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ABSTRACTS * NU2014 « UMEA 8-10 OKTOBER

Keynote: Desire Lines: Creativity and
Conformity in Higher Education

Anthony Dean
Prof. Performing Arts, University of Winchester, UK

The Higher Education landscape has changed in significant ways over t he last 30
years in response to EU, national and institutional imperatives. While the objectives
sought through these imperatives have often been well intentioned (and probably
necessary) they have also fostered a range of unintended consequences - both fo r
the way we teach in Higher Education and the way our students approach their
learning.

The cumulative effect of an array of unintended consequences has, perhaps, given
rise to increasingly instrumentalist approach to both the shaping of our delivery of -
and the students approach to - learning. Drawing on nearly three decades of
experience as a lecturer and academic leader in the UK Higher Education sector, |

will discuss the various ways which, in my view, a range of desirable change
objectives have ina dvertently affected the learning and teaching experience.

Through my presentation | will ask if the ‘desire lines’ of student learning are at
increasing variance with our intended ‘maps’ of HE delivery?

« Tillbaka till innehallsférteckningen 9
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Keynote: Promoting 21st century learning skills
for higher education success

Sanna Jarvela
Prof. Educational Sciences, University of Oulu, Finland

Success in life and work in today’s knowledge society calls for 21st century skills, i.e.,
skills for learning, creative and critical thinking, collaboration, and the ability to utilize
ICT in these areas. Learning in and for the 21 st century requires motivational
competence and effective learning strategies in individual and collaborative learning
settings. Today’s higher education should help learners become a  ware of their
strengths and weaknesses in a learning situation, so as to help them develop skills

and strategies to continue to learn throughout their lives. The challenge is no longer

about knowledge delivery, but in creating an environment that effective ly combines
the pedagogical, social and technological affordances in the form of tools and
activities for learners to themselves construct knowledge by engaging and inspiring
them to learn. In this presentation | will describe our theoretical ideas of 21st  century
learning skills, review recent advancement in technology enhanced learning and
provide concrete cases of promoting these skill in higher education context.

« Tillbaka till innehallsférteckningen 10
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Keynote: Hur lydiga ska vi vara? En analys av
de senaste decenniernas  nationella (kvalite ts)
utvarderingar av hogre utbildning i Sverige

Christina Segerholm
Prof. Pedagogik, Mittuniversitetet

Utvardering av hogre utbildning ar internationellt sett tdmligen utbredd och
policyaktdrer tycks ha stor tilltro till dessa utvarderingsaktiviteter. Orga nisationen
European Association for Quality Assurance in Higher Education ansluter nu 21
medlemmar, vilket kan ses som en indikation pa hur “kvalitet” och aktiviteter for att
“sakerstalla” kvalitet har vunnit mark. Sverige ar inget undantag nar det galler
utbredningen och tilltron till utvarderingsaktiviteter och deras inrikining pa
“kvalitet”. Allt sedan 1993 &rs hogskolereform har olika sorters utvarderingar,
modeller och system  utvidgats och avldst varandra. Min presentation handlar om en

analys av dessa nationella system och modeller och vad de férmedlar fér varden och
vilka méjliga verkningar de har p& vad hégre utbildning ar och vad vi kollektivt
utvecklar for syn pa& vad hogre utbildning ska vara. Utvardering ar aldrig nagon
objektiv verksamhet utan pd  verkar de verksamheter som laggs under lupp pa gott
och pa ont. Var kunskap om dessa verkningar ar emellertid annu tamligen begransad
och tilltron till utvarderingsaktiviteters positiva potential &r fortfarande stor, bade
bland policymakare och verksamma i nom hogskolan. Jag utmanar den
uppfattningen och  pekar genom analysen pa ett antal potentiella problem som vi bor
uppmarksamma.
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Keynote: Kunskapen som matsticka och som
séatt att leva och arbeta

Sven-Eric Liedman
Prof. emeritus Idéhistoria, Géteborgs univ ersitet

I dagens utbildningsvarld fran forskola till forskarutbildning finns en grundtanke att
kunskap &r méatbar. Den kan poang - och betygsattas. | ytlig mening &r det forstas
ocksa sa. Men med enbart mattstockar i hand kommer man inte at kunskap i djupare
mening.

Att lara sig nagot kan vara rent instrumentellt. Jag lar mig en portkod for att komma
in i huset dér jag bor. Men i en utbildning ska man inte bara lara sig for att klara
proven (= komma in genom porten till det hagrande yrket). Kunskaperna ska | igga
till grund fér mitt kommande liv. En utbildning ska lara mig reflektera, vanda och
vrida p& problem, stélla fragor. Livet ar aldrig som en provskrivning.

Kampen mellan ytlig inlarning och en mer genomgripande bildningsprocess kan
foljas arhundraden t illbaka. Historien ger oss ibland en klarsyn infor nutidens
svarfangade mangfald. Genom nagra exempel fran det forflutna ska jag forsoka
formulera en standpunkt som kan var giltig idag. Den kan sammanfattas: Kunskapen
ar inte bara matbar. Den & ocksd ett satt att leva och arbeta, och genom standigt
férnyad och utvidgad kunskap kan vi bade bli battre och nyttigare som
yrkesmanniskor och  samhallsmedborgare och sjélva fa ett rikare liv.
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3: Google Glass in Dental Education at Umea
University

Eva Mérell -Olsson & Isa Jahnke

GoogleGlass belongs to the category of wearable technology and is a head -
mounted, voice -controlled device that the user wears like a pair of glasses. We have
integrated GoogleGlass as a device in dentistry programme at Umea University to

make learning visible (Marell -Olsson & Hudson, 2008; Marell -Olsson, 2012). We
focused on activities where dentist students have their clinical practice with the

patients.

Aim/methods:

The aim is to explore how GoogleGlass can facilitate the communication between
students and teacher. 18 dentist students and one university teacher participated.

Data for the study has been collected through observations, video recordings and
interviews with the teacher.

Findings/results:

--- Before GoogleGlass. The dentist ~ students had patients in a booth. When a student
needed help from the teacher, they wrote the number of the booth on a white board
where they are located with their patient so the teacher would know, looking at the
white board, that a student needed help w ith something.

--- With GoogleGlass. The dentist students have patients in a booth. The students use

mobile devices (iPads) and the teacher uses GoogleGlass to communicate with each

other. The students send emails or a Google Hangout message to the teache r that
describes where they are, in which booth and what they need help with. The teacher

gets a notification through a sound, while wearing Google Glass that means that one

of the students has sent a message. The teacher is then able to read the message

through GoogleGlass and reply to the student by a voice message.

Students and the teacher expressed that the communication between them has been

better facilitated through the integration of mobile devices and GoogleGlass.

In the presentation, we will ill ustrate the results of the study focusing on the students’
and teacher’s experiences. Furthermore, the challenges will be shown, for example
the need of a wireless network that is working properly.

Discussion:

We just started with using GoggleGlass in h igher education but we already see some
challenges, advantages and benefits with such technology and that they can have a
huge impact on re -imagining and re -designing higher education in forms of digital
didactical designs (Jahnke et al., 2013). Bringing | T and new forms of technology into
known work processes often generates the need to change old routines and/or
adapt the work processes to new ways of working, teaching and learning in higher
education.

References

Jahnke, I., Norgvist, L., & Olsson, A. (2  013). Designing for iPad -classrooms. In Adjunct
Proceedings of the European Computer -Supported Cooperative Work (ECSCW),
Cyprus.

Marell -Olsson, E. & Hudson, A. (2008). To Make Learning Visible: In what way can ICT
and Multimedia Contribute? Tidskrift for lararutbildning och forskning, no3 -4,pp. 73 -
90.

Marell -Olsson, E. (2012). Att géra larandet synligt? Individuella utvecklingsplaner och
digital dokumentation. Doktorsavhandling. Umea Unviersitet.
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4: Designs of Digital Didactics - What Designs
of Teachi ng Practices Enable Deeper Learning
in Co -located Settings?

Isa Jahnke, Eva Marell -Olsson, Peter Bergstrom, Lars
Norgvist & Andreas Olsson.

Introduction and aim of the study

In last years, there have been two major changes in Sweden that have led to new
situations and new challenges for Swedish schools. A new school reform started in

2011, at the same time there was a boom using mobile technologies in teaching and
learning. Traditionally, Information and Communication Technology (ICT) “has been
segregated from the normal teaching classroom”, e.g. computer labs (Henderson &
Yeow, 2012). This has been changed with the advent of smaller flexible devices, like

media tablets. There is a shift from separating ICT and education to co -located
settings (DeChiaraet al. 2007; Schmidt et al. 1999): mobile technology becomes part

of classrooms; both merged into new teaching spaces. We assume these new
situations affect teaching and learning in different aspects. More specifically, from a

Digital Didactics approach, we study on how the new situation affects didactical
designs in co -located settings - physical teaching spaces enhanced by mobile
technologies. In detail, the project investigates teaching practices in co -located
settings with regard to the quality of learnin g (surface to deep learning; Kember,
1997). The results informs teacher and higher education.

Research question
What kinds of digital didactical designs do teachers apply in media tablet -enhanced
classrooms, how and why?

Methods

A qualitative approac h (Bauer & Gaskell, 2000; Patton, 1990) is used to explore
teaching practices applied by teachers from the apporach of Digital Didactical
Design (Jahnke et al, 2013). We use mixed methods, particularly, classroom
observations, teacher interviews, student g roup interviews and surveys. In a rural
municipality in Denmark and within the preschool teacher education at Umed
University in Sweden, we started in 2012 to study such designs.

Findings
The innovative teachers’ digital didactical designs embrace a) new learning goals
where more than one correct answer exists (it supports deeper learning), b) focus

on learning as a process in informal  -in-formal learning spaces using guided
reflections, c) making learning visible in different products (e.g., text, videos ,
podcasts). There is a change from traditional course -based learning into learning

expeditions. Secondly, there are the other teachers who don’t apply digital didactical
designs. From them, the project learned that there is a gap in the didactical designs ,
what the teachers’ role “think” and really “do”,

*a gap between ‘didactical design thinking’ and doing with and without ICT.

*a gap on how some of the teachers perceive themselves and their practices
(“innovative” and “aligned” - but it is not).

The study reveals that there is a practice of a teacher -students -loneliness in
educational institutions instead of a reflective teacher’s community of practice where
teachers discuss situations and learn from it. We argue that in order to progress in
educationa | development towards both professional teaching as well as surface and

deeper learning, it needs a change towards teacher’s learning and applying of digital
didactical design thinking.
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6: DECODING THE DISCIPLINES -
COLLABORATIVELY EXPLORING EXPERTISE

Lotta Jons

This workshop builds on the n  otion that however skilled a scholar might be in her
subject, the teaching of the very same subject is a different concern. On the one

hand. On the other hand; Who is better equipped to design learning activities, than

those who are experts in subject  -thin king. Drawing on scholars of thinking and
learning inside the disciplines in higher education, Joan Middendorf and David Pace

(2004) developed the Decoding the Disciplines Model, suggested as a method for

drawing on the skills of the expertise in helping t he students to learn their subject.
Middendorf and Pace announces the method by stating; “Using the Decoding the
Disciplines model, faculty who are deeply ingrained in their disciplinary research

answer a series of questions to understand how students thin k and learn in their field.
The cross -disciplinary nature of the process clarifies the thinking for each
discipline...”. Working the model thus is helpful in discerning disciplinary specific ways
of thinking, as well as cross -disciplinary thinking skills. The potential of using the
model will be discussed in the end of the workshop.

The workshop sets out to work on three of the eight steps of the Middendorf -Pace
Decoding the Disciplines -model, thereby affording an opportunity for the
participants to discern, articulate, and compare their subject specific ways of
thinking and practicing in regards to a specific learning assignment.

After the workshop, the participants will be on their way as regards to discerning

and articulating their specific subject way of thinking and practicing, a knowledge
which might be employed in order to design a learning task/activity that opens up

the subject for her/his students. In addition, the participant will be equipped with a
method for working cooperatively on identifying, discerning and articulating
discipline specific thinking . They will also be able to discern on the one hand subject
specific ways of thinking as well as cross -disciplinary thinking skills on the other
hand.
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7: En framtida utmaning. Overgangen fran
akade miskt knuten informationskompetens till
arbetsplatsanknuten informations -kompetens

Christina Brage, Marie -Louise Axelsson & Kajsa Gustafsson
Aman.

Dagens studenter & vana med tillgang till digitala resurser via sitt akademiska
bibliotek, en majlighet de g &r miste om i samband med att de lamnar universitetet.
Resurser som t ex fulltexttidskrifter, artikeldatabaser och e -uppslagsverk m.m. blir i
regel inte tillgangliga fér utexaminerade studenter nar de kommer ut i arbetslivet.
Forskningsstudier fortydligar problemet med att arbetsgivare vill ha anstéllda som
kan hantera informationssokning och effektivt anvanda information .

For att sakerstdlla att studenternas informationskompetens éar Overforbar till
arbetslivet lagger vi redan nu stor vikt vid att definie ra och konkretisera de
transfererbara kompetenserna i undervisningen pa biblioteket. Detta for att hjalpa
studenterna att inte enbart klara universitetets studiekrav utan ocksa for att de ska

erhlla fardighet for livslangt larande med mojligheter att soka fram, vardera och
anvéanda information &ven efter studietiden.

Men &r undervisningen vi ger vard nagot i arbetslivet?

For att ta reda pa informationsbehoven och beteenden hos nyutexaminerade vid
informationssokning i arbetslivet skickade vi ut en natbase rad enkat till 415 alumner
vid tio olika program. Vi nadde 396 och av dessa svarade 146 (36,8%).

Det Overgripande malet for studien var att utforska alumnernas professionella
informationsvarld. Vara fragor gallde vilka informationstyper de anvander i sin
arbetsvardag och hur de skaffar sig den informationen. Vi fraigade ocksd om de
kompetenser alumnerna skaffat sig i informationssokning under studiedren &r
anvandbara i arbetslivet.

Resultatet av undersokningen visade att majoriteten av alumnerna foredrar a
anvanda informationsresurser som &r néra tillhands, sdsom Google. Ett 6nskemal var

att bibliotekarier i undervisningen mer maste visa pd hur man soker och varderar
information pa det fria Internet.

Den informationstyp de flesta alumnerna anvander pa si n arbetsplats ar av annan typ
an den undervisningen pa biblioteket gallt. Det ar intranat, kollegor och
arbetsplatsinterna dokument som svarar for informationsbehov och for lasning véljer

fler av de svarande bodcker och webbsidor fore forskningsartiklar.

Trots att en stor procentuell andel av alumnerna svarade att de fann undervisningen

i informationssokning anvandbar, drar vi slutsatsen att denna undervisning inte &r

helt tillamplig i arbetslivet. De fardigheter studenterna tilldgnat sig under studietiden

ar inte tillrackligt 6verforbara till arbetslivet. Denna slutsats leder till att vi behdver

andra en hel del i var undervisning i informationssokning.

"What Information Competencies Matter in Today's Workplace?" Alison J. Head,

Michele Van Hoeck, Jordan  Eschler, and Sean Fullerton, Library and Information
Research, May 2013, vol. 37, no. 114, 75 - 104 (29 pages).
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9: En workshop om kollaborativt l[arande: att
préva uppkopplade digitala medier for att
forstarka studentaktiva moment?

Pernilla Severson

Syfte t ar att stimulera till ett mote kring kollaborativt larande och dess koppling till
pedagogisk utveckling inom hdégre utbildning som har med IT att géra. Malgrupp ar

de som arbetar med IT och larande. Kommunikationsmassigt finns férhoppningen att
presentati onen ska bidra till ett larande samtal kring digitala mediers kollaborativa
mdjligheter. | denna pecha kucha presenteras utvecklingen av en workshop for att

Oka forstdelse for vad kollaborativt larande kan och bor innebara i en digital
mediemiljo med fokus  p& studentaktiva moment. Workshopen genomfordes den
25/4 2013 och var en del av konferensen Oppna larandemiljéer, p4 Malmd hégskola.

Just kollaborativt larande lyfte vi som méjligt och givande méte mellan IT -understott
larande och studentaktiva arbetsform er. Arbetet bygger pa resonemang kring
kollaborativt larande och dess kopplingar till digitala medier (Dillenbourg, 1999;
Miyake, 2007). 20 bilder presenteras vilka belyser vad som kravs, uppdraget som
gjordes och dess genomférande. Det som framgar i resul taten ar att: 1) det &r svart
att stélla upp forhallanden i forvag som garanterar effektivt kollaborativt larande. 2)

det finns inga bevis for att forklara for andra &r battre &n att férklara for sig sjalv. Vad

betyder detta for olika andra forsék som gors kring IT och larande?
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10: Kommunikationstraning med progression

Susanne Pelger & Sara Santesson

Studenterna p& den naturvetenskapliga fakulteten vid Lunds universitet ska bli
skickliga - inte bara pa naturvetenskap, utan ocksd pad att kommunicera sina
kunskaper. Detta ar malet med den naturvetenskapliga fakultetens
kommunikationsprojekt. Naturvetarstudenterna ska under hela sin utbildningstid
tréna sin kommunikativa kompetens, och kommunikationstraningen ska integreras i
amnesundervisningen och ledas av fakultetens egna larare. Darfor satsar den
naturvetenskapliga fakulteten nu pa att ge alla sina larare inspiration och verktyg for

att stddja sina studenters kommunikationsutveckling. Stor vikt laggs vid en varierad
kommunikationstraning, dar inte minst po pularvetenskapligt skrivande framhalls
som ett medel att bade utveckla kommunikationsfardigheter och amnesforstaelse.
Kommunikationstraningen blir dérmed, inte ett tillagg till, utan en forstérkning av
amnesstudierna.

Formagan att kommunicera sitt amne i olika sammanhang och med olika grupper ar

ett av Hogskoleférordningens évergripande mal for saval kandidat - som magister -
och masterexamen (1). Det &r en av de generella fardigheter som varderas hogst i
arbetslivet. Traning av denna formaga maste darfor h a hog prioritet i utbildningen.

Det som har visat sig vara mest effektivt vad galler studenternas utveckling av
kommunikationsfardigheter ar att dessa tranas i ett &mnessammanhang (2). P& sa

satt forstarker &mnesstudierna och kommunikationstraningen vara ndra. Genom ett
amnesoverskridande samarbete har vi utvecklat en modell for integrerad
kommunikationstraning (3) med évningar som féljer en progression.

En integrerad kommunikationstraning, dar ansvaret ligger pa amneslararna, ar dock

inte oproblematisk.  Inom ramen fér kommunikationssatsningen ges darfor alla larare

vid Naturvetenskapliga fakulteten majlighet att g& en hogskolepedagogisk kurs,
KomNU, dar de sjalva utvecklar ett kommunikationsmoment inom sin egen
undervisning. Under kursen, som ges amnesvi s, diskuteras och sakerstalls ocksa en
progression mellan de olika kommunikationsmomenten i studenternas utbildning.
Harigenom ska studenterna ges forutsattningar att nd de hogt stallda
kommunikationssmal som finns uppsatta i utbildningsplaner och
Hogskole forordning. Projektet i sin helhet kommer att slutredovisas i en rapport
under 2015.

| denna presentation kommer vi att berétta om kursens upplagg och om lararnas
erfarenheter - bade positiva och negativa - av kommunikationsundervisning. Vi
kommer ocksd att ge exempel pa projekt som har utvecklats inom kursen.

Referense
1. Svensk Forfattningssamling (SFS 1993:100). Hogskoleforordning.
2. Blasj6, M. (2004). Studenters skrivande i tvd kunskapsbyggande miljger.

Stockholm Studies in Scandinavian Philology . Stockholm, Almqvist & Wiksell
International.
3. Pelger, S. & Santesson, S. (2012). Retorik for naturvetare - skrivande som fordjupar

larandet. Lund, Studentlitteratur.

4. Pelger, S. Vad, hur och varfor skriver naturvetarstudenter? I: Johansson, R. &
Persson, A. (red.) Utbildningsvetenskap vid Lunds universitet. Antagen for
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11:Larande samtal som didaktisk metod inom
hogre utbildning

Gunilla Albinsson & Kerstin Arnesson.

Den utvecklingsinriktade larprocessen inom hégre utbildning kan d efinieras som en
rorelse. En larprocess inleds nar inlarda tankemonster inte racker till och leder till
sbkandet efter ny kunskap och nya handlingsalternativ (jmf Dewey, 1933/1989).
Individens larande kan aven forstas utifrdn émsesidiga stravanden mot geme nsamt
uppsatta mal inom en organisation och hanforas till Engestroms aktivitetsteori, som

betonar larandet pa olika nivaer inom en organisation. Teorier som primart fokuserar

pa det individuella larandet &r dock ofullstandiga da det larande som sker inom e n
organisation ocksd maste forstds utifrdn ett sociokulturellt perspektiv, som sker i
interaktioner mellan manniskor (jfr Engestrom et al 1999 a; Engestrém et al 1999 b);
Engestrom, 2006). Omsesidigt kollektivt larande beskriver sdledes en larprocess

som sker i samspel och kommunikation med andra. Larandet handlar da om att
gruppens medlemmar lar av varandra och tillsammans genom dialog utvecklar
gemensamma och individuella handlingsstrategier. Dessa utformas i &msesidig
paverkan och i forhallande till de r egler och normer som finns inom den specifika
kontexten.

Forfattarna har i flera artiklar och rapporter visat hur de didaktiska metoderna
larande - reflektions - och dialogseminariet blivit medierande redskap for en reflexiv
larprocess och hur teoretisk ku  nskap och praktisk kunskap kunnat integreras.
(Albinsson & Arnesson, 2010; Albinsson & Arnesson 2012; Arnesson & Albinsson,
2012; Albinsson, 2014; Arnesson, 2014)). | olika student - och arbetsgrupper har
kunskapsutbyte och gemensamt larande formaliserats. Med utgangspunkt i en
interaktiv forskningsansats och den larprocess dar saval praktisk anvandbar som
teoretisk forankrad kunskap star i forgrunden har en modell byggts upp, som betonar
Omsesidigt larande, pedagogisk kompetens, tid och ett avgrénsat proble momrade.

Rundabordsamtalets syfte ar att initiera en diskussion om vilken betydelse olika
systematiskt utformade samtalsformer har inom hogre utbildning. De
fragestallningar som belyses ar:

+ Vilka begreppsliga innebérder finns i larande-, reflektions - och dialogseminariet?

* Hur utformas handledarrollen for att understddja reflektion 6ver handling?

* Hur kan handledaren skapa en samtalskultur som inbjuder till reflektion, analys och
utvecklandet av gemensamma strategier fér handling?

+ Vad hander nar studentgrupper lar av varandra? Vilken kunskap utvecklas nar en

grupp studenter kommunicerar och forsoker forstd andras perspektiv och
erfarenheter?

Rundabordssamtalet inleds med att férfattarna ger en kort presentation av egna
erfarenheter av den didak tiska metoden larande samtal inom olika kontexter och
arbetsgrupper. Darefter diskuteras abstractets fragestallningar. Samtalet avslutas
med konkluderande reflektioner.

Nyckelord: Larande samtal, 6msesidigt reflexivt larande, interaktion, kommunikation

Gunilla Albinsson Kerstin Arnesson

Universitetslektor i sociologi Universitetslektor i sociologi

Institutionen for industriell ekonomi Institutionen for industriell ekonomi
Blekinge Tekniska Hogskola Blekinge Tekniska Hogskola
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14: Studenters erfarenheter av att anvanda
mobil teknik och 6ppna webbresurser i en
distansbaserad masterutbildning

Niclas Ekberg & Ulrika Bergmark

Syftet med presentationen &r att beskriva och diskutera erfarenheterna av en
distansbaserad masterutbildning i utbildningsvetenskap, vilken har bedrivits som en

del i Luleda tekniska universitets projekt “Flexibelt ldrande” och baserats pa
anvandningen av Oppna webbapplikationer eller s.k. molntjanster. Vi vill ocksa
diskutera mojliga  séatt att skapa goda larandestddjande kursstrukturer gallande

formuleringar av kursmal, utformningar av kurs - och examinationsuppgifter samt
sétt att anvanda multimodal och interaktiv teknik.
Studien tar sin utgdngspunkt i synen pa tekniken som social kon struktion. Tekniken

ar vare sig att betrakta som bestyckad med en given mening eller mgjlig att
implementera i utbildning med forvantan om ett givet utfall. Fragor om hur tekniken

ska anvandas och vad anvandningen syftar till férhandlas, omférhandlas och a vgors
av de sociala grupperingar som berdrs av tekniken.

Hostterminen 2013 paborjades vid LTU en distanshaserad masterutbildning i
utbildningsvetenskap. De 13 masterstudenterna introducerades i en larmiljo
sammansatt av 6ppna webbresurser, sk. molntjanste r eller Web 2.0 -applikationer.
Google+ har utgjort utbildningens gemensamma informations - och
kommunikationsnav. Nar det galler studenternas individuella produktioner och
examinationer har deras val av webbresurser for produktion och delning varit 1angt

friare. Undersdkningsmetoder i studien ar: dokumentation av studentaktiviteterna i
Google+, 6ppna enkatfragor dar studenterna tillfrdgats om sina upplevelser av att
anvanda ©Oppna webbresurser i utbildningen samt uppféljande och individuella
djupintervjuer me d de studerande.

Resultaten visar pa de oppna webbresursernas relativa enkelhet och
anvandarvanlighet. Resultaten visar aven hur tekniken frémjar studenternas
upplevelse av trygghet och kontroll samt att anvédndningen av den nya tekniken

Oppnar for nya och annorlunda former av saval individuell som gemensam
metareflektion. Kursernas betoning pa multimodalitet ifrdga om larares och
studenters kommunikation och representation upplevs perspektivvidgande, men

aven tidskravande - och i viss man hammande. Dartill visar resultaten att 6ppna
webbresurser kan utgéra en for studenten svaroverblickbar larmiljo samt innebara

oklara tidsliga och rumsliga gréanser mellan det privata och det professionella.

Resultaten i studien kan tjana som exempel och inspirera till fort satta pedagogiska
samtal om larandet, tekniken och multimodaliteten inom hogre utbildning. Fragor

som kan diskuteras &r: Hur mojliggors ett dmsesidigt samtal mellan larare och
studenter om teknikanvandningens betydelse for larandet? Hur utformas larobjekt,
studentuppgifter och examinationer sa att multimodaliteten tillfér innehallet och

larandet ytterligare dimensioner? Hur omhandertas multimodaliteten i larares
bedomningar av studentuppgifter? Vart gar och pa vilka grunder satts granserna for

lararens insy n, engagemang och tidsatgang? Vilken roll kan studenterna spela i den
formativa bedémningsprocessen?
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15: Sjalvstandighet i sjalvstandiga arbeten -
fran styrdokument till praktik

Jenny Magnusson & Hanna Sveen

Sjalvstandighet ar en viktig dimension i hogs koleutbildning i allmédnhet och
sjalvstandiga arbeten i synnerhet. | hogskoleforordningen star det att studenten ska

visa férmaga “att kritiskt och sjalvstandigt tillvarata, systematisera och reflektera
Over egna och andras erfarenheter samt relevanta forsk ningsresultat”
(Hogskoleforordningen 2010: 541, var kursiv) och detta ska sedan brytas ner i den
specifika hogskolans eller det specifika universitetets styrdokument pa olika nivaer

och tillampas i undervisning och i beddmning. Utifrin det system som

hogsk oleutbildningar utvarderas utifrdn ar det sedan i det sjalvstandiga arbetet dar
hogskoleférordningens krav ska uppfyllas eller vara uppfyllda.

Det som for hogskolornas del gor malet om sjalvstandighet till en utmaning ar att

det saknas tydliga kriterier ~ for vad som anses vara sjélvstandighet och hur detta ska
beskrivas, undervisas om och bedémas. Utifran detta ar sannolikheten stor att olika

amnen, kollegier och individer ser pa detta pa olika vis vilket kan bli problematiskt i

olika sammanhang, inte mins  tvid de ovanndmnda utvarderingarna.

For den specifika hogskolans del handlar det i férsta hand om kursplaner,
betygskriterier och de andra dokument som anvénds i undervisningen -
studiemanualer, texter om riktlinjer, kurs -PM etc - dér sjalvstandighet beh &ver
behandlas. Darutdver &r lararnas praxis relevant dar styrdokumenten ska tillampas i
undervisning och bedémning.

Syftet i denna delstudie ar att undersoka hur sjalvstandighetsbegreppet anvands pa

kurser dar det skrivs sjalvstandiga arbeten pa en hogs kola 2013. Anvéandningen ska
studeras utifrdn lokala styrdokument och betygskriterier, uppfattningar fran
handledare och examinatorer och utifrdn den faktiska handledningsinteraktionen.

Forskningsfragor:

« | vilken omfattning och pa vilket satt férekommer sjélvstandighetsbegreppet i olika
lokala styrdokument och betygskriterier som ror det sjélvstandiga arbetet?

*« Hur diskuterar olika handledare och examinatorer sin egen tillampning av
sjalvstandighetsbegreppet?

+ Vilken typ av sjalvstandighet mojliggors och gors i handledningsinteraktionen
handledare -student?

De olika styrdokumenten och betygskriterierna sammanstélls i en korpus och
analyseras darefter. Larares uppfattningar undersoks och analyseras genom en
fokusgruppsdiskussion som spelats in och tr anskriberats. Handledningsinteraktionen
analyseras utifran en transkription.

Ramverket for undersékningen ar sociokulturellt d& betydelse laggs vid hur synsatt
och undervisning hos larare och formuleringar i styrdokumenten styr méjligheterna
for studente rs larande och mdjligheten for studenterna att genomféra ett
sjalvstandigt arbete.
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16: Erfarenheter fran Industry reviewing inom
projektkurser

Asa Cajander & Mats Daniels

Studenter behdver inte bara besitta amneskunskap utan ocksa ha fardigheter sdsom
kritiskt tdnkande och kunskap kring dmeskulturer som de kommer att verka inom.
Malet med projektet som presenteras har var att utarbeta fungerande metoder for
utvecklande av kritisk tdnkande och att genom Industry Reviewing séakerstélla att
studenterna far i nsikt i och forstdelse for hur industrirepresentanter mottar texter
och presentationer utifrdn den amneskultur industrirepresentanterna verkar inom.

Projektet var kopplat till projektorienterade undervisningsformer, vilka ofta beskrivs

som larandemiljoer  dér studenternas kritiska ténkande utvecklas. Hur denna
utveckling gar till &r dock séllan beskriven och det rader brist pa konkreta metoder

och arbetssatt for att stddja denna utveckling (Daniels, 2011). Industry Reviewing &r

en ny metod utvecklad for at  t stddja larmiljder dar kritiskt tankande utvecklas som
bestar av ett strukturerat arbetssatt for att fAanga kommentarer och konstruktiv kritik

fran industriella samarbetspartner bade pa kort och lang sikt. | korthet bestar
metoden av att genom méten med 6 retag forstd de aspekter som industrin ser som
centrala i studenternas arbeten samt att ta fram mallar for konstruktiv kritik och
granskning baserad pa dessa aspekter. Metoden inkluderar &ven uppféljning av hur
studenternas arbete anvands inom féretag pa | angre sikt. Dessutom mojliggor
skrivprocessen av for industrin relevanta texter att studenterna tilldgnar sig den
amneskultur som de kommer att verka i (Dysthe 2002). Detta forutsatter dock att

de far stod i denna larprocess. Metoder for att infora granskn ing av texter fran
personer verksamma inom industrin ger mdjlighet for kompletterande perspektiv

och forstaelse for studenterna.

Metoden Industry Reviewing har utvecklats och modifierats for att passa inom tva
projektbaserade kurser. Vi kommer att beskri va erfarenheter som gjorts i arbetet och
aven ge rekommendationer infér anvandning av metoden inom andra kurser.
Erfarenheterna visar bland annat att studenterna uppskattar metoden mycket,
samtidigt som de har svart att forsta viss kritk som de far av for etagen. Det ar
mycket motiverande for studenterna att veta att foretagen verkligen lyssnar pa det

de har att saga samtidigt som foretagen ocksa kommer med férslag pa forbattringar.
Studenterna uppskattar ocksa mycket att fa en inblick i vad deras arbete ha r gett for
bidrag i verksamheten. Féretagen som vi har samarbetat med har ibland upplevt att

det varit svart att ge konstruktiv kritik, och de har emellanat kant att de inte vetat

vad de ska séga. Speciellt problematiskt tycker foretagen att det ar nar stu denterna
inte gjort ett bra jobb, eller nér studenterna anvander terminologi som féretagen inte
beharskar.
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18: Seminarierummet eller larandemal?
Studenternas forestallningar om en kurs i

databaskonstruktion

Isto Huvila

Det ar inte ovanligt att larare och studenter har olika syn p& vad som utgér en kurs

och vad ar det som ar vasentligt i en utbildning. Ett battre forstdelse av hur
studenterna begreppsligar undervisningsmoment, kursens struktur och deras
relation till olika fysiska och icke -fysiska aspekter av inléarningsmiljon kan underlatta
samspelet mellan lararen och studenterna. Forsta elsen av studenternas

forestaliningar kan &aven anvandas for att lyfta fram larandemal, kunskap och
fardigheter som utbildningens centrala bestadsdelar.

Denna presentation rapporterar om en studie pa hur studenterna pa kursen
Databaskonstruktion (Informat ionsvetenskap, Handelshogskolan vid Abo Akademi)
begreppsligar kursen de deltar. Det empiriska materialet for studien samlades i form

av konceptuella EER -modeller studenterna (N=45) ritade som en évningsuppgift pa
kursen under aren 2012 -2013. Resultaten vi sar att studenterna hade en tendens att
lyfta fram delvis konkreta och delvis organisatoriska aspekter av kursen och relativt

sdllan namna kunskaper, fardigheter eller amneshelheter som fanns inskrivna i
larandemal och schemat. Presentationen diskuterar mo nster som upptacktes i
analysen, sannolika orsaker och tankbara atgarder for att styra studenternas
uppmarksamhet fran ramarna till kursinnehallet.
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20: Akademisk diskurs moter praxis diskurs i
hogre utbildning

Anne Harju & Annika Akerblom

Presentationen handlar om sprakligt samspel i handledning av examensarbeten i
grupp. Utgangspunkten &r den kritik som riktats mot examensarbeten vid landets
lararutbildningar (Skolverket 2006). Huvudkritiken gar bland annat ut pa att manga
examensarbeten ger uttryck for normativitet i kombination med brist pa kritiskt
tdnkande. Samma sorts kritik framkommer vid en extern och intern granskning av
examensarbeten pd Malmé hogskola producerade 2007 vid Fakulteten for larande

och samhalle (Berglund 2013). Granskningen visar bl and annat pa svag medvetenhet
om teori och brister i analys samt att studenterna inte skiljer mellan styrdokument

och forskning. Var utgangspunkt ar att den kritik som riktas mot examensarbeten

kan ses som ett pedagogiskt problem dar det talade och skrivna spraket star i fokus.
Undervisning i hégre utbildning handlar i stor utstrackning om anvandning av talat

och skrivet sprak dar handledningssituationer utgér samtal om sprak i form av text.

Syftet med studien som presenteras ar att undersoka sprakliga sams pel under
handledningssituationer i grupp. Fokus ligger pa skarningspunkter mellan studenters

och handledares forestéllningar om och syfte med examensarbetet. Som Englund
(2011) papekar, kan lararutbildning ses som en arena dar praxiskultur méter
akademisk kultur med sprakanvandningen som kritisk brytpunkt. Praxisdiskurser

mots d& mot akademisk diskurs i handledningsmoten. En intressant fraga ar da vad

som sker i motet mellan dessa diskurser i forhdllande till handledning och det
slutgiltiga (skrivna) exame  nsarbetet. Det empiriska materialet som ligger till grund

for konferensbidraget kommer ursprungligen fran ett forskningsprojekt dar
studenter pa lararutbildningen med inriktning mot férskola, fritidshem och arskurs 1 -
3 handleddes i grupp i samband med exam ensarbetet. Malet med det projektet var
att stddja, och samtidigt studera kollaborativa larsituationer i hogre utbildning.
Seminarierna spelades in och transkriberades. Analysen i féreliggande bidrag &r

gjord pa detta material och ar inspirerad av Basil Be rnsteins kodteori.
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21: Lararstudenters uppfattningar om
forskningsanknytning och hallbar utveckling
infér kommande larargarning

Christel Persson & Sollerhed Ann -Christin

Det férekommer brister avseende forskningsanknytningen i lararutbildningen (Hattie

& Marsh, 2006). | studien fangas den yttre miljon tillsammans med
teknikutvecklingens paverkan. Levnadsvanor och handlingsberedskap inkluderas
ocksd i studien och benamns den inre miljon. Syftet var att undersdka en grupp
lararstudenters satt att resonera k ring héalso - och miljofragor under ett
tremanadersprojekt. Centralt var att via seminarieform vagleda studenterna, som
befann sig i slutfasen av sin lararutbildning, i integrerad aktuell didaktisk forskning

om folkhalsovetenskap, miljovetenskap och larande for hallbar utveckling, samt
undersoka deras syn pa begreppet forskningsanknytning.

Overgripande fragestallning var:

Hur resonerar lararstudenter i halso - och miljéfragor kopplat till den yttre och inre
miljon?

Studenterna uttryckte ocksd sina erfarenhe ter av forskningsanknytning i
utbildningen.

Sjutton studenter i lararutbildningen deltog i projektet. Seminarier, enkéater och
fokusgruppsintervjuer genomférdes. Teoretiska utgdngspunkter for analysen var

Agens modell for halsofaktorer och System jorden (D ahlgren & Whitehead, 1991;
Andersson, 2001).

Studenterna uttryckte sina kunskapsbrister och kritiserade undervisningen de
genomgatt i hallbar utveckling i ungdomsskolan och lararutbildningen, och menade

att den oftast handlat om sopsortering. Sasmaningom kopplade de samman
manniskors hardutnyttjande av skog och mark genom transporter till och fran traning

med forséamring av manniskans livsvillkor och hélsa. Studenterna vidgade
perspektivet, fran de innersta till de yttre sfarerna. Studenterna fann svarighet er att
definiera "forskningsanknytning” och ingen hade sokt eller last vetenskapliga artiklar
av nyfikenhet eller eget intresse. Den integrerade utgangspunkten kan likt fragor

med naturvetenskapligt innehdll utifran ett samhallsperspektiv medverka till

utv eckling av undervisningsredskap i kommande larargérning (Ekborg et al., 2009).

En medveten strategi var att formedla vart eget forskningsarbete vilket ligger i linje

med Hattie & Marsh (1996) som pekar vikten av att studenter far méjlighet att mota

sina la rare i forskarrollen, samt pa de brister som kan uppsta da forskningsaktiviteter

och undervisningsaktiviteter isoleras ifran varandra. L&rarstudenter moéter inte
forskning eller konfronteras med forskningsfragor kontinuerligt vilket kan tolkas som

att forsk ning inte tillhor sjalva professionen. Det ar viktigt att reflektera kring
larandeprocesser i hdgre utbildning.
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22: Bruk av "flipped classeroom" i
prosessorientert akademisk skriving.

Nina Helgevold & Vegard Moen

| dette prosjektet har vi gjennom bruk av digitale verktgy gnsket & stimulere
studentene til skriving av tekster. Spagrsmalet vi stilte oss var fglgende: Hvordan kan
flipped classroom og prosessorientert skriving stgtte studenter i arbeid med
utvikling av fagtekster? Prosjektet ble utviklet med utgangspunkt i et kurs i
vitenskapsteor i og metode knyttet til skriving av bacheloroppgaven i
Grunnskolelaererutdanningen.

Det ligger utfordringer i & fa studentene til & skrive (Dysthe 2009). Malet med dette
prosjektet var derfor 4 statte studentene i & bruke skriving som medierende redskap

i utvikling av egne bacheloroppgaver. Vi gnsket & ta i bruk flipped classroom (Berrett
2012, Bergmann & Sams 2012) i organisering og ledelse av prosessorientert skriving.
Utvalgte tema ble introdusert i korte web forelesninger som studentene matte ha
sett fg r de mgtte til undervisning pad campus. | webforelesningene ble det ogsa
presentert oppgaver som studentene studentene skulle arbeide med frem til neste
undervisningsgkt pad campus.

En viktig tilleggsdimensjon utover statte til skriving var at studentene sk ulle utvikle

2

egen digital kompetanse ved & jobbe pa& denne maten. Evalueringer av
leererutdanningene i Norge har tidligere pekt pa at IKT og digital kompetanse ikke
utgjer en integrert del av utdanningen (NOKUT 2006, Hetland & Solum 2008, Berge
et.al. 2009).

Kurset i vitenskapsteori og metode ble avsluttet i slutten av januar 2014 og vi er nd i
gang med & analysere innsamlede data. Data bestdr av studenttekster,
spgrreskjemamateriale og intervju med et utvalg studenter. Det legges opp til en
tekstanalytisk t ilnaerming (Neumann 2001). Innledende analyser indikerer at
arbeidsmaten har bidratt konstruktivt til studentenes skriving, men at selve
arbeidsmaten (flipped classroom) og skriving av tekster var utfordrende.

En viktig malsetting med dette prosjektet var a gjare oss nye erfaringer i det faglige
arbeidet med studentene. Vi gnsket & prgve ut denne undervisningsformen, fordi
digital kompetanse i stadig starre grad etterspgrres bade av fagleerere og studenter

i grunnskoleleererutdanningene.
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24: Praktiskt stod for starkare pedagogiskt
fokus i hogre utbildning

Oskar Gedda & Asa Wikberg Nilsson

Denna workshop tar ett pragmatiskt grepp pa stéd och verktyg for pedagogisk
utveckling. Med det menas att syftet ar att diskutera och bearbeta ett antal konkreta
verktyg so m kan fungera som stdd for larare och ledningspersoner att skapa ett
starkare pedagogiskt fokus i utbildningen. Det handlar om att férst& hur de utmanar

och stodjer pedagogisk verksamhet i hogre utbildning samt hur deltagarna i
konstruktiv samverkan kan ut  veckla och forbattra sddana verktyg. Malgrupp for
workshopen ar personal vid hogskolor och universitet i allmdnhet och
utbildningsutvecklare/ansvariga och larare i synnerhet.

Workshopen utgar fran de verktyg och annat stod som tagits fram och anvants i d
pedagogiska satsning som pagar vid LTU just nu. Var upplevelse av pedagogiskt
utvecklingsarbete &ar att det riskerar att i huvudsak blir antingen ett
ledningsperspektiv, med administrativt drivna forbattringsatgarder, eller att det blir
eldsjalsdrivna fo rbattringsarbeten av enskilda praktiker. Det finns ocksa forskning
som pekar pa att medel for pedagogisk utveckling tenderar att omvandlas till mal
(Blossing 2012, med héanvisning till Sarason, 1980). Av det skalet ar det viktigt att
skapa artefakter i form  av verktyg som bar intentionen fran vision och strategi, hela
véagen till den praktik som vardagen i hégre utbildning utgor. For att skapa battre
forutsattningar for studenter att studera, sa behover inte bara studenter och larare

ett visst stdd, utan &ven  ledare och administratérer.

Konkret utgdr workshopen ifran foljande typer av verktyg/stod:

* guider for olika roller (programguide, lararguide)

* arbetsunderlag for studenter (dialogduk, kompetensmatris mm)

+ former for professionella pedagogiska samtal (exv ett ansvarslost pedagogiskt
samtal vi kallar "pedagogik pa trekvarten™)

Tanken ar att vi i workshopen jobbar gruppvis med olika verktyg dér bakgrund och
syfte diskuteras, for att gradvis fokusera utvecklingsmojligheter och
forbattringskapacitet ( Blossing 2012). Ett av perspektiven ar att diskutera hur de
starker studenters mojlighet att engagera sig, att kunna arbeta uthalligt och
sjalvstandigt med sitt larande. | slutet sammanfattar vi det genomforda arbetet, sa

att alla deltagare fartadelavv ~ arandras problematiserande och praktiska tankar om
alla verktyg.

Vi ser det som ett erfarenhetsutbyte och gemensamt forbattringsarbete kring stéd

for ett starkare pedagogiskt fokus i hégre utbildning.
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25: Rum pa campus i hogre utbildning: design,
handl ingsutrymme och rumsdidaktik.

Marie Leijon

Presentationen handlar om ett avslutat postdoktorprojektet vars syfte har varit att
undersoka relationer mellan rum, interaktion och larande i hdgre utbildning, med

sarskilt fokus pa campus. Projektets idé present erades vid NU -konferensen 2012 och
syftet med detta paper ar att presentera projektets huvudresultat. Foljande
forskningsfragor &r i fokus for presentationen: Vilken typ av rum moter studenter och

larare i en campusutbildning och hur &r de utformade? Hur a gerar deltagarna utifran
de resurser som rummet erbjuder?

For att undersbka detta har jag folit tvA grupper larare och studenter inom
lararutbildning  och  specialistsjukskoterskeutbildning.  Empirin ~ bestar  av
videoinspelningar och fotografier fran bade de tomma rum som deltagarna méter
och interaktion i rummen under seminarier och forelasningar vid sammanlagt atta
tillfallen. Videobservationer kombineras med intervjuer med sju studenter och fem

larare. Med inspiration fran "stimulated recall" har jag mott d eltagare efter
videoinspelningarna for att diskutera interaktion i rummen.

Studien ramas in av designteoretiskt perspektiv "Design for larande" (Selander,
2009; Selander & Kress, 2010) dar meningsskapande och larande forstds som
teckenskapande processer. Perspektivet erbjuder mdjligheter att analysera
aktiviteterna i hogskolerummet i relation till den didaktiska design som formar
innehallet, men aven till den design som omger aktiviteten (Leijon, 2010; Leijon &
Lindstrand, 2012). Sarskilt fokus ligger pa deltagarna som aktorer i sociala och
kommunikativa situationer dar rummet bade inramar situationen och anvands som
resurs i kommunikationen.

Resultatet visar hur rum kan forstas som betydelsefullt bade i design for larande och

i larande. Rum utgér en del av larares didaktiska design, som en inramning for
larande. Rummets utformning p& campus far konsekvenser for iscensattningen av en
larprocess. Rum &r aven nagot bade studenter och larare forhaller sig till och
anvander sig av som resurs under en larproce ss, design i larande. Rum paverkar hur
studenter och larare interagerar och skapar mening i en larandeprocess. Deltagarna
forstar rummen pa ett satt vid iscenséattningen, men maste forhalla sig till och ibland
designa om rummen under processens gang. Sarski It intressant blir att diskutera
handlingsutrymme, bade i relation till lararens didaktiska design och férutsattningar

for larande, men framforallt i relation till studenters och larares arbete med att tolka

och omforma rummet som en del av den larvag de d esignar. | presentationen
diskuteras &ven begreppet rumsdidaktik (Leijon, 2012abc, 2013ab, in progress).
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26: Nar lararstudenter blir &ng lar - Multimodalt
perspektiv pa hogskolepedagogik

Margaretha Haggstrom

Problemomrade

Det multimodala perspektivet ar i det narmaste obefintligt i universitetspedagogik.

Trots att studenter efterfrdgar  alternativa, aktiva och interaktiva
undervisningsforme r ar foreldsningar fortfarande dominerande (Hedin, 2006). Stéd

for att iscensatta larmiljder som betonar interaktion och alternativa examinationer

pa hogskolan finns i forskning om larande och didaktik (se t ex Biggs & Tang 2007,
Pettersen 2008, EImgren & Henriksson 2010). Vinster med att inféra multimodala
representationer i redovisningar och examensarbeten &ar bl.a att reliabilitet i
studenternas akademiska arbeten tkar, reflektion och analys blir tydligare och andra

slags erfarenheter och kunskaper framtr ader (Danielsson, Graviz & Odelfors, 2010).
Studenter uppger att deras sjalvkannedom okar.

Flera omstandigheter bidrar till troghet nar det galler hogskolepedagogisk
utveckling, exempelvis starka traditioner. Organisatoriska hinder och knappa
resurser kan utgora forsvar for att inte utveckla pedagogik och didaktik. Tyvarr
saknas ofta ocksd viljan och framforallt kunskapen att forandra. Manga som
undervisar vid hogskola och universitet - kanske de flesta? - haringen lararutbildning
eller endast komplettera nde hogskolepedagogiska kurser. Ett hinder kan vara
amneskonceptionen vari undervisningen forvantas ske och inom vilken undervisande
larare format sin lararidentitet.

Syfte och fragestallningar

Syftet med mitt arbete, vilket presenteras i denna foredrag ning, ar att utmana
studenternas syn pa& svenskamnet, 6ka deras delaktighet och kommunikativa
formaga och darigenom starka larandet. Premissen &r att med konsten som grund

och didaktiskt verktyg utveckla, presentera och befasta kunskap inom akademisk

utbild ning.

» Hur ska vi fa lararstudenter och i férlangningen vara skolelever delaktiga? Hur vet
vi att larande verkligen sker?

Tillvagagangssatt - Performance som undervisningsmetod

Genom att lata lararstudenter iscensatta sig sjalva far de prova att anvan da konsten
som metod for larande. | samtidskonsten aterfinns ett flertal konstnarer som arbetar

med att iscensatta sig sjélva, till exempel Cindy Sherman, Kate Pendry och Charlotte
Gyllenhammar. Denna typ av konst bendmns som performativ reflexivitet (Aure ,
2011). Den har typen av uppgifter innebar att eleven i hog utstrackning far arbeta

med sin identitet, ndgot som for de allra flesta involverar kanslor av olika slag, och

arbetet kan fa en existentiell dimension. Ett kanslomé&ssigt engagemang &r en

foruts attning for larande (llleris, 2001).

Resultat

For att studenterna ska fa syn pa det larande som sker genom performance kravs tid

for reflektion och aterkoppling fran medstudenter saval som fran larare. Nar sa sker

ar responsen pa uppgiften i hog grad po sitiv, &ven da studenten fran borjan varit
skeptisk eller t.o.m. radd.
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27: Critical Reading and Action in Ph.D.
Studies - or how to identify ‘a slice of cake’

Britt -Marie Apelgren

While academic writing in relation to research development in postdoctoral
education is an area well researched, studies on academic reading in this area are
fewer. This paper explores the role of critical reading during one PhD student’s
doctoral studies and it highlights the learning process and transformation from being

a stu dent reader to becoming a critical researcher. Finding a small, well defined area

of research, ‘a slice of the cake’ (Wisker, 2005:79), means to be able to take decisions
that will form one’s own research study - in particular, being able to defend choices
made.

Previous research has shown that there are few case study examples on tertiary level
related to doctoral supervision, pedagogical practice and pedagogy concerning
critical reading (McAlpine 2012). As McAlpine (2012) reports, it is notable that
doct oral reading is less reported than is writing, especially as doctoral students read
more and spend more time reading than writing during their studies.

By using a specific interview technique within personal construct psychology, river
interview (Apelgren , 2001; Pope & Denicolo, 2001), it is shown that there are certain
times during the PhD journey when a change occurs in the way the student
understands, explores and reviews his/her reading of the literature. These changes

are interpreted as the student en countering threshold concepts (Kiley, M. & Wisker,
G., 2009) that challenge and transform his/her way of viewing knowledge in relation

to the research area. Extracts from mail conversations and notes from supervision
sessions during one PhD student’s first year will be provided in addition to interview
data three years later, using the constructivist elicitation tool of a river interview. In

the presentation | will argue for the use of more narrative, explorative and
participant -centred interview techniques in order to deepen the understanding of
significant changes during a student’s PhD-studies.
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Apelgren, B.M. (2001). Foreign Language Teachers' Voices: Personal Theories and
Experiences of Change in Teaching English as a Foreign Language in S weden.
Gothenburg: University of Gothenburg Press

Kiley, M. & Wisker, G. (2009). Threshold concepts in research education and evidence

of

threshold crossing’. Higher Education Research and Development, 28, 431-441.
McAlpine, L. (2012). Shining a light o  n doctoral reading: implications for doctoral
identities

and pedagogies. Innovations in Education and Teaching International, 49:4, 351 -361
Pope, M.L. & Denicolo, P.M. (2001). Transformative Education - personal construct
approaches to practice and rese  arch. London: Whurr Publishers.

Wisker, G. (2005). The Good Supervisor. Basingstoke: Palgrave Macmillian.

« Tillbaka till innehallsférteckningen 33




ABSTRACTS * NU2014 « UMEA 8-10 OKTOBER

28: Hur ger man larare och studenter basta
mojliga stdd och support?

Ann Gustafsson & Maria Bostrom

Hogskolan Dalarna har i tre ar arbetat med att bygga upp en gemensam
supportorganisation bade for administrativa och tekniska fragor. Projektet kallades

“En vag in”, vilket var vad vi ville uppna. Alla, bade studenter och larare ska bara ha
en vag in till supporten; ett telefonnummer, en e -postadress, ett motesrum pa natet
for onlinesupport och en reception for personliga besok. | mitten av februari i ar
driftssattes den nya supportorganisationen. Vagen har varit Iang och krokig, men vi

tror pa detta som ett vinnande koncept, inte bara for vara student er och larare, utan
aven for den personal som arbetar i supportorganisationen, Vi har fatt en storre
gemenskap och forstaelse for varandra mellan avdelningarna, vilket bade underlattar

vart dagliga arbete och okar trivseln bland personalen.

Bakgrunden til | projektet var att det i olika sammanhang framkommit att studenter,

larare och 6vrig personal upplevde att det fanns en otydlighet om vart man skulle

vanda sig med olika fragor, sa hosten 2011 inleddes samtal mellan IT -avdelningen,
Avdelningen for student  service, NGL -centrum och Lokal - och
Forsorjningsavdelningen och en forstudie startades.

Hosten 2012 tillsattes tva projektledare som fick till uppgift att driva och samordna
projektet Ny supportorganisation.

Personal fran de fyra ingdende avdelningarna e ngagerades i varje delprojektgrupp,
for att fa en bred forankring.

Den stora utmaningen i projektet har varit att {4 med sig all personal. Vi upptackte

en hel del skillnader i arbetssatt, rutiner, oppettider mm. Vi har bla arbetat med
informationsméten, d  ialogméten och gruppdiskussioner. Vi har aven tagit in en
extern resurs som behandlat forandringsarbete och gruppdynamik. Vi ser nu efter

tre ar att installningen har forandrats, fran att ha varit avvaktande hos manga, till att

nu se fordelarna. Denna féré ndring i instalining var en forutsattning for att den
gemensamma supportorganisationen skulle kunna driftsséattas.

Vi vill garna dela med oss av vara erfarenheter samt ta del av hur andra larosaten
arbetar med stdd och support for sina larare och studenter . Hogskolan Dalarna har
sett detta som en oerhort viktig och central del for att lararna ska fa det stod de

behover med tekniska och administrativa fragor, for att da kunna fokusera pa sin roll,

att skapa forutsattningar for larande. Lika viktigt ar att st udenterna ska uppleva att
de snabbt och effektivt far ratt hjalp i ratt tid.
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29: Granser mellan erfarenhetsbaserad
kunskap och professionellt yrkeskunnande i
yrkeslararutbildningen

Lisbeth Amhag & Fredrik Sandberg

Syftet med studien &r att beskriva och analysera granser mellan yrkesprogram i
hogre utbildning pa distans och sjalvvardering av erfarenhetsbaserad kunskap i
professionell verksamhet. Vi &r framforallt intresserade av hur dessa grénser
uppratthalls och 6verskrids av medaktorer (larare, handleda re, kurskolleger m.fl.). En
grans ar den mellan omedelbara sociala/kollektiva upplevelser och forberedda
aktiviteter och interaktioner som vuxenstuderande méter i en néatbaserad kontext.

En annan grans &r den mellan tidigare erfarenheter och professionellt yrkeskunnande
som de studerande méter i en ny teoretisk, akademisk kontext.

Studien har genomférts i yrkeslararutbildningen, 90 hdgskolepodng med 22
studerande (15 kvinnor, 7 man) under tre fortidpande hogskolekurser pa halvfart
distans (htl2, vt13, htl3) . Dessa blivande yrkeslarare ar redan yrkesmassigt
professionella i vid bemarkelse, men deras tidigare erfarenhetsbaserade kunskaper

ska anpassas till bade en teoretisk och natbaserad akademisk kontext samt
professionaliseras for ett arbete som yrkeslarare i gymnasieskolan. | varje kurs ingar
6 hogskolepodng verksamhetsforlagd utbildning och 9 hogskolepoéang
hogskoleforlagd utbildning. Metodmassigt har larprocesser i diskussionsfora,
synkrona webinarier samt textbaserad chattkommunikation féljts. Efter kurse rnas
genomfdrande har empirin kompletterats med kvalitativa forskningsintervjuer med
studenter (N=10).

Teoretiskt ar studien framst baserad pa sociokulturell teori, dar var forstaelse av

sprak, kommunikation, kultur/bildning och olika aspekter av det soci ala/kollektiva
sammanhangets betydelse for studenters larande och utveckling &r centralt
(Vygotsky, 1978; 1988; Wegerif, 2007; Wertsch, 1991; 1998; 2007). Darutdver
tillampas Banduras (1997; 1982; 2002) efficacy -begrepp pa vilket satt olika
dimensioner for mar studenternas forvantningar och prestationer, liksom computer
self-efficacy (CSE), dvs. tro pa egen formaga, paverkan, output etc. for att kunna

delta i en natbaserad largemenskap med olika resurser och synkrona webinarier pa

ett framgangsrikt satt (Com peau & Higgins, 1995). For att kunna belysa i vilken
omfattning ett 6msesidigt erkdnnande av tidigare kunskaper ger bekréaftelse anvands
Honneths (1995) erkannandeteori for att kunna tydliggdra hur det en person redan

kan anses vardefullt av medaktorerna. E rkannande av tidigare erfarenheter kan ske
pa fler satt, men nar erfarenheternas betydelse bekraftas, kan tron p& den egna
formagan att utfora kursuppgifterna framgangsrikt i yrkeslararutbildningen och det
professionella yrkeskunnandet 6ka och darmed stdd] a studenters larande.
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30: Forstaarsstudenters och larares
forhallningssatt till laborationer i fysik

Gabriella Andersson, Jannika Andersson Chronholm & Johan
Larsson

Laborationer anvands som ett narmast sjalvklart inslag pd naturvetenskapliga
utbildninga r. Mal och syften med laborationer kan skifta mellan olika kurser och ar
inte alltid uppenbara for studenterna (Hart et al., 2000; Russell & Weaver, 2008).
Ofta forvantas de lara sig hantering av utrustning, tolkning av data och
rapportskrivning, samtidigt som de ska fa battre forstaelse for teorin genom att se
fenomen ”i verkligheten”.

Johan Larsson undersokte 2012 hur hans studenter pa tekniskt -naturvetenskapligt
basar (hogskoleférberedande) varderade olika undervisningsformer. Laborationer

fick d& sams t betyg. For att undersdka majliga orsaker till detta tog vi initiativ till en
fenomenografisk studie (Marton, 1981) av attityder till fysiklaborationer. Skriftliga
enkatsvar samlades in fran 38 forstadrsstudenter pa kandidatprogrammet i fysik vid

Uppsala universitet. Den 6ppna enkatfragan inspirerades av en amerikansk studie
(Russell & Weaver, 2008): "Varfor har vissa kurser laborationer?”. Samma enkéat
besvarades aven av 18 anonyma larare pa Institutionen for fysik och astronomi. Bade

larare och studenter  har skrivitlanga svar som vi kategoriserat fenomenografiskt, det

vill sdga vi har kartlagt forekomsten av attityder.

Det finns tydliga nivaer av progression; fran ett distanserat, ointresserat
forhallningssatt till en niva dar man har en uppfattning om framtida behov. Studien
visar inte pd nagra storre skillnader mellan lararnas och studenternas syn.
Laborationer forvantas koppla teori till praktik samt ge tillfalle att trana pa
instrumenthantering och vetenskapligt arbetssatt. Nagra namner ocksd att

lab orationer okar deras forstaelse och larande, ger social traning och forbereder dem

for ett kommande arbetsliv.

Var avsikt &r att anvanda resultaten for att 6ka laborationernas upplevda vérde,

genom att uppmarksamma kollegor pa de férekommande férhallning ssatten och
tillsammans forbereda oss for att beméta dem. Fragor som vi vill diskutera &r t.ex.:

Vill vi att studenterna ska tycka sa har?

Hur speglar vara laborationsinstruktioner det vi vill att studenterna ska lara sig?

Hur kommunicerar vi mal och sy  ften med varje laboration pa basta satt?

Hart C., Mulhall, P., Berry, A., Loughran, J., & Gunstone, R. (2000). What is the purpose

of this experiment? Or can students learn something from doing experiments?
Journal of Research in Science Teaching, 37(7), 655 -675.

Marton, F. (1981). Phenomenography - Describing conceptions of the world around
us. Instructional Science, 10, 177 -200.

Russell, C. B., & Weaver, G. C. (2008). Student Perceptions of the Purpose and
Function of the Laboratory in Science: A Grou nded Theory Study. International
Journal for the Scholarship of Teaching and Learning, 2(2), 1 -14.
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31: Nettbrett i praksisveiledning. Digitalisert
observasjons - og veiledningsplattform i
lsererutdanningen.

Petter Mathisen & Cato R P Bjgrndal

Syfte samt fr agestallning/problemstallning

Prosjektet «Nettbrett i praksisveiledning» har som mal & prgve ut og utvikle bruk av
nettbrett som observasjonsplattform i laererutdanningens praksisveiledning. |
prosjektets fgrste fase utprgves bruk av nettbrett i veilednin gsgrupper ved
leererutdanningen ved Universitetet i Agder (UiA) og Universitet i Tromsg (UiT), der

bade veiledere og studenter anvender hvert sitt nettbrett igjennom hele
praksisperioden til &:

- gjgre egne observasjonsnotater

- besvare spgrsmal fra praks isveileder og studenten som skal observeres

- ta bilder og videoopptak av lzererstudenters undervisning/laereraktivitet

- dele tekster/notater, samt vise hverandre bilder/videoopptak

Forskningsspgrsmalet er: Hvordan kan bruk av nettbrett som observasjons plattform
pavirke kvaliteten i veiledning av leererstudenter?

Forankring i forskning/praxis

De veiledede praksisperiodene fremheves gjerne som avgjgrende for utvikling av
studentenes kompetanse (f.eks.: Nilssen 2009; Bgrsheim 2013; Hounsell m.fl 2008). |
praksisperiodene pendler studentene mellom tre relaterte aktiviteter. Undervisning,
observasjon og veiledning, og sammenhengen mellom aktivitetene etter alt &

dgmme er avgjagrende for veiledningens kvalitet.

| Nordisk praksisveiledning har idealet om re fleksivitet (Schon 1983) statt sentralt
(Handal og Lauvas 1980, 1983, 1987, Neufeldt et al. 1996). Likesa har god feedback
("quality feedback") vist seg & ha avgjgrende betydning for studenters
leeringsprosess (Hattie & Timperley 2007; Lumadue og Fish 2010; Debuse et al.,
2007; Higgins et al. 2002). Spgrsmalet om hvordan bruk av nettbrett kan pavirke
praksisveiledningens kvalitet vil belyses med et seerlig fokus pa veiledningens
karakter av refleksivitet og high quality feedback. Utpravingen vil videre bli di skutert
i forhold til digitalisert observasjon (Bjgrndal 2012, 2013), veiledning i «teknologirike
omgivelser» (Lund & Hauge, 2011), multimodal sjangerforstaelse (Bakhtin 1998;
Mathisen & Wergeland 2009) og betydningen av “dual coding”(Clark & Mayer, 2003;
Paivio, 1986).

Metod/tillvagagangssatt

Prosjektet er et kvalitativ design -studie (Van den Akker m.fl., 2006) av totalt 18
veiledningsgrupper i leererutdanningene ved UiA og UiT (Fra H -2012 til V -2014).
Samlet sett deltar 44 studenter og 20 leerere. Det e r giennomfart individuelle
intervjuer med veiledere, gruppeintervjuer med studenter og veiledere, samt en apen

kvalitativ = spgrreundersgkelse. Data analyseres med utgangspunkt i nyere
beskrivelser av Grounded Theory (Charmaz 2006).

Resultat og diskussion
Til tross for at hele datamaterialet fgrst er samlet inn i mars 2014, gir materialet
forelgpig klare indikasjoner pd at bruk av nettbrett i mange henseender kan

representere en vesentlig kvalitetsheving av observasjons - og veiledningsarbeidet.
Eksempler pa forbedringer som fremheves er mer aktiv deltakelse, sterkere
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motivasjon og konsentrasjon, gkt refleksjon, samt mer konstruktiv, eerlig og
konkretisert feedback.

Etter den endelige dataanalysen vil funn bli diskutert ut fra forskningsspgrsmalet og
relat ert til aktuelle fagbegreper og forskning som er nevnt ovenfor.
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32: Peer reviewing for att utveckla kritiskt
tankande

Mats Daniels & Asa Cajander

Utexaminerade ingenjorer behéver inte bara besitta teknisk kompetens utan ocksa

ha fardigheter och férmagor (Daniels 2011). Exempel pa formagor ar att kunna
kommunicera sina kunskaper i skrift samt att reflektera och ténka kritiskt. Att kritiskt
granska och ge konstruktiv kritik & en kompetens som ar central for kollegial
samverkan, vilket ar en viktig forutsa ttning for innovation och utveckling. Forskning
visar trots detta att studenter sallan 6var pa att kritisera och motivera sin standpunkt

i skrift under sin utbildning (Liu et al. 2002).

Peer Reviewing ar en relativt etablerad metod inom pedagogisk utveck ling (Topping
2001), bl.a. papekas att studenterna uppskattar att deras arbete granskas av fler
personer an lararen, och de tror att det kan ge en mer rattvis beddomning. Peer
Review -processen inkluderar att kunna ge och ta kritk och att motivera en
stdndp unkt pa ett begripligt satt. Peer Reviewing ar en form av Contributing Student
Pedagogy (Hamer et al. 2008), dvs en pedagogik med mal att stodja skapande av
konstruktiva studentaktiverande undervisningsformer. En anpassning av Peer
Reviewing ansags darfor ~ som en lamplig grund for att bidra till kompetensen kritisk

tankande, samt formaga att kommunicera sin stdndpunkt i skrift, i en open -ended
group project (Daniels 2011) baserad kurs. | kursen anvénde vi oss av en
trestegsuppgift kopplad till den gemensamma rapport som studenterna skulle skriva

till deras kund pa landstinget i Uppsala. | det forsta steget ombads studenterna att
forfatta en text kring det arbete de gjort hittills i kursen. Texten skulle passa in i den
gemensamma rapport som studenterna inom k ursen skriver, och en skriftlig och
muntlig beskrivning av uppgiften gavs. | steg tvd ombads studenterna att gora en

peer review pa en annan students text givet en mall fér peer review som utvecklats

inom projektet med bade kvantitativ och kvalitativ feedb ack. Sista steget i uppgiften
bestod i att studenterna skulle skriva en reflektion av vad de lart sig genom
uppgiften.

En analys av elevernas inlamnade kursvarderingar och reflektioner kring larande

tyder pa att eleverna hade en medvetenhet om vad som kr avs for att skriva en
vetenskaplig rapport och sig uppdraget att gora en peer review som mycket
vardefull néar det galler deras kritiska tdnkande och skrivkompetens. Citatet nedan

visar pa ett utvecklat kritiskt tankande fran bada inblandade studenter:

“Sattet recensenten gav feedback pa gjorde det latt att identifiera de punkter dar

jag maste jobba vidare. Hans kommentarer innehaller kritiska punkter som jag har

haft stor nytta av.”
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33: Nationell k linisk slutexamination for
sjukskoterskeexamen - verksamhetsintegrerat
larande

Mariette Bengtsson

Syftet med Nationell klinisk slutexamination for sjukskoterskeexamen &r att préva

om studenter i slutet av termin sex har uppnatt den kliniska kompetens som k ravs
hos en nyexaminerad sjukskoéterska. Examinationen avser att méta de forvantade
studieresultat som framgar av mal for sjukskoterskeexamen  enligt
hogskoleforordningen  och  hogskolelagen samt  frdn  verksamhet  dar
sjukskoterskorna ska arbete i. Deltagandet s ker enligt avtal for att dstadkomma en
nationell kvalitetskontroll med tydlig verksamhetsférankring av sjukskéterskans

kliniska kompetens. | dag ar 16 larosaten anslutna till denna examination och ett
larosate har en pagaende forsoksperiod. Fran start ar 2 003, da i form av ett projekt,

till idag har examinationen utvarderats och forandrats utifran et
kvalitetssakringsperspektiv. Ar 2007 inréattades en styrelse med representanter fran

anslutna larosate. Styrelsen ansvarar for kvalitetssékring och utveckling av
examinationen.

Examinationen bestar av ett skriftligt prov och ett praktiskt prov som ska ses som

en helhet. Det skriftliga provet konstrueras sedan ar 2011 av en grupp bestdende av
erfarna larare med klinisk forankring och styrelsemedlemmar. Provet & r baserat pa
tva patientfall som speglar realistiska vardsituationer som en sjukskoterska kan sta

infér. From hosten 2014 kommer det skriftliga provet att omfatta tva delar, Delprov

| och Delprov Il. Delprov | kommer att omfatta 50 poang (33 poang fér godk ant
resultat) och baseras enbart pa fragor kring patientfallen och Delprov Il kommer att

besta av tva fragor om lakemedelsberdkning som maste vara korrekt besvarade for

godkant resultat. Under det praktiska provet ska studenten under dverseende av en

sjuks koterska fran verksamheten varda en patient under tre timmar. Studenten
bedoms utifrdn faststallda kriterier. Darefter foljer ett uppfoljande samtal mellan

student, sjukskoterska och larare fran larosatet, dar studenten utvecklar sitt
teoretiska resonemang  och far aterkoppling pa sina prestationer. Sedan varen 2013

har bedomningskriterierna och examensmalen fortydligats i det praktiska provet och

det avslutande samtalet har fatt en tydligare struktur.

Examinationen upplevs av bedémningsansvariga sjukskote rskor i verksamheten och
larare pa larosatena vara en bra examinationsform for att sakerstélla kvaliteten pa
utbildning, handledning och studentens kompetens. Hos studenterna ger
examinationen innan genomférandet upphov till oro eftersom de ska bli observe rade
och bedomda. Nar examinationen val ar genomford upplever studenterna att de fatt
bekraftelse pa sin kunskap och formaga att kunna arbeta som sjukskéterskor.
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35: Internationalisering pa distans, ICC@home

Maria Prellwitz

2

Syftet med projektet var att p a ett relativt enkelt satt oOka
internationaliseringsmdjligheter ~ for  studenter  som laser medellanga
vardutbildningar pa distans.

Bakgrund: Statistik visar att endast ca 5% av studenter vid universitet och hogskolor

véljer att forlagga en del av sina studi er utomlands. De 6vriga 95% kommer inte i
nagon storre utstrackning i kontakt med internationalisering under studietiden. Vissa
professionsutbildningar som idag ar relativt sett mer nationellt praglade t ex
arbetsterapeut, kommer i framtiden att behdva bli mer internationaliserade,
framforallt for att mota kraven om en 6kad rorlighet pa arbetsmarknaden inom EU.

Vid institutionen for Halsovetenskap, LTU bedrivs ett flertal program pa distans.
Projektet ”International Case Comparison at home” (ICC@home) &r ett satt att framja
mdjligheter for internationellt samarbete med stéd av distansmetodik som ger
maojlighet till internationella kontakter och samarbete p& hemmaplan.

Tillvagagangssatt: Projekt ar mellan arbetsterapeututbildningar vid fyra universitet i

Europa, Osterrike, Nederlanderna, Belgien och Sverige, dar studenter tréffas via
natet och tillsammans arbetar med klientfall dér de jamfér behandlingsmetoder,
attityder och organisatoriska strukturer for olika klientgrupper. Forberedelse infér
projektet bor jade med att projektledaren uppréattade en forsta kontakt med andra
laroséten vid en europakonferens. | projektet anvands webbplattformen Moodle av

bade larare och studenter. Tillsammans med koordinatorer fran de andra
universiteten matchas, utifran vald ki ientgrupp, LTU studentermed 1 -2 studenter fran
nagot eller nagra av de andra landerna, dar studenterna tillsammans skriver en
rapport. Projektet genomfdrs i en befintlig kurs och omfattade ca 1,5hp i termin 4.
Projektledaren agerade som mentor till studen terna under projekttiden.
Projektledaren kommer aven tillsammans med larare fran de andra larosatena
examinera studenternas rapporter. Efter avslutat projekt kommer projektet
utvarderas av bade studenter och larare.

Utfall

Projektet ICC@home kan ses som ett satt att arbeta utifran LTU s vision att "LTU

utbildar studenter som ar férberedda for en internationell marknad ”.

Projektet bygger pa LTU s pedagogiska idé om att stodja och inspirera studenterna

till att bli medaktdr i internationella projekt och f orhoppningsvis engagera
studenterna att soka fortsatta internationella samverkansmgjligheter i framtiden.
Projekt mdgjliggor ett internationellt perspektiv i utbildningsprogrammet och

synliggér méjligheter till internationella karriarer. Mgjligheten med pro jektet ar att

samtliga studenter i ett utbildningsprogram skulle kunna f& majligheten att utveckla
ett internationellt samarbete. Genom att bygga upp en modell vid
arbetsterapeutprogrammet skulle detta forenkla for institutionens évriga program
att kunna b ygga upp egna ICC@home projekt genom de internationella kontakter
som finns redan idag.
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36: Publicera i tidskriften Hogre Utbildning!

Maja ElImgren, Maria Larsson, Anders Sonesson, Lars
Geschwind, Mona Fjellstrom & Monika Samuelsson

Vid denna workshop far du mdjlighet att diskutera ditt uppslag till bidrag till
tidskriften Hogre Utbildning tillsammans med andra deltagare, granskare och
redaktorer.

Workshopen inleds med:

» Rad fran redaktionen: Vad kravs for att ett bidrag ska bli accepterat?

* Hur kan mitt bidrag bli intressant for personer verksamma utanfér min specifika
kontext?

* Hur kan typexempel pa olika bidrag se ut?

Workshopen fortsatter med:
* Gruppvisa kreativa diskussioner kring ditt uppslag. Vi forsdker utveckla din idé och
utgar bland annatf ran erfarenheter fran de fyra aren tidskriften getts ut.

Workshopen avslutas med:

* Uppsamling av idéer fran diskussionerna.

* Hur ser den redaktionella processen och publiceringsgangen ut?

+ Vilka roller kan man ha om man vill arbeta mer aktivt med tidskriften Hogre
utbildning?

Bakgrund till tidskriften:

Hogre utbildning &r en vetenskaplig, kollegialt granskad e -tidskrift som ar fritt
tillgénglig enligt open access  -principen. Tidskriftens dvergripande syfte ar att stodja
framvéxten av kunskap om larande och undervisning inom hoégre utbildning och
dérigenom bidra till utvecklingen av hoégskolan. Tidskriften utgor ett praktiknara

forum for idé - och kunskapsutbyte och debatt for alla som ar engagerade i hogre
utbildning sdsom larare och handledare, studenter o ch doktorander, pedagogiska
utvecklare och ledare samt forskare med inriktning mot larande i hogskolan.

Tidskriften vill ocksd stodja det akademiska lararskap som &r pa framvaxt inom
svensk hogskola. Detta lararskap innefattar ett prévande forhallningssat t till 1arande
och undervisning och omnamns internationellt som scholarship of teaching and
learning (se bl.a. Boyer 1990, Glassick 1997, Kreber 2002, 2005 eller se EImgren &
Henriksson 2010, s128 ff, for en sammanfattning).

For att lasa mer om tidskrifte n eller ta del av tidigare publicerade bidrag, ga till
www.hogreutbildning.se.

Referense

Boyer, E.L. (1990). Scholarship Reconsidered: Priorities of the Professoriate.
Princeton, N.J.: The Carnegie Foundation for the Advancement of Teaching.
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Kreber, C. (2002). Teaching Excellence, Teaching Expertise and the scholarship of
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37: Den la rande organisationen - Nar utlandska
larare moter studiekulturer vid ett svenskt
laroséate

Joran Rehn & Margareta Erhardsson

Samhallsutvecklingen, sarskilt globaliseringen har under de senaste 30 aren lett till

att kravet pa internationalisering har okat i den svenska hégskolans uppdrag (HL
1977, kap 1, §2, 1993 kap 1, 85). Detta har medfort en 6kad rorlighet bland saval
studenter som bland larare och forskare med undervisningstjanstgoring.

Denna utveckling har lett till att manga olika studiekulturer idag mots inom hogre
utbildning. Otvetydigt har internationalisering av den hogre uthildningen
langtgdende och berikande effekter p& den hogre utbildningen; for utbildning,
forskning samt kontakterna med det omgivande samhallet. Wikstrom (2011)
poangterar den  mangfaldsmedvetna pedagogikens betydelse ur ett demokratiskt
perspektiv dar saval individ, institution som samhalle gynnas av detta.

Fazlhashemi (2002) menar dock att manga av de utlandska studenterna som
kommer till Sverige inte har tillrackliga kunskap er om den svenska hdgskolans
forutsattningar och studiekulturer, vilket leder till olika typer av svarigheter i deras

studier. Aven for larare med utlandsk studie - och undervisningsbakgrund férmodas
svarigheter uppsta i motet med en inte alltid uttalad sve nsk studiekultur.

Som pedagogiska utvecklare har vi frigat oss hur utlandska larare blir introducerade
i den svenska utbildningen och vilken forberedelse dessa far for att kunna verka som

larare har. For att fa en klarare bild 6ver detta och for att finn a introducerande och
forebyggande strategier genomfoérdes en enkéatundersdkning bland kursdeltagare

pa den internationella hogskolepedagogiska grundkursen under perioden VT11 -VT14.
Enkaten har besvarats av ett 150  -tal kursdeltagare fran drygt 25 lander och i nneholl

frageomraden som riktades mot kulturella skillnader, dess konsekvenser samt behov
av introduktion och stdd for den nyanstallde, utlandske lararen.

Resultaten visar pa betydelsen av hogskolepedagogisk introduktion av nyanstallda
utlandska larare d  &ar behovet kan variera fran kortare introduktionsbroschyrer som
upplyser om det svenska utbildningssystemet och lokala regelverk till att
introduceras via utbildningsinsatser. Att socialiseras in i den egna arbetsgruppen har
stor betydelse och det uttrycks behov av att introduktionen sker p& den egna
institutionen i form av information, auskultation och tillgang till erfarna kollegors
stod.

Under workshopen diskuteras behovet av introduktion av utlandska larare och
forslag till rekommendationer/modeller f or hur nyanstallda utlandska larare kan/bor
introduceras och stodjas; pa larosatesniva kontra institutionsnivd samt vilken roll
pedagogiska utvecklare kan spela genom utvecklingsarbete, kurser, konsultationer
etc.

Referense:

Hogskolelagen, 1977, 1993

Fazlhashemi, Mohammad. ( 2002). Méten, myter och verkligheter - Studenter med
annan etnisk bakgrund berattar om moéten i den svenska universitetsmiljon.
Skriftserie frdn Universitetspedagogiskt centrum, 2002:1. Umea universitet. Umea.
Wikstrom, Johan. (2 011). Mangfaldsmedveten pedagogik for universitetslarare.

Avdelningen for universitetspedagogisk utveckling, rapport 10. Uppsala universitet.
Uppsala.
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38: Stod for larares skrivande om och for
undervisning.

Maria Wester & Mona Fjellstrom

Syftet med detta  rundabordssamtal &r att utbyta erfarenheter om och diskutera hur
hoégskolepedagogisk verksamhet kan stodja larares skrivande om och for
undervisning.

Larare som provar och utvecklar pedagogiska idéer sprider séllan sina innovationer

till fler &n den néarms ta kretsen av kollegor. Ett skal till detta ar universitetslarares
arbetsborda och arbetsvillkor (Hogskoleverket, rapport 2008:22). Deras idéer skulle

kunna komma manga fler till nytta och gladje och darmed utveckla
hoégskolepedagogiken om de dokumenterades och spreds. Akademiskt skrivande
om undervisning &ar ocksd ett satt att hoja statusen pa och vardet av
universitetsundervisning. Mycket har skrivits om de kompetenser som behdvs for
akademiskt skrivande, men effekterna av akdemisk kultur och fokusering pa “impact
factors” &r inte undersdkta i nagon stdrre utstrackning (Lillis & Curry, 2010; Lee &
Boud 2003). En annan problematik &r huruvida forskningen om akademiskt
skrivande i allmanhet sager ndgot om skrivande om undervisning. Murray (2013) har

i en studi e visat att larare var mer eller mindre tvungna att distansera sig fysiskt,
socialt och mentalt frAn andra arbetsuppgifter, bland annat undervisning, for att

kunna &gna sig at akademiskt skrivande.

Vid avdelningen for Universitetspedagogik och larandestdd ger vi en kurs som heter
Att skriva om och for undervisning. Denna kurs gar nu for tredje gangen. Syftet med

kursen ar att ge larare majlighet att meritera sig vetenskapligt utifran sin erfarenhet

av och sina kunskaper om undervisning samt att utveckla si tt akademiska skrivande.
Kursen har utvarderats och dér framkommer bland annat att den stéttade skrivandet

genom till exempel givna inlamningsdatum, respons fran kollegor samt inspiration

fran kursens larare. (Helen Sword, 2012). | den senaste utvarderinge n utgar vi fran
fragor om forvantningar pa kursen, skrivprocessen, lardomar fran kursen och syn pa

det fortsatta skrivandet. Resultaten frdn denna utvardering kommer att anvandas

som diskussionsunderlag.

Malgrupp for detta samtal &r bade hogskolepedagoger som vill bidra till att det skrivs
mer om undervisning och larare som vill skriva sddana texter.

Under rundabordsdiskussionen avser vi att diskutera foljande fragor: Hur kan
universitetslarares skrivande om och for undervisning stodjas? Vilka hinder och
madjligheter for skrivande om undervisning har samtalsdeltagarna mott?

Hogskoleverket (2008) Frihetens pris - ett grénslost arbete. En tematisk studie av
de akademiska lararnas och institutionsledarnas arbetssituation. Hogskoleverkets
rapportserie 2008:22 R.

Lee, A. & Boud, D. (2003) Writing groups, change and academic identity: Research
developmentas local practice. Studies in Higher Education, 28: 187 -200.

Murray, R. (2013) ’It’'s not a hobby’: reconcepualizing the place of writing in academic
work. High er Education (66): 79 -91.

Lillis, T. &Curry, M. J. (2010) Academic writing in a global contex: The politics and
practicies of publishing in English. Abingdon: Routledge.

Sword, H. (2012) Stylish Academic Writing. Harvard University press.
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39: Natbasera d "Prepkurs i kemi" for
receptarie - och apotekarstudenter - en nyckel
till framgang?

Asa Nsonlindgren

En helt natbaserad ”Prepkurs i kemi” &r utvecklad/haller pa att utvecklas. Kursen
innehaller stod for studenterna att identifiera brister, lara sig det so m behdvs,
vidimera sina nyvunna kunskaper for att starkta ga vidare till programstudierna och

vara val forberedda for kurser med kemiinnehall.

Kursen innehaller aven en modul dar studenterna far utvardera kursen och reflektera

kring kursens funktion. Kurs ens innehdll och simuleringar visas pa dator och
presenteras pa poster.
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40: Kvalitet i distansutbildning

Ebba Ossiannilsson

En tredjedel av Sveriges hogskolestudenter studerar idag pa distans. SCB

genomforde darfor 2012 studien - Distansutbildning p&d ht gskolan, med syfte att

kartlagga studenters avsikter, attityder, samt den upplevda kvaliteten av
distansutbildningen. Resultatet visade att:

- Studenter ar ndjda

- Intresset for amnet ar avgérande

- Flertalet avser inte att slutféra distanskursen

- Distansstudier ar en bisyssla

- Distansstudenter &r inte nyborjarstudenter

- Helt natbaserade kurser ar vanligast

- Distansprogramstudenter ar flitigast larcentrumbesokare
- Merparten ar kvinnor

- Distansstudier valjs for att det passar livssituationen

Lunds universitet bearbetade under 2012/2013 i sarskild ordning sitt material. De
nationella resultaten Gverensstammer val. Distansstudenterna, saval vid Lunds
universitet som i riket, angav kritiskt tinkande och problemlésning som fardigheter
vilka utve cklats genom utbildningen, vilket inte pavisats i tidigare studier.

Studenter vid Lunds universitet anger att avsikten med studierna i huvudsak &r:
intresse for amnet (70 procent), att utbilda sig till ett yrke/examen (22 procent), att
Oka chanserna att  f& arbete/annat arbete (20 procent), samt att forthilda sig inom
nuvarande arbete (18 procent).

Det framhdlls att distansutbildning &r enda méjligheten till hogskolestudier. Okad
flexibilitet for den enskilde i hennes/hans livssituation uttrycktes. Lé&rar
kompetens, tillganglighet och narvaro, samt férmaga att stimulera, framja och
utnyttia natets fulla potentialer anses viktigt for att kursen ska halla god kvalitet.
Kursdesign, examination och transperens anges som viktigt for att sjalv kunna ta
kontro Il. Den framsta anledningen till varfér kursen inte avslutades var att intentionen
inte fanns fran borjan, men kunde ocksa vara direkt forknippade med kursen som
s&dan, sdsom pedagogiska, tekniska eller administrativa dilemman.

Sammanfattningsvis:

- Det forekom lite samarbete och interaktion

- Distansstudierna utvecklar kritiskt tankande och formaga till problemlésning

- Intresset for &amnet och bildningsperspektivet ar avgérande

- L&g grad av samarbete och fardighetstraning i muntliga presentationer

- Missnoje forelag vad galler studiesocialt stod och paverkansmajligheter

- Motivationsskapande incitament for att fullfdlja kurs kravs

- Pedagogisk, teknisk och administrativ utveckling, férnyelse och kompetens ar
Onskvart

- Storre flexibilitet, transp  erens och narvaro fran larare var 6nskvart

Resultatet visar p& utvecklingspotentialer for att passa den enskildes situation och
mojligheter. Tillfredsstéllelsen skulle kunna 6ka och darmed forutsattningarna for att

slutfora kursen. Resultatet visar pa be hov av metodutveckling avseende

kvalitetetsarbete och implementering av idag valkanda kritiska kvalitetsomraden for
distansutbildning, sdsom t.ex. flexibilitet, individualisering, kursdesign, interaktivitet,

motivation, narvaro av larare och medstudenter, sjalvstandighet, tillgénglighet samt

transparens. Andra utvecklingsmojligheter ror pedagogik och teknik for larande i en
digitaliserad varld, samt organisation, infrastruktur, genomférande och
kvalitetsutveckling.
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41: PORTFOLIO FOR IT -STUDENTER - ETT
PROJEKT VID LTU

Mari Runardotter, Anna Stahlbrost, Harriet Nilsson & Diana
Chronéer

Portfolio -projektet siktar pa att utveckla en kompetensportfolio for studenter som

laser IKT inriktade utbildningar. Med hjalp av portfolion ska studenter pa ett samlat

satt kunna presentera sina kompetenser inom for IT -branschen relevanta omraden. |
portfolion beskrivs exempelvis vilka programmeringssprak och programvaror eller
systemutvecklingsmetoder studenterna behéarskar. Portfolion ar &ven ténkt att
fungera som ett stéd f ©or att identifiera behov av vidareutbildning samt som ett
hjalpmedel fér kommunikation till framtida arbetsgivare. Portfolion ska utvecklas for

bade analog och digital anvandning.

Projektet genomfors i tva cykler som var och en bestar av tre faser (behov, design,
utvardering). Forsta cykeln omfattar konceptdesign och inleds med en
behovsinventering hos studenter, larare och arbetsgivare samt IT -service, for att

tacka upp olika kompetenser och perspektiv. Inventeringen efterféljs av konceptuell
design som k opplas till identifierade behov. Koncepten utvérderas for att sakerstalla
att de svarar mot behoven pa ett bra sétt.

| den andra cykeln, portfoliodesign, utformas en analog och en digital
kompetensportfolio med fokus pa funktionalitet. Nu faststélls typ a v innehall,
funktioner och detaljerad design. Aven héar utgor behov utgngspunkten, dessa
designas in i portfolion for att slutligen utvarderas tillsammans med intressenterna.
Baserat pa utvarderingen finjusteras portfolion sa att den slutligen kan
implemen teras som en naturlig del i larandemiljon. Har utformas &ven en handledning
for hur larare kan arbeta med studenterna och kompetensportfolion fram.

Utover detta kommer Portfolio -projektet att involvera studenter som i olika
studentprojekt utvecklar portfo lion och pa sa satt tar projektet vidare. Under det
arbetet 0kar studenterna sin medvetenhet, dels vad galler vilka kompetenser de har

och vilka de behover, dels vikten av att kunna presentera sin kompetens pa ett
sammanhallet och strukturerat satt.

De be staende resultaten fran Portfolio -projektet ar féljande:

1. En prototyp till en digital version av kompetensportfolio fér studenter

2. En direkt implementerbar analog version av kompetensportfolio

3. Ett forandrat séatt for studenter att identifiera, sam la och beskriva sina
kompetenser

4. Handledning till larare for att stotta studenter i arbetet med kompetensportfolion

Kompetensportfolion bidrar till att starka studenterna i deras utveckling att
utvecklas till en sjélvstandig professionell aktdér som k an mota framtidens krav. Att
kontinuerligt utveckla sin kompetensportfolio leder till att studenten medvetandegor

vilka kompetenser de utvecklar genom utbildningen och pa sa satt kan de &ven
starka sin identitet som kompetent aktor. Det kontinuerliga arbet et med portfolion
har aven som syfte att skapa engagemang och sjalvstandighet, vilket ar tva ord som
kommer att driva utveckling av portfolion nar den ska designas.
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42: Webinar som arena for larande

Alastair Creelman, Markus Schneider, Torhild Slatto & David
Rothler

Webbseminarier (webinars) anvénds allt oftare inom utbildning fér synkrona
webbmdten med ibland flera hundra deltagare med hjalp av e -motesverktyg som
Adobe Connect (som alla larosaten i Sverige har tillgang till via SUNET). Har samlas
deltaga re fran i princip hela varlden for att ta del av en forelasning eller
paneldiskussion men en allman regel &ar att ju fler deltagare desto mindre
interaktivitet och manga webinars blir bara envagskommunikation. Nar man samlar

en sadan engagerad grupp &r det ett utmarkt tillfalle for diskussion,
erfarenhetsutbyte och natverksskapande och darfor har vi (inom ett flertal projekt

och initiativ t ex OER Sverige, NVL Distans) under de senaste aren testat olika
metoder for att héja interaktionsnivan. Flervalsfragor, enkater, grupprum,
chatsessioner och gemensamma arbetsytor ar exempel pa funktioner som kan skapa
engagemang hos deltagarna men kanske allra viktigast ar att erbjuda en tydlig
struktur och rollférdelning under sandningen och detta kraver noggrann
forbered else av arrangdrerna (Zieliniski, K et al 2013). Deltagarna kan dessutom
aktiveras fore och efter webinaret genom att samla in énskemal och fragor i forvag

och skapa en arena for fortsatt diskussion efterat. Workshopen bygger pa flera best
practice studier inom omradet (Badia & Colosimo 2013, Mohorovicic et al 2011, Slatto
2011) samt egna erfarenheter framst fran projektet OER  Sverige
http://oersverige.se/ Denna workshop utgar fran frdgan: hur kan vi skapa en synkron

arena for erfarenhetsutbyte och dialog da r alla kénner sig delaktiga och som stodjer
ett kollaborativt larande?
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43: Skrivguiden.se : Utveckling av en digital
skrivguide

Anna Stockman, Henrik Evertsson & Jenny Gunnarsson

Under senare tid har studenters bristande formaga att uttrycka sig i skrif t vackt
uppmarksamhet i media (se exempelvis Enefalk, et al. 2013). Aven forskningen har
uppmarksammat de svarigheter manga studenter upplever i samband med intradet

i en ny och okand texttradition (se exempelvis Ask 2007). Manga larosaten har text -
och st udieverkstader som erbjuder stdd i det akademiska skrivandet och parallellt

med detta utvecklas olika former av online -verktyg som erbjuder vagledning genom
skrivprocessen.

Webbplatsen Skrivguiden.se &r utvecklad av Blekinge tekniska hdgskolas bibliotek
med syfte att ge studenter stod i deras akademiska skrivande, fran planering till
efterarbete. Guiden innehdller konkreta rad for att vagleda studenter till ett battre
skrivande, bland annat om skrivprocessen, problemformulering och hur man
hanterar kallor och Referense. Med tanke pa det Okade fokus p& akademiskt
skrivande som finns p& gymnasial niva kan Skrivguiden.se ocksa vara anvandbar for
de hogskoleférberedande gymnasieutbildningarna.

Guiden ar publicerad under en Creative Commons -licens, vilketinn ebar attinnehallet
kan anvandas och bearbetas av andra om kéllan anges. Webbplatsen kommer
successivt att byggas ut och kompletteras, och sedan BTH lanserade Skrivguiden.se

har ett samarbete inletts med andra intresserade larosaten kring fortsatt utveckli ng
av guiden. Idag ar det Linnéuniversitetet, KTH, Hogskolan i Gavle, Lunds Universitet,

Umea Universitet och Forsvarshogskolan som deltar i samarbetet.

For att utvecklingen av Skrivguiden.se ska kunna ske i enlighet med 6nskemal och
behov hos anvandarna , bade studenter och larare, kravs att arbetet kontinuerligt
utvarderas. Utvarderingar gors bade i form av anvandarundersokningar, till exempel
med hjalp av fokusgrupper, och i form av en pilotstudie bestdende av en enkat till
medarbetare i text - och studi everkstader i sodra Sverige. For att f& vagledning i
utvarderingsarbetet har vi tittat pa utvarderingen av den norska guiden Sgk & skriv,
samt en dansk utvardering av tre sok - och skrivguider.

Syftet med detta rundabordssamtal ar att fa synpunkter fran | arare och andra som
arbetar med studenters skrivande. Vilken typ av skrivstod pad webben ser de att
studenterna behdver? Hur kan Skrivguiden.se forbattras for att bli mer anvandbar

och anvand?

Referense

Ask, Sofia (2007). Vagar till ett akademiskt skrif tsprak. Akademisk avhandling. Vaxjo
universitet.

Blekinge Institute of Technology Library (2013). Writingguide.se.
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44: Blandade resurser for larande

Christina Gummesson & Gunilla Amnér

Larare stélls standigt infér nya utmaningar i sin undervisningsgéarning. Att kdnna sig

fri att skapa nytt och att samtidigt veta att man b aserar sitt arbete pa en solid
teoretisk grund &r sannolikt fundamentalt for att kdnna sékerhet i sitt arbete med att
utforma optimala larandemiljoer for studenter. En aktuell utmaning &r ocksa att ta till

vara digitala resurser pa ett meningsfullt satt.

Vi stallde oss fragan: Hur kan vi uppmuntra larare att upptacka sina frinetsgrader och
borja botanisera bland alla de resurser som star till buds for undervisning?

Baserat pa erfarenheter fran en introducerande hogskolepedagogisk kurs i
hybridform som h ittills utvecklats under atta kursomgangar vill vi diskutera de
utmaningar och varden som kursdeltagarna gett uttryck for och hur detta forhaller
sig till rAddande kunskapslage.

P4 kursen stiger man in med stor variation i erfarenheter och bereds mgjlighe t att
skréaddarsy kursen efter egna behov och intressen. Kursdeltagarna utgor
oundgangliga resurser for varandra och man mots i olika konstellationer for att
utvecklas i lararrollen. Honnérsord ar flexibilitet, relevans och vidgade vyer.

| kursen far kurs deltagarna stor frinet att valja mellan de resurser som kursen
erbjuder. Kursdeltagarna konfronteras med innehdll och form i genomtankta
kombinationer. Teorier om larande, pedagogiska modeller som t ex Team Based
Learning kombineras och kursdeltagarna ar a ktiva i allt fran individuella
litteraturstudier till debatter och skapande av helt nya undervisningsmoment.
Arbetet sker bade via kursens larplattform och vid fysiska traffar.

Under kursen &r méjligheten till kommunikation i olika medier en betydelseful I resurs.
Kursdeltagarna diskuterar, presenterar och ger varandra feed -back i olika skeden av
arbetsprocessen med att utveckla den egna undervisningen. Pedagogisk forskning

och teori ger vardefullt stdd for att underbygga tankar och visioner.

Man uppmana s att iaktta och reflektera dver saval innehall som form under kursen.
Det arbetet syftar till att identifiera vilken kombination av resurser som bast stodjer
studenternas larande i en given kontext. Kursdeltagarna utvecklar sin formaga att se
vad som kan vara relevant att ta till vara och omsétta i egen undervisning och hemma
i samarbete med kollegor.

Biggs, J. & Tang, C. (2011). Teaching for quality learning at university. Open University
Press.

Hattie, J. (2012). Visible learning for teachers. Routled ge.

Palloff, R. and Pratt, K. (2009). Assessing the online learner, Jossey -Bass.
Rowland, S. (2002). Overcoming Fragmentation in Professional Life: The Challenge
for Academic Development. Higher Education Quarterly, 56(1). Warford, MK. (2011).
The zone o f proximal teacher development. Teaching and Teacher Education, 27.
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45: Skapa forutsattningar for forskning -
generiska fardigheter for doktorander

Hanna Voog, Ann -Sofie Zettergren, Hervé Corvellec & Asa
Lundqvist

Som doktorand géller det att pa kort ti d skapa en uppfattning om det egna amnet
samtidigt som man forvantas kunna skriva olika former av akademiska texter, forsta

hur och varfor man citerar, och vad som kréavs for att lyckas med en
forskningsansokan. Ofta forvéntas denna insocialisering i akadem in ske spontant och
av sig sjalv, vilket den gor men det tar tid och flera undersékningar visar att manga

nya forskarstuderande upplever sin tillvaro oséker och otydlig (Holmstrom, 2013,

Voog et al., 2013). For att Overbrygga flera av dessa initiala hinder for
forskarstuderande har Samhéllsvetenskapliga fakulteten vid Lunds universitet skapat

en doktorandkurs (A Kickstart to Academic Life - Information Management and
Publication Process for Social Scientists”) i generiska fardigheter och kompetenser.
Genom att synliggdra dessa underlattar kursen processen for doktorander i borjan

av deras akademiska karriér.

Kursen &r skapad och utvecklad av forskare och bibliotekarier fran fakulteten, vilket

i sig skapar en unik mix av teori och praktik samt ger olika inf allsvinklar pa en och
samma problematik. Foérelasningar, workshops och Ovningar fordjupar och
kompletterar varandra och skapar en rod trdd genom kursen vilket bland annat gjort

att den omnamns som ett gott exempel i LERU -rapporten "Good Practice Elements

in Doctoraltraining”(2014). Genom att belysa fragor som exempelvis
publikationsprocessens forutsattningar och fallgropar skapas en djupare forstaelse

for vilka stallningstaganden som kravs for att kunna kommunicera sina
forskningsresultat. Det generiska ansl aget gor ocksd att kursen blir valid for
doktorander fran olika institutioner, da syftet ar att formedla ett forhallningssétt och

en forstaelse for varfor och hur vetenskap skapas och kommuniceras. Varje deltagare
uppmanas att arbeta utifran sitt eget falt och fortldpande reflektera kring sin egen
disciplins forutsattningar, i linje med constructive alignment. Kursen fokuserar pa de

aspekter av den akademiska tillvaron som alla doktorander maste satta sig in i och

forhalla sig till i ett eller annat skede. Kursens grundtanke &r att spara doktoranden

tid och frustration och darigenom skapa forutsattningar fér god forskning.

Referense:

LERU "Good Practice Elements in Doctoraltraining - Follow -on to the Leru Paper
“Doctoral Degrees Beyond 2010: Training Talented Researchers for Society”.” 2014.
Holmstrém, Ola (2013) Forskarutbildningen vid Lunds universitet. Perspektiv fran
doktorander, doktorsalumner och handledare. Utvarderingsenheten Rapporter,

Lunds Universite, 2013:270

Voog, H., Arnebrant, K., Bank, M. , Eltén, A., Johnsson, M., Kjellberg, S., et al. (2013).
Tillganglighet, narhet och synlighet - gemensamma utmaningar for LUB  -natverket
for att mota forskares behov av stdd vid Lunds universitet: Lunds universitets
bibliotek (LUB).
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46: Varfor spenderati d painteraktion? - En
undersdkning av studenters anvandning av ett
asynkront diskussionsforum

Niklas Lehto

Diskussionsforum kan om de anvands ratt bidra till studenternas larande pa ett satt

som Overtréffar det som hander i klassrummet. Syftet har varit a tt undersdka hur
studenter som laser en distanskurs anvander sig av ett diskussionsforum for att
interagera. Hur mycket tid spenderar de i forumet? Nar och till vad anvands det? Hur
forhaller sig studenternas aktivitet till de krav som lararen staller?
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47: Reflektiv Extraherande Tentamen (RET)

Bertil Gustafsson.

Hosten 1997 pdborjades ett utvecklingsarbete av en annorlunda form for
hemtentamen i kursen pedagogik 1~ -20 poang. Efter 16 ar, ett antal kursutvarderingar
och provandet av examinationen i fler am nen &n pedagogik, kan nu Reflektiv
Extraherande Tentamen (RET) presenteras for en storre publik.

RET:en kraver att studenten sjalv formulerar och besvarar tre fragor i en kurs, eller i

ett kursavsnitt. Frdgorna ska i idealfallet besvaras med mer reflekti on &n referat. Ju
battre frAgorna formuleras desto narmare kommer svaren ett analytiskt satt att

skriva. SOLO -taxonomins fjarde relationella nivd kan med fordel anvandas som
forklarande exempel. Andra aspekter av textkvalittn beddms ocksd; t.ex.
referenste knik, antal Referense och sprakbehandling. Allt beskrivs tydligt for
studenten i en anvisning da examinationsformen presenteras i borjan av en kurs.

Studentens mojlighet att skriva stora textmangder begransas, vanligen till tre sidor -
exklusive forsatts blad och litteraturlista, varfor examinator far en rimlig arbetsbhorda

vid bedémningen. Det ar studenten som ska gora jobbet genom att extrahera
begrepp och teorier ur kurslitteraturen och anvanda denna kunskap i en
reflekterande text éver egenvalda exempel . Det finns ett bedémningsformulér som
kommunikationsinstrument mellan student och examinator. Med markeringar i rutor

visar examinator sin bedomning av olika kvalitéer for var och en av de tre frdgorna

och svaren. Vardena rédkans samman till en summa och r enderar slutligen i ett betyg
pad hemtentamen. D& studenten skickat med en sjalvbedémning av sitt arbete,
samma formuldr som som examinatorn anvander, behdver endast skillnader i
beddémningen kommenteras, och lararen sparar tid.

Reflektiv Extraherande Tent  amen ska integreras i kursen fran forsta dagen pa kursen.
Studenterna uppmanas att sjalva formulera frdgor kring de teman som kursen
omfattar. Fragornas svar bor ha en genuin férankring i studentens nyfikenhet for att

vara motiverande att arbeta med. Dessa frdgor kommer att utvecklas/forandras eller
bytas ut varefter kursen framskrider. L&rarna i kursen efterstravar att markera
exempel pa bra fragestéllningar, da dessa dyker upp under seminarier och i andra
fragestunder. Ett grupphandledningstillfalle rekom menderas da studenterna far
lamna in tre fragor och ett svar vardera. Genom att kommentera inlamnat material i

grupp hojs kvalitén med effektivt anvand larartid.

Presentationen baseras pa erfarenheter av handledning och beddémning i manga

kurser genom are n. RET:en ar formad for samhalls - och beteendevetenskapliga
amnesomraden men har ocksd provats inom humaniora, vard - och
utbildningsvetenskap. En slutsats ar att formen paskyndar en anpassning till
akademiskt tdnkande och skrivande, varfér den bast lampar sig i borjan av studenters
utbildningar.
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49: Studentlyftet - en bro til | sjalvstandiga
universitetsstudier i matematik

Eva Lovf, Ann Axelsson & Magnus Fredriksson

Varfor har studenter som laser ingenjérsprogram pa universitetsniva svart att klara
matematikkurserna?

Vid Luled Tekniska Universitet (LTU), saval som vid manga a ndra universitet, har det
noterats att det finns bristande matematikkunskaper hos nyantagna studenter. Det

galler t.ex. brakrakning och algebra. Dessa brister folier med under de fortsatta
studierna och resulterar i sdmre genomstromning.

Vad beror detta  pa? Finns det ndgon atgard som inte kraver okade lararresurser?
Hur vill dagens studenter inhamta information? Kan ett webbaserat diagnosverktyg
med tillhérande videolankar erbjuda ett saval praktiskt, visuellt och auditivt stod till
studenterna?

Ett sat t att atgarda de bristande matematikkunskaperna, utan att 6ka lararnas
arbetsbdrda namnvart, kan vara ett sjalvrattande verktyg som anvands av
studenterna for att 6va matematik pd egen hand. For att undersoka hur ett sddant
verktyg ska utformas, har vanlig a problem kartlagts med hjalp av intervjuer med
larare samt en enkatundersokning bland studenter dar de bland annat fick bedéma
svarighetsgrad pa ett antal exempelproblem. Aven studenternas studievanor har
undersokts genom enkéatundersdkningen samt genom se mistrukturerade intervjuer
med studenter.

De studenter som tidigare studerat matematik pa hogskoleniva, upplevde generellt

sett exempelproblemen som enklare an de som tidigare endast last gymnasiematte.
Dessutom upplevde studenter i arskurs ett pa ingenj drsprogrammen
exempelproblemen enklare an de som gar i arskurs tva eller tre. Oavsett tidigare
universitetsstudier i matematik eller vilken arskurs studenterna gick s& utpekade alla
studentgrupper samma problem som extra svara, sdsom enklare brakrakning,
trigonometriska - och logaritmiska ekvationer.

Undersokningen pekar pa att manga studenter foredrar att rakna i grupp, men aven

att det ar viktigt med tillgang till forelasningar, bade i form av en klassisk
forelasningssituation och som inspelade filmer. F eedback upplevs som viktigt,
framférallt om tidsrymden mellan resultat och feedback &r kort.

Ett diagnosverktyg baserat pd dessa resultat skulle fungera som repetition for
nyantagna studenter, saval som studenter som behgver repetition i senare skeden. |
forlangningen kan aven motsvarande verktyg utvecklas till att omfatta de moment
som ingdr i de grundlaggande matematikkurserna vid LTU. P& sa satt kan verktyget
anvandas som repetition efter olika delmoment i kurserna eller som en mindre del av
examinatio nen. Det framjar ett fortsatt larande genom utbildningen, och stéttar
studenterna i deras vag mot att bli sjalvstandiga aktorer inom ingenjorsyrket, vilket
ligger i linje med LTUs pedagogiska idé.

En forsta version av diagnosverktyget har utvecklats, och de studenter som testade

det var alla positiva. Darmed finns potential for att vidareutveckla och implementera
det som en del av matematikundervisningen vid LTU.
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50: Vad ar sagt om den nya generationens
forskarhandledare? - om hogre utbildning i
forskar handledning, kritik och erkannande av
forskarhandledare i media

Jorgen Lundalv

Bakgrund:

Forskarhandledaren har en stor betydelse for saval doktorand som
forskarutbildningen i sin helhet (Appel & Bergenheim, 2005; Lonn Svensson, 2007;
Wisker, 2012). Under flera &r har doktorander kritiserat bristfallig forskarhandledning
(Emsheimer, 2011; Blohm, 2003; Hogskoleverket, 2003; Hogskoleverket, 2008). Vilka
mdjligheter finns att ta tillvara handledares larande och deras erkdnnande av den
andre? 40 procent av de doktorander som ej fullféljde forskarstudierna ar 2009
angav att de fatt oftillrackligt med stéd frdn handledare (Hogskoleverket, 2012;
Wallmander, 2012; Lénn Svensson, (red), 2013). Knapphandig och ostrukturerad
handledning, dalig kompetens och svag person kemi forklaras som orsaker. Fler
kvinnliga doktorander &n manliga hade valt att avbryta sin forskarutbildning.

Problem och syfte:

Syftet med unders6kningen har varit att studera hur nyhetsmedierna i Sverige har
journalistiskt presenterat och granskat fo rskarhandledning vid hdgskolor och
universitet. | vilken utstrackning har nddvandigheten av hogre utbildning for
forskarhandledare artikulerats i medierna? | vilken grad har forskarhandledare varit
proaktiva och berattat om handledarrollen? Dessa fragor ar fokus i en analys av
mediernas (pressens) rapportering om forskarhandledares gérningar.

Metod och material:

Studien baseras pa en kvalitativ innehallsanalys av publicerade texter (artiklar och
reportage) i tryckta medier under 2001 -2013. Sokningar har &gt rum i databaserna
MedieArkivet och Newsline Arkiv. De sokord som anvénts har varit
forskarhandledare, doktorandhandledare, utbildning och kritik. Totalt har 26 artiklar
analyserats.

Resultat: Det finns kontrasterande bilder av forskarhandledning och
forskarhandledare. Tretton artiklar beskrev 6vergripande forhallanden inom samtliga
discipliner. Specifika texter om forskarhandledarens roll saknas. Handledares egna
berattelser om utmaningar och véaxande ar ej framtradande. Berattelserna om
handledarutbil dning ar tamligen begransade. Flest artiklar innehdll negativa
vardeladdningar (N=16). Sex artiklar hade positiv vardeladdning och fyra artiklar
utgjordes av textinnehall med en neutral vardeladdning.

Diskussion: Studien har visat att nyhetsmedierna fram st har fokuserat pa kritik och
negativa handelser om forskarhandledning vid hogskolor och universitet.
Mediedramaturgin har resulterat i att kritik och brister i forskarhandledningen varit i

fokus. Den nya generationens forskarhandledare med pedagogisk utb ildning och
forkovran har inte beskrivits i medierapporteringen i nagon stérre grad. Inte heller

har de tagit utrymme i medierna for att beskriva sin genuina roll. Flera utmaningar

finns for den nya generationens forskarhandledare; Hur kommer de sjélva att se pa
uppdraget och rollen som handledare? Vilken forebild énskar de sjalva att bli?
Medierna torde vara en unik och god kanal for sdval berattande som erkannande.

Nyckelord: forskarhandledare, utbildning, erkédnnande, media.
Jorgen Lundalv, docent i s ocialt arbete, Institutionen for socialt arbete, Géteborgs

universitet och docent i trafikmedicin, Institutionen for kirurgisk och perioperativ
vetenskap, enheten for kirurgi, Umea universitet. Han &r sedan varterminen 2014
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larare vid en utbildning for for skarhandledare vid Enheten for pedagogisk utveckling
och interaktivt larande (PIL) vid Géteborgs universitet.
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51: Forskningssamarbete mellan forskare och
larare - en brygga mellan undervisning och
vetenskap

Carla Jonsson & Mona Rosenfors

Relationer och bryggor mellan undervisning och vetenskap &r fokus for
presentation en dar vi redogor for forskningsprojektet 'Sprakanvandning, flersprakig
litteracitet och identitetsskapande bland samiska ungdomar i Sverige’ (Fonden for
forskning i modern svenska och for svensk sprakvard, Svenska Akademien, 2013). Ett

av projektets huvud sakliga mal &r att bidra till den metodologiska utvecklingen av
innovativa etnografiska metoder genom ett nara samarbete mellan forskare och

larare. | en tid d& nya skolreformer syftar till att fler larare ska forska och/eller
samarbeta med universitet ar detta forskningsprojekt och dess resultat angelagna.
Studiens resultat kan med fordel aven tillampas pa och anvandas i undervisning vid
universitet och hdgskolor.

Projektet bidrar till utvecklingen av innovativa etnografiska metoder genom att

bygga pad och utveckla ett nara samarbete mellan forskare och larare i samtliga
forskningsled. Forskare och larare har t.ex. gemensamt planerat och genomfort
datainsamling och arbetar nu med att analysera data och skriva gemensamma
publikationer utifrdn forskningen. Pr ojektet kommer sannolikt att dra nytta av de
olika perspektiv som lararen respektive forskaren kan tillféra. Léraren har t.ex. en

bred pedagogisk erfarenhet med fokus pad sprak vilket starkt berdknas bidra till
projektets pedagogiska kunskapsutveckling. Hon har dessutom genom sin
undervisning kontakt med samiska deltagare och vardefull kunskap om den kontext

de lever i. Forskaren har erfarenhet fran andra etnografiska forskningsprojekt i olika

miljéer, fran internationella samarbeten med forskare samt av att arbeta med
samiska sprak.

Det finns férvanansvart fa studier som bygger pa ett genomgripande samarbete

mellan larare och forskare (t.ex. Jaffe 1999). Var malsattning ar darfor att var studie

ska bidra till kunskaps -, metod - och teoriutveckling inom detta omrade och pa sikt
stérka framtida forskar - och lararsamarbeten.

| presentationen belyser vi ndgra av de fordelar som vi upplever att samarbetet
innebar men ocksa svarigheter och fallgropar som vi stott pd under samarbetet. Vi
diskuterar t.ex. hur vi arb  etat for att motverka hierarkiska positionering i projektet

och hur vi utformat projektet for att bade mota krav frdn och bidra till de olika
miljderna, dvs. universitet och skola.

Referens:

Jaffe, Alexandra. 1999. Ideologies in Action: Language Politics on Corsica. Mouton
De Gruyter, Berlin.
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52: Forskningsanknytning av
hogskolepedagogisk utbildning

Martin Stigmar & Gudrun Edgren

Syftet med rundabordssamtalet ar att stimulera till diskussion kring innebdrden av
forskningsanknytning av  hogskolepedagogisk utbildning vid pedagogiska
utvecklingsenheter i Sverige.

Bakgrund

All hdgskoleutbildning ska vara forskningsanknuten enligt svensk hogskolelag. Det

finns emellertid olika uppfattningar om vad forskningsanknytning innebar
(Geschwind, 2008). En vanligup  pfattning ar att det forutsatter att lararna bedriver
forskning i &mnet. En annan tolkning &r att det racker att larare anvénder sig av och
baserar sin undervisning pa andras forskning. | en undersokning av Stigmar och
Edgren (2014) framkom att forskning i hoégskolepedagogik inte ingick i tjansten vid
nagon av de tolv undersokta pedagogiska enheterna vid svenska universitet som
ingick i underlaget. Vid flera av enheterna var personalen anstélld som pedagogiska
utvecklare, i princip administrativ personal, me n inte heller for lektorer ingick
forskning i hogskolepedagogik i tjansten. | nyligen framlagda rapporter om
pedagogisk utveckling fran Linkoping och Lund laggs férslag om forskning i
hogskolepedagogik vid enheterna fram (Riis & Ogren, 2012; Lindstrom & Ma urits,
2014).

Om forskning bedrivs i hogskolepedagogik, vad bor da kanneteckna den? William

(2008) har anvant "Pasteurs kvadrant” (Stokes, 1997) i en diskussion om pedagogisk
forskning for att komma vidare i denna fundering. Enligt denna kan forskning

be drivas med olika fundamentala syften, dels kan forskningens framsta syfte vara att

skapa okad forstaelse, dels kan det framsta syftet vara att fa fram tillampningar.

Dessa syften kan kombineras i ett fyrfaltsdiagram.

» Forskning kan bedrivas enbart i syfte att skapa 6kad forstaelse (ett typexempel ar
Bohr).

» Forskning kan bedrivas i syfte att fa fram anvandbara tillampningar (Edison).

» Forskning kan bedrivas utan behov av varken férstaelse eller tillampning (Brahe).
* Forskning kan slutligen ha bade forstaelse och tillampning som drivkraft (Pasteur.

Det ligger ingen vérdering i denna uppdelning, all forskning har varde, men det kan
vara viktigt att vara medveten om var forskningen inom ett omrade hér hemma
eftersom det kan fa konsekvenser for legitim itet och finansiering.

Det ar en rad frdgor som vacks och som vi vill diskutera och problematisera i
rundabordsamtalet i interaktion med pedagogiska utvecklare och larare.

1. Hur paverkas kvaliteten pa hogskolepedagogisk utbildning av om personalen ar
forskningsaktiv?

2. Hur paverkas personalens legitimitet av forskningsaktivitet?

3. Hur kan forskning vid pedagogiska utvecklingsenheter finansieras?

4. Hur paverkas studenterna av att hogskolepedagogisk utbildning bedrivs av icke -
forskningsaktiva larare  ?

5.0m forskning bedrivs i hogskolepedagogik, vad bér da kanneteckna denna
forskning?
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53: Skattning av studenters allménna
kompetenser

Agnetha Lundstréom

Introduktion

Tandlakarutbildningens mal &r att den studerande ska ha uppnatt de teoretiska och
praktiska kunskaper samt ftillagnat sig den sociala kompetens som krévs for
samverkan med patienter och dvrig personal.

Aterkoppling av prestationer &r av stor betydelse fér studenternas progression och
utveckling samt for att vaxa in i yrkesrollen (1 -3). Ty dlig aterkoppling stéder ocksa
deras professionella utveckling och bidrar till att hjalpa dem att utveckla en korrekt

sjalvbild.  Efter sju terminer genomgar studenterna en omfattande
"Stadieexamination" som bestar av fyra delar. | den forsta delen skriver studenterna
epikris p& de patienter som studenten behandlat. | del tva skattar studenterna sin
kompetens i 47 olika kliniska moment. | del tre skattar handledarna studenternas
kompetens i samma moment. Slutligen skriver studenterna en tentamen bestaende

av ett patientfall dar studenterna ska visa att de kan registrera, diagnostisera och
prestera en terapiplan samt bedéma prognosen for féreslagen behandling.

Foreliggande studie syftar till att underséka hur tandlakarstudenter skattar sina
generella, och fé r tandldkaryrket specifika kompetenser i relation till handledarnas
skattningar.

Material och metod

Rapporten baseras pa insamlat data fran Stadieexaminationen fran aren 2000 -2010.
Sammanlagt 460 tandlakarstudenter har fyllt i sjalvskattningsskalorna, v arav 286
kvinnliga. Ett stratifierat urval gjordes ur de 11 arskullarna. Fyra manliga och fyra
kvinnliga studenter per arskull lottades fram, dvs. 44 kvinnor och 44 man.

Studenterna skattade sin formaga i atta olika kliniska generella kompetenser
specifi ka for tandlakaryrket. Kriterier for varje skattat moment &r beskrivna i den
skriftiga i nformation som studenterna far tva manader innan examinationen.
Handledarna far samma information en tid innan examinationen. Skalan &r graderad

fran 1 till 10.

Resultat

For fyra av de atta  de kompetensmoment i generiska kunskaper, dvs "Uppmarksam
pa signaler”, "Samverkan med personal”, "Hygien" och "Kallning av patienter",
framkom signifikanta skillnader i hur de manliga och kvinnliga studenterna skattade
sin kompet ens. De kvinnliga studenterna skattade sin kompetens signifikant hogre.
De kvinnliga studenterna underskattade sin kompetens jamfért med handledarnas
skattningar i variablerna: "Passar tider", "Journaladministration" och "Forberedelse i
kliniken". Ingen si gnifikant skillnad pavisades mellan manliga studenterna och
handledarna.

Diskussion

Inom det generella kompetensomradet skattade saledes de kvinnliga studenterna sin
kompetens nagot hogre jamfort med de manliga studenterna, vilket 6verensstammer
val med Rees (4) studie pa lakarstudenter. De kliniska handledarna skattade &ven
kvinnliga studenter hégre. De kvinnliga studenterna bedoémdes sdledes vara mer
ordningsamma och ha hoégre niva av generell kunskap jamfort med de manliga
studenterna.

Referense

1. Boehler ML, Rogers DA, Schwind CJ, Mayford R, & Quin J (2006). An investigation
of medical student reactions to feedback: a randomised controlled trial. Medical
Education, 40,746 -749.
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3. Menachery EP, Knight AM, Kolodner K, & Wright SM (2006). Physician
Characteristics Associated with Proficiency in feedback Skills. Journal of General

Internal Medicine, 21, 440 -446.

4. Rees C (2003). Assessing students’ professionalism and humanism at a new
medical school: the views and experiences of students and assessors. University of

Exeter: Unpublished Medical Thesis.
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54: Hur kan en sprakpolicy bli verklighet?

Viggo Kann & Richard Nordberg

KTH antog ar 2010 en sprakpolicy som beskri ver universitetets ambitioner vad galler
spraklig kvalitet och sprakliga formagor. For att ett policydokument verkligen ska
paverka verksamheten kravs att nagra arbetar med att géra policyn kand och
implementera den [2].

Darfor inrattades KTH:s sprakkommi tté, som sedan 2011 har arbetat med att bevaka
sprakfragor i vid mening pa KTH. Kommittén ska implementera KTH:s sprakpolicy i
verksamheten och ge rad och tips i sprakliga fragor av generell art.

Detta bidrag beskriver nagra aktiviteter som sprakkommittén har genomfort i detta
syfte och diskuterar hur dessa har paverkat verksamheten.

Ar 2011 och 2012 genomférde sprakkommittén tv& enkéter for att f& en aktuell bild

av sprakanvandningen p& KTH och vilka problem som kan finnas. Forsta enkaten
vande sig till alla larare p& KTH och gav 6ver 500 svar. Andra enkéaten gick till alla
studenter och doktorander vid KTH och gav 6ver 3 000 svar. Bada enkaterna visade

att sprakintresset ar mycket stort och att bade larare och studenter garna vill g&
sprakkurser. Manga 6p pna svar bekraftar resultaten fran en liknande enkat vid SU [1],
till exempel de komplexa problem som uppstar d& masterprogram bérjar undervisas

pa engelska.

Lararenkaten visade att bara 40 % av kurserna foljer sprakpolicyns
rekommendationer att presenter a fackterminologin bade pa svenska och engelska.
Bade larare och studenter anser att det &r ett problem att studenterna inte har
parallell facksprakskompetens pa svenska och engelska. Manga studenter pa
masterprogrammen exponeras inte heller for det svensk a fackspraket vilket kan ge
problem i examensarbetet och vid férsta anstallningen.

For att komma tillratta med fackspréksproblematiken har sprakkommittén gett ett
seminarium om facksprak i samarbete med TNC och anordnat en workshop for larare

dar idéer ti Il hur parallellsprakig terminologi i undervisningen ska tillhandahallas och
Ovas. Idéerna har sedan sammanstallts, strukturerats och publicerats pa
sprakkommitténs webbplats, dar sdval KTH:s larare som ovriga intresserade kan hitta
dem och inspirerasavd em.

Pa webbplatsen finns ocksa lankar till sprakresurser och sprakverktyg, bland annat

en svensk -engelsk KTH -ordbok med ettusen administrativa termer, som
sprakkommittén utvecklat for att den engelska terminologin ska bli mindre yvig. En
webbsida med vanl iga sprakliga fragor svarar till exempel pa frdgor om anvandning

av svenska och engelska vid examination, i examensarbetsrapporter och
avhandlingar. Larare och administratérer vid KTH kan prenumerera pa
sprakkommitténs gruppwebb och far darigenom meddeland e om nar nyheter laggs

upp pa webben.

Sprakkommitténs aktiva arbete med att medvetandegora sprakfragor har gjort
sprakpolicyns genomslag stérre pa KTH.

[1] Bolton, K. & Kuteeva, M. English as an academic language at a Swedish

university: parallel langua ge use and the 'threat' of English.

Journal of Multilingual and Multicultural Development, 33(5), 429 -447, 2012.

[2] Jansson, K. Sprakstrategier vid nordiska larosaten. Ur Vetenskapsengelska - med
svensk kvalitet? Antologi utgiven av Hogskoleverket och S prakradet, 2008.
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55: Att fostra akademiker genom nya
pedagogiska utmaningar?

Jenny Stahl & Titti Eliasson

| samtal med ekonomstudenter som pabérjat sina studier vid Hogskolan i Halmstad

kan vi urskilja en upplevelse hos studenterna av att 6vergangen mel lan att vara elev
till att bli student kanns svar. Deras upplevelse &r att gymnasiestudierna inte fyllt sitt

syfte i att ge grund for fortsatta studier, framforallt gallande sjélvstandighet och
ansvarstagande. Deras upplevelse ar intressant eftersom det i regeringens
proposition 2008/09:199, gar att ldsa; "Utbildningen i gymnasieskolan ska ge en god
grund for fortsatta studier ”

Vid ekonomisektionen har vi framst studenter som kommer direkt fran gymnasiet,

det ar viktigt att vi som larare forhaller oss ti Il detta. Att vara student vid en hégskola
skiljer sig fran att vara elev vid ett gymnasium, det kan tyckas sjalvklart for oss som
arbetar inom en akademi, det &r dock inte sakert att det &r lika sjélvklart for en ny
student. | praktiken kan detta innebara att det blir asymmetri i férvantningarna
mellan hégskolan och studenterna. Vi har darfér medvetet valt att arbeta med att
mota studenten dar denne befinner sig och att arbeta med en tydlig och uttalad
pedagogisk progression bade pa kurs - och pa programniv  &.

Pa civilekonomprogrammet har vi tagit fasta vid Kolb (1994) att larandet ar en
process, det vill sdga att genom erfarenhetsbaserat larande far studenterna
mdjlighet att fortsatta utvecklas. Stensmo (2008) diskuterar ledarskap i klassrummet

och menar a tt vi som larare har en tudelad roll, den ena &r att fostra akademiker och
den andra ar att utbilda kunskapsmassigt. Vi anser att det &r viktigt att ta ansvar for
bada rollerna. P& civilekonomprogrammet arbetar vi med en tydlig slinga genom de

tva forsta & ren, akademisk coachning. Syftet med detta ar att studenterna ska bli
trygga i sin roll som studenter och darmed kunna fokusera pa att studera.
Kursupplagget pa redovisningskurserna ar att vi avsatter en del av kurstiden till att
snabbt fa in studenten i r  edovisningshantverket. Resterande kurstid agnas at att
arbeta med forstdelsebaserade fragestallningar vilka ocksa utgér huvuddelen av
examinationsmomentet. Vidare arbetar vi med att studenterna redan fran dag ett far
bekanta sig med vetenskapliga kallor da studier pa hogre nivder baseras pa
vetenskapliga artiklar.

Vi anser att ett aktivt arbete med studenterna under deras studietid leder till mer
sjalvgdende studenter och att vi genom vart arbetssétt framjar Stensmos (2008)

tankar kring akademins tudelade roll och hégskolelagen 1 kap 81 -2.

Syftet med detta konferensbidrag &r att presentera vara erfarenheter av nya
pedagogiska méjligheter.

Referense
Regerings proposition 2008/09:199
http://www.regeringen.se/sb/d/11356/a/126461 (nerladdad 2014 -02-14)

Hogskolelagen 1992:1434 1 kap 81
Nerladdad 2014 -02 -14 regeringskansliets rattsdatabaser

Hogskolelagen 1992:1434 1 kap §2
Nerladdad 2014 -02 -14 regeringskansliets rattsdatabaser

Kolb, D. A, (1984). Experiential learning - experience as the source of learning and
development, Englewood Cliffs; Prentice Hall

Stensmo, C (2008). Ledarskap i klassrummet. Pozkal Polen: Studentlitteratur
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56: Identitet, olikhet, jamlikhet: Mot en
normkritisk pedagogisk praxis for den hogre
utbildningen

Viktorija Kalonaity te

Problemdiskussion
Den hogre utbildningen har genomgatt en omfattande omvandling de senaste
femtio aren. Fran att ha varit ett privilegium som férhallandevis fa fick avnjuta ar en

akademisk utbildning idag en realitet for en allt storre andel av befolkn ingen.

Studenterna har inte bara blivit fler; ett 6kande antal av de som laser idag tillhér
grupper som historiskt sett har varit uteslutna eller osynliggjorda inom akademiska
sammanhang, till exempel kvinnor, sexuella och etniska minoriteter eller persone
med funktionsnedsattningar. Den 6kande mangfalden ser vi dven bland forskare och

i kunskapsutvecklingen, exempelvis i framvaxten av genusvetenskapliga,
queerteoretiska och postkoloniala teoribildningar. Pedagogiskt arbete med kollektiv
identitet, olikhet  och likabehandling utgor darfér en angelagen fraga for den hogre
utbildningen, inte minst for att metodutvecklingen inom féltet hittills i huvudsak har
varit inriktad pa genuspedagogik.

Syfte och fragestéallningen

Syftet med denna presentation ar att re dogora for samt diskutera utgangspunkter,
mojligheter och utmaningar rérande hogskolepedagogiskt arbete som medvetet
forhaller sig till genus, etnicitet, sexuell 1aggning och funktionsférmaga. Jag utgar

ifrn begreppet normkritisk pedagogik, som har som si n dvergripande ambition att
synliggora normer gallande kollektiv identitet samt ojamlikhet mellan olika grupper i

och genom undervisningen. Syftet med normkritiken &r att skapa varaktig

medvetenhet och vilja att forandra samhalleliga maktrelationer bland d e studerande.

Forankring i forskning/praxis och tillvagagangssatt

Konferensbidraget bygger pa ett metodutvecklingsprojekt som redovisas i en
kommande bok om normkritisk pedagogik fér den hogre utbildningen. Projektet ror

sig i granslandet mellan en i de  n internationella forskningen forankrad genomgang
av relevanta begrepp och teoriskolor samt en erfarenhets -
tillampningsorienterad diskussion av pedagogisk metodutveckling fér den svenska

och

hoégskolepedagogiska kontexten. Boken tar avstamp i teoribildning ar som beror

identitetskategorierna genus, etnicitet/ras/religios tillhdrighet, sexualitet och
funktionsformaga samt teoriskolorna kritisk pedagogik samt Paulo Freires
pedagogik for fortryckta.

Resultat och reflektion

Metodutvecklingsprojektets resultat Jutfall bestdr av ett Overgripande och
amnesovergripande pedagogiskt forhalliningsatt till kollektiv identitet, olikhet och
likabehandling. Darutover finns det forslag pa konkreta tillvagagangssatt for att
integrera dessa fragor i egen undervisning samt gen omgang av for omradet relevant
lagstiftning.

Kommunikation

Projektets resultat kommer att redovisas i en 0&versiktligt och lattillgangligt
PowerPoint -baserat presentation, med utrymme for fragor och fordjupad diskussion
samt mojlighet att a del av boken i sin helhet.
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57: Lararstudenter som medforskande aktorer |
praxisnara amnesdidaktisk forskning

Ulrika Bergmark, Gunnar Jonsson & Marie Nordlund

| denna presentation vill vi beratta om ett pedagogiskt utvecklingsprojekt som syftar

till att utveckla mode  ller och arbetssatt for att i samverkan mellan Luled tekniska
universitet och regionens skolor handleda och genomféra praxisnéra,
amnesdidaktiska examensarbeten.

I den fornyade lararutbildningen stalls det betydligt hogre krav &an tidigare pa
examensarbete ns kvalitet och omfdng. Examensarbetet ska lanka samman
studenternas amnesstudier med &amnesdidaktisk forskning och visa pa hog
pedagogisk praxisndra kompetens. Examensarbetet kan &ven ses som det
arbetsprov som visar att studenten ar en professionell larar e med férmaga att saval
sjalvstandigt som i ett kollegialt sammanhang bedriva kvalificerat kvalitetsarbete
vilande pa vetenskaplig grund. Detta fordrar nya arbetssétt, bland annat géllande
handledning och genomférande av examensarbeten inom lararutbildning en.

Hog kvalitet i examensarbeten fordrar séval kompetenta och engagerade studenter

som skickliga handledare. Vi utgdr frdn att studentens och handledarens
engagemang okar om den kunskap som examensarbetet bidrar med ar efterfragad.

| ett forsta steg har  larare, rektorer och skolledare vid bade kommunala skolor och
friskolor i regionen kontaktats for att delaktiggéras och for att inventera behov av
kunskaps - eller utvecklingsprojekt dar examensarbeten skulle kunna ge viktiga
bidrag. Manga projektforslag ha  r kommit in och nagra projekt har paborjats, nagra
har ocksa hunnit avslutas.

Vi kommer under presentationen att ge exempel pad examensarbetesprojekt dar
studenter, vetenskapliga handledare och verksamma pedagoger, tillsammans
arbetat i gemensamma projekt. En betydande del av handledningen har da skett vid
gemensamma moéten ute i skol - eller forskoleverksamhet. Bland nagra reflektioner
som kommit fram i utvarderingar kan namnas att de verksamma pedagogerna
upplever att de har okat sin forstaelse for didaktis k forskning och vetenskapligt
arbete. Saval universitetets vetenskapliga handledare som skolornas foretradare och
lararstudenter, upplever att de kommit varandra narmare och fatt en battre
forstaelse for varandras verksamheter, till exempel hur den univers itetsforlagda
lararutbildningen hanger samman med den verksamhetsforlagda utbildningen.
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58: MOOCs och kvalitet - en omdjlig
kombination?

Ebba Ossiannilsson, Alastair Creelman & Ulf-Daniel Ehlers

Oppna natbaserade utbildningar (MOOCS) som inte leder till hoégskolepoang, inte har
nagra forkunskapskrav och inte heller nagon tydlig malgrupp verkar nastan oméjlig

att kvalitetssakra. En stor del av debatten kring MOOCSs har kretsat kring uppfattade
kvalitetsbrister: mycket 1&g genomstrémning, endimensionell behav iourist
pedagogik samt bristen pa interaktivitet, fordjupning och handledning. MOOC &r
dessutom inte ett enhetligt begrepp och idag finns det flera olika typer MOOC som
varierar i form, pedagogik, IKT  -anvandning mm. Ar det méjligt att férena ppenhet

och d iversitet med kvalitet och om svaret ar ja, vilka kvalitetskriterier ska man
tillampa? Kan ett kvalitetssystem tas fram som kan leda till effektivare MOOCs med

hog kvalitet. Den senare fragan var inte direkt for att finna ett svar som passar alla,

utan mer for att stimulera en diskussion om diskursen for kvalitet avseende MOOCs.

Utifran dessa fragestallningar genomférde vi inom EFQUEL (European Foundation
for Quality in E  -learning) ett projekt under sommaren 2013 med namn MOOC Quality
Project. Projektet s  kulle undersoka foljande fragor:

Ar MOOCs en ny modell fér natbaserad utbildning?

Kommer de att demokratisera hdgre utbildning?

Vad kannetecknar en MOOC med god kvalitet?

Projektet genomfordes i tva steg:

En blogg dar vi bjod in 11 framstaende intern ationella experter med olika perspektiv
pa MOOC -omradet (forskare, larare, ledare, policymakers, student) att skriva var sin
artikel i bloggformat om kvalitet och MOOCs. Vi sammanstallde de viktigaste
punkterna fran artikelserien och tillhérande webbdiskus sion och det blev underlaget
till nasta steg.

En heldagssession/workshop (MOOCathon) med cirka 40 deltagare under
konferensen EFQUEL Innovation Forum 2013 vid Open University of Catalonia,
Barcelona. Deltagarna ombads att i grupper reflektera 6ver hur kv alitet kan
sakerstéllas inom de identifierade omradena, samt att identifiera eventuella andra
nyckelfragor.

Manga modeller foreslogs och diskuterades men det fanns ett antal nyckelomraden
som kraver vidare forskning:

Planering for storskalighet och mang fald kravs sa att olika studenter hittar olika
studievagar genom kursen med en flexibilitet i bedémningsformer, uppgifter,
beldning.

Innehallsdeklaration. Tydlighet om kursens mal, form, struktur, innehdll, pedagogik
mm

Larande i olika sammanhang (crowd to crowd learning). Att bli sedd i mangden.
Kollaborativ pedagogik. Kraver féreberedelser, stdd och traning.

Valfrihet och flexibilitet som motivationsfaktorer.

Support och sjélvreglerat larande. Att lara sig hur man lar sig.

Denna presentation summer  ar lardomar frin MOOC Quality Project samt kopplar
detta till diskussioner vid bland annat eMOOCs 2014 Stakeholders’ Summit och EU-
kommissionens  storsatsning Opening up education. Det Europeiska
kvalitetsinitiativet OpenUpEd kommer ocksa att diskuteras.

« Tillbaka till innehallsférteckningen 67




ABSTRACTS * NU2014 « UMEA 8-10 OKTOBER

59: Universitetsgemensam
bemanningsplanering och dess konsekvenser
for verksamheten

Thomas Pettersson & Daniel Skog

Det ar nu fyra ar sedan Umea universitet beslutade att inforskaffa och implementera

ett universitetsgemensamt webbaserat system for bemannin gsplanering. Beslutet
foregicks av en utredning som pekade pa behovet av ett utokat stod for
bemanningsarbete. Forhoppningen  var att ettt nytt standardiserat
bemanningsplaneringssystem (BPS) skulle underlétta arbetet och leda till en 6kad
kvalitet och preci  sion i bemanningsprocessen. Dessutom forvéntades systemet aven
framja  Onskvarda universitetsgemensamma rutiner, samt underlatta
sammanstallning och export av olika kvalitetsparametrar.

BPS sattes i drift &r 2012 och &r nu infort vid universitetets samtli ga fakulteter. Syftet
med detta rundabordssamtal &r att diskutera erfarenheter fran implementeringen av
systemet. Det nationella intresset for BPS ar stort och ett flertal svenska larosaten

har nyligen inforskaffat samma system som anvands i Umea. Ett erfa renhetsutbyte
kring de utmaningar, problem och méjligheter som framkommit i arbetet med BPS
framstar darfor som angelaget.

Problemomradet for diskussionerna galler systemets potential att paverka
verksamheten bade positivt och negativt. Kan BPS bli en po sitiv kraft som leder till
en mer korrekt, réttvis och 6ppen bemanningsplanering, 6kat medbestammande,

och en battre arbetsmiljo? Eller finns det en risk for negativa effekter for
verksamheten, exempelvis i form av minskad flexibilitet, 6kad administration eller en
okad kénsla av central styrning och kontroll?

Vi som inleder rundabordssamtalet arbetar som studierektorer vid Umea universitet

och ingar i den lokala forvaltningsgruppen fér BPS. Vi har direkta erfarenheter fran
implementeringen av systemet oc h har ansvarat for utbildning, support och lokal
systemanpassning. Malgruppen for diskussionerna ar bade studierektorer,
administratorer och verksamhetsledare/planerare. Problemomradet ar dock relevant

och angeléget aven for larare och 6vrig personal som f ar sin bemanning i systemet.
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60: Student Generated Content

Satish Patel

In most undergraduate programs, the default role of students in the learning process

is that of content consumer where they are exposed to material produced by others

(tutors, profes sional developers and publishers). Students are then expected to
demonstrate that they have gained understanding of the content in some way:
oftentimes a single memory based exam. Student generated content (SGC)
promotes a digital learning environment wher e students are prosumers (Sener
2007); that is, both content producers and consumers, co -creating, collaborating
and sharing their work with other students. Meanwhile, the tutor takes on the role of
facilitator encouraging students to search for a deeper u nderstanding of the subject
matter via discussion & analysis in seminars. For students, a wide range of cognitive
disciplines are needed to successfully filter subject reading material and to identify

content useful for: presentation to their peers; peer a ssessment; and course

examination. This workshop explains, justifies and exemplifies real life examples of
SGC in an experiential workshop format, identifying and shedding light on the
following questions:

How do students experience being generators of c ontent?

How can tutors best scaffold SGC for successful outcome?

How can assessment methods be adjusted to incorporate SGC?

Do students perform better / or understand the subject matter better as a
result of the generation of content?

1 Howcan/dotutors  adapt to their new role as facilitator instead of lecturer?

= =4 =4 A

Interaction / Target group

Experiential workshop using peer to peer questions/discussion. Participants will
produce short demo presentations as well as engage in the production of questions
for eQuiz assessment. The workshop is geared specifically for tutors and ICT support
staff as well as for university administrative staff as a speculative window for future
developments within university courses and programs.

Communication

Participants ar e provided with relevant handouts and links on a specifically made
website for this workshop. By the end of the workshop, participants will be equipped
and ready to incorporate SGC in their courses & programs.

Previous Research
JW. Mark, C. McLoughlin  (2007) Teaching & Learning in the Web 2.0 Era:

Empowering Students Through Learner -Generated Content

http://itdl.org/Journal/Oct_07/article02.htm
J. Sener (2007) In Search of Student -Generated Content in Online Education
http://www.e  -mentor.edu.pl/_xml/wy  dania/21/467.pdf

National Survey of Student Engagement, Engaged Learning: Fostering Success for

All Students - The 2006 Annual Report, 2006
http://nsse.iub.edu/NSSE_2006_Annual_Report/docs/NSSE_2006_Annual_Report

.pdf, [09.09.2007]

J. Cook, R. Haynes, C . Smith, C. Bradley, Mobile Learning Solutions: Using SMS,

Lear ner Generated Content and Learning Objects, ALT Workshop Series, June 13,
2007, London Metropolitan University
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61: Fakultetsbvergripande seminarieserie for
studenter som genomfdr kandidatprojekt
fokus pa muntlig och skriftlig progression

Jorgen Bengts son & Anne -Lie Svensson

Bakgrund: Under senaste aret har Farmaceutiska fakulteten vid Uppsala universitet

arbetat med att oka kvaliteten pa studenternas kandidatuppsatser, delvis som en
konsekvens av Hogskoleverkets (numera Universitetskanslerambetet) utva rdering
av vara utbildningar. Eftersom studenter gor sina projekt inom olika amnen (vid olika
avdelningar) ar det dnskvart att studenterna ges samma forutsattningar nar det

galler fardighetstraning samt att deras arbeten bedéms pa samma grunder. Det har
observerats att studenter i allt hogre grad har bristande kunskaper om
skrivprocessen.

Syfte: Att ge studenterna verktyg for, erfarenhet av samt sjalvfortroende i muntlig
och skriftlig framstallning vilket bidrar till okad kvalitet pa& studenternas
kandidat arbete.

Metod: Utover tydliga bedoémningskriterier éver vad som kravs for godként har en
fakultetsévergripande seminarieserie fér studenterna inforts. Den bestar dels av en
obligatorisk introduktion och dels av tre obligatoriska seminarier. Vid dessa

semi narier presenterar studenterna 1) projektplan, 2) disposition av uppsatsen och

3) den fardiga uppsatsen. Vid seminarierna ger studenterna aterkoppling pa
varandras i forvdg inskickat underlag i form av ett peer -moment. Inga
faktakunskaper granskas da stude  nter har sin bakgrund i olika amnen. Fokus ligger
istallet pa& skrivprocessen. Vid seminarierna ges studenten mgjlighet att bli inspelad.
Tillsammans med en larare ser sedan studenten den inspelade presentationen och

ger sina kommentarer om framférandet och vad man tar med sig till nasta
presentation. En skriftlig sammanfattning éver studentens muntliga progression ges

till studenter som blir inspelade och tar del av alla aterkopplingsmoment. Tydliga

dead -lines har givits for att underlatta for saval student er som examinatorer.
Projektet kommer att utvarderas genom enkatundersékning hos studenter,
examinatorer, handledare och seminarieledare. Projektet utarbetades under hosten

2013 och har initierats under varterminen 2014.

Resultat: Under forsta halvan av. terminen utfor 17 studenter sina projekt. Under den
andra halvan av terminen kommer ytterligare studenter att géra sina arbeten.
Seminarieserien ges i samma form under bada dessa perioder. Ett fatal studenter
véljer att gora sina projekt pa halvfart eller uppdelat i olika perioder. Dessa kommer
att inkluderas i seminarier och for utvardering i den man det ar praktiskt mojligt.

Kommentar: infér konferensen kommer resultat fran tva “kursomgangar” (varen
2014) att inkluderas. Detta kommer att redovisas som enkatsvar (sammanfattning av
fragestaliningar, jamforelse med tidigare terminer, svarsfrekvens etc.) samt
seminarieledarnas reflektioner (tidsatgang, samt om syftet uppnatts).
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62: Vad ar det att ”satta studenten i centrum”?

Lena Dafgard & Pia Nykanen

Inom akademin anvands olika uttryck for att beskriva att man ”satter studenten i
centrum”. Detta ar en saval deskriptiv som normativ ansats och sadana uttryck &r
tex. ”studentcentrerat perspektiv”’, ”larandecentrerat perspektiv” och
“studentperspektiv’. En narlasning av styrdokument och forskningslitteratur inom
omréadet visar dock att det inte ar sjalvklart vad ett sddant perspektiv innebar.

Ett studentcentrerat perspektiv. kan inneb&dra att undervisningen ar
studentcentrerad, vilket ofta baseras pa konstrukti vistisk och/eller sociokulturell
larandeteori. Denna tolkning betonar studenternas egen aktivitet och malet ar att
studenterna ska ombilda tidigare kunskaper och fardigheter och utveckla forstaelse

for amnets innehall med lararens stod. Detta kallar vi for en "didaktisk tolkning”.

Ett studentcentrerat perspektiv ar ett efterstravansvart pedagogiskt synsatt inom all
hogskoleutbildning enligt Sveriges Forenade Studentkarer. | litteraturen beskrivs

ocksa lararcentrerad miljo och studentcentrerad miljo, dar de n senare férhandlas och
malen valjs av studenterna i stéllet for av lararen.

Ett studentcentrerat perspektiv kan ocksa betyda att studenternas intressen ska tas

tillvara nar det galler tolkning av olika regler, exempelvis examinationsregler. Detta

benamn er vi en "effektivitetstolkning”: ett studentcentrerat perspektiv "innebar att
tolkningar framst ska beakta studenternas intressen av att bedriva effektiva studier”
(Goteborgs universitet, 2013, s. 2).

Ett ytterligare uttryck ar studentperspektiv. Det br ukas t.ex. nar man undersoker hur
en viss utbildning fungerar ur studenternas perspektiv.

Ett studentcentrerat larande betonar studentens eget ansvar och aktivitet. Genom
Bolognaprocessen andrades kursplanernas fokus, frn lararen och undervisningen till
larandet och studentens mdjlighet till att vara aktiv. Aven ”det livslanga larandet”,
som staller krav pa mer flexibla former for att ta del av utbildning, som via internet,

paverkar att fokus flyttas fran lararcentrerat till larandecentrerat eller

student centrerat.

Det priméra syftet med bidraget &r att undersdka vad det betyder nér det anges att

utbildning och undervisning bedrivs utifran - eller bor bedrivas utifran - ett
"studentcentrerat perspektiv’. Ett sekundart syfte ar att ge forslag till hur
"studentcentrerat perspektiv”’ bér anvandas, av vilka och varfor.

Metoden ar narlasning dar tolkningar av "studentcentrerat perspektiv’ diskuteras
med hjélp av filosofisk metod som begreppsanalys och argumentationsanalys.
Framstallningen har en tolkande och resonerande karaktar.

Undersokningen kommer att visa att det inte ar givet vad ett "studentcentrerat
perspektiv” ar. Darutdver: vilken tolkning man anvander kan ha konsekvenser for
vilka krav som kan stéllas. Bor studentkdren vélja en viss tolkning av
“studentcentrerat perspektiv”’ for att kunna stalla krav pa den hoégre utbildningen
som frAmjar just vissa studentintressen? Bor en universitetslarare anamma en viss

tolkning for att kunna legitimera de undervisningsformer lararen anvander?

Referense
Baeten , M., Kyndt, E., Struyven, K., & Dochy, F. (2010). Using student -centred learning
envi -ronments to stimulate deep approaches to learning: Factors encouraging or

discoura —ging their effectiveness. Educational Research Review, 5(3), 243 -260. doi:
http://dx.d  0i.org/10.1016/j.edurev.2010.06.001 (hamtad 2014 -02-27).
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63: Undervisningen s forskningsanknytning -
utkast till analysmodell

Agneta Branberg, Ulf Holmgren, Bent Christensen, Robert
Eklund, Thomas Olofsson & Madeleine Ramstedt

Hogskolelagen foreskriver i att all hdgskoleutbildning ska vila pa vetenskaplig grund
och att det ska fin nas ett ndra samband mellan forskning och undervisning.

2 § Staten ska som huvudman anordna hégskolor for

1. utbildning som vilar pa vetenskaplig eller konstnarlig grund samt pa beprévad
erfarenhet, och

2. forskning och konstnérlig forskning samt utveck lingsarbete.

3 § Verksamheten skall bedrivas sa att det finns ett nara samband mellan forskning
och utbildning.

Ibland bedémer man graden av ndra samband genom att méata disputerade larares
procentuella medverkan i kurserna pa ett utbildningsprogram. Sja Ivklar hamnar man
da i en alltfér snav definition av begreppet. For att pa ett meningsfullt satt diskutera
innebérden av hogskolelagens uttryck nara samband mellan forskning och
undervisning maste det ges en djupare forstaelse. Likasa bor metoder for analy s och
vardering av den faktiska forskningsanknytning som férekommer i praxis tas fram.

Utbildningskommittén vid Teknisk Naturvetenskaplig fakultet vid Umea universitet

har sett behovet av att systematiskt utvardera utbildningsprogrammens
forskningsanknyt ning. Man har i detta syfte anslagit medel for en pilotstudie. Malet

med pilotstudien ar att analysera tre i grunden olika program och darigenom skapa

en bild dver deras forskningsanknytning. | projektet kommer en mall fér denna typ

av analyser att tas fra m. Denna kommer senare att kunna anvandas pa fakultetens
kurser och program som grund for att analysera och starka forskningsanknytningen

pad ett strukturerat satt. Studien kommer preliminart att utgd fran en
beskrivningsstruktur  (Healey 2005) baserad pa di mensionerna  student -
/lararcentrering respektive forskningsinnehall/forskningsprocess.

Undervisning med studenten i centrum kan vara allt fran arbetsformer med fokus pa
vetenskapligt innehall baserat pa vetenskapligt skrivande, lasning av vetenskalig text

i seminariepedagogiska former till processorienterade modeller med pedagogiska
former i narheten av problembaserat larande eller agila projektstyrningsmodeller. |
kontrast till detta finns ett lararcentrerat perspektiv pd samma satt baserat antingen
pa am nesinnehall eller vetenskalig metodik. | detta fall agerar studenten mer eller
mindre som lyssnande mottagare av forskarerfarenheten.

De tre program som ingar i pilotstudien representerar dels tre olika
utbildningskontexter och del har de att relatera fi Il delvis divergenta
forskningstraditioner.

*Hogskoleingenjorsprogrammet i Elektronik och datorteknik har en mycket tydlig
ingenjorskontext. CDIO  -projektets fokus pa produkters, tjiansters och processers
livscykel &r starkt uttalat programmets sammanhang. Bakomliggande forskning kan
karakteriseras som teknisk forskning med korta cykeltider och en omedelbar relation

till bestallare fran naringsliv eller samhalle

*Naturvetarprogrammen i Biologi och Geovetenskap har ett uttalat
naturvetenskaplig sammanhang me d en positivistisk forskningstradition som
Overbyggnad.

«Civilingenjorsprogrammet i Energiteknik, har en stor andel kurser pa avancerad niva
och en forskningsgrund n&gonstans mellan den tekniska och naturvetenskapliga.

| vart konferensbidrag vill vi kun na delge erfarenheter av analysarbetet med denna

modell samt en reflektion Over modellen som verktyg for att utveckla
utbildningsprogram pa grundlaggande och avancerad niva.
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64: Modet att tanka och gora kritiskt. Motstand
mot akademiska kulturers mode

Anne-Charlotte Ek & Margareta Melin

Idag finns ett spanningsfylit forhallande till kritiskt tankande inom akademin. Manga
studenter paborjar sina studier med ganska instrumentella forhallningssatt, dar
nyfikenhet och undersokning inte &r de tydligaste drivk rafterna, utan dar det ofta
handlar om att byta utbildning mot inkomst (jmf Donald Broady mfl). Samtidigt finns

det inom den skenbart fornuftsstyrda akademin en frustration gentemot dessa
uppfattat nya forhallningssatt. Manga larare famlar efter vad som sk a vara i fokus for
deras larargarning.

Vi menar att en akademisk karnkompetens &r det komplexa kritiska tdnkandet och

detta har styrt inriktningen pa var larargarning. Vi har forsokt ppna den akademiska
kulturen genom att p& skiftande satt inbjuda till k ritiskt tdnkande samtidigt som vi
velat utmana den akademiska forhérskande kulturen. Som feministiska
pedagoger/forskare har vi gjort olika interventioner i studenternas larandeprocesser.

Vi har till exempel omsatt Pierre Bourdieu och Judith Butlers teorie ri var
pedagogiska vardag, i forsta hand begreppen doxa, habitus, hexis respektive
performativitet och den heterosexuella matrisen. | moétet med studenterna har vi

velat f& dem att forsta att vissa teoribildningar ar forsok att systematiskt beskriva

centra la strukturer i samhallet, samtidigt som vi velat synliggora vilka kulturella
normer som styr den dominerande akademiska kulturen. Syftet ar att ge studenterna
verktyg och erfarenhet sa att de har maéjliggéra att ta del av denna och darmed fa

mod att tdnka  och gora kritiskt inom akademin, dvs vara fortrogen och bekvam med

det akademiska spraket och hantverket. Flera av vara underviskningsupplagg
bygger darfor pa dvningar, dar det kroppsligt performativa star i fokus.

Vart workshoppupplagg har ambitionen att bjuda in till en kollegial diskussion med
syfte att skapa lust och mod att arbeta p& ett mer varierat satt med kritiskt tankande

som mal. Underlaget for diskussionen bygger pa vara pedagogiska erfarenheter och
utbildningsvetenskaplig forskning.

Workshopp en riktar sig till lararkollegor som vill reflektera 6ver och vidga sin
repertoar av arbetsformer for kritiskt tdnkande. Det upplagg vi tankt oss ar foljande:

1) Kort introduktion av Bourdieus och Butlers teoretiska ingangar.

2) Genomfdra en pedagogisk 6  vning dar vi utgar fran att alla har en internaliserad
forstaelse for kulturella normer.

3) Presentera erfarenheter av en lyckad 6vning, dar utgdngspunkten var kroppslig
performativitet.

4) Presentera erfarenheter av en misslyckad 6vning, dér intentionen var att skapa
forstaelse for kulturell omformning kroppen.

5) Gruppdiskussioner kring betydelsen av akademisk performativitet for kritiskt
tankande.

6) Avslutande sammanfattande diskussionerna.
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65: Modell, material och metod - hur kan vi
organisatoris Kkt stdda studenter att avlagga
kandidatexamen?

Monica Nerdrum

Modell och metod

Syftet med detta bidrag ar att redovisa for och reflektera 6ver en modell for
organisatoriskt stod for studerandes utexaminering. Centrala fragor ar pa vilket satt
kvantitativa och kvalitativa metoder kan kombineras for att utveckla rutiner for
studerandestod och smidig studiegang. Modellen har sin foérankring i det treariga
projektet "Strategisk utveckling inom utbildning” 2012-2014 och modellen testades i
en undersokning inom e  n institution. Det ar fraga om utvecklingsatgarder som torde
bara frukt inom en langre tidsrymd, vilket gor att det ar &ndamalsenligt att mata
resultat efter t.ex. ett halvt respektive ett ar. Det kvantitativa materialet utgor
underlag for en forsta uppdel ning av undersoékningsgruppen i personer som bedéms
vara narmare respektive langre ifrdn att avidgga examen. Den mera kvalitativt
betonade delen innehaller direkt kommunikation med enskilda studerande.
Utgangspunkten for kontakten var att vid behov erbjuda hjalp och stod pa olika satt
for att mojliggdra avliaggande av examen.

Stddmaterial och personalutbildning
Forutom modellen for organisatoriskt stod behéver studenterna ocksa stod i form

av tydligt formulerade bestammelser och instruktioner, malgruppsinr iktade guider,

webbsidor och annat stddmaterial. Ett delprojekt &r darfor att sammanfora regler
och information i en verksamhetshandbok for grundutbildningen, vilken avses gélla
hela universitetet. Arbetet férankras genom diskussioner med nyckelgrupper, vi
utldtanden frdn namnder och rad samt avses slutligt att framlaggas for beslut.
Ytterligare ar det nddvandigt med relevant utbildning fér personalen och planeraren
deltar aktivt i personalutbildning bl.a. inom ramen for kurser i universitetspedagogik.

Samarbete och resultat

Arbetet inom projektet for strategisk utveckling av utbildning stravar efter I6sningar

for hela universitetet, men med sarskilda insatser punktvis. En forutsattning for att
lyckas &r samarbete mellan aktorer inom institutioner och s tudieforvaltning.
Tillsammans arbetar vi sdlunda med modeller, material och metoder for att stoda
studiegdng, genomstromning och utexaminering.

En utmaning i detta arbete ar frdgan om hur man mater resultat? En lika viktig fraga

ar vad det forvantade resu ltatet ska vara? Vilka nyckeltal eller indikatorer ska
anvandas: Antal examina, kontakter, immar? Hur mater man om férhallandet mellan
arbetsinsats och resultat &r lampligt? Diskussion och reflektion 6ver de har och andra
fragor kommer att féras och samma nfattas i slutet av projektperioden, d.v.s. hdsten
2014.
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66: Certifications in Higher Education - Friend
or Foe?

Erik Bergstrom, Urban Carlén & Christian Lennerholt

The aim of this study is to investigate the uncritical approach among teachers and

stude nts of how certifications are used and applied within higher education. This

paper offers a clearer image of how to use certification in a learning environment

that support student learning and further developing the academia as a learning
organisation.

In the last decade universities worldwide has started to adopt certifications offered

by multinational corporations, such as Cisco and Microsoft. For example, Cisco’s
curriculum is taught in over 10.000 academies such as universities to more than
1.000.000 students currently, which reveals the huge influences those certifications

have for the organisation of courses and examination of academic skills.

Academy and industry needs to collaborate to offer students relevant tools and
knowledge, but the lack of u  ncritical views based on scientific values and proven
experience challenges teachers to explicit what knowledge have to be taught within
academia to reach further academic goals.

The methods used are initially a literature study to identify positive aspec ts and
challenges with integrated certifications. Based on these results, we have performed
interviews with students, teachers and certified instructors with different
backgrounds.

Literature describing information and communications technology (ICT)

cert ifications mainly refer to positive aspects such as meeting job market needs,
standardisation of courses, and decreased time for course development. Challenges
identified raise several questions and call for further investigation. Among challenges

identifi ed were companies practically deciding examination criteria, student’s recall
learnt material rather than understanding concepts, and the usage of non -academic
material.

Interviews reveal that students are aware of many challenges, but still the benefits

of achieving a certification outweighs. For instance, students rather accept a course

with out -dated material and company decided examination criteria that result in a
certification than taking a course based on research and examinations that foster

creati vity through reflection, analysing skills with no certification.

From a teacher and instructor perspective, the interviews reveal that there is
awareness about the challenges of using certifications in higher education. One of

the pedagogical issues we wo uld like to present is how to create a learning
environment with embedded certification in a course rather than basing courses on
certifications alone.

This paper also open up for a discussion on how these results affect other areas than

the ICT domain, b ut also on how the challenges can be tackled from a higher
education perspective that rethink the academia as a learning organisation.
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67: BehOver vi nya ord for att tala om
framtidens utbildning?

Anders Norberg, Eva Marell -Olsson & Isa Jahnke

Utbildning i kollektiv form, dvs i stérre grupper studerande under sarskilt utsedda
larare, i avskildhet och under bestamd tid, kan i vara aldsta skriftliga kallor sparas
tillbaka till Sumer for 3500 ar sedan och utbildningen av skrivare. Det ersatte da
larlingsmode llen, som ansdgs for inneffektiv och for belastande fér mastarens egen
skrivproduktion. Sedan dess har mycket hant och varierat, men t ex klassrummet, ett
overforingstankande och en avgransad normaltid har ofta bestatt, liksom
avskildheten fran arbetslivet . Utbildning ar inte latt att andra eller styra om, och
riskerna kan kénnas stora. Den fyller en samhallsfunktion fér kompetensforsérjning
och, sager kritikerna, for social reproduktion av maktstrukturer och samhallsklasser.
Ordet “férelasning” vittnar om tidig medeltids langa upplasningar ur den enda
kallskrift som fanns till hands. Nar tryckkonsten slog igenom antogs det att
forelasningen skulle bli éverflodig, men som vi vet har den t o m i digitala tider aven

fatt ett slags uppsving.

“Distanslarande” andas en tanke om centrum och periferi och om att klara sig utan
klassrum som normalitet, eftersom den mest néarliggande tolkningen - att lara sig
nagon annanstans an dar man som student befinner sig, ar orimlig. Dock har ju en
kommunikation for larande, med manniskor som har och kan férklara kunskap,
underlattats mycket pa senare ar, liksom tillgang till det mesta av dokument och
media varhelst man befinner sig. Vad gor vi av detta och hur begransas vi i var
kreativitet av var terminologi?

“Kurs” handlar om ett definierat kunskaps - och fardighetsblock som ofta tidigare
formedlades pa ett enda séatt och var starkt knuten till en normaltid for inlarning. Lar

man sig inte som alla andra och t ex behdver mera tid eller vill sjalv avgransa stoffet

s& misslyckas man latt med studierna. Nu har vi kanske andra och fler mojligheter om

vi tAnker efter.

Manga begransningar i hur larprocesser kan se ut och konstrueras har forsvunnit,
men inte ur var forestallningsvarld, kanske p g a de traditionella ord vi anvander?
Behdv er vi, for att arbeta med framtidens larprocesser som kan ske overallt och av
manga olika skal, nya ord som inte ar sd belastade, atminstone for heuristiska
andamal? Tank om vi istéllet for att tala om “kurs” istallet skulle tala om sociala
”learning expeditions”, eller istallet for "distansutbildning” som kan innebéara olika
saker, tala om...?

Rundabordssamtalet diskuterar forestaliningsvarld och sprdk  runtomkring
utbildningsutveckling och framtid.

« Tillbaka till innehallsférteckningen 77




ABSTRACTS * NU2014 « UMEA 8-10 OKTOBER

68: Att introducera studenter i det egna
amnets akademisk a litteracitet

Maria Eklund Heinonen, lka Jorum & Kajsa Skoéldvall

Som larare méter du manga studenters oséakerhet om vad som forvantas av dem i

det akademiska skrivandet. Att lasa, skriva och stka akademiska texter ar ofta en
utmaning for nya studenter som kan uppleva en "diskurschock” vid motet med
hégskolan (Ask, 2005). Inom forskningsféaltet academic literacies (Lea & Street, 1998)

ses det akademiska skrivandet som en del av ett mer generellt akademiskt
meningsskapande och en social praktik dar saval lasan de, skivande som férmaga att
soka och kritiskt vardera information ingar. Darfor behover studenterna rika tillfallen

att tillagna nya diskurser i meningsfulla och funktionella sammanhang, kopplade till
amnesstudierna (jmf Gee, 2012). Det akademiska skrivan det ses alltsa inte som en
instrumentell fardighet som kan laras ut en gang for alla pa separata kurser eller
genom andra stodatgarder vid sidan av amnesundervisningen.

| var presentation beskriver vi ett utvecklingsprojekt som pagar under lasaret
2013/2 014 pa Sodertorns hogskola. Syftet med projektet ar att introducera studenter

i akademiskt skrivande genom att skapa ett sammanhang dar de inom ramen for sina
amnesstudier far tillfalle att utveckla sin akademiska litteracitet. Projektet omfattar

en nara s amverkan mellan amneslarare, svensklarare, hogskolepedagoger och
bibliotekarier och under momentet laser studenterna kurslitteratur, soker
sjalvstandigt information och skriver en examinerande text. En utgangspunkt i
projektet &r alltsa att studenternas sj alvstéandighet och engagemang framjas genom
att fokus laggs pa en autentisk uppgift och att de forvantningar som finns inom olika
akademiska genrer tydliggors (jmf Cotterall & Cohen, 2003).

Under presentationen delar vi med oss av vara erfarenheter fran p rojektet. Har vi
lyckats att skapa ett meningsfullt och funktionellt sammanhang for studenterna i

deras akademiska skrivande? Vi har samverkat med atta olika @amnen och program

inom hogskolan och resultatet varierar mellan olika &mnen. Vissa studentgrupper

visar ett stort engagemang och kommer till seminarierna val férberedda medan

andra studentgrupper tycks ha svarare att forstd meningsfullneten i momentet. Vi

ger nagra majliga forklaringar till dessa skillnader och diskuterar nagra slutsatser som

kan dras infor framtida arbete med &mnesintegrerat akademiskt skrivande.

Ask, S. (2005). Tillgang till framgang: larare och studenter om stadieévergangen till
hégre utbildning. Licentiatavhandling. Vaxjo universitet, Institutionen for humaniora.

Cotterall, S. & Cohen, R. (2003). Scaffolding for second language writers: producing
an academic essay. ELT Journal 57 (2): 158  -166.

Gee, J.P. (2012). Social linguistics and literacies: ideology in discourses. London:
Routledge.

Lea, M.R. & Street, B. (1998). Student  writing in higher education: an academic
literacies approach. Studies in Higher Education 23 (2): 157 -172.
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69: Starta “paddan” nu borjar vi!

Monica Moritz & Johan Lundberg

Presentation av ett nytt interaktivt laromedel inom &mnet Idrott och hélsa, och e tt
nytt arbetssatt(larmiljo) déar studenternas delaktighet och engagemang blir
betydande.

Syftet med presentationen &r att visa pa resultatet av att utveckla interaktivt
laromedel i iBooks Author samt att uppmuntra till diskussion om hur denna typ av
laro medel kan vara anvandbart inom hogre utbildning.

Idag anvander allt fler studenter sig av lasplattor, marknaden for lasplattor har vuxit
avsevart och skillnaderna mellan lasplattor och liknande teknologi sasom
smartphones och laptops blir allt mer uppenb ar. Lasplattor gor det enkelt och
smidigt for studenter att bara med sig sin lasplatta mellan lektioner och komma &t
textbocker och annat kursmaterial vilket medfor att universitet och hégskolor bérjar

se Over behovet av bland annat datasalar (Horizon Repo rt, 2013). Att denna
teknologi blir allt vanligare bland studenterna innebar nya krav pa
utbildningsanordnare for att méta studenternas behov och en anpassning av
undervisningsmaterial till lasplattor borjar bli allt mer uppenbart. Att utveckla
interaktiva laromedel for l&splattor kan vara ett steg i att beméta denna nya
utmaning inom hogre utbildning.

Inom ramen for projektet Flexutbildningar vid Umea universitet ansoktes darfor om

att ta fram ett laromedel i iBooks Author som framfor allt lampar sig for just
lasplattan. Laromedlet ar framtaget inom amnet Idrott och hélsa. Vi har bérjat med

att titta pa kunskapsomradena Friluftsliv och halsa samt Boll och hélsa.

Resultatet har blivit tva virtuella, interaktiva e -bocker som finns publicerade pa natet
och som studenterna kostnadsfritt kan ta del av. E -bockerna bestar av text, bild,
ljudfiler och filmer, bade inspirerande filmer och instruktionsfilmer. Till detta material
tillkommer egenutvecklade applikationer sdsom en knopskola, en kartskola och en
multit aktiktavla. Under tiden som studenterna laser boken, sa kan de gora
understrykningar och skapa fragekort utifrdn sina egna anteckningar i boken.
Studenterna skall under sin utbildning bidra med material, i form av texter, bilder och

filmer till e -bockerna, sa att slutmaterialet blir mer omfattande.

Vi ser flera unika méjligheter med detta projekt. Studenten &ar en aktiv agent som
skapar sin egen kunskap genom delaktighet och 6kad involvering (Ally, 2008). Vi
tror ocksa att ett detta interaktiva laromedel k an skapa okad nyfikenhet och
engagemang, vilket i sin tur bidrar till 6kat larande.Vi kommer under presentationen
att visa de tvd e -bdckerna och ser fram emot en konstruktiv dialog med ahérarna.

Nyckelord: Interaktiva laromedel, Larande och IKT, E -bok, L &rmiljo, Idrott och Halsa
Referense
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70: CDIO - Oka genomstrémning i
datavetenskapliga kurser

Christian Lennerholt & Eva Soéderstrom

Manga utbildningsprogram inom hogre utbildning har samma grundlaggande kurser

i utbildningen. Studenter tappar ofta studiemotivationen om grundlaggande kurser
ligger utanfor programmets karna och har svart att se kunskapen kurserna ger i ett
storre  perspektiv, trots att de &r forkunskapskrav infor kommande
fordjupningskurser.

Var studie har fokuserat pd en saddan kurs i databassystem. Kursen lases av
utbildningsprogram med inriktningar som webbprogrammering, systemvetenskap,
datavetenskap och natverk och systemadministration och har haft lag
genomstromning av studenter under en femarsperiod.

For att adressera problematiken har vi anvant CDIO -modellen (Conceive, Design,
Implement och Operate), som ursprungligen kommer fran ingenjorsutbildning ar.
CDIO bestar av en mangd principer och metoder for att utveckla en utbildningsmiljo

som framjar studentens larande i en kurs. Vart primara mal har varit att undersoka

hur CDIO kan 6ka genomstrémning i tekniktunga datavetenskapliga kurser.

Statistik fr an kursutvarderingar, och samtal med studenter som valt att avbryta
studierna visar pd en gemensam namnare: kursens material uppfattas som
omfattande, komplext och teknikintensivt, vilket leder till att studenternas
studiemotivation brister. Motivation kan definieras och diskuteras pa olika satt, och i
denna artikel anvander vi fem byggstenar i motivation: student, larare, innehall,
metod/process och milj.

Startsituationen var foljande: Kursen i databassystem bestar av fem omfattande
grundomrdden som exa mineras av tvd moment, en salstentamen och en
inlamningsuppgift. Av ca 150 registrerade studenter slutférde ca 45% kursen med

minst godkant betyg. Av de resterande har ca 40% betyg U, pa samtliga
examinationsmoment. Detta har pagatt under en femarsperiod, trots att &ndringar
har utforts for att bemota kursutvarderingar och befintlig problematik. En drastisk
forandring var nédvandig och CDIO -modellen beslutade anvandas for detta
andamal.

Resultat av att infora CDIO -modellen visar att efter tvd kursomgangar har
genomstromningen okat till ca 70 % och antal studenter med endast underkant
betyg har minskat till ca 10%. Kurens innehall ar oférandrat, dvs. inga omraden har
tagits bort eller minimerats. Aven lararresurser ar oférandrade, varken mer eller
mindre re surser har paverkat resultatet. Genom att inféra CDIO i kursen har
studenternas motivation 6kat. Genom att justera de pedagogiska greppen har
studenternas larandeerfarenhet férbattrats och deras motivation okat, vilket ar i linje

med tidigare forskning. Ge  nom att studenterna uppmuntras i kontinuerligt larande
bidrar pedagogiken i CDIO till att ge studenterna djup kunskap. Genom att fokusera

pa samtliga fem byggstenar i motivation har genomstréomningen och studenternas
motivation 6kat i kursen. Resultatet dpp nar aven upp for diskussion for hur CDIO kan
anvandas for att o©Oka genomstromning och studiemotivation i andra
datavetenskapliga kurser.
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71: Utbildning, handledning och stodmaterial
en kostnadseffektiv symbios for utveckling av
undervisningen

Tove Forslund

Syftet med postern ar att visa p& hur stodet for planering, handledning, exami

och utvérdering av utbildning och undervisning ser ut vid Abo Akademi. Larcentret
ger stdd i form av personalutbildning, individuell handledning och stédmaterial. Ett
omfattande stddmaterial (guider, videon) har utvecklats som resultat av den
indivi duella handledning och de kurser som getts och kan numera ofta ersatta

nation

handledning och kurser - detta sparar resurser och ger dessutom hjalp at lararen

genast, utan fordrojning, d& han eller hon behéver det.

Personalutbildningen som ges vid AA for den und ervisande personalen stravar efter

att garantera att lararna kanner till vilka krav Akademin stéller pa utbildningen och

undervisningen och vilka bestammelser som finns (top -down), dels att svara mot

onskemal och behov som lararna uttrycker (bottom -up).

Individuell handledning utnyttjas sarskilt mycket for anvéndningen av IT i
undervisningen. D& larare bestaller handledning hanvisas de dock forst till
stodmaterial. Om stodmaterialet inte racker far de handledning. Samtidigt visar detta

att stodmaterialet a ntingen ar bristfalligt eller saknas och det kan salunda

kompletteras.
Stodmaterial gors for att forklara hur regler och bestdmmelser ska tillampas i
praktiken och ger aven goda rad for undervisningen. Stodmaterialet produceras da

nya bestammelser tratt i kraft och anvands som undervisningsmaterial.

Stodmaterialet uppstar ocksa som ett resultat av utbildning och handledning, dvs.
skriftliga instruktioner eller videon gors for en specifik situation, men omarbetas
sedan sa att det kan goras tillgangligt for och gagna alla.

Postern visar aven i vilken man de tre typerna av stod, personalutbildning
handledning och stddmaterial - ar utbytbara mot varandra och i vilka situationer en
viss typ &r dverlagsen de andra.
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72: Kl 2.0 - en entreprendriell resa

Linda Johansson & Hanna Jansson

2007 var aret da regeringen beslutade att entreprenorskap ska framjas i vard - och
omsorgsutbildningar. Studenterna behéver bilda sig en uppfattning om sin framtida
arbetsmarknad och skaffa sig verktyg for att pa ett konkurrensmass igt séatt fungera

i nya och bredare sammanhang. Karolinska Institutet (KI) har sedan dess arbetat med
olika satsningar for att uppméarksamma entreprendrskap i den utbildning som
bedrivs vid larosatet.

Kl 2.0 &r ett tredrigt strategiskt projekt som pabdrjad es 2012. Syftet med Kl 2.0 ar
att implementera inslag av entreprendrskap i grundutbildningarna vid KI.

Utgangspunkten var att forma ett projekt for langsiktig och hallbar férandring.
Arbetsmodellen behévde darfor lata initiativen komma inifran, fran utbi Idningarna
sjalva, aven om pabudet uppifrdn fanns. Vi valde darfér en modell med fokus pa att

vécka intresse och se mdjligheter. Kl 2.0 har till stor del handlat om processledning,

att skapa forutsattning for méten och diskussion.

Det praktiska arbetet i  nleddes med att samtliga grundutbildningsprogram bjéds in
att delta i projektet. For de program som tackade ja sattes arbetsgrupper bestaende

av intresserade larare, studenter, forskare, kliniker och externa representanter ihop.
Varje utbildningsprogram fi  ck sedan under fyra interaktiva workshops pa olika satt
ta sig an begreppen entreprendrskap och entreprendriellt larande. Detta for att landa

i olika I8sningar som ska hjalpa programmen att bli mer entreprendriella, kreativa och

att se nya mdojligheter och karriarvagar. Processen/arbetsmodellen baserades pa

design thinking och kan kortfattat beskrivas i fyra steg: 1) Upptécka - vad ar
entreprendrskap, vad betyder det fér oss? 2) Definiera - vilka behov har vi? 3)
Utveckla - hur tillgodoser vi dessa behov? 4) Leverera - konkretisera de lésningar

som vi vill arbeta med.

Arbetet har s& har langt resulterat i totalt elva strategiska handlingsplaner samt en
overgripande arbetsmodell. Utdver detta kommer projektet att leverera en
entreprendriell verktygslada som stod for entreprendriellt larande. Projektet befinner
sig i implementeringsfas dér vi bland annat spelat in filmer, genomfér
programspecifika workshops med fokus p& framtid och karriar samt talar med
studenter om hur de ser pa framtidens majligheter, nagot vi kallar for studentdriven
innovation. Allt detta for att skapa hallbarhet efter projektets avslut.

Kl 2.0 avslutas i november 2014. Denna presentation kommer att fokusera pa den

process som utbildningsprogrammen har gatt igenom inom ramen for projekte t. Vi
kommer att beskriva de resultat vi sett s har langt. Avslutningsvis stéller vi fragan:

Hur tar sig ett laroséte bast an ett strategiskt implementeringsprojekt av denna

natur? Och hur skapas hallbarhet efter projektets avslut?
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73: Att motivera till kontinuerlig pedagogisk
kompetensutveckling for larare inom hogre
utbildning - framkomliga vagar och strategier?

Tomas Holmgren & Ann -Louise Silfver

Syftet med detta rundabordssamtal &r att utbyta erfarenheter om hur man kan

arbeta med verksamhetsforlagd kontinuerlig pedagogisk kompetensutveckling for
larare p& universitet - och hogskolor. Samtalet riktar sig till personer som har intresse

av fragor géllande pedagogisk utveckling och meritering. Avstamp tas i det konkreta
exemplet PUSS - Pedagogiskt utveckl ings- och strategiseminarium - som drivits vid
Pedagogiska institutionen, Umea universitet under aren 2010 -2014. PUSS har hallits
tvd ganger per termin med malsattningen att skapa en plattform for pedagogisk
kompetensutveckling och meritering. Erfarenheter na ar dock att det varit svart att
motivera medarbetare att delta i PUSS trots att PUSS har lyfts fram som bade ett

satt att starka den pedagogiska meritportfdljen och som en meritering som beaktas

vid l6nesattning.

I Umed universitets anstallningsordnin g for larare (Dnr 300 -2349 -11, s. 10) anges
foljande om pedagogisk skicklighet: "Den pedagogiska skickligheten ska beddmas
ur tre perspektiv: lararens arbete med studenter, lararens egna pedagogiska
utveckling och lararens bidrag till verksamhetens pedagog iska utveckling”. Det
anges ocksa att den pedagogiska skickligheten ska dokumenteras i en meritportfolj.

Hog lararkompetens ar darutover ett prioriterat mal i Umea universitets nyantagna
visionsdokument, Vision 2020 (Dnr: UmU 100 -394 -12). P& central niva f inns alltsd
krav och forvantningar pd pedagogisk meritering och for enskilda larare blir
uppgiften att visa pa saddan meritering bade i den konkreta lararpraktiken och genom

egna initiativ till kompetensutveckling. Under 2013 6ppnades sedan méjligheten att

i en pilotomgang ansoka om meritering till meriterad respektive excellent larare. |

ljuset av detta staller vi oss fragor kring varfor PUSS inte har blivit ett mer
betydelsefullt forum for pedagogisk meritering? Vi tror inte att detta ar en unik

erfarenhet och att forklaringar gar att finna pa en rad olika nivaer. Fokus pa
meritering inom universitets - och hogskolevarlden ligger pa vetenskaplig meritering

vilket inte alltid gynnar pedagogisk meritering. Vi tror ocksd att larares
arbetssituation med krympand e resurser paverkar deras mdjligheter, vilja och lust

att delta i arrangemang som inte upplevs som direkt och tydligt kopplade till
pagdende kursverksamhet. Detta till trots ser vi pedagogiska praktiker, och
utvecklingen av dessa, som centrala for universi tets och hogskolors
existensberattigande. Fragestallningar som avses diskuteras ar: Vem ansvarar och

initierar pedagogisk utveckling och meritering? Hur organiseras verksamheten? Hur
motiveras larare och forskare att delta?

« Tillbaka till innehallsférteckningen 84




ABSTRACTS * NU2014 « UMEA 8-10 OKTOBER

74: Inforandet av e -portfolio pa
Halsovagledarprogrammet

Martin Karlsson & Lotta Berglund

E-portfolio ska inforas pa Halsovagledarprogrammet (HVL) pa Luled Tekniska
Universitet (LTU) hostterminen 2014. Det syftar till att hjélpa studenten att fordjupa

sitt larande, utveckla fardigheter fran LTUs pedagogiska idé samt forbereda
studenten p& kommande arbetsliv. Vi ar intresserad av att i dialog dela med oss och

fa ta del av andras erfarenheter av portfolio eller e -portfolio i syfte att fortsatta
utveckla projektet.

E-portfolion pA HVL in  tegreras genom hela utbildningen. Den féljer med studenten

fran termin 1 till termin 6. Vi planerar for olika typer av portfolios till exempel
larandeportfolio, utvéarderings - och bedémningsportfolio samt anstéllningsportfolio.

| projektet har vi ett samarb  ete med LTU Karriar som bidrar med uppgifter och
6vningar som kommer att hjalpa studenten att forbereda sig pa kommande arbetsliv.

Detta kommer troligen att stracka sig fran termin 1 till termin 6. Troligen kommer vi

att anvanda oss av molnlagringstjansten “box” som plattform fér e-portfolion. Box
ar gratis for studenten och molnlagringstjansten som LTU anvander sig av.

Portfoliometodiken tillfér en ytterligare dimension till HVL -studenterna. Den ger
studenten 6kad kontroll och mer utrymme for en aktiv & roprocess (Nunstedt, 2011)
och effektivt utnyttjad synliggor portfolion studentens bésta larande och den ger

utrymme for kreativitet (Biggs & Tang, 2011). Genom att anvanda portfolio som
pedagogiskt redskap trédnas studenten till reflektion som stimulerar p ersonlig
utveckling och progression fran professionell student till sjalvstandig student. Detta

stdds av Adeling & Olsson (2011), som skriver att portfoliometodiken stodjer
reflektion och identifikation av styrkor och svagheter och omrade for personlig

utv eckling.
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75: Kapacitetsutveckling for e -larande vid
Mittuniversitetet

Laura Brander

| oktober 2010 antog Mittuniversitetet en utbildningsstrategi, dar e -larande var ett
av tva prioriterade omraden for strategisk utveckling 2011 -2015. Malet ar att
Mittuni versitetet ska vara erkant framgangsrikt inom e -larande och atte -larande ska
ingd pa alla utbildningsnivaer, bade online och pa campus. Detta har skapat utrymme

for kapacitetsutveckling for e -larande, vilket samtidigt Oppnat upp for bade
strukturell och k ulturell féréndring vid larosétet.

Syftet har ar att undersoka utbildningsstrategins effekter pa kapacitetsutveckling for
e-larande vid Mittuniversitetet. Mer an tre ar har gatt och fem "modellprojekt" har

hunnit  genomféras. Pa vilket satt har  modellproj ekten  paverkat
kapacitetsutvecklingen for e -larande vid Mittuniversitetet? Fragan &r relevant nar
man studerar effekter av pedagogisk utveckling, eftersom den belyser hur
strategiska insatser paverkar en organisation pa strukturell och kulturell niva.

Kapacitetsutveckling kan forstds som en process dar enskilda aktorer, grupper och
organisationer starker sin formaga att kunna hantera utvecklingen mot ett visst mal
(Horton 2002, Gunn 2007, Bjorkman 2008). | detta sammanhang handlar
kapacitetsutveckling sal  edes om den process dar enskilda medarbetare och enheter
vid Mittuniversitetet utvecklar sin formaga att kunna hantera och forbattra en larmiljo

som genomsyras av e -larande. En sadan larmiljo innefattar manga olika aspekter,
men héar begransas studien till pedagogik, kommunikation, teknik och
organisatoriska system. Enligt Snyder (2007) ar dessa aspekter huvudkomponenter

i en digital kultur. Komponenterna integreras snarare an halls isar och pa sa satt blir
larandet en dynamisk process. P4 samma satt kan de fyra komponenterna ses som
viktiga for kapacitetsutveckling for e -larande.

Slutsatserna baseras p& en analys av dokumentationen kring de fem
modellprojekten. Rapporterna visar att utbildningsstrategin har bidragit till
kapacitetsutvecklingen pa flera sat t och att alla ovannamnda aspekter ar integrerade

i processen. Foérst och framst har flera av projekten utvecklat nya metoder for e -
larande vid larosatet. Ett exempel pa detta ar “blended learning”, dar larande sker
bade pa natet och pa campus. Klassrum har blivit utrustade med teknik som stddjer
detta. Ett annat projekt har lett till att universitetets larplattform Moodle har
anpassats for mobila enheter. Den pedagogiska och tekniska utvecklingen har ocksa

paverkat och breddat kommunikationen mellan larare och studenter.

Ytterligare en viktig led i kapacitetsutvecklingen har varit implementeringen av ett
arendehanteringssystem for fakulteterna. Detta har bidragit till foréandringar i

larosétets organisatoriska system déar utvecklingen av ett servicecenter och ett “e-
campus” ar framtradande.

Sammanfattningsvis har utbildningsstrategin  tillsammans med de fem
modellprojekten bidragit till att kapacitetsutvecklingen for e -larande har stimulerats
vid laroséatet. Forutsattningarna for att na utbildningsstrategins m al har starkts i och
med att ny teknik, pedagogik och kommunikationsformer integrerats pa flera nivaer

inom organisationen.

Bjorkman, C. (2008), Internal Capacities for School Improvement. Principals’ Views
in Swedish Secondary Schools. Umea universitet, Sambhallsvetenskapliga fakulteten
Gunn, C. (2007), “E-scholarship: A model to lead strategic change” i Proceedings
Ascilite Singapore 2007

Horton, D. (2002), “Planning, Implementing, and Evaluating Capacity Development”,
ISNAR Briefing Paper nr50

Snyder , K.M. (2007), “The Digital Culture and ‘Peda-Socio’ Transformation”, pa
Seminar.net - International Journal of media, technology and lifelong learning, vol.3:1
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76: Strategiskt ledarskap och Pedagogisk
Digital Kompetens

Peter Ehrstrom, Géran Sjoberg & Katarina Winka

Inom ramen for projektet Pedagogisk Digital Kompetens (PDK) har hogskolorna och
universiteten i Vasa och Umed samarbetat i syfte att identifiera vad som innefattas i
PDK och hur denna kompetens kan utvecklas, bedémas samt dokumenteras. |
proj ektet har intervjuer genomforts pa flera strategiska ledarskapsnivaer for att
identifiera vilken roll pedagogisk digital kompetens har for narvarande i
organisationen samt vilken roll den férvantas spela i larosétets kommande strategier.

Totalt genomférd es 12 intervjuer (8 Vasa, 4 Umed) med i huvudsak rektorer och
prorektorer, men &ven dekaner, prefekter och &mnesforetradare. Intervjuerna
fokuserade pa ett antal forbestamda fragor, till exempel

* har er organisation nagon sarskild eller tydlig vision nar det géaller implementering
av PDK?

+ vilka PDK-fardigheter uppfattas som viktigast inom er organisation?

* hur bor PDK beaktas vid lararanstallningar i forhallande till annan kompetens?
+ finns det en uttalad strategi for att héja PDK hos den undervisande personalen?

Det framkom av intervjuerna att det 6verlag fanns en vag eller varierande
uppfattning om begreppet PDK och att det finns behov av att definiera det tydligare.

PDK finns inte heller med tydligt i larosétenas visions - och strategidokument, & ven
om den efterfragas och ibland aven beaktas pa en praktisk niva. De fardigheter som
efterfragas &r att kunna anvanda digitala hjalpmedel, hantera larmiljéer och anvanda
verktygen pé ett pedagogiskt andamalsenligt satt. Mer generellt namns 6ppenhet,

ford omsfrihet och mangsidighet.

Vid lararanstéllningar betonas idag amnes/fackkompetensen 6verlagset mest men

det fanns en samsyn att betydelsen av generell pedagogisk kompetens och PDK

Okar. Nagra larosaten satsar pa att hoja den pedagogiska digitala kompet ensen hos
lararna genom kompetensutvecklingsinsatser, utveckling av infrastrukturen och 6kat
meritvarde for PDK.

I de flesta fragor finns en stor samsyn mellan larosatena i Sverige och Finland, framfor

allt nar samma organisationsnivaer jamfors. De stors ta skillnaderna identifierades
vertikalt, dvs mellan olika strategiska ledarskapsnivaer inom samma laroséte. | flera

fall var PDK som begrepp nytt, men i praktiken var pedagogisk digital kompetens

langt ifran okant.

Brist pa strategiskt ledarskap avseend e PDK kan bland annat bero pa att
kompetensen ej definierats tidigare och att larosétenas utbildningar fortfarande

framst bedrivs som campuskurser. Under intervjuerna uttrycktes ett stigande
intresse for omradet och behovet av Okad tydlighet i bade strateg ier och
kommunikation.
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77: Undervisningsmetod - det forbjudna
didaktik perspektivet

Anna Udén & Margareta Haggstrom

Bakgrund och problemomrade

Pa vara lararutbildningar rader det i det narmaste konsensus kring frdgan om

metodik i utbildningen - nagon sad an ska inte finnas. Sigrid Franke, vid SNS
Utbildningskommission, menar att de blivande lararna ska kunna sta emot diverse
pedagogiska modenycker, som svar pa varfor lararutbildningen inte ska undervisa

om metoder, och pa samma satt framhdller  ordféranden for
lararutbildningsndmnden i Goteborg att utbildningen inte ska "presentera fardiga
verktygslddor utan lararutbildningen ska gora det mojligt for studenterna att

utveckla ett eget forhaliningssatt baserat pa vetenskaplig reflektion och ett kritiskt

forhal Iningssatt” (Skolvarlden 18/11 2013). Dessa uttalanden ar exempel pa det
utbredda tabu talet om metodik for lararstudenter utgér (Tegemark, i lararnas

nyheter, 2013). Lararstudenterna daremot efterfragar just metodik i utvardering efter
utvardering. Hosten 2013, nar den reformerade lararutbildningen, Béast i klassen,
pagatt i tva ar, svarar sju av tio studenter att de far for lite undervisning i hur man

planerar och foérbereder lektioner och i praktik och metod (L&rarnas nyheter, 17/9

2013).

Syfte och proble mstallningar

Syftet med vart paper ar att problematisera det faktum att lararstudenter férvantas

konstruera och utveckla sina egna undervisningsmetoder utan att forst fa bekanta

sig med och prova befintliga metoder. Om lararstudenter inte far méta olika m etoder
for larande hur ska de da kunna forhalla sig kritiska till s& kallade pedagogiska
modenycker? Hur ska vara studenter fa ett vetenskapligt forhallningssatt om det i
utbildningen rader total konsensus kring pedagogiska teorier och tabu kring

metodik?

Metod

Med syfte att tillmotesga lararstudenters dnskan att diskutera den didaktiska hur -
fragan, och att franga lararutbildningens totala negligering av undervisningsmetoder

har vi iscensatt en storyline i en av vara svenskkurser. | féreliggande paper lyf ter vi
fram en del i var storyline, i vilken studenterna, i egenskap av nybildat lararlag,
gestaltar hur undervisning i en forskoleklass kan g& till. Den teoretiska
utgangspunkten och forvantade kunskapen ar sprakutvecklande didaktik. Uppgiften

ses som ett led i att forbereda studenterna for sin kommande profession.

Resultat

Vart resultat visar att flertalet studenter reflekterar och forhaller sig sjalvstandigt till

metoder, och vi ser att de intar ett kritiskt forhallningssatt. Didaktikens huvudfragor

synliggérs och sammankopplas med teoretiska begrepp, Lgrll och den egna
lararrollen.

”Att i praktiken fa testa en metod anser jag ger en djupare férstaelse av innebdrden
av metoden, och ger &ven idéer till hur jag sjalv skulle kunna anvédnda metoden i min

egen lararprofession”.
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78: Making learning possible - natbaserad
utbildning vid Hogskolan Dalarna

Anna Munters & Inger Lindqvist

Hogskolan Dalarna (HDa) har gjort ett strategiskt/medvetet val genom att betona

den pedagogiska utvecklingen for nasta generat ions larande (NGL) och har under
flera ar utvecklat natbaserade kurser.

NGL centrum &r ett nav i den pedagogiska utvecklingen pd HDa. Var roll ar att
mojliggéra studenters larande. (Ramsden 2003). Vid var hogskola fokuserar vi pa

olika datorsystem som std djer larandet och méjliggor synkron interaktion och
kommunikation, bade vid seminarier och under férelasningar. Vi har valt och
utvecklat system som stodjer larandet och kontakten mellan studenter och larare pa

ett bra satt, fokus ligger inte nddvandigtvis pa den nyaste teknologin. Vi anser att
det ar viktigt att skapa forutsattningar for sociokulturella miljder vid natbaserade
utbildingar och darfor ar seminarier och samtal mycket viktiga i vara utbildningar.

(Salj6 2000). Vi har definierat tre huvudbehov for larandeprocessen och vi har valt
system for informationsutbyte (Fronter), Adobe Connect for seminarier och
Videochat - vart egenutvecklade system for forelasningar.

Vi vet sedan manga ar att férelasningar hjalper studenterna att forsta litteraturen
battre. Ett LMS (Fronter) &r ett satt att samla information sdsom scheman och
uppgifter. Dar sker diskussioner om innehall och kursupplagg, inlamningar, nyheter

och meddelanden.

Nar det galler forelasningar har vi valt att anvanda “live-streaming” med mojlighet

att spela in forelasningen. Vi betraktar varken Adobe Connect eller var Videochat
som virtuella verktyg. De méten som genomfors med dessa verktyg ar pa riktigt.
Studenter och larare vittnar ofta om att de interagerar mer i ett seminarium via
Connect & n vad som sker i en fysisk férelasningssal och bekraftar den pedagogiska
narheten.

HDa har system som ar sékra men vi tror samtidigt pa 6ppenhet och lattillganglighet.
Vi valkomnar gaster in i systemen for att skapa transparens. Lararen har mojlighet
att 1dsa mappar i vart LMS och gora dem bade sékra och privata.

Vi vill beratta och visa for intresserade konferensdeltagare hur vi pa Hogskolan
Dalarna jobbar generellt med natbaserade verktyg men ocksa visa pa mer specifika
I6sningar som har uppskattats av vara studenter och larare.

References

Ramsden, Paul (2003). Learning to teach in higher education. 2. ed. London:
RoutledgeFalmer

Saljo, Roger (2000). Larande i praktiken: ett sociokulturellt perspektiv. [Learning in
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79: Lara mer vid 6vning - Polisutbildningen i
Umea

Carina Lindgren, Tor Soderstrom, Mats Widing, Roger
Soderlund, Elisabeth Astrém & Monica Moritz

Syfte samt fragestéllning

Polisutbildningen i Umea bedriver realistisk scenariotr aning som metod for att hjélpa
studenterna att integrera teoretisk kunskap med praktiska fardigheter i
yrkesrelevanta situationer. For att utveckla larandet i scenariodvning har en
projektgrupp arbetat fram en modell som bygger pd en forberedelsefas infor
realistisk scenariotréning, en évningsfas och en efterbearbetningsfas.

Syftet med projektet ar att utveckla en miljo som bade underlattar for polisstudenter

att foérbereda sig infor en scenariodvning, for att 6ka deras larande under dvningen
samt for att h jalpa dem att bearbeta erfarenheter av scenariotraning, for att
mdjliggdra ett fordjupat larande. Projektet vill specifikt undersoka:

Om och pa vilket satt den virtuella forberedelsefasen underlattar for studenternas
realistiska scenariotraning och utveck ling av kunnande?

Om och pa vilket satt den virtuella efterbearbetningsfasen underlattar for
studenternas att dra lardomar av den realistiska scenariotréningen som utvecklar
deras kunnande?

Foreligger det skillnader mellan de studenter som arbetat med de n virtuella Iarmiljén
och de som arbetat traditionellt?

Studiens metodologi

Projektet utgar ifrdn Kolbs larandeteori och perspektiv pa larande och reflektion for
utveckling av praktiska kunskaper och kunnande utifrdan Schén och Dewey. En
pilotintervjustud ie genomfoérdes hésten 2013 med 12 studenter som arbetade med
forberedelsekonceptet. Utifran dessa intervjuer kommer en enkat att utformas for

att fAnga studenternas erfarenheter och upplevelser av arbetsséttet i relation till
deras utveckling (Vt -14). Har kommer studentgruppen att delas in i en grupp som
arbetar med bade forberedelse och efterarbete samt en grupp som arbetar
traditionellt. Bedomningen av praktiska fardigheter sker utifrdn bedémningar av
instruktorer.

Resultat

Pilotstudien visade att stude  nterna som arbetade med den virtuella férberedelsen
agnade mer tid at att diskutera olika alternativa handlingsmonster &n de studenter
som forberedde sig muntligt. Studenterna uttryckte &ven att detta forberedelsesatt
skapade motivation och att de pa ett a ktivt satt tog mer ansvar for sin forberedelse
an vid en muntlig forberedelse. Resultaten visar aven att studenterna var valdigt
ndjda och anser att forberedelsekonceptet dkade deras larande och nyttjande av
scenariodvningen.

Diskussion/reflektion

Ovning ar i realistiska scenarion &r resurskravande och ambitionen &r att modellen
bade 6kar mojligheten till flexibilitet for studenterna oberoende av tid och rum och
mdjligheten till férdjupat l&arande. Pilotstudien indikerar att modellen har méjlighet

att 6ka s tudenternas kunskaper som kan bidra till fordjupad scenariotréning.
Projektet har overforingseffekter till alla professionsutbildningar dér trénings av
yrkesspecifika kunskaper och fardigheter ingar.
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80: Om 0Oppna larande kulturer med OER

Ebba Ossiannils son & Markus Schneider

Under 2012/2013 genomfdrdes projektet OER -Oppna modjligheter for larande
www.oersverige.se, finansierat av .SE (Stiftelsen for Internetinfrastruktur). Projektet
koordinerades av Karlstad universitet. Sammantaget deltog nio laroséaten i Sverige.

Syfte: Ett av syftena var att generellt framja medvetenheten i fragor om OER (Open
Educational Practice), 6ppna delningskulturer och praxis. For deltagande larosaten
handlade det dessutom om att utveckla en samverkansform med effektivare stod f or
att framja en Oppen dialog pa Internet. Projektet byggde vidare pa ett tidigare

projekt om OER  -resurser for larande finansierat genom Kungliga Biblioteket.

Forankring i forskning/praxis: OER &r larresurser via internet, som ar fritt tillgéngliga,
for att fritt anvandas, bearbetas och spridas, oftast helt obegransat. En 6ppen digital
larresurs har en angivelse, eller upphovsréttslicens, som visar under vilka villkor den
far anvandas, kopieras, bearbetas och spridas. Creative Commons &r idag den
vanliga ste licenstypen. Internationellt &r OER -rorelsen stark.

Metod: Projektet genomfdrde ett tiotal 5ppna webbinarier samt ett trettiotal kortare

virtuella nétverksméten for planering och uppféljning. Webbinarierna handlade
foretradesvis om vad OER ar, hur di gitalt material far ateranvandas, men ocksa om
det digitala biblioteket samt metadata och standarder. Tva webbseminarer holls p&
engelska med inbjudna internationella gaster; Open education - global challenges
och OER - a question of quality. Varje webbsem inarium foljde en viss struktur som
efterhand reviderades och forédlades.

Resultat: Webbinarierna genomférdes med nastan 1200 deltagare. Inspelningarna
fran webbinarierna har dessutom setts av drygt 4000 personer. Projektets
webbplats har haft runt 8000 besokare som kom i kontakt med projektet via drygt
200 lankningar fran andra kéllor.

Projektets form bidrog till 6kad kvalitet och effektivitet i samverkan. Detta visade sig
inom bl.a. féljande omraden:

bedomning av webbinarieinnehallets angelagenhet

rekrytering av foredragande deltagare

marknadsforing i olika natverk

rollférdelning i genomférande av webbinarierna

uppfdljning och utvardering av webbinarierna

Projekterfarenheterna kan beskrivas i fyra omraden. Dessa ar: virtuell
projektorganisation,

genomfdrande av webbinarierna, kontinuerlig utvardering och forbattring samt
tekniska

aspekter.

Diskussion och slutsatser: OER rorelsen Internationellt och i Europa ar mycket stark.

Initiativ ar tex UNESCOs 2012 OER Paris deklarationen, OER Afrika och EU
Commissionens Opening Up Education 2013. Projektet och hemsidan OERSverige
initierades for att framja och medvetandegéra OER i Sverige d& OER &n inte ar s&

utbrett nationellt. OERSverige har fatt spridning saval i det NordicOER projektet
www.nordicoer. org

som i det baltiska, BoldicOER www.boldic.org. Bada finansierade med medel fran
Nordiska Ministerradet. Presentationen kommer saledes att satta OER i Sverige i en

bredare internationell kontext.
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81: IKT i undervisning - entusiasm eller
professionali tet?

Satish Patel, Anders Norberg & Birgit Stockel

Nya medier och nya former av kommunikation integreras nu naturligt i alltmer
undervisning, inte bara “distansundervisning”. Begreppet "Blended learning” kan
tolkas, kritiseras, definieras och anvandas pa m anga satt, och detta har faktiskt
framhallits som en av de verkliga férdelarna med det - larare kanner att de sjalva kan
prova sig fram i att fordndra sin undervisning med nya verktyg och medier.
Resultatet ar ganska skiftande. Vissa anvander ett enda IKT -verktyg till mycket,
andra utgar frn klassrummet och effektiviserar dess funktioner, ater andra forlanger

dess rackvidd eller ser det som bara ett av verktygen i en helt omdesignad
undervisnings - och larprocess. Forelasningen har fatt en ovantad renassans , mojligen
p g a att den ar sa latt att spela in och distribuera och passar in i konceptet *flipped
classroom”. Ibland blir resultatet en effektivisering av nagot traditionellt, andra
ganger “a course and a half” eller en kurs med nya egenskaper da
utbildn ingstraditioner konvergerat och férnyats. Det ar en del som talar for att vi &r

inne i en omstallning till en ny normalitet dar IKT &r en naturlig del och inte lika

mycket ett val.

Vilka driver d& denna utveckling p& vara universitet? | Sverige, och stor a delar av
ovriga Europa, har det i hég grad varit IT -kunniga och entusiastiska larare och
pedagogiskt intresserade tekniker. Dessa har ibland fatt extra -resurser som ”IKT-
coacher” eller liknande, men ofta satsat mycket extra tid och energi vid sidan om sitt
arbete. Skillnaden gentemot Nordamerika &r stor. Dar finns sedan snart 1920 -taleten
akademisk tradition av “instructional technology” och sedan 60-talet av
“instructional design”. Dessa ar erkdnda akademiska discipliner och en amerikansk
eller kanadens isk universitetslarare har ofta uppbackning av ett professionellt
expertlag pa sitt universitet i att utveckla sin kurs; content matter experts, web -
video - och graphical designers samt instructional designers - och vad dessa gor ar
ofta tydligt forskning  srelaterat. Den europeiska didaktiska traditionen har handlat

om mera dvergripande fragor om utbildningens *Varfor”, ”Vad”, ”Nar” och ”Var”, men
inte lika mycket om ”"Hur”. Pa senare tid, t ex med amnesdidaktikens framvaxt, har
dock frdgorna om IKT  -integrer ing fatt férnyad relevans.

| detta rundabordssamtal vill vi tala om professionella roller for IKT -coacher i Sverige

och hur dessa kan utvecklas vidare. En yrkesutdvare fran Umu och en fran Ltu som
bada arbetar heltid med att stétta larare i deras utbildn ingsutveckling leder samtalet.
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82: Bredare forstaelse genom
sjalvgenererande laborationer

Emil Melander, Cecilia Gustavsson & Matthias Weiszflog

Laborationskonceptet inom kursen Teknisk Termodynamik (1FA527) pd Uppsala
Universitet har andrats fran labora tioner pa fyra timmar dar man pa férhand vet vilka
resultat man ska fa till att vara sjalvgenererande och oférutséagbara. Presentationen
har tidigare varit i form av en rapport och &r nu i seminarieform med presentationer.

Om man frdgar nagon vad en ingen  jor arbetar med sa svarar nog manga
problemlésning. En vetenskaplig insocialisering &r en viktig del av en
ingenjorsutbildning och bygger till stor del pd att man ska forstd ett storre
sammanhang[1]. Sjalvgenererande laborationer dér studenten sjélv skapar innehallet
baserat pa ett forbestamt tema innebér att man pa forhand inte vet vad studenterna

kommer att lara sig. Detta vet givetvis inte studenterna heller och darfér skapas en

miljo dar vetenskapligt tdnkande och progression framjas[2]. Detta i kombina tion
med att studenternas resultat presenteras pa ett seminarium gor att manga av
studenterna kanner att de far en bredare forstaelse av amnet. Seminariedelen av
laborationen syftar till att starka just detta och kan kort beskrivas som att
studenterna far med egna ord beskriva centrala delar av kursen pa ett fritt satt, ofta

med ett historiskt perspektiv och intressanta fragestéallningar.

Den stdrsta &ndring som har inforts inom laborationerna ar att det nu innan
laborationen bara finns en véldigt begransa d laborationshandledning som beskriver
koncepten i grova drag (entropi, varmeledning, varmestralning, vattenangas
mattadstryck, varmekapacitet hos gaser, van der Waals gaslag samt varmepump).

Syftet med detta koncept ar att fa studenterna att skapa frage stallningar och
problem utifran ett &mne som de pa forhand har fatt méjlighet att lasa in sig pa. Det

som finns tillgangligt vid laborationstillfallet &r laborationsutustning som har anvénts

till det tidigare laborationskonceptet, utrustning fér andra labo rationer och en
laborationshandledare som kan svara pa fragor och fungera som handledare.

Kursvarderingen fran forra aret gav ett dvervagande positivt gensvar pa det nya
laborationskonceptet. Svar som larorikt, labbupplégget riktigt bra och mycket néjd
med hur laborationerna var upplagda aterfanns i kursvarderingen. Ett fatal har ocksa
skrivit att de vill ha tydligare frdgor och mal. Detta ar nagot som vi har jobbat med
genom att ge just tydligare mal och aven genom att lyfta fram fragor under
laboratione n.
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84: Praktiskt stod for starkare pedagogiskt
fokus i hogre utbildning

Oskar Gedda & Asa Wikberg Nilsson

Denna workshop tar ett pragmatiskt grepp pa stéd och verktyg for pedagogisk
utveckling. Med det menas att syftet ar att diskutera och bearbeta ett a ntal konkreta
verktyg som kan fungera som stod for larare och ledningspersoner att skapa ett
starkare pedagogiskt fokus i utbildningen. Det handlar om att férst& hur de utmanar

och stodjer pedagogisk verksamhet i hogre utbildning samt hur deltagarna i

kons truktiv samverkan kan utveckla och forbattra sadana verktyg. Malgrupp for
workshopen ar personal vid hogskolor och universitet i allmdnhet och
utbildningsutvecklare/ansvariga och larare i synnerhet.

Workshopen utgar fran de verktyg och annat stod som tag its fram och anvants i den
pedagogiska satsning som pagar vid LTU just nu. Var upplevelse av pedagogiskt
utvecklingsarbete &ar att det riskerar att i huvudsak blir antingen ett
ledningsperspektiv, med administrativt drivna forbattringsatgarder, eller att de t blir

eldsjalsdrivna forbattringsarbeten av enskilda praktiker. Det finns ocksa forskning
som pekar pa att medel for pedagogisk utveckling tenderar att omvandlas till mal
(Blossing 2012, med héanvisning till Sarason, 1980). Av det skalet ar det viktigt att
skapa artefakter i form av verktyg som bar intentionen fran vision och strategi, hela
véagen till den praktik som vardagen i hégre utbildning utgor. For att skapa battre
forutsattningar for studenter att studera, sa behover inte bara studenter och larare
ett visst stdd, utan &ven ledare och administratorer.

Konkret utgdr workshopen ifran foljande typer av verktyg/stod:

* guider for olika roller (programguide, lararguide)

* arbetsunderlag for studenter (dialogduk, kompetensmatris mm)

+ former for professionella pedagogiska samtal (exv ett ansvarsldst pedagogiskt
samtal vi kallar "pedagogik pa trekvarten™)

Tanken ar att vi i workshopen jobbar gruppvis med olika verktyg dér bakgrund och
syfte diskuteras, for att gradvis fokusera utvecklingsmojligheter och
forbéattringskapacitet (Blossing 2012). Ett av perspektiven &r att diskutera hur de
starker studenters mojlighet att engagera sig, att kunna arbeta uthalligt och
sjalvstandigt med sitt larande. | slutet sammanfattar vi det genomforda arbetet, sa
attallad eltagare far ta del av varandras problematiserande och praktiska tankar om
alla verktyg.

Vi ser det som ett erfarenhetsutbyte och gemensamt forbattringsarbete kring stéd
for ett starkare pedagogiskt fokus i hégre utbildning.
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85: Vad kan studenterna lar  a sig genom att
titta i backspegeln?

Orjan Lestander & Niklas Lehto

Vi har utvecklat en modell for reflektion efter simulering som ar resurseffektiv och
som hjélper studenterna till ett mycket djupt samtal om k&rnan i det kommande

yrket. Simuleringen funge rar som “tandvatska” till detta samtal.

fragestallningar har varit: P4 vilket satt utvecklas studenternas medvetenhet om den
kompetens som yrket kraver? Vilken typ av erfarenheter delar studenterna med sig

av nar de genomfor reflektion i grupp? Vad tycker studenterna om reflektionen?
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86: "Kaos”, "Trist” eller ”Bra” - Hur kan vi
anvanda studenternas rdster for utveckling?

Anders Sonesson & Gudrun Edgren

Vid detta rundabordssamtal vill vi diskutera olika utvarderingsmetoder, deras
mojligheter och be grénsningar samt hur man kan anvanda dem. Vi vill jamféra
tillvagagangssatt och erfarenheter fran kurs - och programutvarderingar vid vara
utbildningar och laroséaten. Vi &r sarskilt intresserade av hur ett konstruktivt klimat

for utvardering kan skapas och hur utvardering kan goras till ett naturligt inslag i
utbildningen och involvera alla inblandade parter. Det &r ocksa vasentligt att fundera

Over vad vi utvarderar, vad kan och bor vi ta reda p& och vad kan och bor vi utveckla.

Den overgripande fragestalln  ingen ar hur man tillsammans med studenterna
realistiskt och hallbart skapar underlag for forbattring.

Som bakgrund kommer vi att kort presentera erfarenheter fran ett pagaende
forsknings - och utvecklingsprojekt dar vi foller tre kohorter av
sjukskotersk estudenter genom deras tredriga utbildning. Vi anvander tva validerade
enkater (DREEM och CLES+T), fritextkommentarer, fokusgrupper, terminsméten
samt intervjuer med enskilda studenter. Samtidigt utvarderar vi programmet utifran

John Biggs modell "Constructive alignment”. Projektet har tva syften: att forbattra

sjukskoterskeprogrammet och ge béttre kunskaper om olika tillvagagangssatt vid
utvardering.

Vid jamforelse har det blivit uppenbart att de metoder vi anvander delvis malar upp

olika och ibland &ven  motstridiga bilder av programmet. Detta kan forklaras med att
metoderna har olika inneboende begrénsningar och méjligheter. Men vi har &ven
resultat som tyder pa att inramningen av de olika utvarderingsmetoderna samt den
stdmning och dynamik inom och mell an grupper som de bidrar till paverkar vilka
erfarenheter och agendor som kommer till uttryck. Vi vill darfor har diskutera vilka
konsekvenser form och sammanhang for utvardering kan f& och hur vi skapa
gynnsamma forutsattningar for konstruktiv utvardering

Vid rundabordssamtalet kommer vi att inleda med att ge exempel frn vart projekt

for att sedan bjuda in évriga deltagare att dela med sig av sina erfarenheter och
tankar om utvardering.
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87: Lokaler for larande 2.014

Gudrun Edgren, Jakob Donnér & Christina Gummesson

Syftet med denna workshop ar att reflektera 6ver vad vi tror om framtidens larande

och hur detta paverkar och paverkas av miljon. Ar det larande eller undervisning som

stér i fokus? Ar véra lokaler optimalt utformade for att stimulera laran de eller
behaover vi tanka annorlunda kring utformning av miljon? Vart ar vi p& vag nar det

galler e -larande och hybrid -larande? Hur kan vi pa ett meningsfullt satt integrera de
virtuella resurserna i lokalerna?

Bakgrund

Lokalers och byggnaders inflytand e pa larande forefaller vara ett omrade i behov av
forskning. | en studie om utbildningsmiljé som vi genomfért (Edgren et al 2012)
framkom det av studenternas fria kommentarer att de saknade frdgor om hur deras

larande paverkades av lokalerna. De byggnader dar utbildning bedrivs innehaller ofta
salar med rader av stolar dar studenterna férvantas lyssna pa en expert som delger

dem sina kunskaper. Det ar ett uttryck for en lararcentrerad syn pa utbildning, som

inte har mycket stdd i forskning om larande (Hatt ie 2009). Centralt for studenternas
larande &r att de kommunicerar med varandra. | en natbaserad omgivning kan denna
kommunikation &ga rum utan att studenterna tréffas, men fysiska médten har
betydelse. Aven i miljoer som &ar designade fér modern kommunikati on kan det
behdvas ett stdd for att kontakter ska tas (Bilandzic et al 2013). Det tycks inte finnas

mycket forskning om lokalers samband med larande och den som finns forefaller ofta

ha samband med bibliotek som larandemiljder. Ett undantag ar att det nyli gen
publiceras flera artiklar om lokaler for prpfessionsdverskridande larande i ett
temanummer av tidskriften J Interprofessional Care.

Integrering av digitala resurser i en fysisk larandemiljo sker redan, men hur kan det

ske for att aktivt forstarka lara ndemiljon? Hur kan den digitala miljén i samverkan
med den fysiska miljon utvecklas strategiskt for ett gott larandeklimat som &r béttre

an delarna separat? Vad betyder begreppet “augmented learning” fér hur
larandemiljon utvecklas? Kan vi inom hogskolesek torn tex ta tillvara den utveckling
som redan sker inom museer? (Horizon Report 2013 Museum Ed)

Upplagg
Workshopen inleds med att vi gemensamt reflekterar éver de lokaler deltagarna
sjalva har erfarenhet av med hjélp av en matris (Nordquist et al 2013). Deltagarna

engageras darefter i en diskussion som tar sin utgdngspunkt i fragor hamtade fran
Bennett,2006. Fragorna behandlar varfor byggnader behovs; hur lokaler kan
stimulera til mer larande; om larande &r enskilt eller kollaborativt;
kunskapsauktorite t; student -larar interaktioner; berikande erfarenheter. Workshopen
avslutas med en gemensam uppsamling.
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88: Att utveckla kommunikation som
professionellt verktyg - ett satt att mojliggora
likvardighet.

Sten Erici & Christina Dravins

Formagan att professi onellt bemota klienter ar ett fardighetsmal inom manga
utbildningar, t.ex. inom psykologi, medicin, socialt arbete, etc. (Petracchi, 1999). Det

ar en utmanande uppgift att erbjuda alla studenter jambordiga méjligheter att
utveckla denna formaga. Ett satt a tt etablera fardigheten ar genom praktik i
autentiska situationer. Forfarandet kan vara problematiskt, dels &ar det svart att
erbjuda likvardighet, dels kan det vara oetiskt lata studenter méta personer som inte

kan ta sjalvstandiga beslut vilket galler vis sa typer av praktisk verksamhet (Ziv et al,
2003). Ett satt att oka likvardigheten (Erby, 2010) och bemoéta det oetiska ar att
anvanda sig av sa kallade simulerade klienter, dvs. personer som gestaltar en viss typ

av beteende.

Under logopedutbildningens f emte termin moter studenterna for forsta gangen
vuxna som har nedsatt kommunikativ férmaga. | manga fall ror det sig om personer

med omfattande sprakliga begransningar, bl.a. afasi.

Ett moment infordes med syfte att utveckla bemotandefardigheten. Skadespe lare
rekryterades med uppgiften att gestalta olika kommunikativa ménster och uppvisa

dessa vid upprepade tillfalle, sa kallade “standardiserade patienter” (SP) (Barrows
1993).

Undervisningsmomentet inleddes med genomgang av symptom vid forvarvad

sprakstd rning, liksom metoder att bedoma kommunikativa funktionsnedsattningar.

Darefter fick studenterna méta SP med sex symptombilder, konstruerade efter

typiska symptombilder.

Matet med SP var upplagt s att studenterna delades in i tre grupper med fem i varje.

Varje grupp métte samtliga sex patienter. Studentgruppen tog emot SP i ett enskilt

rum, de 6vriga studenterna befann sig i ett angransande rum varifran de observerade

genom envagsfonster.

Under motet med SP turades gruppmedlemmarna om att vara samtalsled are.
Studenterna kunde under sessionen sdga ”- Frys” varvid SP sankte huvudet och blev
inaktiv. Studenterna kunde konferera med varandra om vad man skulle gora eller

byta samtalsledare. Nar gruppen var redo att fortsatta sa man ”- Avfrys” och SP
aterupptog  aktiviteten. Motet varade 20 min, varefter studenterna diskuterade
bemotandeaspekten med skadespelaren under tio minuter.

Vid utvarderingen visar resultatet att 72 % var nojda eller mycket ndéjda med
momentet. | rankingen av momentet i jamforelse med and ra laraktiviteter rankades
SP som den tredje viktigaste laraktiviteten bland sju, efter praktik och forelasningar.

Vid analysen av fria kommentarer visar det att man i stort var néjd med
gestaltningen, upplagget av laraktiviteten m.m. Man uppskattade myck et
mdjligheten att frysa dvningen. Studenterna 6nskade mer handledning av tutor vid

motet med SP.

Momentet kommer behallas och utvecklas vad galler sekvensen for kursaktiviteterna,

tydlighet avseende bemdétandeaspekten i évningen, liksom aterkoppling fran larare
med fackkunskaper.
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89: Pedagogisk digital kompetens - vad
behover goras inom hogre utbildning

Lasse Bourelius

Bakgrund: Vid flertalet laroséaten finns organisatoriska enheter som antingen jobbar

med att utveckla och stddja pedagogisk kompetens och/ eller digital kompetens. |
den praktiska verkligheten finns goda exempel pa hur dessa kan samverka. Den
digitala kompetensen bland vara larare (och studenter) har ckat, men parallellt har
klyftorna vidgats mellan de som kan mest och de som inte hunnit sa | angt.

Att tillampa sin pedagogiska och digitala kompetens kraver ocksa nya arbetssatt dar
en forskjutning bor ske fran genomforande till mer tid for planering och forberedelse.
Exempel pa detta kan vara att skapa OER, flipped classroom osv.

For att lar arna ska kunna uppnd pedagogisk digital kompetens, kravs att utifran
pedagogiskt perspektiv kunna anvanda olika verktyg och ©ppna larresurser.
Dessutom behdvs ett kollaborativt stod i kollegiet och méjligheten att f& stéd och
hjélp av olika resurspersoner  (learninglab, learning center, bibliotek osv). Larare som
lagger ner tid och kraft pa att utveckla sin pedagogiska digitala kompetens behover
ocksa fa se resultatet av detta i sin pedagogiska karriarstege.

Syftet med workshopen &r att pa ett interaktivt sétt belysa fragan, hitta goda
exempel och formulera viktiga fragestallningar. ITHU (Natverket for IT inom hogre
utbildning) anser att denna fradga ar essentiell for att Sverige som nation ska kunna

delta aktivt i den utveckling som sker internationellt. P& larosatesniva behover fragan
belysas tydligare an i dag och strategier skapas om hur det gemensamma arbetet

med pedagogik och digital kompetens kan férenas.

Malgrupp: Deltagare frdn hogre utbildning med intresse av att forstarka hur den
pedagogiska digi tala kompetensen kan utvecklas.

Forankring i forskning/praxis. En undersokning har genomférts av PIL -enheten vid
Goteborgs Universitet pd uppdrag av den hogskolepedagogiska arbetsgruppen
inom ITHU med syfte att ta reda pd om IKT finns framskrivet i kurs planer eller

beskrivningar som ett innehdll och/eller mal i de hégskolepedagogiska kurserna
och/eller om detta erbjuds i valbara kurser.

Upplégg i workshop: ITHU ar ansvarig for workshoppen. Kort inledning for att belysa
problemet. Alla deltagare har upp manats att ha med béarbar dator och/eller
surfplatta. Workshopen har karaktér av speed dating dér arbetsgruppsdeltagarna
roterar. Utifrdn ndgra fragestallningar via webben interagerar deltagarna i rummet

med varandra. Deltagarna delger varandra sina tankar och skapar inspiration genom
kommentarer och lankar.

Resultat av workshop: Dokumentation gors tillgénglig via nétet och skickas ut till alla

aktiva deltagare (som angett sin mailadress). Ett underlag for att fordjupa
diskussionen skapas. ITHU arrangerar ~ ett webbinar vid senare tillfalle.
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90: Examensarbetet som brygga mellan
utbildning och praktikerfalt

Elinor Adenling, Monica Liljestrom & Monica Moritz

Examensarbeten ar ndgot som studenter lagger ner mycket tid p& och engagemang

i. Imangafall lases d ock uppsatser av endast fa personer och resultatet av dessa ofta
ganska omfattande forsknings - och utvecklingsarbeten blir inte ként for en vidare
krets eller tillampade inom aktuellt praktikerfalt. P& specialpedagogprogrammet vid

Umea universitet har det  under hostterminen 2013 genomforts ett pilotprojekt, dar
syftet varit att lyfta fram resultatet fran examensarbetena foér en bredare publik samt

att ge studenter mojlighet att trdna muntlig presentation. Vid sidan av det
traditionella oppositionsforfarandet fick studenterna presentera sina resultat i ett
konferensliknande upplagg dar representanter fran faltet bjods in. Studenternas
presentationer spelades dessutom in och publicerades, efter inhamtat samtycke fran

varje student, ocksa digitalt pa en blogg so m ska finnas tillganglig under tva ar
framat. | bloggen finns mojlighet att via mail, till varje enskild student, ge
kommentarer och feedback pa presentationen. Tanken &r att bloggen ska finnas
tillgénglig och vara mojlig for studenterna att hanvisa potent iella arbetsgivare och
andra intresserade till. Bloggen kan ocksad anvandas av institutionen for att internt

och genom olika forsknings - och samverkansnétverk sprida information om aktuella
examensarbeten. Inom projektet har det funnits en ambition att hitt a tekniska
I6sningar som ska vara latta att hantera for olika larare liksom for studenter, da
malsattningen ar att géra projektet till ett reguljart inslag utan behov av extra tid och

resurser. Utvarderingar, i bade muntlig och skriftlig form, har visat at t studenterna
upplevt projektet som mycket positivt. | stort har projektet fungerat planenligt men

vissa lardomar har ocksd dragits som kommer att resultera i smarre justeringar.
Slutsatsen &r att muntliga presentationer av examensarbeten som tillgangliggd rs
dels digitalt och dels i konferensform ar ett koncept med manga fordelar som ocksa

med vissa modifieringar skulle ga att tillampa inom flera olika utbildningar. Projektets
tillgangssatt innebar en samverkansform som ar forhallandevis resurssnal och enke

att fa tillstand, samtidigt som det finns uppenbara fordelar for saval studenter som

for institutioner och praktikerfalt.
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91: Projektledning som miljo for Okade
generiska fardigheter

Sara Mejtoft & Stefan Berglund

En klar majoritet av de tekniska utbil dningar som ges vid Umed universitet innehaller
kurser med projektinslag och en kurs i projektledning. Tanken med dessa kurser ar

att ge studenter de generiska fardigheter som efterfrdgas av naringslivet och som
ocksa aterfinns som mal i examensforordninge n (Hogskoleférordningen, 1993).

Vid en av dessa tekniska utbildningar, Hogskoleprogrammet till medieproducent,

utbildas blivande produktionsledare. Goda kunskaper och fardigheter inom
projektledning &r en forutséttning for att dessa studenter ska fungera val i sin
blivande yrkesroll. For att erhdlla en rod trdd och majliggéra progression genom
programmet laser studenterna tidigt en projektledningskurs. Dar erhdller
studenterna kunskap och fardighet som éar tankt att anvandas i efterféljande
projektbaserade  kurser. Trots detta har malsattningen med progression och rod trad

varit svar att uppfylla. Larare i efterfoliande kurser har ofta saknat kompetens i
projektledning, vilket i sin tur medfor att studenter missat mojligheten att omsétta

sina generiska fardi gheter i utbildningens kontext.

Tekniska hogskolan vid Umed universitet initierade hosten 2010 ett
kompetenshojande fortbildningsprojekt inom projektledning (Bystrom & Berglund,
2013). | och med detta projekt erhdll nagra av programmets pedagogiska och
amneskompetenta larare den kompetens de saknade for att pd basta satt kunna
vidareutveckla och ge projektbaserade kurser.

Tack vare det didaktiska valet att integrera projektledning som ett aterkommande
moment genom hela utbildningen har ett antal strateg iskt valda kurser reviderats
och nyutvecklats. Fortbildade larare har darefter fatt fortroendet att utveckla dessa

kurser sa att studenterna nu far tillampa olika projektmodeller och metoder samt
praktisera olika yrkesrelaterade projektroller. For att ytte rligare utveckla vissa av
programmets larare har deti en kurs kopplats en projektledare fran naringslivet, som

bidragit till ett fér branschen verklighetstroget projektuppléagg.

De véal genomforda andringarna har lett till en miljé for 6kade generiska far digheter
for programmets studenter. Kursansvariga larare har fatt indikationer fran studenter

att de under kurserna vuxit som individer, att de erhallit en tydligare identitet och

kanner sig tryggare infér examensarbetet och yrkeslivet. Larare har &ven kon staterat
att studentgruppen tagit storre ansvar for sin egen roll i inlarningen.

Referense

Hogskoleférordningen (1993:100, Bilaga 2)

Bystrom S. och Berglund S. (2013) KvalitetshGjning med avseende pa
projektledningsinnehallet i ingenjors - och civilinge njorsutbildningar

(Tillganglig pa Internet:
http://www8.cs.umu.se/utvecklingskonferensen_2013/Session4_A.pdf)
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92: KPU fran Campus till Molnet

Lisbeth Lindstrom & Kattis Edstrom

Syftet med denna presentation ar att delge erfarenheter fran uppstart och
genomférande av programmet Kompletterande Pedagogisk Utbildning (KPU).
Programmet genomfors helt natbaserat vid Luled tekniska universitet och omfattar

tre terminer. Efter genomgangen utbildning erhaller de studerande en lararexamen.
Larare, administratorers  och studenters lardomar och erfarenheter fran de tva forsta
terminerna kommer att presenteras samt tankar och reflektioner om den fortsatta
utvecklingen av programmet. Bidraget &r teoretiskt férankrat i aktionsforskning
(Rénnerman, 2004).

De lardomar som  har framkommit och de slutsatser som hittills kunnat pavisas ar
genom samtal och reflektioner med berérda samt studenters utvardering av delar av
programmet. Programmets omvandling fran att ha varit en Campusutbildning till att

bli ett natprogram visar et tkollegialt larande bland administratérer som arbetar med
antagning, studievagledning, examen, tentamensadministration, betygsrapportering

samt den verksamhetsférlagda utbildningen och dess organisering. Dessutom visar
programmets omvandling pa att ett ko llegialt larande har skett bland de larare som
deltagit i undervisningen avseende undervisningens innehall och utférande.
Utvarderingen i form av en enk&tundersokning till studenterna visar att de flesta ar
positiva till formen for utbildningen och till d e erfarenheter de har fatt genom att
delta i programmet. Aven i uppféljande djupintervjuer visar sig studenterna nojda

med utbildningen. Sedan skiljer sig upplevelsen av mdjlighet till interaktion med
andra studenter och larare. Detta verkar korrelera med hur val teknik, ljud och bild,
fungerar for den enskilde studenten. | intervjuerna ges exempel p& hur maéjligheten

att samarbeta och interagera ar fullt méjlig trots avstand. Den som har valfungerande
teknisk utrustning framhaller just samarbetet via datask armen medan den som inte
far tekniken att fungera ser inte samma majligheter.

Litteratur:

Ronnerman, Karin (2004). Vad ar aktionsforskning? |: Rénnerman, Karin (red.)
Aktionsforskning i praktiken: Erfarenheter och reflektioner. Lund: Studentlitteratur.

S. 13-30.
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93: Kommunikation som professionellt verktyg
- gestaltning kan mdjliggora likvardighet.

Sten Erici

Hur later vi studenter i professionsutbildningar f& en likvardig utbildning i samtal?

Hur kan mojligheter skapas for att ge studenter, pa ett e tiskt korrekt satt, erfarenhet
av samtal dar samtalspartnern inte har mgjlighet att ge sitt godkannande till att
studenten medverkar?

Hur kan skadespelarens verktyg anvandas inom utbildningar i samtal?

Formagan att professionellt bemota klienter ar ett fardighetsmal inom manga
utbildningar, t.ex. inom psykologi, medicin, socialt arbete, etc (Petracchi, 1999). Det

ar en utmanande uppgift att erbjuda alla studenter jambordiga méjligheter att
utveckla denna férmaga. Ett satt att etablera fardigheten ar geno m praktik i
autentiska situationer. Forfarandet kan vara problematiskt, dels &ar det svart att
erbjuda likvardiga verkliga situationer, dels kan det vara oetiskt lata studenter méta
personer som inte kan ta sjalvstédndiga beslut (Ziv et al, 2003). Ett satt a tt oka
likvardigheten (Erby, 2010) och beméta de etiska utmaningarna &r att anvanda sig

av sd kallade simulerade klienter, dvs. personer som gestaltar en viss typ av
beteende. Detta séatt arbeta med simuleringar har anvants lange fram for allt
internationel It inom lakarutbildningar (Barrows 1993) bade i utbildande och
examinerande moment for att méta utmaningar med likvardighet och etik. Nar
personen som ska simuleras har ett onormalt beteende med avseende pa
kommunikation eller psykologiskt status &r det en fordel att anvanda sig av
professionella skadespelare, som har vanan av att kunna gé in och ut ur karaktarer,

for att skapa kontinuerlig genuinitet i karaktéren (Petracchi, 1999). Mindre komplexa
karaktarer kan gestaltas av tranade personer som inte nddva ndigtvis behdver vara
professionella skadespelare.

| workshopen kommer deltagarna att arbeta med scenarier med en eller flera klienter

som har svarigheter i kommunikationen. Deltagarna kommer att ges mgjlighet att
samtala med klienterna och ge forslag pa hur larandet kan stérkas. Deltagarna
kommer att fa mojlighet att paborja utvecklingen av simulerade klienter utifrdn egen
verksamhet, kopplat till skadespelares teori och praktik (Spolin 1999).

Den tankta malgruppen for workshopen ar larare/handledare i utbildningar déar

samtal ar ett betydande inslag. Genom interaktiva 6vningar kommer deltagarna att
ges mdjlighet att préva och reflektera dver olika aspekter av simulering.
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94: Aktiv studentmedverkan som tillgang och
utmaning for universitet

Ulrike Schna as

Vi vill presentera Uppsala universitets projekt ”Vidareutveckling av aktiv
studentmedverkan vid Uppsala universitet”, som startades i januari 2014. Malet ar att
under tvd ars tid inventera och vidareutveckla befintliga former av aktiv
studentmedverkan, stddja nya initiativ samt att skapa hallbara strukturer for en 6kad
kontinuitet. Projektet har tillkommit pa initiativ av studenter, larare och pedagogiska

utvecklare och har fatt sarskilda medel av universitetets rektor.

Aktiv studentmedverkan kan innef atta en mangfald av olika studentledda
laraktiviteter, som stracker sig fran former som kompletterar den ordinarie
undervisningen till mer djupgdende och radikala, dar studenter ar medskapande

inom planering, genomférande och utvardering av undervisningen. Aktiv
studentmedverkan &r darfor inte bara ett satt att framja studenters larande, utan

ocksa ett verktyg for att 6ka studenternas mojligheter att sjalva ta ansvar for sina

studier, bli delaktiga i sin egen uthildning och pa sa satt tka deras motivation o ch
engagemang.

Efter en inledande kort presentation av olika former fér aktiv studentmedverkan,

kommer presentationens huvudfokus att ligga pa fragor och utmaningar i anknytning

till aktiv studentmedverkan som ett stod for larandet inom den hégre utbildn ingen:
Pa vilka satt kan aktiv studentmedverkan bidra till universitetets larandemiljo i stort?

Vad ar starka respektive svaga sidor av olika former av studentmedverkan? Hur kan
kontexten och kulturen inom t.ex. ett &mne eller inom universitetet i stort pa verka
mojligheterna for att utnyttja aktiv studentmedverkan som en resurs for larande? Pa

vilket séatt utmanar aktiv studentmedverkan universitetet som larande organisation,

t.ex. inarbetade forestéllningar om larar - och studentrollen, om ansvar och
delakti ghet samt om vem som “ager” kunskapen?

Genom att belysa dessa fragor i var presentation hoppas vi att fa samtala med
studenter, larare och pedagogiska utvecklare och fa ta del av deras tankar, idéer och

fragor om aktiv studentmedverkan. Alla sorters reak tioner och funderingar ar
intressanta for oss, inte minst for att projektet fortfarande befinner sig i initialfasen!

Referense:

Stoddard, Isak, Rieser, Ingrid, Andersson, Sara, Friman, Eva, "Igniting a Learning
Revolution: Student -Run Higher Education for Sustainable Development.” In The
Solutions Journal. Volume 3: Issue 5: pp. 34 -39, October 16, 2012 ;

Hald, Matilda (ed.). Transcending Boundaries: How CEMUS is Changing How We
Teach, Meet and Learn. CEMUS/CSD Uppsala, Uppsala University and the Swedi sh
University for Agricultural Sciences, 2011.

Gardebo, Johan, Wiggberg, Mattias (eds.). Students, the university’s unspent

resource. Revolutionising higher education through active student participation.
Uppsala University, 2012.
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95: Dekonstruerad |  ankning - kritiska
reflektioner kring "constructive alignment"
inom pedagogisk utveckling

Johan Wickstrom

Svensk hogre utbildning har ingen formell laroplan (se diskussion Lindberg -Sand
2004). Verksamheten regleras ytterst av Hogskolelag (HL) och Hégskolef orordning
(HF). Inom pedagogisk utveckling anvands dock ett fatal teoretiska koncept som

struktur for hur pedagogiska processer forstds. Har avses framst begreppet
konstruktiv lankning (Biggs 2011), Blooms kunskapstaxonomier (Bloom 1956;
Krahtwohl - Bloom - Masia, red. 1965; Anderson - Krahtwohl - Bloom, red. 2001) och

distinktionen mellan yt - och djuplarande (Marton - Dahlgren - S&ljé 2005). Inom
grundlaggande hogskolepedagogiska kurser och i handbokslitteraturen anvéands
dessa begrepp for att framstalla vad hoégskolepedagogik &r, vad den syftar till och

vad som &r relevanta perspektiv och kunskaper. Flera av dessa koncept har ocksa

varit verktyg for myndigheternas omdaning av den hdogre utbildningen genom
Bolognaprocessen och som utgangspunkt det omdiskuterade kvalitetssystemet (
www.uk -ambetet.se/utbildningskvalitet). De kan alltsd beskrivas som centrala
bestandsdelar i hogskolans laroplanskod, om kod har forstds som de principer som
centrala myndigheter och direktiv har fastslagit ska gélla for hur utbildning ar bor
forstas, organiseras och utvarderas (jfr Lundgren 1989).

Pedagogiska utvecklare har axlat rollen som forandringsagenter. De har anvant
begreppen som teoretiska utgdngspunkter, modeller och verktyg for férandring.
Mycket talar fér begreppen starkt h ar paverkat hur universitetslarare idag ser pa
foreteelser som undervisning, larande och utbildning. Begreppen &r ocksa tamligen
oifrdgasatta inom det pedagogiska utvecklingsomrddet. De kan beskrivas som
dominerande koncept, rentav hegemoniska, eftersom al ternativen ar franvarande
och osynliggjorda.

Syftet med presentationen &r att vacka diskussion bland pedagogiska utvecklare och
universitetslarare om ett av begreppen, constructive alignment (konstruktiv
lankning). Tanken ar att stimulera till kritisk ref lektion 6ver riskerna med att endast
anvanda ett fatal teoretiska begrepp inom hogskolepedagogiken och darmed
betrakta pedagogiska aktiviteter ur ett begrénsat antal perspektiv. En skenbar
konsensus kring de grundlaggande begreppen ar hammande, om vi nu in te endast
vill harmonisera och standardisera hogskolepedagogiken. Presentationen utgar fran

en narlasning av begreppet konstruktiv lankning dar jag forsoker blottlagga nagra

av dess grundantaganden, problematiserar dess hegemoniska status samt férsoker

ide ntifiera nagra intressen som kan tankas ligga bakom dess genomslag. Jag antyder
ocksa alternativ, om man vill utgd frdn undervisningens och larandets mer
utforskande, situationsspecifika och prévande natur. Den teoretiska utgangspunkten

ar att begrepp ar i ntellektuella verktyg som hjélper oss att se och gora saker
(undervisning) och att ett vetenskapligt forhaliningssatt till pedagogisk utveckling

borde kannetecknas av att forgivettagna synsétt fortlopande utsatts for kritisk
prévning genom begreppsdekonstr uktioner och synvandor. Vi boér diskutera
alternativ till de synséatt som ar forharskande inom omradet. Presentationen kommer

att inkludera fragor till publiken.
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96: Pedagogical Quality E  -learning Workshop

Elisabeth Saalman

E-Learning is here to stay, bec  oming a more natural and important part of teaching
and learning. All world is going technology (EC Opening up Education, 2013; NMC
Horizon Report 2014) and of course also technology in education has come to stay

and need to be used to support the ways tea chers teach and students learn.
However, the progress in using e  -learning is still slow in many universities. The
development at our educational institutions, necessary to adapt to the new students”

needs, move slowly forward. How can the necessary transfo rmation and adaptation
of educational institutions be realized in a qualitative good way? How succeed to

bring about educational change. The obstacles to development are about knowledge
building but also about changing attitudes regarding e -learning.

Teachers” work of today include facilitating of student learning through the
pedagogical use of e -learning, new technology and virtual communication. Both
teachers and students need to be motivated in order to adopt innovative and flexible

course design and n  ew ways of learning. The teachers need to be well qualified for
supporting learning of good quality in virtual environments. Since learning is seen as

a collective process, it is necessary to offer good opportunities and tasks for
teamwork also in virtual ~ learning environments. It is about creating conditions that
facilitate the formation of “communities of practice” (Wenger, 1998). It is about the
importance of mutuality, working together, shared interests, engagement as well as

the way, frequency and qual ity of communication in a virtual learning environment.

This workshop aims to discuss crucial questions to development and capture the
participants’ knowledge and ideas to support further knowledge building and
thoughts and experiences regarding e -learni ng. Examples of questions to be
discussed in the workshop: Incentives and support to teachers using e -learning to
develop and raise education quality; Sharing of experiences and sharing of good

quality in e -learning; Technologies and software to create goo d teaching and e -
learning; Visions of the future.

Suggested Scenario headings to discuss at workshop are:

1: Convincing a colleague to start to use e -learning in order to raise the quality of
teaching and learning.

2: Meeting today’s students in their needs for quality learning/e  -learning

3: Skills required being an efficient, competent today/future teacher?

4: Visions regarding quality development in future e -learning?

5: University management perspective on quality in teaching and learning/e -learni ng

Detailed planning of the workshop will be provided.

References:

European Commission, Opening up Education 2013,

http://www.openeducationeuropa.eu

NMC Horizon Report 2014 Higher Education Edition,

http://www.nmc.org/publications/2014 -horizon -report -higher -ed

Wenger, E. (1998) Communities of practice - Learning, meaning and identity.

Cambridge University Press.
(Several more references can be added)
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97: Vad hander med resultaten av
kursvarderingen? - uppféljning, analys och
atgarder

Christina Hanss on & Ulrika Isaksson

Bakgrund

Sedan 2008 har BTH ett gemensamt digitalt system for kursvardering. Sedan 2011 &r
processen i stort sett automatiserad vilket innebéar att alla kurser varderas. Alla
kursvarderingar har en gemensam del med standardfrdgor vilke t innebar att alla
kurser kan jamforas pa denna del pa hela larosatet. Utdver dessa standardfragor
varderas kursens mal. Kursansvarig ges aven mgjlighet att lagga till egna fragor.
Oavsett fortsatter processen till studenten far resultatet av kursvardering en. Vid
avslutad och sammanstalld kursvardering ska kursansvarig larare aterkoppla
resultatet till studenten med en sammanstéllning av hur resultatet tolkats och vad

som eventuellt behdver foréandras i kursen. Alla kursvarderingar ar publikt sokbara

pa BTHs webbplats vilket o©kar transparensen och &r forhoppningsvis
kvalitetsdrivande.
https://studentportal.bth.se/web/studentportal.nsf/web.xsp/sok_kursvardering

Studenternas svarsfrekvens &r ca 45 %. Kursansvariga aterkopplar endast pa ca 36
% av alla kursvar deringar. Processen fungerar bra séhar langt, men vi énskar en 6kad
svarsfrekvens hos saval studenter som kursansvariga.

Vi har ett val fungerande analysverktyg dér behoriga kan géra omfattande analyser

och jamforelser av olika parametrar. Vi pa BTH uppl ever att mojligheterna for analys
inte anvands i kvalitetsh6jande syfte i tillrackligt stor utstrackning. | samtal med
institutioner har det ocksd visat sig att resultaten fran kursvarderingarna inte
systematiskt foljs upp. En process for systematisk uppfo lining av kursvarderingar
infors darfor under varen 2014. Processen ska fokusera pa en tydlig ansvarsstruktur

for analys, aterkoppling och atgarder.

Vi vill diskutera:

» Hur andra larosaten arbetar med uppféljning, analys och atgarder av
kursvéarderingar i kvalitetshojande syfte.

» Ansvarsfordelning, vem ansvarar for vad pa ditt larosate?

» Vilken betydelse har kursansvarigas aterkoppling pa studenternas vilja att svara pa
kursvéarderingar. Hur stimulerar och motiverar vi kursansvariga?

Syfte
Forbatt ra processen for systematisk uppféljning och atgarder for forandringar pa
kurser utifran resultat pa kursvarderingar.

Malgrupp
Ansvariga for uppféljning och analys av kursvérderingar, t.ex. kursansvariga,
prefekter, studierektor el motsvarande, kvalitet sansvariga, programansvariga

Interaktion/kommunikation

Kort inledning med bakgrund och presentation av diskussionsfragor, diskussion i
smagrupper. Alla grupper skriver anteckningar i ett gemensamt dokument i Google
docs. Redovisning i storgrupp. Skrift lig dokumentation skickas ut till deltagarna i
efterhand. Underlag finns i det gemensamma dokumentet.
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98: Att vara en larande organisation i praktiken
- Pedagogisk utveckling pa Anna Lindh -
biblioteket

Sonja Fagerholm, Anna -Karin Larsson & Maria Perényi

Syftet med rundabordssamtalet &r att diskutera pedagogisk utveckling inom de
verksamheter pa universitet och hogskola som ska stddja larare i forandringen fran
ett lararcentrerat till ett studentcentrerat perspektiv pa larande. Vi vill ocksa ta del
av ovrig a deltagares erfarenhet inom pedagogisk utveckling i syfte att utveckla vart
arbete. Hur arbetar andra larosaten samt dess stédverksamheter med pedagogisk
utveckling och pa vilket satt kan vi samverka i det pedagogiska utvecklingsarbetet?

Bolognaprocesse n har paverkat hogskola och universitet pa en rad olika satt. En
viktig forandring ar perspektivskiftet fran ett lararcentrerat till ett studentcentrerat
synsatt, vilket paverkat upplagget av det pedagogiska utvecklingsarbetet pa
universitet och hdgskolor. Elmgren och Henriksson lyfter fram behovet av
pedagogisk fornyelse och utveckling av utbildning. Universitetslararen har en viktig

roll i det pedagogiska utvecklingsarbetet pd ett larosate och mojligheten till
hoégskolepedagogisk utbildning och kontinuerli g fortbildning ar en viktig faktor
(Elmgren & Henriksson 2010, s. 12). Men det finns ocksa ett behov av pedagogisk
utveckling inom de verksamheter som ska stodja forandringen fran ett lararcentrerat

till ett studentcentrerat perspektiv pad larande. Anna Lin dh-biblioteket har darfor

initierat ett pedagogiskt projekt som syftar till att vagleda personalen i sin
pedagogiska roll och problematisera kring vad det innebar att som

bibliotekspersonal vara pedagogisk. Metaforen ”larande som deltagande” kan sdgas

vara en central utgdngspunkt utifrdn ett konstruktivistiskt perspektiv.men aven
utifran att all bibliotekspersonal, inte endast undervisande bibliotekarier, involveras i
arbetet (Larsson 2013, s. 115).

Det pedagogiska projektet har inletts med en pedagogisk utvecklingsdag under

hosten 2013, for att diskutera fragor kring pedagogisk grundsyn och pedagogiskt
forhaliningssatt i motet med biblioteksanvandarna. Under 2014 fortsatter arbetet
med aterkommande workshops dar pedagogiska metoder, konkreta
handledningss ituationer och samspelet mellan kallkunskap, bemoétande och
pedagogisk teori diskuteras.

Rundabordssamtalet riktar sig till personal som arbetar med pedagogiskt
utvecklingsarbete inom en pedagogisk utvecklingsenhet, ett hogskolebibliotek eller
annan stodv erksamhet vid ett larosate, samt till larare och annan pedagogiskt
intresserad personal. Rundabordssamtalet inleds med en kort presentation av varfor
Anna Lindh -biblioteket ser behov av pedagogisk utveckling i sin verksamhet.
Darefter presenteras samtalets diskussionsfragor som &r tankta att diskuteras i
mindre grupper. Varje grupp redovisar sina tankar pa en Magic Chart som placeras

pa vaggen i lokalen. Darefter far rundabordssamtalets deltagare mgéjlighet att ga pa
“vernissage” for att se och reflektera 6ver vad 6vriga grupper kommit fram till i sina
diskussioner.

Litteratur
Elmgren, Maja & Henriksson, Ann  -Sofie (2010). Universitetspedagogik. Stockholm:

Norstedts.

Larsson, Staffan (2013). Vuxendidaktik. Stockholm: Natur & Kultur.

« Tillbaka till innehallsférteckningen

109



ABSTRACTS * NU2014 « UMEA 8-10 OKTOBER

99: Metoder och verk tyg for utvardering av
kursinslag i informationskompetens

Lena Landgren, Tobias Pernler, Karin Pettersson, Karolina
Hanberger, Bitte Holm, Maria Bjorklund & Anna Wiberg

Projektet  Metoder och  verktyg for utvardering av  kursinslag i
informationskompetens (ma  rs 2013- februari 2014) &r ett samarbete mellan

Goteborgs universitetsbibliotek, Lunds universitets bibliotek och
Hulebacksgymnasiets bibliotek i Mdlnlycke. Syftet med projektet, som finansierats
av Kungliga biblioteket, har varit att skapa en verktygslada med forslag pa metoder

att anvanda vid utvardering av kursinslag inom omradet informationskompetens vid
universitets -/hdgskole - och gymnasiebibliotek.

Bakgrund

Undervisning inom omradet informationskompetens, d.v.s. férmagan att soka,
véardera och hante ra information, utgor en allt storre del av bibliotekens verksamhet.
Bolognaprocessen och Hogskoleverkets nya kvalitetsutvérderingssystem med sitt
fokus pa studenternas examensarbete liksom Gymnasiereformen (GY11), som
inneburit att informationskompetens h ar tillkommit i kunskapskraven for vissa
amnen, relevansgor bibliotekens kursinslag inom informationskompetensens
omrade.

Mot bakgrund av en vilja att utveckla och foérbéattra undervisningsverksamheten och

stodet till studenterna finns ett behov av att utv ardera den undervisning biblioteken
inom den hdégre uthildningen och gymnasiet bidrar med. Det finns ett stort antal
utvarderingsmetoder och -verktyg att tillgd, men det ar var uppfattning att det
hitintills har saknats en svensk dversikt om utvardering av bibliotekens undervisning
for informationskompetens. Inom ramen for projektet har vi velat understka
mojligheter och begrénsningar hos ett urval verktyg for att férhoppningsvis
underlatta fér den som vill utvardera sin undervisning att valja lampligt verkt yg for
just det specifika tillfallet.

Metod

Utifran en genomgang av internationell forskningslitteratur (med fokus inom det
biblioteks - och informationsvetenskapliga faltet) som behandlar utvérdering, listade

och grupperade vi utvarderingsmetoder (samma nlagt sju) och verktyg (sammanlagt
26). Metoderna fangar olika dimensioner av utvardering, och verktygen kan
anvandas for att tillampa respektive metod. Verktygen stracker sig fran sddana som

kan anvandas for att utvardera ett enstaka undervisningstillfall e, som t.ex. CATs, till
verktyg som kan anvandas for att utvardera djupare larande eller prestation, som

t.ex. kommenterad kallférteckning.

En viktig del av projektet har varit att arbeta praktiskt med utvardering for att kunna
komplettera beskrivningar av metoder och verktyg med egna erfarenheter. Av de 26
verktygen valde vi ut 10 sdsom prioriterade att testa under héstterminen 2013.
Testerna dokumenterades bl.a. fér att se hur verktygen fungerade utifrdn

fragestallningar som syfte, forberedelsetid, tid for resultatanalys och anvandbarhet.
Resultat

Projektet lyfter fram och beskriver bredden av utvarderingsmetoder och -verktyg. Vi
hoppas att resultatet av projektet - verktygslddan - kan hjalpa undervisande kollegor
att gora ett aktivt val av utvarderin gsverktyg beroende p& vad det & man vill
utvardera.

« Tillbaka till innehallsférteckningen 110




ABSTRACTS * NU2014 « UMEA 8-10 OKTOBER

100: Fra visjon til stagnasjon? - Om bruken av
laeringsassistenter for & kvalitetssikre hgyere
utdanning

Katja Hakel

| 2014 er det 10 ar siden bruken av lzeringsassistenter ble innfert ved NTNU. | 2005
fikk NTNU tildelt Kunnskapsdepartementets pris "for fremragende arbeid med
utdanningskvalitet i norsk hgyere utdanning” (NOKUT, 2014). Visjonen om
leeringsassistenter som en "kvalifisert faglig -pedagogisk ressurs" (Tjeldvoll, 2005)
med en sterk involvering i "institut -tenes faglige virksomhet" (ibid.) ser derimot ikke
ut til & ha blitt en virkelighet: en undersgkelse gjennomfert av Seksjon for
Universitetspedagogikk (Uniped) ved NTNU viser at leeringsassistenter i dag ikke

brukes til mye mer enn veiledning og retting av gvinger.
Tjeldvoll (2006) fremhever at

"Developing the role as learning assistants into increased involvement in the total

“cycle of learning”, however, is a matter of trust. To what extent are the learning
assistants capable of taking ont  hese responsibilities, and what kind of support is
needed - from whom? Another question also comes to mind; how much are the
professors willing to let go of some of these responsibilities?" (Tjeldvoll, 2006, p. 91)

Fglgende problemstilling foreslaes derf or til en rundbordssamtale: Hvordan kan
leeringsassistenter  integreres i den pedagogiske kvalitetssikringen av
universitetsutdanninger? Problemstillingen belyser et viktig omrade innenfor
konferansetemaet "Kvalitet och utvardering”, spesielt med tanke pa at utviklingen i

retning innovative og fleksible undervisningsformer vil kreve en gjennomgang av
dagens kvalitetssikringssystemer og en fornyelse av bruken av leeringsassistenter.
Dette kan derimot ikke skje far eksisterende systemer har blitt undersgkt og ev aluert.

Aspekter som kan innga i rundbordssamtalen vil veere: Hvilke erfaringer har de ulike
institusjonene gjort seg? Hvilke(t) arbeidsoppgaver/ansvar/myndighet har
leeringsassistentene? Styrker bruken av leeringsassistenter den faglige virksomheten

ved in stitusjonen? Hvordan sikres basiskompetansen som leeringsassistentene har
behov for i utgvelsen av sine arbeidsoppgaver og hvilke stattesystemer eksisterer?

En rundbordssamtale er den best egnete maten for & utveksle erfaringer mellom
institusjoner i hgyer e utdanning. | en slik samtale vil faglige ansatte,
universitetspedagoger og utdanningsledere pa ulike beslutningsnivd metes for &
drafte aspekter og rutiner ved bruken av studenter som faglige ressurser. Denne
erfaringsutvekslingen kan bidra til en beviss tgjering rundt den pedagogiske
virksomheten ved institusjonene, samtidig som det vil tydeliggjere behovet for en
bedre integrasjon av leeringsassistenter i kvalitetssikringssystemet.

Drgftinger og resultater fra samtalen vil kunne bidra til en antologi om
utdanningskvalitet som skal publiseres i 2016. Antologien vil vaere en kritisk
evaluering av artikler publisert for 10 &r siden i Assuring University Learning Quality:

Cross -Boundary Collaboration (Fan, Hoel, Tjeldvoll, & Engvik, 2006). Institusjoner
som d eltar i rundbordssamtalen vil kunne veere aktuelle bidragsytere til denne
antologien og dialogen rundt leeringsassistentbruken og utdanningskvalitet vil

dermed kunne opprettholdes i fremtiden.

Referanser:

Fan, Y., Hoel, T. L., Tjeldvoll, A., & Engvik, G. (Eds.). (2006). Assuring University
Learning Quality: Cross -Boundary Collaboration. Trondheim: Tapir Academic Press.
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102: Ett paradigmskifte vantar!? Flipped
classroom eller kart barn har manga namn.

Magnus Moberg

Svenska universitet och hogskolorna star infor stora utmaningar. Studentunderlaget
blir mindre, konkurrensen okar nationellt som internationellt samt frAin MOOCs. Detta
sker samtidigt som stora pensionsavgangar stundar, morgondagens student ar mer
heterogen och har andra pReferense med t.ex. "what’s in it for me?”

Hur framtiden kommer te sig vet ingen men man kan vara saker pa att forandring
kommer ske. Frdgan &ar dock vem som ska leda denna forandring. Larande sker i
motet och kommunikationen mella n larare och student. Vem av dessa aktdrer ska
forma morgondagens utbildning och darmed framtida samhallsmedborgare?
Troligtvis kommer denna forandringsprocess ske i dialog men det ar av stor vikt att

det arbetet sker pa ett medvetet vis och inte later sig styras vind for vag.

Talk the talk, walk the walk eller Walk the talk

Du som &r intresserad av att diskutera och problematisera hur framtidens
undervisning ar valkommen inte bara for att prata utan for att pa sikt kunna gora
konkret skillnad i din vard ag och i méte med studenter och morgondagens
samhéllsmedborgare.

Magnus Moberg har bedrivit ett malmedvetet forandringsarbete for att 6ka larandet,
hoja kvalitén, kvalitetsékra examination och graden av relevans i grundkurser i
Industriell ekonomi vid Li  nkopings Universitet. Framforallt har fokus varit pa att
studenterna ska tillagna sig ett vetenskapligt forhallningssatt, bli kunskapande och
lara sig att lara sig. Som ett resultat pa insatserna har kurvarderingsbetyget okat
markant samt resulterati utma  rkelser frAn dekanus och pedagogiska utmarkelser.

Den barande idén ar att aktivera. Den mesta forskning visar p& att aktivitet okar
larandet samt att en traditionell férelasning med slides -per -second leder till mycket
lag aktivitet. Inom hogre utbildning ar det av stor vikt att det finns vetenskaplig
grund dar fokus ofta hamnar pa amnet och lite pa den pedagogiska processen. Ibland

ar formedlingspedagogik ratt strategi men hur manga ganger genomfors
utbildningsinsatser pa detta vis utan att ha en pedagogi sk tanke med det? | hur
manga av fall saknar dessa genomféranden vetenskaplig grund?

Min idé kring aktivera handlar om att optimera resurser och vardskapande utifran

AFUE; Aktivera: Fore, Under och Efter, lararledda lartillfallen. Insatserna gar att

kate gorisera under bland annat "flipped classroom”. Jag kommer beratta mer och
hur detta konkret genomforts, vilka positiva sdval som negativa effekter det fatt samt

vilka reflektioner det véckt kring framtiden och det paradigmskifte som vantar. For

mer info b esdk https://www.youtube.com/channel/UCfx -AVOfEzsAQtpmyWbpl_w
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103: Anvandandet av bilder i hogre
undervisning

Lennart Pettersson, Asa Wikberg Nilsson & Yvonne Eriksson

Idag anvands olika former av bilder i nastan all hégre undervisning. Dessa bilder kan
ha olika funktion i den aktuella larandesituationen. Dessutom varierar anvandandet
av bilder hogst patagligt beroende pa vetenskaplig disciplin. | en del &mnen som
exempelvis konst - och bildvetenskap &r bilden det egentliga studiematerialet medan
bildens funktion i andra amnen kan variera fran att vara ett verksamt pedagogiskt
verktyg till att vara en illustration for att latta upp en texttung powerpoint. Det ska i
detta sammanhang nd&mnas att vi i detta sammanhang anvander ett brett
bildbegrepp dar sadant som statistiska framstallningar ocksa ar att betrakta som
bilder.

En bakomliggande orsak till det alltmer vanliga anvandandet av bilder i
larandesituationer ar den explosion av bilder det digitala samhallet har inneburit. Det

ar idag mycket lattare att b~ ade fa tag pa bilder och att bearbeta dessa eller att for
den sakens skull framstélla bilder. Det som i ett analogt samhalle hade tagit lang tid

att gora gar nu relativt snabbt att dstadkomma. Det vi daremot kan frdga oss ar om
bildkunnigheten utvecklats i samma omfattning. Mycket tyder pa att det inte &r pa
det sattet. Ett vanligt antagande ar att bilden ar ndgot som, till skillnad fran det
skrivna spraket, kan forstas av alla. Inget kunde vara mer felaktigt d& bilden omges
av en rad kulturella och kontext uella konventioner. Bilden blir genom detta arbitrar
och d& man i en larandesituation som larare avser en sak med en bild &r det langt
ifrAn sakert att de deltagande i samma situation uppfattar bilden pd samma satt.
Detta gor att den latthet vi arbetar med bilder ocksa utgér en fara, gar det tankta
budskapet fram.

For narvarande diskuterar vi ett méjligt kommande forskningsprojekt inom det vida
omrédet bild och larande. Ett av inslagen i detta projekt kommer att vara en
undersokning av hur bilder anvénds i hégre undervisning: Vilka praktiker finns, hur
skiljer de sig at mellan akademiska discipliner, hur ar bildkunskapen inom samma
discipliner? Resultaten fran denna empiriska undersokning kommer att ligga till
grund for olika analyser. En sidoeffekt av det ta projekt kommer att vara en
handledning for bildanvandande i form av en lararguide.

Vi vander oss nu till NU 2014 for att i form av ett rundabordssamtal kunna diskutera
dessa fragor da projektet ar i dess linda.
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104: Ett pilotférsok med time -based bl ended
learning i basarskontext

Birgit Stockel, Marta -Lena Antti & Anders Norberg

For LTU a&r det tekniska basaret av vasentlig betydelse for rekrytering till
ingenjorsutbildningar. For att forstérka tillgangligheten startade utvecklingsarbete

med en distans variant av tekniskt basar, som man dock ville konceptutveckla forst

for att f4 en valkonstruerad modern utbildning med god genomstromning. Under

varen 2013 gjordes ett pilotforsok med 10 studenter som frivilligt anmalt sig till ett

forsok under ndgravecko  r med ett nytt koncept. Detta blev en “time-based blended
learning”, som fokuserar pa vaxlingen mellan det synkrona och det asynkrona i
larprocessen och darfor kan fungera utan fysiska samlingar. Forsoket inriktades pa

flodet i sjalva larprocessen och att halla studenterna i ett jamnt arbete 6ver veckan

och i kontinuerlig kommunikation med varandra. Arbetet skedde mest asynkront,

men ett antal synkrona funktioner infogades f6r en medveten vaxling synkront och
asynkront. T ex fanns dagsplanering av studenter nas forvantade arbete, vecko -
quizzar, sjalvrapporterade statusrapporter innehallande bade framsteg och problem

och gemensamma Adobe -Connect -méten med larare varje fredag for att klara upp

vad som varit svart under veckan. Utdver dikotomin synkront och asyn kront
prévades ocksa anpassade principer och verktyg som hamtats fran sa kallade agile
frameworks, moderna projektmodeller for féretag i mjukvaru - och systemutveckling.

Dar har t ex arbetsanhopning i slutet av en process varit ett mycket stort problem.
Problem i helt asynkrona distanskurser uppvisar vissa likheter med kénda problem i
projektarbete i denna sektor. Agila metoder adresserar detta genom sarskilda
verktyg som anpassades och anvandes. Vidare brukades val valda Open Educational
Resources i en stor omfattning, vilket ocksa gav intressanta erfarenheter.

En doktorand i pedagogiskt arbete, med Design -Based Research, DBR, som metod
ochenlar - ochweb -designer samarbetade i utformningen med examinatorn i kursen.
Campusmiljon och de vanliga forelasninga rna var 6ppna och tillgéngliga hela tiden
for studenterna, men anvandes i liten utstrdckning av teststudenterna. Designen
diskuterades och justerades under férsoket, och efter arbetet skedde intervjuer med
studenterna som uppf6ljning. En av de mera intress anta fragorna vi ville ha feedback
pa var hur styrd, avseende tid, en flexibel utbildning kunde vara och hur manga tider,
synkrona aktiviteter och deadlines man kunde lagga in som stéd utan att det istallet
upplevdes som férmyndarskap och kontroll. Designe n, erfarenheterna och resultaten
av intervjuerna redovisas och diskuteras.
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105: Lankning Uppsala - Balkan;
universitetspedagogiskt utvecklingsarbete i
tre lander pa Balkan

Geir Gunnlaugsson, Svante Axelsson & Joran Rehn

Presentationen beskriver upplagg, g enomforande och resultat fran ett europeiskt
samarbetsuppdrag om att utveckla akademiska fardigheter i fyra universitet i tre

lander p& Balkan. Uppdraget gar under namnet TRAIN - Training and Research for
Academic Newcomers och leds av Universitetet i Gent samt the King Baudouin
Foundation. Pedagogiska utvecklare fran Uppsala universitet fick i uppdrag att

anordna universitetspedagogiska undervisningsmoduler, medan deltagare fran

andra europeiska universitet bidrog med ytterligare specialkunskaper. Det bred a
syftet med projektet ar att stodja universiteten i Belgrad och Novi Sad (Serbien),

Sarajevo (Bosnien -Hercegovina) samt Podgorica (Montenegro) i sitt arbete med att
kompetensutveckla unga akademiker och skapa en gynnsam utvecklingsgrund for
dennyagenera tionen universitetslarare och forskare, da dessa anser sig ha "forlorat”
en generation av sina akademiker.

Uppsalas bidrag har varit att utveckla och genomféra ett universitetspedagogiskt
utbildningsprogram for att kompetensutveckla nyanstéallda larare sa mt rekrytera och
pabdrja traning av framtida pedagogiska utvecklare vid sina, respektive universitet.

Den pedagogiska utmaningen har varit att sammanstélla och genomféra en
intensivkurs i universitetspedagogik for unga, relativt oerfarna larare med mal o ch
laraktiviteter som ar relevanta och vardefulla fér deltagarna. Parallellt med detta skall

kursen motivera deltagarna att fortsatta utveckla sina kompetenser som larare pa

sina institutioner samt stimuleras att sjélva bli aktiva som pedagogiska utvecklar e. Ar
universitetspedagogiska utbildning som bedrivs vid svenska universitet dverforbar

och relevant for den akademiska miljon vid dessa universitet pd Balkan? Vilka
amnesomraden bor prioriteras, och vilka nyckelbegrepp ar nodvandiga for att lyckas

med att stimulera ett universitetspedagogiskt intresse? Utbildningsprogrammet

bygger pa undervisningslankning, ”“constructive alignment” (Biggs et al., 2011) och
det utvecklingsarbete som &gt rum i samband med Bolognaprocesen, aktiv
studentaktivering (ESU, 2010) s amt en del moment fér Uppsala universitets
universitetspedagogiska grundkurs for de egna lararna. Detta gick helt i linje med de

onskemadl som kollegorna vid Balkan -universiteten framférde vid moten och
studiebesok.

Under konferensen presenteras utbildnin gsprogrammets moduler, de val som gjorts

i samband med overforingen fran en Uppsalamiljo till en Balkanmiljo, genomforande

och uppfélining. Modulerna har fatt stor uppskattning av deltagarna i
kursvarderingar, dar de bade bekraftar behovet for universitets pedagogisk
utbildning samtidigt som de papekar vissa problemomraden.

Biggs, J. B., Tang, C. S. -K. 2011. Teaching for quality learning at university. : what the
student does, Maidenhead, McGraw -Hill/Society for Research into Higher
Education/Open Universi  ty Press.

ESU, European Student Union. 2010. Student -Centred Learning - Toolkit for students,
staff and higher education institutions, Brussels, Directorat -General Education and
Culture, EU.
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106: Making learning possible - Natbaserad
utbildning for funk  tionsnedsatta studenter

Anna Munters & Daniel Olsson

Hogskolan Dalarna har gjort ett strategiskt/medvetet val genom att betona den
pedagogiska utvecklingen for nasta generations larande (NGL) och har under flera

ar utvecklat natbaserade kurser. Detta inneb ar aven att ibland maste anpassa vara
system for t.ex. horselskadade studenter.

Hogskolan har en lang tradition av teckentolka forelasningar i sal. Vi har a&ven under

en langre tid teckentolkat inspelade forelasningar. Efter att ha provat olika satt att

spela in dessa har vi nu landat i ett system dér originalférelédsningen ar till vénster

och tar upp c:a 80% av skarmen. Teckentolken syns i de resterande 20% till hdger.
Eftersom vi anvander samma system for teckentolkningen som vara larare har i
studion bli r det “strémlinjeformat” da vi bara behdver hantera ett system och far den
automatisering som ar inbyggd.

Nar det galler seminarier anvander vi oss av Adobe Connect. Lararna, teckentolken

och studenterna (dven de horselskadade) &r i ett rum déar lararen vi sar sina
dokument, samtalar med studenterna o.s.v.. Teckentolken och den hérselskadade
studenten har ett extra rum i Connect dar tolken syns. Nar studenten ska prata sa
tecknar studenten och det taltolkas av tolken i Connect -rummet med lararen.

For detta  har teckentolkarna ett separat rum/studio med tva skarmar for att kunna

se och hora bada Connect -rummen. Vi rekommenderar studenten att ocksa ha tva
skarmar.

Teoretiskt borde detta &ven kunna anvandas for en hérselskadad larare men det har

inte gjorts ndg ra forsok hos oss.

Vi vill visa med ljud och bild for intresserade ahorare hur vi har byggt detta arbete

och hur hinder kan éverbryggas.

References

*Ramsden, Paul (2003). Learning to teach in higher education. 2. ed. London:
RoutledgeFalmer

+Saljo, Roger (2000). Larande i praktiken: ett sociokulturellt perspektiv. [Learning in

practice - A sociocultural perspective]. Stockholm: Prisma
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107: KVOOC istéallet for MOOC for att hdja den
Pedagogiska Digitala Kompetensen (PDK)

Per Andersson, Maria Byholm & Johanna Olsson

Idag stélls allt hogre krav pa att personal inom hogre utbildning ska kunna anvanda
IKT -verktyg for att framja studenternas larande. Men vilken kompetens kravs for att
larare ska kunna anvanda dessa verktyg pd béasta satt och hur kan lararnas
kompetens hdjas och dokumenteras?

Detta var nagra fragor som skulle besvaras i ett projekt benamnt PDK - Pedagogisk
Digital Kompentens. Projektet var ett samarbete mellan sju laroséaten i Kvarken,
(Umed och Vasa), som avslutades i februari 2014. Ett delma& | for projektet var att

utveckla utbildningsinsatser for att htja PDK hos undervisande personal vid de
deltagande larosatena.

Metoden for att besvara ovanstaende fragor blev en KVOOC, Kvarken Open Online

Course, som var en typ av MOOC, dvs. en 6ppen kurs riktad till larare pa de sju
larosatena i Kvarkenomradet. KVOOC:en pagick mellan 131201 -140224 och
omfattade 2 veckors arbete.

Syftet med KVOOC:en var att kursdeltagaren, med utgadngspunkt i den egna
verksamheten, skulle dokumentera och utveckla formagan att bedriva undervisning
med stod av IKT. Kursen gav bade praktisk erfarenhet av PDK samt teoretisk grund

att std pa. Upplagget bestod av kursplattform samt 4 webbinarier.

Kursen lades i Moodle och hade 5 teman:

- Introduktion PDK

- Pedagogisk Digital egenreflektion

- Tillampning PDK

- Utveckling PDK

- Dokumentation PDK

Temana foljde till stora delar strukturen i riktlinjerna hos deltagande larosaten for
vad pedagogiska portféljer bor innehalla.

Till varje tema fanns en uppgift och for att bli go dkénda var deltagarna tvungna l6sa
fyra av dessa fem uppgifter. Alla uppgifter redovisades i en blogg som var helt 6ppen

for alla deltagare. En del i uppgifterna bestod ocksa i att deltagarna skulle ge
feedback pa varandras uppgifter.

Som komplement till  KVOOC:en genomfordes 4 webbinarier med innehall kopplat
till kursens teman. Webbinarierna var helt dppna och deltagarna befann sig antingen
pa plats i Umea, Vasa eller pa annan ort via Adobe Connect. De presentationer som
gjordes under webbinarierna anvén des sedan som resurser i KVOOC:en.

Resultat av KVOOC:en var att 29 deltagare registrerade sig pa kursen i Moodle och

ett tiotal blev godkanda pa kursen. P4 de 4 webbinarierna deltog totalt ca 100
personer. | bloggen som anvandes for redovisning av uppgif terna genomférdes 1153
aktiviteter; egna gjorda inlagg (151) och lasning av andras inlagg (976). Kursen ar vid
tidpunkten for detta bidrags inskickade inte utvarderad och ett utforligare resultat

kommer.

Referense

Pedagogisk Digital Kompetens. 2014. htt p://mww.epedagogik.eu (Hamtad 2014 -02-
26).
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108: Kartlaggning av studentupplevelser som
verktyg for professionell reflektion

Jonas Forsman & Staffan Andersson

Studenters upplevelser av hogre utbildning beror pd en mangd faktorer, som
exempelvis arbetsbdr da och lararnas insatser. Ur ett systemperspektiv kan dessa
aspekter ses som sammanléankande (Birnbaum, 1988). UtifrAn detta synsatt kan
effekter av atgarder som syftar till att forbattra studenters upplevelser inom ett visst
omréde f& manga olika, ibland s varférutségbara, effekter i systemet. Okad kunskap
om hur aspekter av studenters larandeupplevelser &r sammanlankande gor det
mdjligt att “lyfta blicken” och lattare identifiera atgarder fér att forbattra
undervisningsverksamheten (Sterman, 1994).

Vi pres enterar ett exempel for hur detta kan géras med utgangpunkt frdn en
undersokning studenters upplevelser av forsta studiearet (Andersson, Forsman och
Elmgren, 2012). Undersokningen anvéande Course Experience Questionnaire (Wilson,
Lizzio & Ramsden, 1997) i e n version som 6versatts vid Lunds Tekniska Hogskola
(Borell, 2008) och anvants som kursutvarderingsinstrument. | enkéaten tar studenter
stallning till olika pastaenden pa en femgradig Likertskala, vilka forvantas méata fem
komponenter - Krav och Forvantninga r, Arbetsborda, Lararinsats, Examination, och
Fardighetstraning - samt studenters néjdhet.

Svaren analyserades med multilayer minimum spanning tree analysis (Grénlund, et
al., 2009) och en natverkskarta av systemet skapades. Fem kluster av fragor
identifi eras i néatverkskartan, vilka Overenstammer med de komponenter som
verkyget mater, vilket starker validiteten for bade verktyget och analysmetoden.
Eftersom néatverkskartan visar hur studenters uppevelser, som mats av CEQ, relaterar

till varandra i ett syst em, kan den fungera som ett kraftfullt verktyg vid pedagogiska
diskussioner kring forbattringsmojligheter av studenters utbildningsupplevelser.
Kartan kan stddja tdnkandet kring mojliga effekter inom systemet (Sterman, 1994). |
presentationen diskuteras me  toden, nagra exempel pa anvandning, samt hur detta
relaterar till Schons (1983) tankar kring professionell reflektion.

Referense
Andersson, S., Forsman, J. och Elmgren, M. (2012). Studenters upplevelser av forsta
aret i Universitetspedagogisk utveckling och kvalitet - i praktiken! PU rapport 13

Uppsala: Uppsala universitet.

Borell, J. (2008) Course Experience Questionnaire och hégskolepedagogik, Lund:
LTH.

Birnbaum, R. (1988). How colleges work The cybernetics of academic organization

and leadership. S an Fransisco: Jossey -Bass.

Gronlund A., Bhalerao R. P., & Karlsson, J. (2009). Modular gene expression in poplar:

a multilayer network approach. New Phytolologist, 181(2), 315 -322.

Schén, D. A., (1983). The reflective practitioner How professionals think in action.
USA: Basic Books.

Sterman, J. D. (1994). Learning in and about complex systems. System Dynamics
Review, 3(2 -3), 291 - 330.

Wilson, K.L., Lizzio, A. & Ramsden, P. (1997). The development, validation and
application of the Course Experience Que stionnaire”, Studies in Higher Education,
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109: Natbaserat for fler: Om pedagogiskt
visionsarbete vid Go6teborgs universitet

Henric Bagerius & Karl Maack

| september 2012 antogs ett nytt visionsdokument for Géteborgs universitet, Vision
2020. Det lagger fast den langsiktiga inriktning for hur universitetet ska utvecklas
under perioden 2013 -2020 for att bli ett larosate som med kvalitetsdriven forskning,
utbildning och samverkan i en inspirerande miljoé och med uttalat samhéallsansvar och
globalt engagemang bidrar till en battre framtid. | arbetet med att ta fram visionen
deltog mer &n tusen personer, och visionsdokumentet innehaller ett stort antal mal

och strategier. Vi vill fokusera pa ett av dessa.

For att i framtiden kunna erbjuda sina studen ter ett brett utbildningsutbud ska
universitetet ”6ka utbudet av ndtbaserade fristaende kurser”, och med det malet som
utgadngspunkt undersoker vi det pedagogiska visionsarbetet vid Goteborgs
universitet.

Under lasaret 2013/2014 genomfor vi pa uppdrag av Enheten for pedagogisk
utveckling och interaktivt larande (PIL) en kartlaggning av hur man vid universitetets
trettiodtta institutioner arbetar med det gemensamma malet att 6ka utbudet av
natbaserade fristdende kurser. En genomgang av fakulteternas och ins titutionernas
handlingsplaner for &ren 2014 -2016 visar att langt ifran alla organisationsenheter
betraktar det som ett prioriterat mal, och bland institutioner som knyter an till malet

i sina handlingsplaner ser arbetet mycket olika ut. Vissa har sjosatt
utvecklingsprojekt som ska resultera i nya kurser pa natet. Andra vill framst utveckla
pedagogiken for distansutbildning och forbéttra de kurser som redan finns.

For att fA en mer nyanserad bild av det natpedagogiska utvecklingsarbetet vid
Goteborgs unive rsitet har vi for avsikt att under varen 2014 intervjua fakulteternas
vicedekaner for grundutbildning samt utbildningsansvariga vid de institutioner som

i sina handlingsplaner ger uttryck fér en ambition att vidareutveckla sin natbaserade
utbildning. Resul taten av intervjuerna kommer att presenteras vid konferensen. De
kan tydliggora vilka strategier som institutionerna anvander sig av for att na det
universitetsgemensamma malet om fler natbaserade fristdende kurser. P& ett mer
generellt plan kan resultaten aven belysa det pedagogiska visionsarbetet vid
Goteborgs universitet och hur man pa institutionerna arbetar med att forverkliga
universitetets malsattning om en “utbildning som férnyar” (Vision 2020).
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110: Fran larare till pedagogisk utvecklare pa
etta r?

Khalid El Gaidi

Bakgrund

Hosten 2013 bestamde sig ledningen pd KTH att skapa tio heltidstjanster pa ett ar

for pedagogiska utvecklare som vanliga larare fran fakulteten kan soka. Tanken ar

att involvera lararna, med kunskap och legitimitet inom faltet att sjalva stodja sina
kollegor att utveckla undervisning och larande inom den egna skolan.

Det visade sig snart vara svart att fa tio aktiva forskare och larare inom olika tekniska

amnen att slappa allt de har for handerna och pa kort tid kasta sig Gver det
pedagogiska projektet. Kompromissen blev att tjansterna gjordes om fill
halvtidstjanster for att 6ka mojligheten for de intresserade som inte hade mdjlighet

att agna heltid at pedagogisk utveckling.

D4 tjansterna delades skapades mgjligheten for ytte rliga tio personer att soka
halvtidstjanster. Med nagra lokala satsningar frdn vissa av KTHs skolor har antalet
pedagogiska utvecklare i projektet blivit 24. Tanken &r att pedagogiska utvecklare

ska arbeta enskilt eller i grupp med valdefinierade projekt.

Tva yrkespedagogiska utvecklare leder det Overgripande projektet med
pedagogiska utvecklare. Ett preliminart schema med en heldagstraff per manad har

lagts fram. Férmiddagarna pa varje traff ar tankta att 4gnas at teoretiska diskussioner

och analyser och eftermiddagarna &t praktiskt arbete med utvecklarnas egna
projekt. Forutom de tva forsta traffarna ar innehallet i de évriga sammankomsterna

obestédmt och ténkt att vaskas fram ur de behov som de pedagogiska utvecklarna

sjalva uttrycker.

Stor vikt laggs vi  d att arbetet ska ske kollaborativt; dels i den stora gruppen med 24
personer dels i sm& temagrupper om 3 -7 personer i varje. Detta arbetssétt kan med
fordel sedan replikeras i utvecklarnas egna projekt. Det kollaborativa arbetet ar ett

medvetet val i proj ektet for att underlatta en samsyn kring pedagogiskt arbete och
utvecklandet av ett gemensamt sprak i gruppen och i forlangningen i allt som har att

géra med undervisning och larande pa KTH. For de tvd yrkespedagogiska
utvecklarna &r projektet en stor utma ning. Vi kanner inte till ndgot annat projekt som

har haft samma upplagg.

KTHs ledning formulerar malet med projektet pa foéljande satt: "Huvuduppdraget for
de pedagogiska utvecklarna blir att stimulera och underlatta for skolans larare,

lararlag och progr am att bedriva och implementera pedagogiskt utvecklingsarbete.
ECE-skolan (dvs. yrkespedagogiska utvecklare) far i uppdrag att utveckla konceptet

med pedagogiska utvecklare”.

I vart forsok att tydliggora och strukturera uppdraget har vi kommit fram till f dljande
mal for utvecklarnas egna projekt:

* Att genomstromningen pa sikt (ar 2?) hojs med bibehallen eller battre kvalitet pa
larande.

» Att projekten hojer den pedagogiska medvetenheten och praktiken pa KTH

» Att projekten ar dokumenterade i peer-reviewade artiklar for konferenser och
tidskrifter

. Att projekten/artiklarna bygger pa vetenskap och beprovad
erfarenhet/teoribaserade

* Att artiklarna bidrar till skapandet av en kultur av Scholarship of Teaching and
Learning

+ Att vara artiklar &r citerade

Fragestallningar att diskutera:

- Ar mélen med projektet rimligt realistiskt och genomforbart?

- Kan man férvanta sig av amneslarare att de pa s kort tid som 1 ar ska kunna
producera, designa pedagogiska utvecklingsprojekt, genomféra och dokumenter a
dem vetenskapligt?
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- Vilka kunskaper och fardigheter maste man utveckla for att kunna bedriva
pedagogisk utveckling?

- Hur kan projektet battre kunna laggas upp och genomféras for att maximera
vinsterna for alla involverade?

- Ar det ndgot annat vibo  rde tanka p&?
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111: Det uppkopplade samhéllet och hogre
utbildning

Lars Backstrom, Glenn Berggard, Oskar Gedda, Anders
Anders Persson, Maria Prellwitz, Hans Weber & Asa Wikberg
Nilsson

Luled tekniska universitet (LTU) genomforde 2013 en omvarldsanalys med fokus pa
hur den tekniska utvecklingen och det faktum att allt fler manniskor &r uppkopplade

pa natet (det uppkopplade samhéllet) kan komma att paverka utbildning pa
grundlaggande och avancerad niva vid LTU fram till 2020.

Syftet med arbetet var:

+ Att framstalla méjliga framtidsscenarier med avseende pa det uppkopplade
sambhallet och hur det kan komma att paverka utbildningen vid LTU.

» Att identifiera och diskutera atgardsomraden som paverkas av framtidsscenarierna.

Fyra framtidsscenarier framstélldes med utgdngspunkt i de tvd dimensionerna
"Platsberoende” respektive "Tidsberoende”, dar det antogs att utbildning ar
antingen helt beroende eller helt oberoende av plats och tid. Detta ledde fram till tva
ytterlighetsscenarier. Scenario 1, som kallades "Har och nu”, innebar att all utbildning
genomfdrs pd campus under schemalagd tid, dvs utbildningens genomférande ar

helt beroende av bade plats och tid. Scenario 2, ”Nar och var jag vill”, innebar att
utbildningen genomfors pa ett virtuellt campus var och nar som helst.

Scenario 1 ("Har och nu”)

Scenario 1 liknar i stor utstrackning dagens situation. Studenter och personal befinner

sig pa campus och larandet sker i stor utstrackning pa campus i form av schemalagda
moduler. Rekrytering av studenter och person al ar i huvudsak nationell och
arbetslivsanknytningen ofta lokal.

Scenario 2 ("Nar och var jag vill”)

I scenario 2 &r den bundna strukturen borta och bade larare och studenter kan finnas
utspridda dver hela varlden, vilket innebér att larsituationen ar va Idigt heterogen och
odefinierad. Pedagogik och examinationsformerna i scenario 2 kan behéva utvecklas

och anpassas. Det kan t.ex. handla om IKT, larplattformar m.m. Inom ramen for
scenario 2 kommer det att finnas ett tryck mot mer fria utbildningsplaner vi Iket kan
betyda att lararens roll ocksa kan bli mycket coachande/ -radgivande da det galler
val av kurser/programinnehall. | scenario 2 ges majlighet for studenten att Iasa kurser

frdn andra aktorer och att anvanda dessa i sin examen.

| detta scenario komm er hela utbildningsstrukturen att behéva ifrdgasattas. Om det
borjar ges poang och utfardas examina som baseras pa kurser frdn andra
utbildningsanordnare som t ex leverantérer av MOOCs stalls andra och nya krav pa
samarbeten. Nuvarande intdktsmodell och ko stnadsstruktur kommer da att
ifrAgasattas.

| scenariet stalls flera aspekter pa anda. Hur ska utbildningsutbudet se ut pa LTU?

Var ska vi i huvudsak rekrytera? Vilka andra aktorer kan och bér LTU samarbeta
med?
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112: Okat e -larande for hojd kvalitet i 1a randet i
campusbaserad universitetsutbildning - hur
nar vi dit?

Ida Naimi -Akbar & Lotta Nilsson

KTH har en fokuserad strategi for ©kad konkurrenskraft inom néatbaserad
undervisning genom att 6ka de virtuella dimensionerna i campusutbildningen dvs.
fokusera pa larosatets programstudenter (se, KTH vison 2027, KTH utvecklingsplan
2013-2016). Det finns mycket som talar for att larosatets utstakade riktning i
utvecklingsplanen ar viktig och att prioriteringen ar riktig. Hrastinski argumenterar
bland annat for att  vi genom att inféra moment av néatbaserad undervisning
forbereder studenterna for den verklighet de kommer att méta ute i arbetslivet dar

det forutsatts att de kan kommunicera via natet samt hantera de verktyg som finns
tillgéngliga (2013, s. 24). Att komp lettera kurser med néatbaserade inslag kan
mojliggéra att motet mellan studenter och larare kan anvandas pa& ett ur
larperspektiv mer effektivt satt (Laurillard 2007).

Frégan blir hur man gor detta sa att steget att genomféra forandringen i praktiken
tas, och det inte "bara" blir ett policybeslut, en inspirerande workshop eller en kurs
och hur handerar vi och méter vi kostnader for férandringarna som behévs? Vidare
bor man utveckla aven néatbaserad undervisning utifran forskning och beprévad
erfarenhet och f ragan blir hur man kan organisera for detta? Hur kan vi organisera
utvecklingen sa att det ar studenternas larande som styr och inte tillgangen pa olika
tekniska finesser?

Det &r séllan bra att rakt av flytta delar av en campuskurs direkt dver till natet utan
att forandra nagot i dvrigt (Hrastinski 2013, s. 86). Dar med blir det klart att arbete

med att 6ka komponenter av e -larande i campuskurser initialt kréaver en storre
arbetsinsats av larare och utbildningsutvecklare. En storre arbetsinsatts kraver ini tialt

aven okade ekonomiska resurser men ger i gengéld vinster i larandets kvalitet
(Laurillard 2007). Det kréavs aven stod till larare som valjer att tdnka nytt och satsa

pa att utveckla e -larandet i framtida kurser. All utveckling bor goras med stod i

for skning och beproévad erfarenhet. Det ar ocksa viktigt att fundera om det &r en
fundamental nydesign av en kurs eller ett program som kravs eller om det ar battre

att genomfora utvecklingen i flera steg. ElImgren och Henriksson refererar till Gibbs

som menar att det &r bra att borja smatt, att inte gora for mycket pa en gang for att
astadkomma forandring (2010, s. 298) .

Vi vill diskutera strategier for att 6kat anvandande av e -larandet. Vi kommer att
diskutera om till exempel den internwebb med adekvat stod har identifierats som en
nyckelkomponent for att sprida kunskap och inspiration till Iaroséatets larare ar en val

avvagd satsning och vad som kan forbattras? Hur kan en satsning pa
kunskapsspridning och hjélp till sjélvhjalp kring de webbaserade verktyg som
larosatet tillhandhaller tillsammans med inspirerande workshops och kurser samt
arenor for erfarenhetsutbyte inom e -larandefaltet utformas? Hur tillser vi att goda
exempel byggs upp och samlas inom omradet? Vi vill aven diskutera hur utveckling

av e -laran dekomponenter har darigenom majlighet att ske pa basis av forskning och
beprévad erfarenhet.

Referense

D. Laurillard (2006), Modelling benifits -oriented cost for technology enhanced
learning, Higher education 54(1), s. 21 -39

Elmgren & Henriksson (2010) , Universitetspedagogik ,Stockholm: Norstedts.

S. Hrastinski (2013) Néatbserad utbildning, Lund: Studentlitteratur

KTHs vision 2027
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113: Meningsfull pedagogisk kontextuali sering
- exemplet den faltbaserade
socionomutbildningen vid Goéteborgs

universitet

Ylva Donning & Stig Grundvall

Hosten 2006 startade ett unikt trepartsamarbete mellan Géteborgs universitet,
Goteborgs Stad Biskopsgarden och Bracke Diakoni kring en faltbaser ad
socionomutbildning. Fran yrkesféltets sida, ville man f& mera anstéllningsbara
socionomer. Som universitetslarare var vara utgangspunkter nagot annorlunda. Vi
sdg nya mdjligheter i att forankra det sociala arbetets teorier och begrepp i en
meningsfull k ontext

Kunskap ar alltid beroende av i vilken kontext den uppstar. | en campuscentrerad
utbildning &ar studenten hanvisad till sin egen formaga att knacka koden for
kunskapsinhamtandet. Var form av kontextualisering gar ut pa att skapa
betydelsefulla samma nhang kring studenten. De sammanhang som vi betonar finns
i olika trepartskonstellationer:

1. Universitet, socialtjanst och ideella organisationer (NGO)

2. Larare, mentor och studentgrupp

3. Uthildning, yrkesfalt och lokalsamhalle

Var pedagogik utgdr f ran att studenten exponeras for kulturell mangfald som
representeras av lokalsamhalle, en differentierad studentgrupp, yrkesfélt samt den
akademiska kulturens olika framtradelseformer. Deltagande och reflektion finns i ett
dialektiskt forhallande. | princi  p startar reflekterandet dag ett da studenten i
dagboksform ombeds bérja formulera sina, till utbildningen kopplade, erfarenheter i
skrift. Mentorskapet och studentens egna dagboksreflektioner blir en vag till djupare
forstaelse av det sociala arbetets teo ri och praktik.

Meningsfullneten vaxer ocksd fram i att grupparbeten, rapportskrivande och
presentationer utfors och examineras i ett sammanhang dér 6ppenheten prioriteras.
Det innebér att uppgifter som ges helst skall vara betydelsefulla, inte bara som e n
akademisk prestation, utan i ett stérre sammanhang t.ex. i forhallande till boende i
stadsdelen eller till socialarbetarens vardag. Utgangspunkten har varit att ge
studenterna en k&nsla av sammanhang for att battre kunna forhalla sig till Iarandemal
och pedagogiska utmaningar. Ju mer studenterna litar pa att kontexten inom socialt
arbete gar att begripa och att akademiska uppgifter kanns meningsfulla, desto battre
forutséattningar for en positiv larandemiljo.

Under varen 2014 har en enkat skickats ut til | de som gatt eller delvis gatt pa den
faltbaserade socionomutbildningen med syfte att ta reda p& vad denna utbildning
och olika pedagogiska moment har haft for betydelse for dem.

Vi vill med detta avstamp bjuda in till ett rundabordsamtal fér utbyte av tankar, idéer
och erfarenheter kring pedagogisk kontextualisering och integrering av teori och

praktik. Vi vill beskriva nagra intressanta resultat fran var materialinsamling sa har

langt. Vi vill ocksa 6ppna upp for en mer allman diskussion med ahorarna h ur
meningsfull pedagogisk kontextualisering kan skapa en gemensam grund fér bade

larare och studenter. Den centrala fragestallningen som kommer att tas upp ar: Hur

arbetar vi med studentcentrerat larande och studentaktiv undervisning utan att hota

rattséke rheten och den akademiska kvaliteten?

Referense:
Anastas, J W. (2010). Teaching in social work - an educator’s guide to Theory and
Practice. New York: Columbia University Press

Antonovsky, A. (1991). Halsans mysterium. Stockholm: Natur och kultur

EImgren, M & Henriksson A -S. (2010). Universitetspedagogik. Stockholm: Norstedt
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115: Lararens an svar och betydelse for ett gott
seminarieklimat

Maria Eklund

Denna workshop hor till konferenstemat Pedagogiskt ledarskap. Syftet ar att skapa

en fordjupad diskussion kring den komplexa, men vardagsnara, frgan om lararens
ansvar och betydelse for ett gott seminarieklimat. Genom att synliggora, diskutera
och utbyta erfarenheter och kompetens kring fragan &r forhoppningen att
deltagarna ska fa bade inspiration och anvandbar kunskap for vidareutveckling av

sin seminarieundervisning. Malgruppen ar framst unive rsitetslarare med nagra ars
erfarenhet av undervisning.

Under de senaste decennierna har studerandeaktiva undervisningsformer som
problembaserat larande (PBL), seminarier och case fatt en alltmer framtradande roll

och studenternas eget larande star i fok us pa ett helt annat satt an tidigare. | och
med detta har aven lararens roll kommit att férandras fran att ”lara ut” och férmedla
kunskaper, till att fungera som seminarieledare och larandestéd. Genom att stora
studentgrupper ofta delas in i mindre enhete r for att framja kommunikation och
inlarning, far aven gruppdynamiska fragor mer betydelse. Lararen kan under
seminarierna exempelvis behdva se till att diskussionerna blir intressanta och att alla

kommer till tals lagom mycket. Att undervisningen sker i e n ett klimat som &r gott ar

en sjalvklarhet.

Den centrala fragestallning som ska diskuteras pa denna workshop &r lararens ansvar

och betydelse for ett gott seminarieklimat, sarskilt vid studerandeaktiva
undervisningsformer. De flesta vet att ett gott und ervisnings - eller seminarieklimat
ar viktigt, men vad ar det egentligen? Den vaghet och flexibilitet som ligger i
begreppet gott seminarieklimat éppnar upp for skilda tolkningar. Ar det stamningen

i undervisningssalen som asyftas och i s fall vilken stamn ing? Kan ett gott
seminarieklimat se ut pa olika satt eller handla om olika saker? Vem avgér om
klimatet ar gott? Vilket ansvar har lararen for att skapa detta goda klimat? Paverkas
lararens ansvar av att undervisningsformen innefattar krav pa studentaktiv itet?

Frdgan &r ocksa varfor ett gott klimat ar viktigt. Stimulerar verkligen sjalva
seminarieklimatet studenternas larande och i sa fall hur?

Vidare ar fragan vilka olika tillvagagangssatt larare anvander sig av i sin undervisning
for att uppnd ettgo  tt seminarieklimat. Har finns det formodligen lika manga satt som
det finns larare.

Det ar min uppfattning att de har frdgorna sallan diskuteras 6ppet och fordjupande
mellan larare. Darfor ar denna workshop ett bra tillfalle att f& goéra det.
Workshopdelt agarna far forst i mindre grupper arbeta med den centrala
fragestaliningen samt med ett urval av de angransade fragorna. Darefter redovisas
och diskuteras resultaten i den storre gruppen. Diskussionerna bygger pa
deltagarnas samlade undervisningserfarenhet er och kompetens.
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116: Pedagogisk utveckling

Agneta Brav, Per Andersson & Tanja Dunerbrand

Syfte: Erfarenhetsutbyte med andra larosaten om insatser/atgarder for att stimulera
pedagogisk utveckling.

Pedagogisk kompetens hos hodgskolans larare ses som myck et betydelsefull och ar
ocksa en mdjlig karriarvag inom Malardalens hogskola (MDH’s Pedagogiska
kompetensstege). Pedagogisk utveckling och kompetens ar forutsattningar for
nytdnkande och anpassning av utbildningarna i relation till framtidens studenter,

larare och till verksamheternas behov. Undervisningsmeriter maste vaga lika tungt

som forskningsmeriter och hégskolepedagogisk utbildning (SFS rapport Studentens
larande i centrum, 2013).

Inom Akademin for halsa, vard och valfard (HVV), Malardalens hogskola anordnas
regelbundna temadagar dar fokus varit bland annat genuspedagogik,
internationalisering, kursvardering och kursanalys som nagra exempel. P&
larosatesniva anordnades en gemensam pedagogisk inspirationsdag organiserad av
skolans Pedagogiska rad och  PIL (Enheten for pedagogik och IKT i larande) ht13 som
lockade manga deltagare. Under dagen blandades férelasningar med workshops om
Flipped classroom, MOOC, webbaserad undervisning, mobilen som interaktivt
verktyg m m. Upplagget pa inspirationsdagen gav k onkreta exempel pa flera
interaktiva och innovativa undervisnings - och utvarderingsmetoder.

For forsta gangen provades inom HVV lasaret 2013/2014 som pilotprojekt
pedagogisk meriteringstid forlarare med méjlighet att ansdka om utvecklingstid for

att genom fora pedagogiska projekt. Det pedagogiska pilotprojektet inom akademin
syftade till att ge larare mdjligheter att stdrka och utveckla utbildningars
pedagogiska kvalitet, 6ka den pedagogiska kompetensen och samtidigt mota
framtidens utmaningar. Syftet var a ven att inspirera och utbyta erfarenheter mellan
larare och utbildningsprogram/amnen. Kriterier for att erhalla pedagogisk
utvecklingstid var att respektive projekt skulle kdnnetecknas av nytankande och
utveckling. Andra faktorer kannetecknande for projekt en var nytta och véarde for
akademins olika utbildningar. Darutdver prioriterades starkt samarbete och
gemensam pedagogisk utveckling. Som inledning till temadagen innehdllande
redovisning av de pedagogiska projekten vt -14 inbjods professor Max Scheja for
diskussion av pedagogisk utveckling inom hogre utbildning. Vid tillfallet
presenterades aktuell forskning om larande och utbildning pa hogre niva.

Syftet med Onskat erfarenhetsutbyte under NUkonferensen 2014 ar att ytterligare

stodja och forbattra vara lar  ares pedagogiska kompetens och utveckling genom att
undersoka hur andra larosaten arbetar med pedagogiska fragor. Exempel pa fragor

under ett rundabordssamtal:

* Hur arbetas med pedagogisk utveckling? Vilka typer av pedagogiska metoder
anvands, hur finans ieras utveckling?

» Hur varderas pedagogiska fragor i forhallande till forskningsmeriter?

* Hur starka forskningsbas for pedagogik inom hdgre utbildning?

+ Vilka mdjligheter/begransningar finns fér innovativa undervisningsmetoder inom
hégre utbildning?

Malet det det nskade rundabordssamtalet ar 6kade kunskaper och inspiration for
fortsatt pedagogiskt utvecklingsarbete pa egna larosatet.

« Tillbaka till innehallsférteckningen 128




ABSTRACTS * NU2014 « UMEA 8-10 OKTOBER

119: Ett samtal om en mer bildad och
samtalande akademisk kultur

Eddy Nehls

Bildning handlar om férmagan att anvanda kunskaperna man tillagnat sig, om
konsekvenserna av det man lart sig och det man vet. Om att géra nagot av
kunskapen. Bildning handlar om formagan att férandra. Vill se tydligare fokus pa
handling och det bildning gor. Vill er ett bildningsbegrepp som gar utdver det
bokstavligt repeterbara. Bildning maste vara levande och i rorelse, under standig
tillblivelse, for att det ska finnas ndgon mening med begreppet. Bildning maste vara

nagot som laggs till. Kunskap och handling. Jag soker en definition p& bildning som
forpliktigar och tvingar den som gor ansprak pa att vara bildad till handling. Bildning

har inget med uppnadda resultat, betyg eller gamla meriter att gora, utan med
framtida handlingar. Vill se mer fokus p& processen, pa for andring. Bildning ar det
som Overskrider andras (kunskaps)handlingar, ar kombinationen av kunskap och
handling, resultatet av vetande och goérande. Bildning &r vidare ett kollektivt
fenomen, en samhéllelig och inte en individuell egenskap. Ett skrammande
framtidsscenario vore ett samhalle av ren yta. Hotet om en sadan utveckling ar reellt.

Darfor behovs fler 6ppna och sékande samtal om bildning.

Med utgangspunkt i denna definition av bildningsbegreppet vill jag tillsammans med
deltagarna vid det runda borde t samtala om samtal som en v&g att na kunskap om
kunskap och kultur. Samtalet handlar om forutsattningar for hogre utbildning.
Teoretisk inspiration hamtas fran den franske filosofen Gilles Deleuze och i den bok

som jag skrivit och som bidraget utgar fran stalls samtalet mot debatten som idag
allt mer kommit att dominera den akademiska véarlden. Detta hammar utvecklingen

av kunskaper som behovs idag mer an kanske nagonsin. Jag vill under samtalet
understka mojligheterna med en mer samtalande akademi och kuns kapssyn. Jag vill
fa hjalp att belysa styrkorna och svagheterna i den vetenskapsteori jag utvecklat for

att kunna starka argumenten fér en annan akademi som svanger mer i takt med det
omgivande samhallet och dar bildning tydligare star i centrum, vilket be hovs for att
vitalisera saval hogre utbildning som hela skolsektorn.
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120: IT-pedagoger vid institutionen - ett
verksamhetsnara stod

Anna Frohm, Tomas Holmgren & Monica Moritz

Vid Pedagogiska institutionen vid Umea universitet ar vi cirka 100 anstallda oc h vi
har for tillféllet cirka 6 tjanster som jobbar med IT -stod. Vi har sedan 2007 gett vara
pedagogikkurser helt pa internet och det har funnits en medveten satsning pa att

bygga upp kompetens genom ett lokalt IT -stod. Detta stod bestar av IT  -pedagoger
me d bade teknisk och pedagogisk kompetens och tekniker som léser de problem IT -
pedagogerna inte kan lésa samt utvecklar nya lésningar. Vi vill med detta abstract

beskriva hur en organisation kan bygga upp och organisera ett lokalt IT -stod.

Vart arbete borj ade i de utmaningar personalen forst motte nar de skulle bérja
undervisa utan att tréffa studenterna. Lé&rarna uttryckte sina problem och
tillsammans tog vi fram lsningar som vi byggde in pa plattformen. Det kunde vara

sma lésningar, som att fortydliga inf ormationstexter eller se dver rutiner, eller mer
komplexa lésningar som kraver hjélp av tekniker. De lésningar vi kommit fram till har

vi lart oss att fora vidare med hjalp av mallar, for att forhindra att nasta lararlag stalls

infér samma utmaningar. Dett  a tas upp som en utmaning i Horizon report 2014, ”Low
digital fluency of faculty”.

Utbildningarna och institutionerna vid ett universitet kan vara valdigt olika. For att
kunna stotta en verksamhet bér man ha kunskap om verksamheten. Vid Pedagogiska

insti tutionen sitter IT -pedagogerna centralt placerade i korridorerna och har sina
dorrar Oppna sd att personalen ska kunna stilla sina fragor och komma med
feedback. Vi deltar ocksd pa manga méten och institutionens styrdokument utgor
grunden for vart stodarbe te. Supporten &ar en annan viktig kugge i
utvecklingsarbetet. Det &ar ocksd via supporten vi far en bra bild av vara
studentgrupper och utifran denna bild kan vi anpassa layout och teknik sa att de ska
passa studentgruppen.

Vart arbete har resulterat i en digital 1&rmiljé som ar anpassad efter larare och
administratorers onskemal och studenternas behov. Vara losningar efterfragas
numera av andra program och institutioner och idag hjalper vi till exempel
Lakarprogrammet, Polisutbildningen, Personalvetarprogr ammet och Institutionen
for omvardnad. IT -pedagogerna jobbar da tillsammans med institutionens
pedagoger for att kunna erbjuda ett sd komplett stod som mgjligt. Vi haller i
utbildningar, traffar lararlagen och jobbar med strategiska fragor, samt utvecklar
utbildningslosningar utifrAn uppdragsgivarens verksamhet och 6nskemal. Malet &ar

att lararna inte ska fastna i tekniken, utan kunna fokusera pa undervisning och att vi

ska kunna underlatta administratorernas arbete.

Om du vill Iasa mera:
http://Jumu.div  a-portal.org/smash/get/diva2:610157/FULLTEXTO02.pdf
http://Jumu.diva  -portal.org/smash/get/diva2:610178/FULLTEXTO02.pdf

Johnson, L., Adams Becker, S., Estrada, V., Freeman, A. (2014). NMC Horizon Report:
2014 Higher Education Edition. Austin, Texas: The New Media Consortium
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121: Att motivera studenter - en viktig uppgift!
Maria Andersson, Anna Lundberg, Jenny Loberg & Jenny
Yngvesson

Vi vetidag att motiverade studenter anvander mer tid till sina studier och Iar sig mer,

dessutom vet vi att méanniskor tror m er pa den kunskap man sjalv har skaffat sig pa
egen hand an annan kunskap(Struyven et al., 2010; Wijnia et al. 2011). Vart syfte med

denna workshop &r att satta fokus pa studenters motivation, samt diskutera och
synliggora det vi vet idag om studenters mot ivation och vad som paverkar denna. Vi

ar overtygade om att hogskolan i hogre grad maste ta hansynd till hur
motivationsfaktorer kan utvecklas och synliggoras. Det finns manga studier som

visar olika faktorer som styr motivationen, vi vet tex att verklighe tsanknutna
larandemoment bidrar till en 6kad motivation. Pettersen (2008) lyfter fram ”"fem C:n”
fran den engelska litteraturen som de mest motiverande i larsituationer: Curiosity
(nyfikenhet, intresse), Challenge (utmaning), Choice (valmdjlighet, sjalvstyr ning),
Control (kontroll, sjélvreglering), Collaboration (samarbete, delaktighet) och ger

exempel p& hur man i olika larandemoment lagga fokus pa dessa. Tex sa jobbar man

inom det problembaserade larandet med att Iagga fokus pa dessa. Vi vet dessutom

att | arandemoment dar studenten far ta mycket eget ansvar och dar studenter far

frinet att diskutera 6ver egna formulerade problem ger 6kad motivation (Biggs

1999). Vi vill visa att om vi kan anvanda det vi vet idag om studenters larande sa
kommer hogkolan att  utveckla béattre och mer effektiva larandemoment. Vi kommer

att ge manga exempel ur var egen undervisning och hanvisa till vetenskapliga belagg

for varfor vara exempel har fungerat. Vi kommer dessutom att utifrdn den forskning

som finns diskutera vilka moti ~ vationsfaktorer vi tycker &r viktiga och varfor.

Biggs, J. (1999). Teaching for quality learning at university. Society for research in

higher education and open university press. Buckingham.

Pettersen R. C. (2008). Kvalitetslarande i hogre utbildning. Introduktion till problem -
och praktikbaserad didaktik. Studentlitteratur.

Struyven, K, Dochy, F., Janssens, S. (2010). Teach as you preach’: the effects of
student -centred versus lecture -based teaching on student teachers’ approaches to
teaching. Europe an Journal of Teacher Education 33 (1), 43 -64

Wijinia, L., Loyens, S. M. M. & Derous, E. (2011). Investigating effects of problem -based
versus lecture based learning environments on student motivation. Contemporary
Educational Psychology 36, p 101  -113.
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