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Abstract

This study is a longitudinal analysis where the purpose is to describe the living condition of
young people from the basis of local conditions in Haparanda year 2007, that is to say, after
Ikeas opening. The aim is to make visible the change in the local community structure
between 2005 and 2007 and if the conditions are equal between young woman and men to

create a meaningful future in the municipality.

The study is a combination of qualitative and quantitative method. The interviews consist of
those provided by youths and an employee at the local employment office in Haparanda
municipality. The questionnaire survey is based on date collected on two different occasions,
firstly in 2005 and then again in 2007, partly to illustrate the change in the local community

structure during this period and partly as a complement to the qualitative material.

The sparsely populated municipality of Haparanda in the northeast of Sweden with 10 231
inhabitants has been undergoing a social change because lkea and other companies began
trading in the municipality in 2006/2007. Employment opportunities in Haparanda have
increased and more young people tend to stay in the municipality. At the centre of the thesis
are youths in Haparanda that study in the third and last year in upper secondary school. The
youths experience a different reality then former generations of youths because of the change
in the local municipality. As their time at the upper secondary school is nearing its end and
adult life is beginning, the youths in Haparanda have to decide if their future consists of
continuing their studies or work. The decision to stay in Haparanda depends on the increased
employment opportunities and the decision to move from Haparanda depends largely on the
limited opportunities to continue studying in the municipality. Ikeas opening has increased
action space for the youths which has influenced the daily local living condition of youth’s in

Haparanda.

Keywords: Sociology, youth, adolescence, action space, safety, daily living condition,

modernization, culture and tradition, identity, social structure.



Sammanfattning

Studien dr en longitudinell analys dér syftet &r att beskriva ungdomars vardagliga livsforing
utifrdn de lokala villkoren i Haparanda ar 2007, det vill sdga efter Ikeas etablering. Ett
delsyfte &r att synliggora fordndringen i den lokala samhéllsstrukturen mellan ar 2005 och ar
2007 och om forutsittningarna ar lika for unga kvinnor och mén att skapa sig en meningsfull

framtid 1 kommunen.

I studien kombineras bade kvalitativ och kvantitativ metod. Intervjuerna utgdrs av ungdomar
1 Haparanda kommun samt en arbetsformedlare pa den lokala arbetsformedlingen. Enkit-
undersokning baseras pa insamlad data som har gjorts vid tva tillfallen, &r 2005 samt &r 2007,
dels for att belysa fordndringen i den lokala samhéllsstrukturen mellan aren, dels som ett

komplement till det kvalitativa materialet.

Glesbygdskommunen Haparanda i dstra Norrbotten med 10231 invanare har genomgatt en
samhdllelig forandring genom att Ikea med flera andra butiker har etablerat sig 1 staden under
ar 2006/2007. Arbetstillfdllena 1 Haparanda har o6kat och utflyttningstrenden bland
ungdomarna har visat pd en positiv trend didr ungdomarna tenderar att stanna kvar i
kommunen. Studiens fokus &r ungdomar i Haparanda som studerar tredje och sista aret pa
gymnasiet. Ungdomarna moéter en annan verklighet dn tidigare generationer ungdomar pa
grund av fordndringen i den lokala orten. I takt med att gymnasietiden snart &dr slut och
vuxenlivet ndrmar sig star ungdomarna i Haparanda infor framtida val vilka kan innefattas av
vidare studier eller arbete. Beslutet att stanna kvar i Haparanda ar i allra hogsta grad
avhéngigt de 6kade arbetstillfallena 1 kommunen och beslutet att flytta frdn Haparanda beror
1 forsta hand pé de begrinsade mojligheterna att studera vidare pé orten. Ikeas etablering har
medfort ett 6kat handlingsutrymme for ungdomarna vilket har inverkat pd ungdomarnas

lokala livsforing i kommunen Haparanda.

Nyckelbegrepp 1 studien: Sociologi, ungdom, vuxenblivande, handlingsutrymme, trygghet,

vardaglig livsforing, modernisering, kultur och tradition, identitet och sociala strukturer.



Forord

Vi vill forst och framst rikta ett stort tack till alla ni som deltagit i studien. Tack till anstillda
och elever vid Tornedalsskolans gymnasium i Haparanda som har gjort det mojligt for oss att
genomfora studien. Tack John for ditt varma mottagande, vi kdnde oss verkligen vilkomna.
Din hjilp med det praktiska arbetet att forse oss med lokaler for intervjuer samt att né ut till
ungdomarna har varit ovérderlig. Tack Anita for ditt engagemang vid intervjusituationerna,
utan dig hade inte studiens atta intervjuer med ungdomarna varit genomforbara. Tack
”Nisse” for att du tog dig tid att ge oss ytterligare information kring Ikeas etablering och
ungdomarnas upplevelser av fOrdndringen. Givetvis hade inte studien kunnat vara
genomforbar utan er elever vid Tornedalsskolan som talmodigt svarade pa véra fragor, ett
stort tack till er. Slutligen vill vi tacka arbetsformedlaren pd den lokala arbetsformedlingen
som forsdg oss med relevant information angdende ungdomarnas arbetsmarknadssituation i

Haparanda.

Vér upplevelse av studien har genererat i en 6kad kunskap och forstaelse av hur det ar att
vara ung och leva i en glesbygdskommun i fordndring. Resan att skriva en uppsats fran start
till slut innebér atskilliga hinder pa viagen dir det behdvs nya tankebanor och influenser for
att aterigen hitta ritt vdg mot malet. Vid de tillfillena har var handledare Saila Piippola med

sin knivskarpa blick lett oss 1 rétt riktning.

Tusen tack Saila for ditt professionella agerande i din roll som handledare. Vi &r oerhort

tacksamma for din kunskap du lyckats formedla till oss vilket vi bar med oss 1 framtiden.

Lulea tekniska universitet, 2008-03-13

Anne och Tommy
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1. Inledning

Norrbottens lin utgors av landskapet Norrbotten' samt den nordligaste delen Lappland.
Norrbotten utgor cirka en fjdrdedel av Sveriges totala landareal och &r 2006 hade lénet 251
866 invanare vilket utgdr 2,8 % av Sveriges befolkning. Norrbotten bestir av 14 kommuner
med flera kulturer och sprak. Minoritetssprdk som finska, meénkieli och samiska talas av
befolkningen 1 olika delar av ldnet. Befolkningstrenden 1 Norrbotten, inrdknat fédda, doda
samt in- och utflyttningar visade en positiv utveckling &r 2006, plus 146 ménniskor.
Sysselséttningsgraden 1 Norrbotten dr mycket positiv och forvdntas 6ka med cirka 2000 nya

arbetstillfdllen fram till ar 2007. (Regionala kompetensradet 2006)

Lansstyrelsen i Norrbotten har i samarbete med Regionala Tillvixtprogrammet” (RTP) i en
rapport sammanstéllt ungdomars utvecklingsmojligheter i Norrbotten. RTP har som mal att
oka tillvixten i Norrbotten och Oka sysselsédttningen samt verka for positiv befolknings-
utveckling. I Lansstyrelsens sammanfattning av rapporten angdende ungdomarnas framtid
framgick att det 1 forsta hand behdvs en fordndring av gamla strukturer och nya tankesitt for
att kunna na de uppsatta médlen. Ungdomarna bor ges dkat utrymme och delaktighet 1 att

forma sin egen framtid i lanet (Regionala Tillvixtprogrammet 2006)

Glesbygdskommunen® Haparanda i 6stra Norrbotten med 10231* invénare har genomgatt en
samhdllelig forandring genom att Ikea med flera andra butiker har etablerat sig 1 staden under
ar 2006/2007. Utflyttningstrenden’ bland ungdomar har varit hog under tidigare® ar men har
sedan (november 2007) visat pd en positiv trend att ungdomar tenderar stanna kvar i
kommunen Haparanda i motsats till tidigare ar. Nyetableringar av foretag till f6ljd av Ikeas
etablering har resulterat 1 O0kat behov av bostdder vilket medfort nybyggnationer och
dirigenom ocksd Okat antal arbetstillfdllen i kommunen. Gruppen gymnasieungdomar i
Haparanda som studerar tredje och sista aret pd gymnasiet moter en annan verklighet dn
tidigare generationer ungdomar pd grund av forédndringen i den lokala orten. I takt med att

gymnasietiden snart dr slut och vuxenlivet ndrmar sig star ungdomarna i Haparanda infor

1 http://www.bd.Ist.se
2 Ibid

3 Helve (2003)

4 http://www.scb.se

S http://www.scb.se

6 Sandstrom 2007:242


http://www.bd.lst.se
http://www.scb.se
http://www.scb.se

framtida val vilka kan innefattas av vidare studier eller arbete. Det val som ungdomarna snart
maste ta stéllning till innebér att ungdomarna maéste reflektera 6ver sin egen identitet och
medvetet ta stillning till sin egen nirmaste framtid. Begreppet livsvillkor forekommer i
tidigare sociologisk ungdomsforskning, vi har emellertid valt att anvdnda oss av begreppet
vardaglig livsforing. Ungdomarnas vardagliga livsforing utgér bland annat moéjligheterna att
fa arbeten de Onskar sig samt den utbildning som krivs for att erhdlla arbete. De lokala
villkoren 1 den vardagliga livsforingen bland ungdomar handlar om mdjligheterna till ett
vuxenliv genom eget boende och sjdlvstindig forsorjning. I samarbete med ldnsstyrelsen har
Peter Waara' i en rapport synliggjort att dvergingarna mellan skola, arbete och att flytta
hemifrdn och bilda familj tar ldngre tid jamfort med forr. Generellt upptar skoltiden flera ar
och det dr idag svérare att komma in pa den allt mer kompetenskrivande arbetsmarknaden.
Genom att avlonat arbete tillfér en ekonomisk trygghet innebédr det att ungdomar flyttar
hemifran vid en senare tidpunkt vilket dven medfor att familjebildning sker vid en senare
tidpunkt 1 livet, om det sker alls. Ungdomar flyttar &ven mer och mer for att forverkliga en

livsstil som de inte kan tillfredstélla i lokalsamhillet. (Ung kraft for tillvaxt 2004- 2007)

Waara® menar att faktorer som inverkar till att ungdomar flyttar frén glesbygds kommuner ér
avhéngigt av fritidsutbud, utbildnings- och arbetsmgjligheter. Ett exempel som ungdomar
tvingas ta stdllning till 4r varaktigt arbete som ger en tryggad ekonomi vilket befdster
etableringen 1 ett sjdlvstindigt vuxenliv. Saknas arbetsmdjligheter i den lokala ndrmiljon
innebér det att ungdomarna maste soka sig till andra kommuner som kan erbjuda ekonomisk
trygghet, obeaktat mojligheter till egen bostad samt utbildning. Tillsammans innebér detta att
en mindre kommun gir miste om minga yngres arbetskraft och didrmed péverkas dven
kommunens framtid. Lokalsamhéllets strukturella forhéllanden dr med andra ord betingade
av handlingar pa individnivé som péverkar lokalsamhéllets utveckling pa sikt. Waara menar
att det ar betydelsefullt, som ungdom, att ha tillgang till andra ungdomar som delar ens
livsstil och vérderingar som erbjuder ett slags socialt nédtverk i det egna lokalsamhillet.
Ungdomarna idag lever i ett internationellt samhélle, de lever i en vérld dir mdten dver
nationsgrinserna sker via Chatrooms och liknande Internetbaserade triffsajter. Att fysisk
forflytta sig mellan olika vérldsdelar genom att resa medfor att vérlden &r Ooppen for nya

erfarenheter och upplevelser.

7 http://www.bd.Ist.se
8 http://pure.ltu.se
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Den samhiélleliga fordndringen 1 Haparanda kommun innebir att det fanns en tid fore Ikeas
etablering i kommunen och det kommer en tid efter en fordndring som etableringen medfor.
Studien avser att synliggdra denna fordndring i ungdomarnas vardagliga livsforing mellan ar
2005 och ar 2007. Forandringen kan dven inverka till ungdomarnas mojligheter och hinder i
den vardagliga livsforingen vilket kan paverka ungdomarnas val att arbeta eller studera
vidare efter avslutade gymnasiestudier samt om de ska stanna kvar eller flytta frin
kommunen. Som sociologistuderande dr det dérfor intressant att studera denna fordndring
over tid som dger rum och dess inverkan pa ungdomars lokala livsforingsvillkor i Haparanda

kommun.

1.1 Syfte & fragestallning

Det 6vergripande syftet med studien ar att beskriva ungdomars vardagliga livsforing utifran
de lokala villkoren i Haparanda ar 2007, det vill sdga efter IKEA s etablering. Ett delsyfte ar
att synliggora fordndringen i den lokala samhéllsstrukturen mellan ar 2005 och ar 2007 vilket
inverkar till ungdomars mojligheter och hinder att stanna kvar i kommunen eller flytta.

Foljande fragestillningar lyfts fram for att precisera fenomenet:

e Vilka mojligheter har ungdomarna utifrdn den lokala samhéllsstrukturen att leva ett
sjalvstandigt vuxenliv vilket innefattas av mojligheten till arbete eller vidare studier

samt mojligheten att fa bostad 1 sin hemkommun?

e Har forindringen i den lokala samhéllsstrukturen mellan ar 2005- 2007 paverkat
ungdomarnas vardagliga livsforing att skapa sig en meningsfull framtid i kommunen

och dr forutséttningarna lika for unga kvinnor och méan?

1.2 Disposition

Inledningen ovan avser ge ldsaren en dvergripande inblick till studiens unders6kningsomrade
samtidigt som avsnittets andra halva avser leda in ldsaren djupare in i det centrala i
undersokningen, ndmligen ungdomar 1 en glesbygdskommun. Gruppen ungdomar i studien
studerar tredje och sista aret pd gymnasiet och kommer inom en snar framtid att stéllas infor
en mingd olika val som inverkar direkt pd deras lokala forutsittningar att skapa sig ett

sjdlvstindigt vuxenliv. Genom syftet samt preciserade fragestéllningarna synliggdrs



intentionen med studien. Dispositionsavsnittet ger en overgripande inblick 1 hur studien ar
upplagd samt vad som nédrmast foljer. Kapitel tva belyser den lokala samhillsstrukturen i
glesbygdskommunen Haparanda. Kapitel tre tar sin utgéngspunkt i tidigare sociologisk
ungdomsforskning knyter an till tidigare genomforda studier av ungdomars mdjligheter och
hinder att forverkliga sina liv i Haparanda samtidigt som det ger studien ytterligare
perspektiv pd ungdomars varande och blivande. Det fjarde kapitlet, Metodologiska
overviganden beskriver varfor vi valt den metod som ligger till grund fér denna D-uppsats
samt hur vi praktiskt genomfort studien for att belysa ungdomars vardagliga livsforing utifrdn
de lokala villkoren i glesbygdskommunen Haparanda. Direfter foljer det femte kapitlet,
begreppsligt ramverk, som asyftar att belysa det sociologiska perspektivet i1 studien.
Begreppen avser att ur ett sociologiskt perspektiv belysa fordndringen i ungdomarnas lokala
livsforing 1 Haparanda. Resultatet av enkdtunders6kningarna ar 2007 samt &r 2005 aterges i
tabellform i kapitel sex dér resultatet avslutas i en sammanfattning. Kapitel sju aterger
resultatet av intervjuer med ungdomarna i1 Haparanda samt med en arbetsformedlare frin den
lokala arbetsformedlingen. Diskussion foljer under kapitel atta dér vi klarligger vara
tolkningar av resultatet med hjilp av teoretiska begrepp, forslag till vidare forskning ges dven
i slutet av kapitlet. Slutord i kapitel nio ger védra personliga reflektioner kring férandringen i

Haparanda samt var forforstielse av att vara ungdom.



2. Haparanda, en kommun i férandring

Haparanda har sedan lang tid tillbaka varit en kopstad vilket innebér att det 4r kopménnen
som dominerat’ niringslivsstrukturen pa orten. Grinshandeln mellan stiderna Haparanda och
Torned pa vardera sidan om gransen Sverige- Finland har alltid betytt mycket for Haparandas

kopmaén.

Det kulturella utbudet utgérs av traditioner ur det tornedalska kulturarvet'® som ar forenat
med det svenska och finska spréket och kulturen som sedermera utvecklats till mer moderna
former som teater och bio eller ett besok i1 stadens bibliotek. Fritidsutbudet 1 kommunen
Haparanda utgérs av olika idrottsliga aktiviteter dér ishockey, fotboll, tennis, volleyboll och
friidrott kan utdvas i ndgon av kommunens inomhushallar. Simning och andra idrotter som
exempelvis, innebandy, handboll, gymnastik, boxning och dans, kan utdvas i stadens
Idrottshus. Stadens ridhus med ett stall for 25 histar tillfredstéller invanarnas intresse for

histar och ridning.

2.1 In- och utflyttnings monster under aren 2005-2007

En tidigare gjord retrospektiv undersdkning fram till &r 2005'" synliggjorde att befolkningen
i Norrbotten och Haparanda minskade kontinuerligt. Ar 2005 visade statistiken att trenden
holl pa att vinda i Haparanda och kommunen visade ett flyttningséverskott'> +2 personer
och aret efter 2006, +63 personer. Fran forsta januari ar 2007 fram till 30 september ar 2007
hade Haparanda en befolkningsdkning pé 17 personer och Haparanda hade 1 november ar
2007 10231 invanare. Befolkningsdkningen mellan ar 2005 och ar 2006, menar den lokala
arbetsformedlaren'” berodde till stor del pa beslutet, som kom i juli manad &r 2005, att Ikea

skulle etablera sig i Haparanda i november ar 2006.

9 Hederyd (1992)

10 http://www.Haparandakommun.se

11 Sandstrém 2007:42

12 http://www.scb.se

13 Intervju med Arbetsformedlare 2007- 11-14
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2.2 Sysselsattningsmonster aren 2005-2007

Ar 2005 utgjorde den dppna arbetslosheten i Haparanda en andel pa 6,3 % '*. Aret senare,
november 2006, hade den Gppna arbetslosheten sjunkit till 4,5 %. Déremot hade det skett en
okning av arbetslosheten hosten &r 2006 och motsvarade 4,8 % i oktober &r 2007. Enligt
arbetsformedlingschefens uttalande i Haparandabladet (2007-11-13) berodde okningen av
arbetslosheten pa att kommunen haft en hég inflyttning det senaste aret samt att manga tim-
och deltidsjobb hade upphért efter hdgsdsongen'. Orsaken till att arbetsldsheten var ligre i

november ar 2006 berodde pa att nyanstillningarna infor Ikeas etablering var genomforda'®,

’Sen om man jamfor med forra arets siffror sa var der ju sa har, att forra hosten,
det var ju en enorm tid har i Haparanda, det var ju da lkea gjorde alla sina
anstallningar, lkano gjorde alla sina anstallningar, manga foretag som fanns har
sen tidigare borjade rusta sig lite mot lkea effekten. Man visste val inte riktigt hur,
ja, hur mycket maste vi 6ka, sa vi hade valdigt, valdigt, valdigt manga anstallningar

forra hosten, extremt manga.” (Intervju med arbetsformedlare 2007-11-14)

Sysselsittningen i Haparanda kommun domineras av den offentliga sektorn vilket i stor grad
innefattar vard och omsorg samt handel och service inom den privata sektorn'’. Yrken inom
den offentliga sektorn och inom handel och service ir av tradition kvinnodominerade'® och
utgors av deltidsanstillningar. En versikt av Haparandas storsta arbetsgivare'® synliggor en

procentuell ranking av andelen totalt antal anstillda i kommunen per sektor ar 2006.

1. Haparanda Kommun, 38,1 %

2. IKEA, 5 %

3. Norrbottens Lans Landsting, 3,6 %
4. Polarica AB, 2,2 %

5. Setra travaror AB, 2,2 %

14 http://www.ams.se

15 Haparandabladet 2007-11-13

16 Intervju med Arbetsférmedlare 2007-11-14
17 Piippola (2006)

18 Ibid
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Arbetstillfillena i Haparanda 6kar® och 500 nya jobb har skapats under ar 2007. Den stora
Okningen av antalet arbetstillfdllen har inneburit en utmaning f6r Haparanda Kommun 1 form
av att hitta arbetskraft som har de kvalifikationer som anstéllningarna kriaver. For att mota
utmaningen har det utbildats mellan 500-600 personer inom handel och service under aren
2006-2007 for att tillgodose behovet av arbetskraft pa den lokala arbetsmarknaden. Enligt
intervjuad arbetsformedlare®’ pa den lokala arbetsformedlingen i Haparanda var det framst
manga arbetsldsa som deltog 1 arbetsmarknadspolitiska program for att moéta behoven pa den

lokala arbetsmarknaden.

Forutom behovet av arbetskraft inom handel och service har en stor del av ny-
anstillningarna®®  berdrt byggnads- och anldggningsbranschen, eftersom flertalet
byggnationer av fradmst boende och foretag pégick och pagér fortfarande inom kommunen.
For att ge nagra exempel planerar Ikea att bygga ut lager, restaurang och parkeringsplatser
samtidigt som 200 nya familjebostider ska byggas® och varuhuset Elgiganten ska etablera
sig i Haparanda &r 2008**. Sedan 1 juli ar 2007 lockar Haparanda &ven till sig nya invénare
genom att erbjuda gratis barnomsorg, vilket ocksd har medfort ytterligare ett dkat antal

arbetstillfdllen i kommunen.

2.3 Arbetsmarknad 6ver gransen

Haparanda ir en granskommun och angrénsar till Torned i1 Finland. Grinssamarbetet mellan
linderna Sverige och Finland 4r en forebild” for hela EU. Sedan lang tid tillbaka har
stdderna Haparanda och Torned samarbetat 1 olika fragor som berdr invanarna i respektive
kommun och land. Foretagen péd vardera sidan om grénsen rekryterar arbetskraft frdn bade
Finland och Sverige. Ett sidant exempel pa grinssamarbete dr’® projekt "Grénslandet” dir
finska och svenska arbetsformedlare jobbar tillsammans med arbetsgivare frdn respektive

sida om grinsen for att rekrytera arbetskraft. Haparanda &r en tvasprakig stad dir den
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svenska och finska kulturen méts”’. Enligt den lokala arbetsformedlarens®® uppfattning kan
Haparanda och Torned liknas vid en och samma stad med tva skilda sprak. Detta innebér en
fordel for arbetstagare inom detta geografiska omrade att behdrska bade svenska och finska

spraket i tal och skrift for att battre kunna konkurrera pa arbetsmarknaden.

2.4 lkea

Nér Ikea etablerades i Haparanda, november ar 2006, hade 143 ménniskor anstillning och
oktober 2007 var antalet anstillda 220, en 6kning med 77 personer inom loppet av ett ar”.
For Haparanda och Torneéd liksom andra angransade kommuner har detta inneburit stora
fordandringar. Medeldldern bland Ikeas anstillda &r 33 ar och konsfordelningen ar 70 %

. 30
kvinnor

. lkeas maélsdttning var att passera 1 miljon besdkare innan 1 arsdagen, 15
november ar 2007, malet uppfylldes redan efter sex manader®' och den 25 november &r 2007
hade 2 miljoner kunder besokt Ikea®”. Haparanda har kommit att bli en logistisk knutpunkt
for handel och distribution i och med det geografiska ldget. Inom tre timmars bilfird nar
Haparanda 821 000 ménniskor i omrédena Finland, Sverige, Norge och Ryssland®®. Under de
sex aterstiende veckorna frin Oppningsdagen, den 15 november &r 2006, som Ikea hade
oppet var tre fjirdedelar av intikterna i Euro®. Av Ikeas besokare®, under vinterhalvéret,
har 70 % hérstammat fran Finland och under sommarmdnaderna har 50 % av besokarna varit
fran Norge. Detta faktum har gjort Haparanda attraktivt’® for ménga butikskedjor och
kommunen har dven vunnit pris for bésta logistiklosning genom att de har identifierat

mojligheten, utifran sitt geografiska ldge, att vara en logistisk knutpunkt for handel och

distribution.
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3. Tidigare sociologisk ungdomsforskning

Nedan presenteras nagra sociologiska studier gjorda i Haparanda. Ungdomars livsvillkor i
Haparanda #r en komparativ studie av ungdomars livsvillkor i Haparanda fram till ar 20057’
Arbetsmarknadsutbildningséatgérder infor Ikeas etablering presenterar en undersékning som
gjorts om Haparanda kommuns forberedelser for att mota den forvéntade efterfragan av
arbetskraft som Ikeas etablering skulle komma att medfora®®. Ungdomars attityder till att leva
och bo i en grinskommun® synliggér gymnasieungdomars instillning gentemot varandra pa
vardera sidan om griansen Haparanda- Torned. Ungdom i Grénsland dr en kvalitativ studie om
ungdomar i Tornedalen som befinner sig i ett grinsland mellan glesbyggd och storstad®.
Slutliga studien, Ungdomars vég till arbetslosheten synliggér ungdomars reflektioner och

forhallningssitt 1 en arbetslds situation.

3.1 Ungdomars livsvillkor i Haparanda fram till ar 2005

I en retrospektiv studie fram till ar 2005*" har Sandstrém (2007) i en kvantitativ studie
undersokt ungdomars livsvillkor i Haparanda. Studiens retrospektiva ansats lag till grund for
att det hade skett stora samhilleliga fordndringar i Haparanda ar 2006. Ikea med andra
affarskedjor hade etablerat sig i kommunen vilket inneburit att manga ungdomar i Haparanda
hade fétt arbete pa den lokala orten. Det faktum att antalet arbetstillfdllen i kommunen 6kade
under perioden ar 2006- 2007 till foljd av Ikeas etablering hade paverkat ungdomarnas
livsvillkor jaimfort med tidigare ar. Studien synliggjorde ungdomarnas lokala livsvillkor i
Haparanda fram till &r 2005, det vill séga innan lkea 6ppnade. Resultatet av studien belyste
ungdomarnas mojligheter och hinder, utifrain de lokala livsvillkoren, att skapa sig en
meningsfull framtid i kommunen och om forutséttningarna var likvéardiga for bade pojkar och
flickor. Sandstrom undersokte dven vilka underliggande sociala faktorer som inverkade och
medverkade till ungdomarnas mdjligheter eller hinder att stanna kvar i kommunen eller om
alternativet var att flytta. Studiens empiriska material tog sin utgédngspunkt i en tidigare

genomford studie ”Ung 2005 samt tillgdnglig offentlig statistik for att belysa den radande
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lokala samhallsstrukturen 1 Haparanda. Sandstrom genomforde en komparativ jamforelse
mellan Norrbottens och Haparandas ungdomar 1 &rskurs nio pa hogstadiet samt arskurs tre pa
gymnasiet. Urvalsfrdgorna i enkétstudien synliggjorde ungdomars instédllning och upplevelser
kring boende, framtid och livskvalité. Studien synliggjorde att under ar 2005 var arbets-
marknaden betydligt mer annorlunda dn vad den var ar 2007. Arbetslosheten var hog pa
grund av nedskirningar och den hogsta arbetslosheten var bland ungdomar under 24 &r. Den
dominerande sysselséttningen 1 Haparanda aterfanns inom offentlig sektor, vard och omsorg
och inom privat sektor, handel och service. Det dr en arbetsmarknad som domineras av
kvinnor och kénnetecknades av hog grad av deltidsarbete. Detta ledde till att
deltidsarbetslosheten var hogre 1 Haparanda jamfort med Ovriga kommuner i Sverige.
Sandstrom synliggjorde @ven att det var betydligt fler unga min som var dppet arbetslosa én
kvinnor i Haparanda kommun samt att utbildningsnivin bland langtidsarbetslosa var légre
jamfort med andra orter i Sverige. Den lokala arbetsmarknaden i Haparanda kdnnetecknades
av en kontinuerligt stigande medelalder samtidigt som utflyttningen var stérst bland kvinnor i
aldersgruppen 18-24 ar. Resultatet av studien synliggjorde att ungdomarna sdg det som
“normalt” att flytta samtidigt som det var majoriteten flickor som planerade flytta fran
kommunen. Sandstrom menar att det var bade strukturella som individuella mojligheter och
hinder som inverkade till ungdomars livsvillkor och beslutet att stanna eller flytta var 1 allra
hogsta grad individuellt och beroende av sociala kontakter, kon och intressen. Resultatet
visade dven att vara ung och vuxit upp i en glesbygdskommun med begrinsade mdjligheter
till bade arbete och vidare studier inte ingav nagra storre forhoppningar infor valet att stanna
kvar eller flytta. I studien framkom vidare att det dock fanns ungdomar som upplevde sig
ndjda med det lokala utbudet av arbete och fritid. Sandstrom menar att eftersom Haparandas
arbetsmarknad var begrénsad innebar det att bdde kvinnor och mén var tvingade att inordna
sig 1 den lokala samhéllsstrukturen om de inte sjdlva valde att flytta. Ett viktigt inslag i de
lokala livsvillkoren ingick ocksa att behdrska tva sprdk - det finska och svenska spraket

ansags vara en fordel bdde pa den lokala arbetsmarknaden och pa fritiden.

3.2 Arbetsmarknadsutbildningsatgarder infér lkeas etablering

I en tidigare sociologisk studie har Mukka® (2007) studerat hur Haparanda kommun

forberedde sig for att mota den forvdntade efterfragan av arbetskraft i och med Ikeas

42 Mukka 2007:13
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etablering. Mukka éterger i1 studien att Lansarbetsndmnden satsade sdrskilda medel for att
utbilda personer i den allt mer vixande handels- och servicesektorn. Syftet med Mukkas
studie var att undersdka om och pa vilket sétt arbetsmarknadsutbildningen i Haparanda hade
forberett utbildningsdeltagarna med den kompetens som de lokala arbetsgivarna efterfragade
vid rekryteringarna. Mukkas resultat synliggjorde att arbetsmarknadsutbildningen hade
utbildat deltagarna med efterfragad formell och informell kompetens, men det som kom att
bli avgdrande for om individerna som genomgétt utbildningen fick anstéllning var &ndd den
sociala kompetensen som personen dgde. Mot bakgrund av Haparandas geografiska lige och
nérheten till Finland visade sig sprakkunskaper vara ett betydelsefullt kriterium for att fa
arbete pé den lokala orten. Arbetsgivarna forviantade sig att ndgra av medarbetarna kunde tala
finska men dven det ryska spraket ansags som meriterande eftersom det fanns forvantningar

om att d&ven kunder fran Ryssland skulle komma och handla i Haparanda.

3.3 Ungdomars attityder till att leva och bo i en granskommun

Niska (2005) har i en kvantitativ studie, ar 2005, undersokt finska och svenska
gymnasieungdomars attityder*® till varandra samt instillningen till boendemiljén. Haparanda
och Torned som ligger pa vardera sida om grénsen till Sverige och Finland hade, enligt
Niska, ett stindigt samarbete och ett av samarbetsprojekten utgjorde ett av fOrfattarens
undersokningsomraden. Projektet ”P4 grinsen- Rajalla” innebar att stdderna planerade att
bygga, mitt pa grinsen, ett gemensamt stadscentrum. I Niskas studie framgick bland annat
hur Haparandas invénare vid en folkomrdstning rostade mot forslaget om ett gemensamt
stadscentrum men att kommunens politiker trots motstandet beslutade sig for att genomfora
projektet dndd. Resultatet synliggjorde att de svenska ungdomarna hade en mer negativ
attityd mot finlédndare dn vad de finska ungdomarna hade gentemot svenskarna. De svenska
ungdomarna var mer negativa till det finska spraket samt den finska kulturen och anség att
finldndare hade allt for stort inflytande i Haparanda kommun. Enligt Niska hade den negativa
attityden bland Haparandaborna gentemot grannlandet ett samband med motstdndet till

projektet ”Pa griansen- Rajalla”.
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3.4 Ungdomars lokala livsvillkor i granskommunen Haparanda

[ sin doktorsavhandling har Peter Waara* (1996) studerat gymnasieungdomars
uppvaxtvillkor och vuxenblivande 1 Haparanda kommun. Studien bygger pd 26 intervjuade
ungdomar som studerade pa Tornedalsskolan i Haparanda. Ungdomarna som var i &lder 18-
19 &r var frin bade Overtorned och Haparanda kommun. Waara menade att ungdomarnas
framtidsvisioner ofta var kopplade till deras anknytning till det lokala samhéllet. Lokal
forankring och utanforskap avsdg ungdomarnas instéllning av att kénna sig forankrade i eller
utanfér den lokala miljon. Livsvillkoren varierade mellan orterna och ungdomarnas
uppfattning om mojligheter och begrinsningar sdg olika ut. Strukturella och materiella
forhallanden 1 lokalsamhéllet paverkade forestdllningarna om  arbetsliv, fritid,
boendeintressen och om de kunde tdnka sig att stanna kvar eller flytta. Instdllningen kring att
flytta eller stanna kvar yttrades ur en medvetenhet kring de lokala tillgdngarna samt bristerna
av studie- och arbetsutbud. Valet ungdomarna hade var att antingen stanna kvar och inordna
sig 1 det lokala samhéllet eller gora uppbrott genom att flytta. Oberoende av de val
ungdomarna gjorde sd hade det lokala samhéllet stor betydelse for ungdomarnas
framtidsuppfattning. Enligt Waara hade utflyttning fran glesbygden ett samband med behovet
av utbildning och statistik visade att unga kvinnor var mer benigna att flytta &n vad unga
man var. Arbetsplanernas lokala férankring hade ett samband med ungdomarnas mgjligheter
att identifiera sig med de lokala forhdllanden och i vilken utstrickning ungdomarna kinde sig
integrerade i lokalsamhéllet. Det var léttare att stanna kvar pa orten om intressena var lokalt
forankrade och skillnaderna i lokal forankring synliggjordes genom ungdomarnas 6nskemal
av utbildning. De ungdomar som var integrerade i1 det lokala samhéllet hade bendgenhet att

anpassa sina utbildningsplaner efter den lokala arbetsmarknaden.

3.5 Ungdomars véag till arbetslosheten

Hertzberg (2001) beskriver ungdomars vig till arbetslosheten. Syftet var att beskriva hur
arbetslosa ungdomar anser att de ska bete sig for att sdka arbete. I studien ingick intervjuer
med 21 ungdomar mellan 19- 23 4r som hade varit arbetsldsa mellan en vecka och tre ar.
Enligt Hertzberg synliggjorde intervjuerna att ungdomarna under en kort period ansédg att det
var skont att slippa kraven som fanns innan arbetslosheten. Det handlade om att komma ifran

de plikter som arbetslivet eller skolan medférde. Arbetslosheten ansdgs som ett befriande

44 Waara (1996)
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fran livets tvang. Vidare framkom ocksad att det fanns mer tid till socialt umgénge och
utovande av idrotter. De yngsta intervjuade ungdomarna hade en tendens att littare mota
arbetslosheten eftersom de dagligen umgicks med vinner. En annan omstdndighet var att
ungdomarna inte kdnde ndgot socialt tryck fran samhéllet, det kéndes inte skamligt att vara
arbetslos. Hertzberg poédngterar att det var langt ifran alla ungdomar som upplevde
arbetslosheten som oproblematisk och det skall beaktas att de intervjuade ungdomarna inte
hade varit arbetslosa ndgon ldngre tid. Ju langre ungdomarna hade varit arbetslosa desto
negativare var dem gentemot arbetslosheten. Overlag hade ungdomarna en optimistisk tro att
de inom en snar framtid kom att etablera sig pa arbetsmarknaden, 4ven de som hade varit
arbetslosa en ldngre tid. Daremot trodde ungdomarna generellt att arbetslosheten var har for
att stanna, men de var optimistiska for sin egen del. Férhoppningen om att fa ett nytt jobb var
alltsd inte avhiangigt av arbetsmarknadslidget utan det berodde pa ens personliga vilja att fa ett
arbete och att de gick in for det. Ungdomarna ansag sjdlva att de inte skulle ha nagra problem
att fi ett arbete ddremot trodde de att det kunde vara ett problem for andra ungdomar.
Arbetslosheten var alltsé ett individuellt problem och inte ett samhélleligt. Trondmans (2002)
reflektioner betriffande Hertzbergs studie synliggér att allminna problem &r en
samhéllsfriga medan personliga bekymmer &r en privatsak men i tidens gradzon har

ungdomarna en tendens att individualisera samhélleliga problem
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4. Metodologiska 6vervaganden

Innan studiens bdrjan hade vi bestdmt oss for att anvénda oss av triangulering45, teoristudier,
kvalitativ och kvantitativ metod har kombinerats. Valet grundade sig pa vetskapen om
tidigare retrospektiva*® ungdomsstudie dér en kvantitativ undersokning frén ar 2005 utgjorde
studiens empiriska material. En kvantitativ metod ger dock inte mdjlighet till samma
fordjupning®’ som den kvalitativa metoden kan belysa. For att stilla nyfikenheten och
undran, ”vad hidnde mellan aren 2005 - 2007” och “hur ser samhdillsstrukturen och den
vardagliga livsforingen ut for Haparandaungdomarna idag”, anviandes kvalitativ metod for att
belysa ungdomarnas egna reflektioner kring livet och framtiden i Haparanda. Kvalitativ
metod forutsitter®® tydlighet och Sppenhet av studicobjektens perspektiv, reflektioner och
utsagor, kring den verklighet som de lever i. Metoden forutsitter dven en fantasirikedom
samt kritisk hallning till den information som mottogs av oss som intervjuare. Kvantitativ
metod utgar emellertid utifrdn oss som utfor studien, i1 vilken utstrickning data/fakta

presenteras samt hur tankar, idéer och begrepp skall st i centrum nér materialet framstélls.

4.1 Arbetsfoérdelning

Studiens huvudforfattare Anne har ansvarat 6ver insamlad data fran Statistiska centralbyran,
Lénsstyrelsen, Haparanda Kommun, Luled tekniska universitets forskningsdatabas,
Regionsfakta och Nationalencyklopedin. Kapitel Inledning, disposition och tidigare
sociologisk ungdomsforskning har Anne till storsta del ansvarat 6ver. Tommy har ansvarat
over insamlad data frdn dagstidningarna Norrldndska socialdemokraten, Norrbottens Kuriren
och Haparandabladet samt Internetkdllorna, Arbetsformedlingen, Haparanda Kommun och
Dina pengar. Kapitel, Haparanda, en kommun i fordndring har Tommy till storsta del
ansvarat éver. Sammanstéllning av kvantitativ data och konstruktion av tabeller 1 Excel har
Tommy utfort. [ teoriavsnittet har Anne ansvarat for begreppen ungdom, vuxenblivande,
handlingsutrymme, vardaglig livsforing, modernisering samt delar ur fordndring frén det
traditionella till det moderna och kultur & tradition. Tommy har ansvarat for begreppen tillit

& trygghet, identitet, sociala strukturer samt delar ut fordndring fran det traditionella till det
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moderna och kultur & tradition. Férdelning av intervjuer av ungdomar har férdelats om fyra
var. Intervju av arbetsformedlare dr gemensamt utford. Ovrigt innehall i studien som syfte
och frigestillning, metodologiska Overvdganden, resultat av enkétstudien, resultat av

intervjuer samt diskussion har vi gemensamt bearbetat.

4.2 Metod

Studien r en longitudinell analys®’ vilket innebér att studien innefattas av empiriska
observationer som gjorts vid mer &n en tidpunkt. Vi har anvént oss av enkdtundersdkning
samt insamlad data som gjorts vid tva tillfillen, ar 2005°° samt ar 2007. For att belysa
forandringen 1 den lokala samhaéllsstrukturen och ungdomarnas livsforing har vi gjort en
jamforelse mellan resultaten av tva enkitstudier, insamlade vid tva skilda tillfdllen mellan ar
2005 och &r 2007. Vi har valt att presentera det kvantitativa materialet deskriptivt’' eftersom
metoden ger en tydligare beskrivning av ungdomars upplevelser av att leva och bo i

lokalsamhéllet Haparanda vilket &r studiens fokus.

De kvantitativa data som ingér i denna studie utgors av en enkétstudie gjord ar 2007 vilket
till stor del 4r utformad utifran “ung 2005, Enkiten i denna studie, 4r 2007, bygger till
overviagande del pd ndrmast identiska fragor med “ung 2005”. Syftet var att jimfora
eventuella skillnader och likheter i ungdomarnas vardagliga livsféring mellan dren 2005 och
2007. Enkéten kom sedan att utgoéra underlag for kvalitativa intervjuer med ungdomar och
arbetsformedlare 1 Haparanda. Studiens kvalitativa del dterges av ett stort antal citat genom
att det ar de intervjuade personerna som &r i fokus, det vill siga ungdomar samt
arbetsformedlare. Ambitionen var att ungdomarnas egna utsagor skulle ge liv 4t studien och
aterge ungdomarnas upplevelser av deras lokala livsforing i Haparanda kommun.
Intervjuerna med ungdomarna avsag att ge en mer nyanserad och djupare inblick och
forstielse™ av ungdomarnas uppfattning och upplevelse av de lokala villkoren i den
vardagliga livsforingen 1 Haparanda. Intervjun med en arbetsformedlare avsag att ge relevant

information och fakta om den rddande arbetsmarknadssituationen pa den lokala orten.
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4.3 Avgransning

Studiens geografiska undersokningsomrade har avgrinsats med fokus pa den lokala
kontexten 1 Haparanda kommun. Urvalet i studien har avgrinsats till att underséka ungdomar
1 drskurs tre pa gymnasiet eftersom skoltiden nérmar sig sitt slut och de star infér valet som
berdér deras framtida sysselsdttning. Genom att tillféra studien fakta om ungdomarnas
arbetsmarknadssituation i1 Haparanda har vi avgrinsat oss att intervjua en lokal
arbetsformedlare. Intervjufridgorna har avgrinsats till syftet for att dterge ungdomarnas lokala
livsforing 1 kommunen Haparanda samt deras reflektioner kring framtiden. Enkétfrdgorna har
avgrinsats utifrdn syftet att jimfora fordndringen mellan &r 2005 och ar 2007 samt att

fokusera pa den lokala kontexten i Haparanda.

4.4 Urval

Med utgéngspunkt fran syftet dr urvalet ungdomar i Haparanda studiens fokus. Ungdomarna
ar 1 aldern 17-18 &r och studerar tredje aret pa gymnasiet. Urval i enkdtundersékning &r 2007,
utgjordes av 114 ungdomar i arskurs tre dir 46 ungdomar representerade ett
sannolikhetsurval®® genom slumpmissigt deltagande. Valet att studera just ungdomar i
Haparanda har sin grund i tidigare gjord retrospektiva undersokning framtill ar 2005, Urval
1 tidigare gjord undersokning utgjordes av totalt 55 ungdomar som studerade pd hogstadiet
samt gymnasiet i Haparanda. Valet att anvéinda enkdtundersokning dven i denna studie ar
med syfte att jamfora fordndringen 1 Haparanda kommun mellan &r 2005 och ar 2007.
Respondenterna i denna studies kvalitativa del utgdrs av atta ungdomar som studerar tredje
och sista dret pad gymnasiet pd Tornedalsskolan i Haparanda samt en arbetsformedlare vid
den lokala arbetsféormedlingen. Valet att intervjua ungdomar i &rskurs tre pad gymnasiet
grundar sig pa var forforstaelse att det dr vid denna tidpunkt ungdomar borjar, mer aktivt,
fundera Over sitt framtida liv genom att ungdomarna inom en snar framtid avslutar sina
gymnasiestudier. Intervjuerna bestir av personliga intervjuer, sa kallade ansikte- mot- ansikte

kontakt mellan intervjuare och intervjuad®®. Valet att intervjua arbetsformedlare grundade
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sig pa vetskapen kring Arbetsformedlingens kénnedom oOver den lokala arbets-

marknadssituationen 1 kommunen.

4.5 Kvantitativ metod

Under de tre dagar som vi besokte Haparandas Gymnasieskola kom vi i kontakt med 46
ungdomar i arskurs tre som var villiga att delta i enkdtundersdkningen, 20 pojkar samt 26
flickor. Totala populationen’’ ungdomar pa gymnasiet var 349°® ungdomar, 178 pojkar och
171 flickor. Populationen i studien var gymnasieungdomar i arskurs tre vilka utgjordes av
114 ungdomar, 52 pojkar och 62 flickor. Representativiteten av populationen ungdomar i
studien utgjorde 33 procent av totala populationen gymnasieungdomar i Haparanda. Urvalet
for enkédtundersokningens representativitet utgjorde 40 procent av populationen ungdomar
arskurs tre. Bitrddande rektor bistod med hjilp att nd ungdomarna i arskurs tre for
enkitundersokning genom att folja oss till olika pégdende lektioner, didrmed blev
respondenterna slumpmaéssigt utvalda att delta i undersdkningen. Vi var nédrvarande under
tiden ungdomarna fyllde 1 enkéten for att sedan samla in enkétsvaren. Urval i tidigare
genomford enkitundersdkning™, som vi senare jimforde vér enkitundersSkning med,
utgjordes av totalt 55 ungdomar. 30 ungdomar fran arskurs nio pd hogstadiet utgjorde en
representativitet pa drygt 17 procent. 25 ungdomar fran arskurs tre pa gymnasiet i
Haparanda utgjorde en representativitet pa 25 procent. Enkidten utgjordes av 12 fragor med
fasta svarsalternativ vilka berér bakgrund, nutid och framtidsplaner. Tre av frdgorna var
direkt kopplade till Ikeas etablering. Syftet med enkétstudien var dels att kunna goéra en
jamforelse med tidigare genomford studie, dels fungera som ett komplement till den
kvalitativa undersokningen i studien. Fragorna 1- 4b samt fragor 6-9 ar identiska med
tidigare ungdomsundersokning ar 2005. Fraga 4c, 9-12 &r nykonstruerade for att
overensstimma med syftet 1 denna studie. Svarsalternativ i frdga 9, 1 denna studies enkaét, ar
omkodad. Skala i svarsalternativet utgjordes av en intervallskala med gradering 1- 10 fran
mycket pessimistisk till mycket optimistisk. Omkodning: 1- 3=pessimistisk, 4- 7= bade och,
8- 10= optimistisk.

57 Korner, Wahlgren (2005)
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4.6 Analys av kvantitativ data

Populationen utgjordes av 46 ungdomar vilket medforde att insamlade enkédter var
forhallandevis latthanterlig 1 analysprocessen. Bearbetningen utfordes 1 Microsoft Excel och
sterges deskriptivt®® eftersom syftet med studien var att belysa och forklara eventuella
skillnader 1 ungdomars vardagliga livsforing mellan ar 2005 och &r 2007. Det insamlade
statistiska materialet bearbetades och klassificerades® for att darigenom fa en 6versikt av de
individer som ingick i undersdokningen. Det faktiska antalet, absoluta frekvenserna, raknades
om till relativa frekvenser, 1 procent, detta for att fa en mer 6verskadlig bild av insamlad data.
Sammanstillningen av statistiken 1 studien aterges i1 forenklade och mer overskadliga
tabeller. Genom att vald analysmetod fOresprdkar att lasaren fir en uppfattning av totala
antalet individer 1 materialet aterges antalet (n) under varje tabell &r 2007. Tabell ar 2005

aterges (Nn) 1 procent enligt 1 tidigare retrospektiva undersokning.

4.7 Kvalitativ metod

Forsta kontakten med gymnasieskolan utgjordes via mejl till rektor dér studien presenterades
samt forfrdgan om intressedeltagande gjordes. Andra kontakten med rektorn, dven den via
mejl, vilkomnades iden och tidsplan for intervjuer och riktlinjer kring urval och praktiska
detaljer som plats for intervju bestimdes. Rektorn gjorde en forfragan till det sammanlagda
antalet 114 ungdomar 1 arskurs tre, 52 pojkar och 62 flickor, om frivilligt deltagande i den
kvalitativa delen av studien. For att undvika ett eventuellt subjektivt urval ombads rektorn att
via mejl sdnda oss, en namnlista dver frivilliga pojkar och flickor. Ur totala namnlistan av
frivilliga, vilket representerades av 37 ungdomar, skrev och fordelade vi lappar med namn pa
pojkar och flickor som delades upp i tva olika hogar. Detta gjordes for att samtliga enheter i
urvalsunderlaget skulle ha likvirdiga forutsittningar att komma med i urvalet®.
Slumpméssigt lottades fyra namnlappar fran respektive hog med namn, ett av namnen valdes
bort pd grund av sldktskap mellan en av ungdomarna och intervjuaren och en ny namnlapp

valdes.

60 Hellevik (1996)
61 Korner, Wahlgren (2005)
62 Hellevik (1996)

18



Intervjuguiden for ungdomarna var semistrukturerad® och intervjufrigorna utformades av
teman kring ungdomarnas bakgrund, nuvarande liv 1 Haparanda och framtidsplaner. Utifran
var forforstaelse konstruerades begrepp som applicerades i en mindmap (tankekarta).
Begreppen operationaliserades till fragestéillningar i intervjuguide. Ambitionen var att utifran
ett antal forutbestimda fragor fa respondenterna att beritta med egna ord®* deras upplevelser
och utsagor kring de Ilokala wvillkoren i1 ungdomarnas livsforing 1 Haparanda.
Tillvigagingssittet medforde att vi som intervjuare ldrde oss allt eftersom hur vi skulle
hantera intervjusituationen, det vill sdga, exempelvis vilka f6ljdfragor som kunde tinkas vara

relevanta.

Forsta kontakten med arbetsformedlingen utgjorde via mejl till chefen pd den lokala
arbetsformedlingen i kommunen dir studien presenterades och forfrdgan om deltagande
gjordes. I den andra mejlkontakten med chefen pa den lokala arbetsformedlingen bestdmdes
tid for intervju med ndgon av de verksamma arbetsformedlarna. Vi ombads kontakta
Arbetsformedlingen pa tidsbestdmd dag, per telefon, nér vi var pé plats i kommunen, vilket
gjordes. Den arbetsformedlare som hade varit ombedd att ta emot oss for intervju hade blivit
sjuk s& vi hidnvisades till en annan arbetsformedlare som stillde upp for intervju.
Intervjumanualen for arbetsformedlare hade konstruerats delvis utifran  den
operationaliserade begreppsmanual som anvéndes vid intervjuerna med ungdomarna, delvis
utifran var egen forforstaelse. Fradgorna var semistrukturerade eftersom ambitionen var att
arbetsformedlaren skulle berdtta med egna ord och éaterge fakta kring Haparandas
arbetsmarknadssituation for ungdomar. Intervjumanualen reviderades och justerades
emellertid strax innan vart bestimda mdte eftersom nya fragor hade utkristalliserats sedan vi

hade intervjuat ungdomarna.

4.8 Intervjusituation

4.8.1 Ungdomar

Intervjuerna av ungdomarna utférdes i skolmiljo for att respondenterna i mesta mojliga mén
skulle kénna sig trygga och bekanta med miljon. For att bekanta oss med skolmiljon gjordes

ett besok dagen innan da vi triffade kontaktpersonen, bitrddande rektor. Bitrddande rektor
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tillhandahdll tva mindre avskilda rum, utan insyn, i ndrheten av varandra dir intervjuerna
genomfordes. Intervjuerna pagick 15 till 40 minuter vardera och de hade planerats i en
timmes intervaller for att undvika tidsbrist och stress i intervjusituationerna®. Valet att gora
personliga intervjuer istillet for gruppintervijuer® var dels for att undvika grupptryck mellan
respondenterna samt att risken finns att gruppintervjuer kan hamma den enskilda individen
att komma till tals. Personliga intervjuer kan medfora att individen kénner sig mer trygg i
intervjusituationen och det kan medfora en hogre grad av frisprékighet. Intervjusituationen
dgde rum samtidigt i tvd avskilda rum av tva personer, intervjuare samt respondent for att
undvika att respondenten skulle kinna sig underligsen och otrygg i situationen®’.
Interaktionen mellan intervjuaren och respondent innebdr en Omsesidig paverkan av den
andres nirvaro, exempelvis, klddsel, sprik, beteende och bakgrund. Det &r viktigt att vi som
intervjuar dr medvetna om att dessa yttre och inre betingelser kan paverka intervjusituation
och respondent®™. Intervjuerna bandades, dels for att efterstriva en ledig och flytande
intervjusituation, dels for att ha mojlighet att notera det som inte sades i ord, gester, tonfall
och ansiktsuttryck. Intervjuer dér enbart papper och penna anvédnds kan upplevas stérande
och tidskrivande®. Innan intervjun paborjades gavs information kring formalia som
anonymitet, intervjuns berdknade tidsldngd, syftet med intervjun och studiens innehall samt

ritten att avbryta intervjun.

4.8.2 Arbetsformedlare
Intervjun med arbetsférmedlare dgde rum pa den lokala Arbetsformedlingen. Respondenten

stingde av sin arbetstelefon for inkommande samtal sa att intervjun inte skulle stéras av
ndgra yttre moment. Vi fragade om respondenten accepterade att intervjun bandades vilket
vederbdrande godtog. Vi informerade om syftet med intervjun samt andra etiska faktorer som
ritten att avbryta samt att konfidentialitet utlovades om s& dnskades. Vi informerade dven att
inspelad bandupptagning kom att forstoras nir syftet med intervjun och studien var slutford.
Den bandinspelade intervjun pdgick 1 timme men efter att bandspelaren hade stingts av gav
informanten ytterligare information vilket noterades efter att vi lamnat Arbetsformedlingen.
Citat framkommer 1 studien av arbetsformedlare men finns e¢j med som nedskrivet i

medfoljande bilaga av inspelad intervju med arbetsférmedlare, det dr vara egna anteckningar.
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4.9 Analys av kvalitativ data

Det bandinspelade rdmaterialet avlyssnades och skrevs ut ordagrant och en forsta analys dgde
rum for att senare redigeras och ta bort det som inte var visentligt. “Kill your darlings””
momentet tvingade oss att soka oss tillbaka till studiens syfte som allt som oftast hade en
tendens att forsvinna i det intressanta insamlade materialet. De redigerade utskrifterna
analyserades och anteckningar gjordes bredvid text for att synliggdra eventuella &ter-
kommande utsagor som bildade ménster’' och teman. Tematiseringen utkristalliserades till
vasentliga sociologiska begrepp. Eftersom vi tillsammans ldste igenom samtliga nio

intervjuer larde vi oss materialet och sdkandet efter monster och teman fortgick omedvetet

dven under tid utanfor uppsatsskrivandet’”.

Vi anvinde oss av helhetsanalys’® nir analyserade materialet vilket innebar att vi i forst sdg
till helheten av all insamlad information och forsdkte bilda oss en allmin uppfattning och
hitta aterkommande utkristalliserade teman. Utifran de underteman som hade utkristalliserats
identifierade vi nya fragestillningar som ansdgs klarldgga viktiga perspektiv i materialet.
Steg tre 1 analysen innebar att vi utifran fragestéllningarna systematiskt analyserade intervju-
materialet och de teman som var relevanta for studiens syfte. Svagheten med helhetsanalys ar
att det dr forskarens ansvar att utse vilka teman som anses vara centrala i studien och
intressanta for studiens syfte. Det kan dock finnas en risk att forskaren omedvetet ignorerar

viktiga aspekter 1 intervjumaterialet som kan vara betydelsefull for studien.

4.10 Reliabilitet och validitet

Reliabilitet och validitet™ innebir att den métning som gors ska vara sa stabil som méjligt
och inte vara utsatt for, till exempel, slumpmaéssiga eller systematiska fel, som i sin tur visar
en ¢j korrekt bild av de undersokta egenskaperna hos enheterna. Reliabilitet syftar till, hur

méitningarna har utforts vilket associerar till noggrannhet och tillforlitlighet 1 studiens
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métprocedur. Validitet syftar till, vad som undersoks, att forskaren verkligen méter det som
ar 1 fokus 1 problemstillningen. For att s& langt som mojligt sékra reliabiliteten i
enkitundersokningen, det vill sdga, minska risken for systematiska och slumpmaéssiga fel,
valde vi att medverka bdda tva vid datainsamlingen ifall nagra oklarheter angiende
frageformuldret skulle uppsta. Fragor nummer 10- 12 kan upplevas styrda, vilket kan paverka
reliabiliteten”. Enkitfriga nummer 4tta i denna studie (Hur viktigt dr det att nir du &r 35 ar
har fast anstillning) innerhdller ett bortfall. Enligt tidigare retrospektiv’® sociologisk
ungdomsundersokning (Fraga nummer 24) innehdll svarsalternativ “’fast anstillning” vilket

har uteblivit i denna enkét pa grund av den ménskliga faktorn.

For att sdkra reliabiliteten 1 samtalsintervjuerna forsokte vi sa ldngt som mojligt registrera
felsdgningar och missuppfattningar genom att stdlla foljdfrdgor. For att ytterliggare sédkra
reliabiliteten undvek vi i storsta mojliga méan att stilla ledande fragor eftersom att syftet med
studien var att aterge ungdomarnas egna utsagor.”’ Valet att kombinera kvalitativ och
kvantitativ metod, triangulering, bidrog till att studiens resultat’ gav en mer representativ
och sanningsenlig atergivning av ungdomarnas livssituation och vardagliga livsforing i
kommunen Haparanda. Kombinationen av olika metoder stirker”” #ven respektive metods

starka och svaga sidor genom att de kompletterar varandra.

For att beskriva och dterge fakta kring undersokningsomradets samhallsstruktur har vi sokt
relevant data som knyter an till studien via tidningsartiklar samt Internet. SCB,
Lansstyrelsen, AMS, Regionsfakta och Haparanda Kommun utgér bas kéllor 1 studien.
Tidningsartiklar ger empirisk och visentlig fakta om Haparanda men vi dr medvetna om att
dven bakom de tryckta skrivna orden i artiklarna sd finns en ménniska med sin egna

forforstaelse, liksom vi sjdlva, vilket kan farga innehallet i texten.

4.11 Etiska och moraliska 6vervaganden

Ambitionen med studien var att ge en sd sanningsenlig &tergivning som mojligt av

ungdomarnas egna beréttelser kring deras upplevelser av livsvillkoren 1 Haparanda kommun.
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Grunden for all forskningsetik 4r forskarens etiska ansvar® att se till att forskningen 4r
moraliskt acceptabel och av god kvalitet. Redovisningen av studiens kvalitativa data som
utgdrs av intervjuer av ungdomar och arbetsformedlare aterges 1 valda citat.
Intervjupersonerna var i fokus under hela studien och vi valde dérfor belysa® och betona
deras egna uttryckssitt i specifika fragor for att ge liv 4t materialet samt att det skall vara
lasvanligt. Ur etisk synpunkt® har vissa ord i talsprak redigerats i skrift, dels for att inte
utsdtta den intervjuade fOr genanta talspréksfel, dels for att ldsaren enklare ska forsta
inneborden i texten. Overlag® har vi under hela skriv och analysprocessen haft icke
akademiker i1 atanke som ldsekrets. Detta innebér att malet har varit att text och innehall i
studien, sa langt som mdojligt, ska vara framstilld pa ett enkelt och forstaeligt sétt. Vi har inte
ratten att bendmna oss som forskare men enligt god sed bor vi anvdnda oss av samma
forhallningssitt och ta del av de tvingande regler och foreskrifter som rader®. Innan vi
fortsdtter diskussionen kring etik och moral vill vi klargora begreppens innebdrd och
betydelse for oss och studien. Etik &r ett brett begrepp som anvénds inom atskilliga omraden i
samhillet, exempelvis foretagsetik, ldkaretik och forskaretik. Enligt Nationalencyklopedin

definieras begreppen etik och moral:

“Etik har att gora med karaktaren', 'moralisk’, 'sedlig’), studiet av moraliska
fenomen och forestallningar, av gammalt en gren av saval filosofin som teologin.
Etik och moral uppfattas ibland som synonymer, men h&ar avses med moral
manniskors praktiska handlande och déarmed férbundna, inte alltid klart uttryckta
varderingar. En persons eller grupps moral visar sig i vad den gor eller
underlater att gora. Med etik avses den teoretiska reflexionen éver moralen och

dess grund”’( Nationalencyklopedins ordlista, www.ne.se).

Robert Merton utformade s& kallade CUDOS- normer vilka utgér grunden for all
forskningsetik, oavsett &mnesomrdde. Merton menade att en forskare ska vara opartisk,

oegennyttig, sanningssokande och noggrann samt att all forskning ska systematiskt
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ifrdgasittas och tila granskning® . Innebdrden av etik i studien innebar att vi konsekvent och
genomgaende ifrdgasatte och analyserade oss sjdlva, som utforde studien, och det material vi
bearbetade. Vi anser det dven viktigt att handledaren med kritiska och objektiva dgon
granskar text och innehall i studien. Vart ansvar ar att genom hela studien moraliskt bearbeta
de virden, principer och normer som ingér i forskningsetiken®. I vér moral ingér det att
uppritthédlla de etiska foreskrifter som ingar i forskningsetik samt beakta vart faktiska
handlande i specifika situationer®’, det vill siga med respekt och édmjukhet. Vi dr dven
medvetna att vi som utfor studien dr préglade av trosforestéllningar samt uppfattningar vilket

kan leda till fordomar som reflekteras i studien .

Studiens etiska och moraliska aspekter upprétthalls utifrdn fyra krav; informationskravet,
samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet. Beroende pé unders6kningens

karaktir stills hogre och ligre krav angéende dessa kriterier™.

Informationskravet® innebdr att vi som utfort studien var skyldig att informera
intervjupersonerna deras frivillighet att medverka i undersdkningen. Vi var dven skyldiga att
informera studiens syfte samt var egen position i undersokningen. Det dr viktigt att informera
intervjupersonerna kring andra formalia, exempelvis att intervjuerna kommer att spelas in pa
kassettband samt att fardigt material finns tillgédnglig f6r allmdnheten och att uppsatsen inte

dgs av oss personligen, den tillhor Luled Tekniska Universitet.

Samtyckeskravet” innebir att berorda personer och undersSkningsdeltagare ger sitt
samtycke till var ndrvaro samt till deras medverkan i studien. I de fall intervjupersonerna ar
under 15 &r behovs fordldrars/vardnadshavares samtycke. D4 det ej dr aktuellt i denna studie
berdrs personer med dvergripande ansvar over organisationen, till exempel rektor och larare
vid gymnasieskola. Samtyckeskravet konkretiserar informationskravet kring rétten att
frivilligt medverka, avbryta samt &ngra och neka sin medverkan i efterhand. De kan dven

neka till att intervjuerna spelas in pé kassettband.
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Konfidentialitetskravet ger skydd at berérda personer i studien. Skyddet bestar av anonymitet
om sd Onskas samt att all information och personuppgifter ska forvaras sikert och skyddat
frdn obehoriga. Konfidentialitet kan dven medfora att intervjupersonerna kdnner sig mer
trygg att ge érliga och uppriktiga svar.”’ Denna studie har inget behov av personuppgifter
men déremot kan 6nskad anonymitet vara aktuell. Vi som utfor studien garanterar att inga
uppgifter kring deltagare eller annan insamlad information delges till oberdrda. Vi kommer
att anvinda oss av citat med fingerade namn for att minska risken for identifiering av de
medverkande. De kassettband vi anvénder vid inspelning av intervjuer kommer att forstoras

ndr studien ar fardig.

Nyttjandekravet® syftar till att minimera risken for missbruk av de insamlade data
materialet. Uppgifter om enskilda individer fér till exempel inte anvéndas for kommersiellt
bruk eller andra syften som inte dr vetenskapliga. Enligt nyttjandekravet bor det insamlade
datamaterialet enbart anvindas for det aktuella forskningsdndaméilet. I och med detta
poédngterar vi vikten av att de berittelser vi erhdllit av respondenter enbart ska anvindas till
denna studie, men att det slutgiltiga materialet kan komma att anvidndas som referens for

framtida studier.
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5. Begreppsligt ramverk

Ungdomars lokala livsforing 1 glesbygdskommunen Haparanda har belysts utifran ett
sociologiskt perspektiv. Nedanstdende begrepp har anvénts for att ge oss stod att forklara

ungdomarnas lokala livsforing i Haparanda ar 2007.

5.1 Ungdom

Ungdomarna i studien dr 17- 18 &r och studerar tredje och sista &ret pd gymnasiet.
Definitionen ungdom bestdms utifran olika avgransningar och definitioner. Studiens
ungdomsbegrepp utgér emellertid fran svenska villkor” dir grinserna for ungdomstiden ar
15- 21 éar vilket innebdr vissa réttigheter som skyldigheter. Avgrinsningen av gruppen
ungdom bestdms utifrdn en strukturell och social avgrinsning vilket indikerar pa att
ungdomarna mer eller mindre tvingas delta i olika aktiviteter som planeras av olika former av
sociala institutioner, exempelvis skola. Ungdomarna forbereds for det vuxna livet som
innebér att de ska ingd i samhillet i form av arbetskraft och kanske sa smaningom bilda
familj. Ungdomarna befinner sig &dven 1 beroendeforhallande gentemot fordldrar/
vardnadshavare vilka de kommer att bryta sig loss ifran vilket innebér att deras referensramar
vidgas och de ska ldra sig att forhalla sig utanfor sin invanda nirmiljo. Slutliga av-
gransningen av begreppet ungdom utgors av att de dnnu inte kan statuera sig som vuxna
genom att de fortfarande forsorjs av fordldrar samt att utbildning sker genom det svenska

skolsystemet.

5.2 Vuxenblivande

Att bli vuxen 4r en process som sker stegvis. Sociologen Jacobsson’ (2000) menar att
skillnaden mellan barndom, ungdom och vuxenhet bestims steg for steg och Jacobsson
bendmner processen som vuxenblivande. Successivt tillskriver personen ett oberoende, bade
ekonomiskt och kénsloméssigt, gentemot fordldrar eller malsman. Den sociala positionen
faststdlls utifran personens formaga att kéinna ansvar dver andra ménniskor och dver sin egen

personliga del. Vuxenstatusen ar betingat utifran personens mdjligheter att skapa ett
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sjalvstandigt och oberoende liv. Att ha blivit vuxen och hur det har gatt till har varit
varierande genom tiderna. Det som har paverkat individens vuxenblivande &ar sociala
strukturer, institutioner och normer. Det har med andra ord varierat nir hon eller han har

betraktats som vuxen och fordndringarna i samhéllet har paverkat processen.

Ungdomsforskaren och sociologen, Peter Waara (2007), har i en vetenskaplig rapport’
beskrivit att vuxenblivandet sker parallellt inom olika omrédden. Sambhillet tillskriver en
individs vuxenstatus genom formellt och socialt vuxenblivande. Det formella sker genom att
personen nar vissa lagstadgade aldersgranser, exempelvis straffmyndig vid 15 ars alder, och
det sociala vuxenblivandet sker via fyra speciellt viktiga nyckelovergangar. Overgingarna
sker frén skoltid till arbete, eget boende, partnerskap samt familjebildning. Waara menar att
sjdlva vuxenblivandet kopplades dven till andra samhilleliga omrdden 4n arbetsliv da
ungdomar dr ldngvarigt arbetslosa. Tidigare kunde unga vuxna och ungdomar via arbete se
fram emot delaktighet pa arbetsmarknaden vilket gav dem tilltrdde och tillhorighet i klara
sociala grupperingar. Waara menar dven att individen forenades i en kultur som tryggade det
fortlopande sammanhanget mellan generationerna vilket ledde till ett dterskapande av sociala
institutioner. Idag fungerar det inte p4 samma sétt, enligt Waara, dels ar det svart att som ung
fa tilltrdde till arbetsmarknaden och lédra sig ett yrke, dels har villkoren for olika yrken
fordndrats. Att vara kunnig i yrket ridcker inte det krdvs dven en social kompetens dir
individen skall vara tillmotesgdende och trevlig. Om arbetsmarknaden ar till for ett fatal
kommer majoriteten, mest troligt, att soka andra vigar till social sammanhallning och

sjalvkinsla.

5.3 Handlingsutrymme

Begreppet avser att beskriva en individs handlingsmojligheter och handlande.
Nationalencyklopedins ordlista (NE) beskrivning av utrymme®® syftar till yttre betingelser,
tillracklig rumslig utstrackning eller volym for att ndgot ska fa plats. Handlingsutrymme i
studien syftar till de yttre samhilleliga faktorerna som inverkar pd ungdomarnas lokala

villkor 1 livsforingen att skapa sig ett ekonomiskt oberoende vuxenliv genom mojligheterna
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att f arbete och eget boende. Handlingsutrymme inrymmer bade hinder och mojligheter nar

ungdomarna gor sina medvetna val i livet.

Giddens”’ (2003) anser att nir det rutinméssiga beteendet stors av nigon anledning sa blir det
aktuellt att undersoka vilka motiv som styr individens handlande. Detta innebidr inte att
individer har en total valfrihet, utan att det dr mojligt att forstd hur olika faktorer paverkar
dem fast de har en formaga att kunna vélja hur de vill hantera olika situationer. Enligt
Giddens handlar det vardagliga beteendet till stor del om att utveckla rutiner och en
ontologisk trygghet. Ontologisk trygghet innebér en kénsla av tillit gentemot samhallet for att

kunna mandvrera olika hot och faror.

Professor 1 statsvetenskap samt genusforskaren Eduards Maud (2002)** definierar begreppet
handlingsutrymme som att individen har en valfrihet och ett svingrum pa den offentliga
arenan, ett sjdlvbestimmande att rora sig fritt pd arenan. Eduard kopplar begreppet med
kvinnans underordning i samhillet ddr kvinnor som kollektiv kan 6ka och paverka den

politiska dagordningen.

Sociologen Piippola Saila (2003)”’menar i sin doktorsavhandling, Gréinsvandrare
positionerar sig pd arbetsmarknaden, att begreppet handlingsutrymme beskriver individer
som gOr egna medvetna och aktiva malrationella val men begreppet utgér a andra sidan en
bestamd strukturell ordning dir 6verordning och underordning skapas och éterskapas. Enligt
Piippola uttrycker begreppet hinder och mdjligheter hos individen och 1 den sociala miljon

ndr hon eller han har som mal att fa ett arbete.

5.4 Tillit och trygghet

100 kan indelas i materiell, existentiell och social tillit. Social tillit

Den grundlaggande tilliten
innebdr att individen kinner sig hemma och integrerad i samhéllet och upplever sig vara en
del av samhéllet Att uppleva en sikrad materiell tillit innebér att individen har en bakgrund

dar fordldrars ekonomiska situation ér trygg och en tro om att jobb och ordnad ekonomi
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vintas 1 framtiden. Existentiell tillit forutsétter att den sociala och materiella tilliten ar
tillfredsstélld. Det innebér att kdnslan och vissheten av att allt dr tillrickligt bra och att det
dven kan bli béttre utan att individen behover forandra sina grundliggande samhilleliga
villkor och sin egen sjalvforstaelse. Den grundldggande tilliten ses som den samlade kraften i
de tre ndmnda tillitsformerna och féorhoppningen om att kunna bli det man onskar inom den
existerade livsformen. De livsvillkor en individ vuxit upp under priglas i stor utstrackning av
deras “objektiva” livschanser medan deras sjalvforstielse och framtida forhoppningar i stor
utstrdckning préiglas av deras “subjektiva” livschanser. Den grundliggande tilliten kan ses
som en Overensstimmelse mellan dessa livschanser och den forutsitter strukturell mdojlighet
och balans mellan sina livsvillkor och sin sjalvforstaelse. Strukturellt mojligt innebér att det
finns mojligheter att forverkliga sina ambitioner, att mdjligheterna finns for att nd mélet. Att
balansera sina livsvillkor och sin sjilvforstaelse och forhoppningar i samspel med sin miljo
innebdr att individen sjalv méaste kunna och vilja det de sjdlva vill. Den grundldggande tilliten
kan sammanfattas som att en individ vill vad de vill och ndr de vill det sd &r detta en

mojlighet 1 samhillets struktur.

5.5 Vardaglig livsforing

! arbete men under andra

Livsforing var ett begrepp av central betydelse i Max Webers'”
halvan av 1900- talet dr det ndra beslédktade begreppet livsstil som har lyfts fram inom den
sociologiska forskningen. Sedan borjan av 1980- talet har begreppet utvecklats till vardaglig
livsforing inom den nyare sociologiska forskningen med ambitionen att utveckla en
subjektorienterad arbetslivssociologi samt professionssociologi. Ambitionen &ar att
ateruppritta individen som en kreativ aktor som aktivt medverkar till att utforma sitt liv. Den

subjektorienterade sociologin dr forankrad 1 tre grundfragestillningar dér temat social

fordndring aktualiseras.

e P& vilket satt formar, praglar de samhalleliga strukturerna manniskors

tankande, dispositioner och handlande?

e Hur reagerar manniskor pa de samhalleliga strukturerna, dvs. hur agerar de

inom ramarna for och i forhallande till dessa strukturer?
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e Hur paverkar manniskors beteende och handlande de samhalleliga strukturerna,
dvs. pa vilka satt bidrar de till att uppratthalla, forandra alternativt upplosa
dessa? (Heidegren m.fl, 2007, LIVSFORING- ett sociologiskt grundbegrepp).

Begreppet vardaglig livsforing'® syftar till individers aktiva liv ddr fokus &r stabila
regelbundenheter och aktivitetsstrukturer som till exempel arbete, utbildning och familje-
bildning. Vardaglig livsforing syftar dven till individers dvergripande tillvigagéngssitt att
strukturera sina aktiviteter och interagera i olika sociala sammanhang. Vardaglig livsforing
handlar om hur individen utifrén olika givna forutsittningar och resurser aktivt klarar av att
leva sitt liv pa bésta sitt. Enligt Carleheden handlar det om att for att forstd en individs
livsforing skall begreppet forbindas till individens stindiga forsok att klara av och utforma
sitt liv helt och fullt i en specifik riktning. Forfattaren ldgger tonvikten péd exempelvis de
normgivande strukturerna i samhéllet och inte bara pa de materiella villkoren i en individs

liv.

5.6 Forandring fran det traditionella till det moderna

Social fordndring'® innebir fordndringar i sociala systems form eller funktionssitt. Ménga
sociologer anser begreppet som centralt inom sociologin och samhéllsvetenskapen.
Begreppet associeras med forestdllningar om kontinuitet eller diskontinuitet 1 tid och rum.
Sjélva fordndringen kan symboliseras som framsteg, utveckling, anpassning, tillvixt och sa
vidare, beroende pa vilken vetenskapsteori som ligger till grund for bedomningen. Inom den
evolutionistiska sociologin forklaras social fordndring som anpassning for fortsatt

reproduktion under nya betingelser for sociala system.

For att beskriva ett samhilles fordndring frin det traditionella till det moderna bor det finnas
kunskap kring den kultur som omger samhéllet som studeras. Haparanda har sedan mitten av

1800- talet kinnetecknats av att vara en kopstad'®

med tva skilda kulturer och sprék.
Ungdomarna som lever och bor i Haparanda har vuxit upp i en kultur som utgors av det

svenska och finska spraket i sin direkta narmiljo liksom deras forfader. Staden har genomgatt
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en samhallelig forandring under aren (2006- 2007) vilket paverkar ungdomarnas livsforing i

kommunen Haparanda.

5.7 Modernisering

Carleheden Mikael'” menar att ett samhilles strukturella omvandlig (forandring fran det
traditionella till det moderna) innebér att samhéllet dr pa vdg mot ndgot nytt och ddrmed
Oppnas ocksd nya mojligheter for dess individer. Ungdomar tenderar att leva i det moderna,
via Internet har de tillgang till nya influenser fran hela vérlden. Begreppet modernitet handlar
om fordndringar 1 och om ett system, det dr faktiska forverkliganden i1 tid och rum som
omvandlas. Forfattaren anser att inneborden av modernitet innebdr att vi maste godkinna
ménga olika moderna traditioner och vanor som sjdlvklara och géllande i vart samhélle for att
vi ska kunna leva vara liv. Carleheden anser dven att modernitet alltid &r en strukturell
ordning, det vill sdga, att det existerar, kulturella, sociala och institutionaliserade

Overensstimmelser i ndgon mening.

5.8 Kultur & Tradition

Begreppet kultur avser inforlivade samhéllsperspektiv vilka dr dmsesidiga for de individer
som lever i samma kommun. Alla samhillen forenas'® utifrén dess kultur dr individerna &r
ordnade i strukturerade sociala relationer och spréket ger mening i den dagliga interaktionen
minniskor emellan samtidigt som den och beféster individens ursprung. De kulturella
vaxlingarna dr forenade med olika kategorier av samhéllen och det som utgdér grunden for

alla kulturer dr individernas tankar och &sikter som upplevs betydelsefullt.

Tradition 4r ett begrepp som enligt Giddens innebar'®” ritual och upprepning tillhérande
grupper, samhillen eller kollektiv. Traditioner ar viktigt for att livet ska behélla en viss
kontinuitet och form. Under moderniteten avtar traditionen mer och mer, och i takt med det
fordndras dven jaget. Traditionen medfor en viss stabilitet hos individen och i samband med
dess avtagande blir individen mer sjélvstindig och valet av livsstil intar en mer aktuell

position.
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Piippola'® menar att traditioner har forbundits till olika strukturer av livsmonster vilka har
foljt den moderna tidens sociala erfarenheter. Idag karakteriseras dessa som livsstil.
Giddens'” menar att den traditionella miljons Gverging till moderniteten har medfort att
individen kanner sig mer vilsen och otrygg, detta pa grund av nedbrytningen av det
traditionella skyddsnitet som ersatts av storre opersonliga organisationer. Med tanke pa
denna osdkerhet och otrygghet som skapas blir tillit ett elementirt fenomen for den

personliga utvecklingen.

5.9 Identitet

Socialisation''’ &r en process dér barn eller andra nya medlemmar i samhillet lir sig den
livsstilen som ingér i samhéllet. Under processen utvecklar individer en identitet och en
forméga till sjdlvstindiga tankar och handlingar. Begreppet identitet handlar om individers
egna uppfattningar av vilka de sjdlva dr och vad de tycker & meningsfullt och viktigt.
Uppfattningarna grundar sig i vissa egenskaper eller kdnnetecken som &r viktigare dn andra
kéllor till mening. Dessa identitetskdllor dr exempelvis nationalitet, kon, etnicitet och
samhdllsklass. Sociologer anvénder sig oftast av tva olika typer av identitet, social identitet
och personlig identitet. Social identitet syftar till de kédnnetecken som en individ tillskrivs av
andra individer samtidigt som de relaterar till andra individer med liknande kdnnetecken,

exempelvis, student, ungdom och mamma.

Personlig identitet & manniskans kontinuerliga samspel med yttervarlden som bidrar till att
skapa eller forma dennes upplevelse av sig sjilv och koppla samman individens offentliga
och personliga virldar. Aven om den kulturella och sociala omgivningen ir viktigt for
formandet av den personliga identiteten &r det individens valmojligheter, frihet och
handlingsformaga som &r det centrala vilket kan jamforas med en individs
handlingsutrymme. I 6vergéngen fran det traditionella samhéllet till det moderna har det skett

fordndringar 1 den personliga identiteten. Forr formades ménniskans identitet av deras
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medlemskap 1 generella sociala klasser medan vi idag har stérre mojligheter att forma oss

o i 111
sjdlva och vara identiteter .

Enligt Trondman''? understods det sociala ursprungets betydelse av manga olika yttre
drivkrafter vilka skapar en process 1 individen som leder till en rad olika omvandlingar av
individens liv, identitet och vilja. Omvandlingen leder till slut att individen tar avstdnd fran
sin ursprungliga miljo.

3 att vi i den moderna virlden stér

Nir de traditionella vigvisarna avtagit anser Giddens''
infor en forvirrande uppséttning av val om hur vi ska leva, vad vi ska gora, vilka vi ska bli
och allt detta utan négra storre rdd om hur vi ska vélja. Alla de val vi gor idag bidrar till att
forma oss till vilka vi dr och vilka vi blir. Eftersom vi &r medvetna méanniskor konstruerar

och omkonstruerar vi kontinuerligt var identitet.

5.10 Sociala strukturer

I Haparanda har det, i och med lkeas etablering, skett fordndringar i samhéllsstrukturen
mellan ar 2005 och ar 2007, vilket kan inverka pd ungdomars vardagliga livsforing. Ur ett
strukturellt perspektiv kan individers handlingar och tankar forklaras utifrdn det samhélle de
lever i. Genom att studera och forsoka synliggéra de underliggande strukturerna kan vi forsta

varfor minniskor handlar och agerar pa ett visst stt.

Sociala strukturer''* 4r monster som uppstir pa grund av relationer och regelbundenheter
mellan olika element i1 sociala sammanhang. Underliggande ordningar och regler
forutbestdmmer sociala relationer. Det finns tvd huvuddimensioner av social struktur,
horisontell och vertikal. Den horisontella dimensionen symboliserar sociala nitverk, det vill
sdga, monster av sociala relationer som forekommer i1 ett samhélle. Den vertikala
dimensionen symboliserar relationer i det hierarkiska, det vill séga, positioner som stér i ett
over- och underordnat forhallande. P4 makronivé syftar social struktur till institutioner och

positioner, kombinationen mellan exempelvis politiska organ, offentlig forvaltning, foretag
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och medier. Giddens'" beskriver sociala strukturer som sociala sammanhang som uppstér av
monster och inte bara slumpmadssiga hindelser och handlingar. Det finns vissa
regelbundenheter nér det géller relationer till andra ménniskor och hur vi ska bete oss i olika
situationer. De samhillen vi minniskor lever i dr stindig fordndring, struktureringsprocess,

dar vi manniskor bygger upp, omkonstruerar och rekonstruerar.
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6. Resultat av enkatstudien

Enkéten i denna studie utgjordes av 12 frdgor kring sprik, framtid, forvantningar och Ikea.
Elever p& Tornedalsskolan 1 Haparanda, arskurs tre pa gymnasiet, medverkade i
undersokningen. Totalt antal elever 1 arskurs 3 utgjordes av 114, fordelat pa 62 kvinnor och
52 mén. Antal ungdomar som deltog i enkdtundersokningen var 46, fordelat pa 26 kvinnor
och 20 min. Urval i tidigare genomford enkitundersokning''® utgjordes av 55 elever fran
arskurs 9 pa hogstadiet samt arskurs 3 pa gymnasiet i Haparanda. Arskurs 9 pa hogstadiet
representerade av 30 elever och 25 elever representerade arskurs 3 pa gymnasiet. Nedan
synliggors resultat av denna studies enkédtundersdkning ar 2007 samt resultat av en tidigare
genomford enkitundersokning''’. Samtliga procentuella svarsandelar i respektive tabell &r

2007 samt ar 2005 &dr avrundade till jamna heltal.

6.1 Boende

Nedanstaende friagestéllning synliggér hur stor andel av ungdomarna som behirskar det
finska spraket. Grénsen till Finland 4r ndra och invanarna ror sig obehindrat over grénsen.
Den dagliga samtalsdialogen i Haparanda utgors av tva spréak, det svenska och finska spraket
och de ungdomar som behirskar bada sprdken kan inneha en fordel pa den konkurrerande

arbetsmarknaden.

Talar du svenska, finska, engelska, eller annat sprak?

2007
Tabell 1

Man Kvinna | Totalt (n)46
Svenska 100% 100% 100%
Finska 55% 58% 57%
Engelska 70% 73% 72%
Annat sprak 10% 0% 4%

* Flera svarsalternativ ar méjliga.

Ar 2007 kan man utlisa att ungdomarna i &rskurs tre behérskar det svenska spréket till fullo
medan det finska spraket talas av 55 % av minnen och 58 % av kvinnorna. Aven de

ungdomar som talade engelska var andelen nagot hogre bland kvinnorna &n méinnen, 73 %
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jamfort med 70 %. Totalt sett talade ungdomarna 1 hogre utstrickning engelska jamfort med

finska spraket, 57 % respektive 72 %. Ett fatal mén, 10 % talade ett annat sprak.

Tror du att du kommer att flytta frdn din hemort under de ndrmsta fem é&ren?
Foljande fragestéllning handlar om ungdomarnas framtida val som innebér en dverviagning
av att stanna kvar i sin hemort eller flytta. Fragestdllningen ger en fingervisning kring

ungdomarnas instillning och uppfattning av de lokala forutsittningarna.

2007
Tabell 2

Man Kvinna | Totalt (n) 46
Ja 40% 46% 44%
Vet gj 45% 54% 50%
Nej 15% 0% 6%
Total 100% 100% 100%

Hilften av ungdomarna &r 2007 svarade Vet ej” pa fragan ifall de kunde tinka sig att flytta
frén sin hemort under de nérmsta fem &ren. Andelen som svarade ”Ja” pé frdgan var totalt 44
%, minnen utgjorde 40 % och kvinnorna utgjorde en nagot hogre andel, 46 %. I bada
svarsalternativen hade kvinnorna en hogre procentuell andel. Det som var utmirkande ar
andelen 1 svarsalternativet "Nej”, ddr 15 % av ménnen inte trodde att dem skulle flytta fran
sin hemort medan ingen av kvinnorna med sédkerhet kunde svara att de inte trodde att de

skulle flytta inom de nidrmsta fem aren.

2005
Tabell 2

Man Kvinna | Totalt (n)100%
Ja 45% 48% 46%
Vet gj 41% 48% 45%
Nej 14% 4% 9%
Total 100% 100% 100%

I jimforelse med ar 2005 svarade 45 % av ungdomarna Vet ej” péd frigan ifall de kunde
tanka sig att flytta frdn sin hemort under de nérmsta fem aren. Andelen som svarade “Ja”
utgjorde 46 % och andelen som svarade "Nej” utgjorde 9 %. Den tydligaste konsskillnaden
synliggdrs 1 svaret ’nej”, 14 % mén respektive 4 % kvinnor. Kvinnorna hade dven en hogre

svarsandel i svar "Vet €], 48 % jamfort med min, 41 %.
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Nedanstdende frdga kan ge en inblick av vilka faktorer som inverkar till valet att flytta. De
ungdomar som trodde att de skulle flytta inkluderat de som var osékra i frdgan kan ge en
antydan av ungdomarnas medvetenhet kring de lokala arbets-/studiemoéjligheterna. Dessa
mojligheter och begrinsningar kan inverka till ungdomarnas framtida val att stanna eller

flytta.

Om ja, varfor skulle du i sa fall gora det?

2007
Tabell 3
Man Kvinna | Totalt (n) 46
Ont om arbetstillfallen pa hemorten 10% | 4% 7%
Inga mojligheter att studera vidare 15% 69% 45%
Jag vill flytta déarfor att jag vill byta milj6 | 35% 38% 37%

*Flera svarsalternativ &r moéjliga

Ar 2007 var den frimsta anledningen bland kvinnorna, 69 %, till att flytta att de inte hade
nagra mojligheter att studera vidare 1 sin hemort. Bland ménnen var det endast 15 % som
ansag att de ville flytta for att studera. De kvinnor som ville flytta pd grund av miljobyte
utgjorde 38 % och endast 4 % ansdg att det var pd grund av ont om arbetsillfdllen pa orten.
Minnens frimsta anledning till att flytta grundade sig pa deras vilja att byta miljo, 35 %,

medan 10 % ansdg att det var ont om arbetstillfdllen pd hemorten.

2005
Tabell 3
Man Kvinna | Totalt (n)100%
Ont om arbetstillfallen p& hemorten 10% 12% 11%
Inga mdjligheter att studera vidare 40% | 48% 44%
Jag vill flytta darfor att jag vill byta miljio6 | 10% | 32% 20%

*Flera svarsalternativ ar mojliga

Ar 2005, ansag av 11 % ungdomarna att de ville flytta pa grund av ont om arbetstillfdllen pa
hemorten, min 10 % respektive kvinnor 12 %. 44 % ansag att de ville flytta pa grund av att
de saknade mgjligheter att studera vidare, mian 40 % jamfort med kvinnor 48 %. Av dem som

ville flytta pd grund av att de ville byta milj6 utgjorde miannen 10 % och kvinnorna 32 %.
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Kan du tinka dig att flytta tillbaka?

Fragan synliggoér ungdomarnas uppfattning kring deras forutsittningar att i framtiden skapa
sig en tillfredsstéllande tillvaro i sin hemort. For Haparanda kommun kan det vara
betydelsefullt att ungdomar atervénder for att leva och arbeta och ddrmed bidrar till

kommunens overlevnad.

2007
Tabell 4

Man |Kvinna |Totalt (n) 46
Ja 55% 65% 61%
Vet gj 10% 31% 22%
Nej 10% 4% 7%

*Flera svarsalternativ &r mojliga

Andelen av kvinnorna, r 2007, som kunde ténka sig att flytta tillbaka var 65 % och andelen
av ménnen var 55 %. Drygt en tredjedel av kvinnorna var osikra i frigan medan drygt en
tiondel av ménnen var osdkra. Endast 4 % av kvinnorna kunde inte tinka sig att flytta tillbaka

och 10 % av ménnen kunde inte ténka sig att flytta tillbaka.

6.2 Livskvalité

Foljande fragor om livskvalité avser att belysa ungdomarnas upplevelser av sitt liv idag, om
de kédnde sig n6jd med var de befanns sig i livet och om livet motsvarade deras férvéntningar.
Livskvalité handlar &ven om det som ungdomarna tycker &r viktigt att 4stadkomma 1 livet,

utifran deras perspektiv synliggors vad som ungdomarna anser att livet ska besta av.

Motsvarar ditt liv idag dina forvantningar?

2007
Tabell 6

Man Kvinna | Totalt (n) 46
Motsvarar helt 20% 8% 13%
Motsvarar delvis 65% 88% 78%
Motsvarar ej 15% 4% 9%
Totalt 100% 100% 100%

Totalt sett ansdg 78 % av ungdomarna &r 2007 att deras liv delvis motsvarade deras
forvintningar, minnen 65 % och kvinnorna 88 %. De ungdomar som inte alls kénde att deras

liv motsvarade deras forvantningar utgjordes av 9 %, 15 % av ménnen och 4 % av kvinnorna.
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Ungdomarna som svarade att deras liv helt motsvarade deras forvéntningar utgjorde 13 %,
ménnen 20 % och kvinnorna 8 %. Sammanfattningsvis var storsta delen, 78 % av ungdomar
ganska ndjd med sina liv i Haparanda. Konsskillnaden visade dock att mdnnen var bade mer

ndjd och mer missndjd med sina nuvarande liv dn kvinnorna.

2005
Tabell 6

Man Kvinna | Totalt (n)100%
Motsvarar helt 54% 44% 49%
Motsvarar delvis 33% 48% 40%
Motsvarar €j 13% 8% 11%
Totalt 100% 100% 100%

Totalt sett ansdg 40 % av ungdomarna &r 2005 att deras liv delvis motsvarade deras
forvintningar, minnen 33 % och kvinnorna 48 %. De ungdomar som inte alls upplevde att
deras liv motsvarade deras forvintningar utgjordes av 11 %, 13 % av ménnen och 8 % av
kvinnorna. Ungdomarna som svarade att deras liv helt motsvarade deras fOrvdntningar

utgjorde 49 %, méannen 54 % och kvinnorna 44 %.

Vad uppfattar du dr viktiga saker att astadkomma 1 livet?
Nedanstidende fraga avser att ge en uppfattning kring ungdomarnas attityder och ambitioner i
livet. Alternativen i tabellen nedan ger en indikation till vad ungdomarna anser vara viktigt

att dstadkomma 1 livet. Svar allra viktigast presenteras i nedanstaende tabell.

2007
Tabell 7
Man |Kvinna | Totalt (n) 46

Bilda hem, skaffa barn 20% 50% 37%
Skaffa sig ekonomiskt trygghet, fast arbete 90% 81% 85%
Na god stallning i yrket... 45% 46% 46%
Ha en god stéllning i samhéllet... 5% 4% 4%
Skapa en god framtid for barnen 55% 81% 70%
Ha fritid och utnyttja den 75% 92% 85%
Att arbeta for min hembygd... 40% 19% 28%

Totalt sett ansdg ungdomarna ar 2007 att det var mest viktigt att skaffa sig ekonomisk
trygghet, fast arbete, 85 %, samt att ha fritid och kunna nyttja den, 85 %. Att skapa en god
framtid for barnen ansags dven viktigt av ungdomarna, 70 %. Det som anségs vara minst
viktigt bland ungdomarna var att ha en god stillning i samhéllet, 4 %. Ungdomarna var

relativt samstdimmiga betrdffande att skaffa sig ekonomisk trygghet och fast arbete samt att
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na god stillning 1 yrket. Skillnad mellan kon synliggjordes i alternativen bilda hem, skaffa

barn, 20 % jamfort med 50 %, samt att skapa en god framtid for barnen, 55 % jamfort med

81 %. Miannen ansag det diremot viktigare att arbeta for sin hembygd, 40 % jamfort med

kvinnorna, 19 %.

2005
Tabell 7
Man |Kvinna | Totalt (n)100%

Bilda hem, skaffa barn 67% 60% 64%
Skaffa sig ekonomiskt trygghet, fast arbete 80% 96% 87%
Na god stallning i yrket... 67% 76% 71%
Ha en god stéllning i samhéllet... 33% 32% 33%
Skapa en god framtid for barnen 73% 76% 75%
Ha fritid och utnyttja den 80% 92% 86%
Att arbeta for min hembygd... 57% 60% 58%

Totalt sett ansdg ungdomarna ar 2005 att det

var mest viktigt att skaffa sig ekonomisk

trygghet, fast arbete, 87 %, samt att ha fritid och kunna utnyttja den, 86 %. Att skapa en god

framtid for barnen ansags dven viktigt av ungdomarna, 75 %. Det som ansags vara minst

viktigt var att ha en god stdllning i samhdllet, 33 %. Den storsta konsliga skillnaden

askadliggjordes i svarsalternativet skaffa sig ekonomisk trygghet och fast arbete, mén 80 %,

kvinnor 96 %, samt ha fritid och utnyttja den, méan 80 %, kvinnor 92 %.

6.3 Framtid

Fragor kring framtid avser att belysa hur ungdomarna utifran deras forutsittningar idag kan

forestélla sig hur deras liv kommer att se ut om 17 ar. Ambitionen &r att belysa ungdomarnas

mal och framtidsvision. Svar viktigt presenteras i nedanstaende tabell.

Hur viktigt ar det att nér du dr 35 ar?

2007
Tabell 8
Man Kvinna |Totalt (n) 46

Har skaffat ett eget boende 100% 100% 100%
Har bildat familj och skaffat barn 50% 96% 76%
Arbetar i eget foretag 30% 12% 20%
Ha en god stallning i samhallet 55% 54% 54%
Har hunnit resa och se dig om i varlden 70% 96% 85%
Har hunnit forverkliga dig sjalv 85% 100% 94%
Ha mycket fritid 95% 85% 89%
Ha en hdg levnadsstandard 75% 89% 83%
Lever ett lugnt och stabilt familjeliv 40% 89% 67%
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I tva av nio svarsalternativ, ar 2007, hade minnen en hogre procentuell andel én kvinnorna i
jamforelsen pd vad som ansdgs viktigt vid 35 drs alder. Arbeta i eget foretag, 30 % jamfort
med 12 %, och att ha mycket fritid, 95 % jimfort med 85 %. Samtliga ungdomar ansdg att
det var mest viktigt att ha skaffat ett eget boende nir de 35 ar. Den storsta skillnaden mellan
konen var fragorna kring familjeliv, vikten av att ha bildat familj och skaffat barn, miannen
50 % jamfort med kvinnorna 96 %, samt vikten av att leva ett lugnt och stabilt familjeliv,
ménnen 40 % respektive kvinnorna 89 %. Totalt sett var det en relativt liten andel av bade

kvinnor och mén som sag sig sjilv arbeta i eget foretag vid 35 ars alder, 20 %.

2005
Tabell 8
Man |Kvinna | Totalt (n)100%

Har skaffat ett eget boende 80% 84% 82%
Har bildat familj och skaffat barn 40% 32% 36%
Arbetar i eget foretag 23% 4% 15%
Ha en god stéllning i samhallet 33% 36% 35%
Har hunnit resa och se dig om i varlden 23% 52% 36%
Har hunnit férverkliga dig sjalv 43% 60% 51%
Ha mycket fritid 47% 48% 47%
Ha en hdg levnadsstandard 50% 44% 47%
Lever ett lugnt och stabilt familjeliv 67% 52% 60%

De flesta ungdomar ansag ar 2005 att det var mest viktigt att ha skaffat ett eget boende nér de
35 ar. Den storsta skillnaden mellan konen var fragorna, hunnit resa och se sig om i virlden,
méin 23 %, kvinnor 52 %, och hunnit forverkliga sig sjilv, mén 43 %, kvinnor 60 %. Arbeta i
eget foretag visade dven en stor konslig skillnad, min 23 %, kvinnor 4 %. Totalt sett var det

en relativt liten andel som ség sig sjdlv arbeta i eget foretag vid 35 ars dlder, 15 %.

Hur ser du pa framtiden f6r din egen del?
Nedanstdende fraga synliggér ungdomarnas instdllning infor framtiden vilket kan ha sin
grund i1 de forutsittningar de anser sig ha for att skapa en tillfredsstéllande tillvaro med

exempelvis, arbete, boende, familj och fritidsaktiviteter.

2007
Tabell 9

Man Kvinna | Totalt (n) 46
Pessimistisk 0% 0% 0%
Bade och 65% 35% 48%
Optimistisk 35% 65% 52%
Totalt 100% 100% 100%

41



Framtidsuppfattningen visar att kvinnorna i hogre utstrickning dr mer optimistiska an
ménnen ar 2007, 65 % jamfort med 35 %. Maénnen anger en mer osdker instdllning till
framtiden, 65 % svarade “Bade och”, kvinnorna hade en andel pa 35 %. Ingen av

ungdomarna anség sig vara pessimistisk infor framtiden.

2005
Tabell 9

Man Kvinna | Totalt (n)100%
Pessimistisk 10% 8% 9%
Bade och 27% 40% 33%
Optimistisk 63% 52% 58%
Totalt 100% 100% 100%

Storsta andelen av ungdomarna ansdg sig 4r 2005 vara optimistiska infor framtiden, 58 %
varav minnen utgjorde 63 % och kvinnorna 52 %. Storsta konsliga skillnaden var
svarsalternativet ’bade och”, 27 % main, 40 % kvinnor. Andelen som var pessimistisk infor

framtiden utgjordes av min 10 % och kvinnor 8 %.

6.4 Ikeas etablering

Foljande avslutande nedanstdende fragor avser att ge en uppfattning av ungdomarnas
instillning till Tkeas med flera butikers etablering i kommunen Haparanda. Ar 2005 fick
ungdomarna 1 kommunen k&nnedom om fordndringen vilket kan ha inverkat till
ungdomarnas framtida forhoppning att fa ett arbete nér de avslutar sina gymnasiestudier.
Etableringarna kan dven ha medfort att ungdomarnas tidigare framtidsplaner har forédndrats

och att ungdomarna i1 hégre utstrickning kan ténka sig att stanna kvar i Haparanda.

Tycker du att det ar positivt med allt nytt som hént hiar 1 Haparanda, med Ikea

och andra butiker som 6ppnat?

2007
Tabell 10

Man Kvinna | Totalt (n) 46
Ja 80% 96% 89%
Nej 15% 4% 9%
Vet inte 5% 0% 2%
Totalt 100% 100% 100%

42



Ar 2007 ansag de flesta ungdomarna, 89 %, att det var positivt med allt de nya som har hént i
Haparanda det senaste aret. Kvinnorna var dock mer positiva till fordndringen, 96 % jamfort
med ménnen 80 %. Endast 9 % av ungdomarna anség att forédndringen inte var positiv, 15 %
av mannen och 4 % av kvinnorna. Av dem som inte hade nadgon uppfattning i fragan var 5 %

mén och 0 % kvinnor vilket gav en total pa 2 %.

Foljande frdga avser belysa ungdomarnas instéllning till Ikea och andra butikers etablering.
Fordndringen i1 Haparanda kan medfora att ungdomarna &ndrar och fordndrar sina
framtidsplaner genom att arbetstillfdllen har 6kat och forutsdttningarna att fa arbete &r hogre
efter avslutande gymnasiestudier. Det kan dven ge ett 6kat hopp for dem som har for avsikt

att atervinda till Haparanda fOr att arbeta efter studier pa annan ort.

Har dina framtidsplaner fordndrats efter att Ikea och 6vriga butiker har 6ppnat?

2007
Tabell 11

Man Kvinna | Totalt (n) 46
Ja 10% 38% 26%
Nej 60% 35% 46%
Vet inte 30% 27% 28%
Totalt 100% 100% 100%

26 % av ungdomarna ansdg ar 2007 att deras framtidsplaner hade fordndrats efter att Ikea och
ovriga butiker Oppnat. Kvinnornas framtidsplaner hade i hogre grad fOrdndrats mer &n
méinnens, 38 % jamfort med ménnen 10 %. Totala andelen som svarade ”Nej” utgjorde 46 %,
mannen stod for den hégre andelen, 60 %, jamfort med kvinnorna, 35 %. Totalt sett var det

28 % av ungdomarna som inte ansg sig veta om deras framtidsplaner fordndrats.

Kan du i hégre utstrackning tinka dig att stanna kvar och jobba hér 1 Haparanda

nu nér Ikea och andra butiker har 6ppnat?
Nedanstdende fraga avser att synliggéra ungdomarnas instillning till att stanna kvar i

Haparanda och arbeta nu nér Ikea och de andra butikerna har 6ppnat. Frdgan synliggdr dven

ungdomarnas upplevda mojligheter att fa ett arbete efter avslutade gymnasiestudier.
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2007

Tabell 12

Man Kvinna |Totalt (n) 46
Ja 55% 54% 54%
Nej 20% 23% 22%
Vet inte 25% 23% 24%
Totalt 100% 100% 100%

De ungdomar som kunde tinka sig stanna kvar och jobba var 54 % jamfort med 22 % som

inte kunde ténka sig att stanna kvar och jobba 1 Haparanda. Andelen bland ungdomarna som

inte visste om de kunde téinka sig att stanna kvar och jobba i Haparanda var 24 %. Overlag

var ungdomarna relativt eniga i fragan.
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7. Resultat av intervjuer

Intervjuerna utgjordes av atta ungdomar i arskurs tre fran Haparandas gymnasieskola samt en
manlig arbetsformedlare fran den lokala arbetsformedlingen. Konsfordelningen bland
ungdomarna var fyra pojkar och fyra flickor. Samtliga respondenter har fingerade namn men
arbetsformedlaren bendmns vid titel ”Arbetsformedlare”. Under detta kapitel dterges citat

29 9

med indrag och (” ”’) samt att i citat forekommer ...//..., vilket innebér att meningar och ord i
citat har uteslutits utan att fordndra inneborden i citatet. Talsprdk har fOrdndrats till
skrivsprak, dels for att skydda integriteten hos respondenterna dels for att ge ldsaren ett

korrekt sprak vilket medfor att det dr enklare att uppfatta och forsta betydelsen i citatet.

7.1 Tvasprakigheten

De intervjuade ungdomarna i Haparanda &rskurs tre pa gymnasiet hade varierande
uppvaxtforhallanden och fodelseort. Fyra av atta intervjuade ungdomar var fodd och
uppvuxna i Haparanda, en av ungdomarna var fodd i ett annat land men hade likt resterande
tre flyttat till orten i tidig &lder. Overvigande delen av ungdomarna bodde hemma med sina
fordldrar 1 en by lite utanfor stadskdrnan. Genom intervjuerna framkom det att nagra av
ungdomarna hade ena fordldern fran Finland vilket innebar att ett fatal av de intervjuade
behirskade finska spraket i tal. Overlag sé var det svenska spraket dominerande bdde hemma
och bland kompisar men eftersom Haparanda ar en tvasprakig stad s dr det finska spriket en

del i Haparandas kultur vilket ungdomarna bekriftade.
’Manga svenskar pratar finska i skolan for att de pratar finska hemma.” (Eva)
Pappa ar finsk sa jag forstar ganska bra finska men jag pratar inte sjalv.” (Julia)

Jag forstar lite men jag kan absolut inte prata, jag kan bara svara pa finska.”
(Robban)

”Nej, jag pratar inte (finska), jag vagrar prata, nog kan jag val forstd om jag

anstranger mig men... Nej.”” (Sara)
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”Sara” har bestdmt sig for att flytta fran Haparanda efter avslutade gymnasiestudier. Den
frimsta anledningen till valet att flytta berodde pa att hon tyckte att det finska spraket var for

dominant.

”For att det pratas finska 6verallt, for jag kan inte finska sjalv, eller kan och kan,

nog kan jag val sékert om jag vill.”” (Sara)

”Eva” ddremot arbetade extra pa den finska sidan i Torned samt att hon hade bade slikt och

vanner pa den finska sidan.

”Na varje dag, handlar och sa arbetar jag ju pa den finska sidan...//... det blir

nog sa att man pratar finska i Tornea och svenska i Haparanda.” (Eva)

7.2 Fritidsutbud

Grinsstaden Haparandas kultur och fritidsutbud &r begrinsat 1 jdmforelse med en
storstadskommun. Folkets hus har bioforestillningar, dock ej varje dag, och ungdomarna har
mojlighet att utdva olika slags idrotter i ndgon av kommunens idrottshallar. Flertalet av
ungdomarna i denna studie dgnade sig at idrott 1 nagon form, det kunde variera allt fran
histridning till skateboard. Majoriteten ungdomar tillbringade en del av sin fritid framfor
datorn genom att surfa pd nitet och spela spel. Nérheten till Grannstaden Torned pa den
finska sidan kan erbjuda ungdomarna andra alternativ som Haparanda kommun saknar, da
inte bara idrottsliv. Haparanda ungdomarna uttryckte en lokal saknad av kvéllsaktiviteter i

form av krog- och nojesliv och andra fritidsaktiviteter.

”Det skulle finnas mer dans kurser.../[..mer hip-hop och street dance, lite

modernare dans.”” (Sara)

”Det ar ju i Torned det hander saker, dar &ar det béattre uteliv och har ar det

ingenting.”” (Jonny)

”Det finns inga krogar héar, det ar i Torned, vi maste fara dit, dar ar krogarna
fran 18 ar.” (Leo)
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7.3 Att flytta eller stanna

Ungdomarnas gymnasiestudier i arskurs tre ndrmar sig sitt slut och de star infor framtida val
vilket innebdr ett beslut om att stanna kvar eller flytta frin Haparanda kommun. Ungdomarna
star infOr att vdlja om de ska fortsétta studera vid nagot universitet, vilket innebdr att de
maéste flytta till en annan kommun eller om de ska stanna kvar och forsoka fa ett arbete pa
den lokala orten. Overviigande delen av ungdomarna var osikra pa vad de ville géra direkt
efter gymnasietiden, manga uttryckte en dnskan om att jobba ett tag i Haparanda innan vidare

studier.

”Forst sa hade jag vl tankt soka jobb sd man tjanar ihop pengar men sen ar det

val bast att forsoka plugga i ett par ar.” (Linus)

”Nu nér jag gar ut sa vill jag inte boja studera direkt. Skulle helst vilja jobba

nagot ar.” (Jonny)

”Néar jag gar ut skolan sa vill jag jobba ett ar och sen flytta och studera
nagonstans. Men jag vet inte vart eller vad jag ska studera.”” (Eva)

../l...om jag inte hinner bestamma...komma pa vad jag ska plugga till sa kanske
man far stanna ett ar och jobba hér...//....”” (Lisa)

Att flytta och rora pé sig hor ungdomen till och det ses som en naturlig del 1 processen att bli
vuxen. En del ungdomar vill resa och se sig om i1 vdrlden medan en del inte alls har det
intresset. En del vill flytta for att kunna studera medan andra vill flytta for att arbeta pd annan
ort. For en glesbygdkommuns utveckling dr det viktigt att ungdomar som flyttar véljer att
komma tillbaka for ortens Overlevnad. De ungdomarna som hade planer pa att flytta fran

Haparanda gav uttryck at en vilja att senare dtervianda hem till kommunen.

’Jag kommer att flytta for att plugga men jag kommer ju att komma tillbaka sen.”
(Lisa)

Jag hade kunnat tanka mig att... vara borta nagot ar och sen kan jag faktiskt
tdnka mig att komma tillbaka hit.”” (Robban)
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”Jo jag vill flytta for studiernas skull och sa vill jag se nagot annat...//... men jag
vill flytta tillbaka sen.”” (Julia)

”Sara” hade bestamt sig for att flytta efter avslutade gymnasiestudier. Hon ville arbeta ett tag
pa annan ort innan fortsatta studier var aktuellt. Till skillnad frén de 6vriga ungdomarna hade

hon inga planer pa att dtervinda till Haparanda.

Inte som jag kanner nu men kanske nar jag blir gammal eller s&, da kanske man
kan tanka sig att flytta tillbaka...//... men inte s& som det kénns nu...//... jag vill

bort harifran sa snart som majligt.”” (Sara)

7.4 Vilja och féorhoppning att stanna kvar

Ikeas etablering har medfort 6kade arbetstillfallen i kommunen Haparanda. Ménga ungdomar
har fétt jobb efter avslutade studier pa Ikea eller pa nagon av de andra nydppnade butikerna.
De okade arbetstillfdllena har skapat mojligheter for ungdomarna att stanna kvar i Haparanda
efter avslutade gymnasiestudier. Citaten nedan belyser ungdomarnas vilja och forhoppning

att stanna kvar och jobba i1 Haparanda innan en eventuell flytt frin kommunen.

..I1... det finns ju fler arbetstillfallen sa det finns ju en méjlighet att stanna har

ett tag.” (Jonny)

”’Om jag inte har hunnit bestamma vad jag ska plugga till s kan jag téanka mig

att jobba i nagon affar.” (Julia)

”Forut har det alltid varit sa lite arbeten har sa da var det ju att man kanske

skulle flytta till en storre stad. Nar Ikea kom och s& horde man att EI Giganten

(Linus)
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7.5 Forandrad framtidstro

Enligt den lokala arbetsférmedlingen ar skillnaden markant jaimfort med tidigare ar (innan
Ikeas etablering ar 2006) géllande ungdomarnas vilja och forhoppning att kunna stanna kvar i
Haparanda efter avslutade gymnasiestudier. Arbetsféormedlingen i kommunen har for vana att
besoka gymnasieskolans avgangsklasser i Haparanda for att informera ungdomarna om de
lokala utbildningarna samt arbetsmojligheterna i kommunen. Genom att arbetstillfdllena har
varit fA under tidigare &r 1 Haparanda har det inneburit att ungdomarna haft begrédnsat
handlingsutrymme géllande mojligheterna att fa ett arbete i kommunen efter avslutade
gymnasiestudier. Enligt arbetsformedlingen var ungdomarnas enda alternativ att flytta fran
orten for att fi ett arbete, vilket ungdomarna uppmanades att goéra vid sitt forsta besok pa

arbetsformedlingen efter avslutade studier.

“tidigare nar man fragade hur manga som hade tankt flytta for att studera eller

bara dka fran stan sa var det manga hander som for upp, for att har fanns ingen

studera valt att stanna ett extra ar och kanske jobba.” (Arbetsformedlare)

Ungdomarnas hade likvérdiga reflektioner som arbetsférmedlingen hade kring fordndringen
som varit i Haparanda i och med Ikeas och dvriga butikers etablering. Ungdomarnas tidigare
upplevelser av Haparandas arbetsmarknadssituation uttryckte en bristande framtidstro
géllande arbete och mojligheten att stanna kvar i kommunen. I ungdomarnas berittelser

framkom det att fordndringen 1 kommunen medfort en positivare framtidstro.

Jag har ju som tankt att det &r lite lattare att fa ett jobb nar man gar ut skolan,
innan det tankte jag att jag skulle studera vidare direkt eftersom det var ganska
svart att fa jobb.” ( Julia)

”Jag har alltid tankt flytta ivadg en svang, men nu kanner man att det finns
mojlighet att komma tillbaka.” (Eva)

. [1..forut s& var ju ingen installd pa att komma tillbaka till Haparanda, alla

skulle bara ut sa fort som mdjligt nar man hade tagit studenten men nu ar det
manga som har stannat kvar...//... och jobbat istallet.”” (Lisa)
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7.6 All leva och bo i Haparanda

Ungdomarna 1 glesbygdskommunen Haparanda har begridnsade mdjligheter bade till arbete
och vidare studier. Valmojligheterna dr begrinsade och ungdomarnas upplevelser av de
lokala fOrutsittningarna synliggdér ungdomarnas uppfattning kring deras vardagliga
livsforing. En annan viktig del i ungdomarnas liv & mdjligheten att kunna umgéds med
likasinnade och pa sé vis utveckla och stérka sitt sociala nédtverk. Fritids- och kultur utbudet i
en glesbygdskommun inverkar till ungdomarnas mojligheter att skapa sig en tillfredstillande
tillvaro. Citaten nedan belyser fordelarna respektive nackdelarna med att leva och bo i

glesbygdkommunen Haparanda.

Det ar ganska litet, nar man gar skola sa ar klasserna inte sa stora, man larde
k&nna méanniskorna jattebra, man far en bra grund, det tycker jag ar bra, det ar

tryggt.” (Julia)

..Ml...det finns saker att gora for hogstadieelever och for barn...//...men nar man
ar 18 ar sa kan man ju inte springa pa krogen varje helg sa man vet inte riktigt

vart man ska ta vagen...man har som kommit lite i klam hér...//...”” (Lisa)

”../l...alla kanner alla, man kan som vara trygg nar man gar ut, eller sadar, man

vet som vilka &r pa nagot satt...//...det ar val positivt pa ett satt.”” (Sara)

Ungdomarna i Haparanda har uttryckt en brist 1 det kommunala fritids och kulturutbudet.
Samtliga intervjuade ungdomar var ndjda med sin tillvaro och tyckte att deras liv idag
motsvarade deras fOorvintningar, trots de uttryckta begrdansade valmgjligheterna kring det

lokala utbudet av kultur- och fritids sysselséttning.

Ja, jag ar nojd... skolan kénns bra och man trivs hér, jag trivs &nda bra har i
stan och i Nikkala vars jag bor, det &r som fritt, man kan gora vad man vill och
det kénns bra och tryggt har.” (Lisa)

ja det motsvarar helt och hallet, nu i alla fall... och det kommer ju mer hela
tiden, de bygger ju nu ocksa sa laget ser bra ut.”” (Linus)
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”..[l...jag trivs jatte mycket har nu...//... jag inte kunnat byta bort ndgonting mot
den har tiden i mitt liv for det har ar den bésta tiden i mitt liv.”” (Robban)

Majoriteten bland ungdomarna upplevde att Haparanda var en trygg stad att véixa upp i och
en bra ort att forverkliga det som ansags vara viktigt att 4stadkomma 1 livet. De ungdomar
som hade for avsikt att flytta frdn Haparanda uttryckte en onskan att kunna komma tillbaka
for att bilda familj och arbeta i kommunen. I ”Julias” framtidsvisioner ingick trivsamt arbete

och familjebildning vilket hon hade férhoppningar om att kunna forverkliga i Haparanda

Jo ifall jag aker nagonstans och studerar forst sa tror jag att jag kan gora det.”
(Julia)

”Lisa” ansdg dven liksom “Julia” att framtidsvisionerna gick att forverkliga i Haparanda.

”Jo det tror jag, eller jobbet vet jag inte riktigt, men vi far ju se hur stan utvecklas
ocksa.” (Lisa)

”Jonny” uttryckte dven en forhoppning om att kunna skapa sig bra och trivsamt arbete 1

Haparanda om négra ar nér staden utvecklats med fler butiker och foretag.

”’Bra arbete, ett arbete man trivs med.” (Jonny)

7.7 Ikeas etablering

Ikea med flera butiker etablerade sig i Haparanda under ar 2006-2007 vilket har medfort att
arbetstillfidllena Okat. Nybyggnationer av savil butikslokaler som bostdder har dven de
genererat till en Okning av arbetstillfillen vilket resulterat i1 att Haparanda har okat i
befolkningsméngd, + 17 individer. Utflyttningstrenden har varit hog under tidigare ar men
idag (ar 2007) visar statistik att det skett ett trendbrott i kommunen. Genom att
arbetstillfallena i kommunen varit fa under tidigare &r har Ikea med medfdljande butiker
inverkat pd ungdomarnas mojligheter att stanna kvar 1 Haparanda efter avslutade

gymnasiestudier.
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Ja, forutom de andra affarerna sa har de ju borjat bygga de dar bostaderna,
men sen ar det val lite positivare syn pa livet tycker jag. Forut var det mera
begravningsstamning har, alla bara som, na jag ska flytta harifran och de vuxna
sag val inte heller nagra mojligheter att byta jobb utan det var bara att stanna
kvar pa det man har, sa det fanns som inga méjligheter att séka nagot nytt, men
nu blir det som lite, alltsa alla byter jobb, sa man kan som sjélv ocksa héanga med

i svangarna och byta jobb och sa.” (Lisa)

Ungdomarnas uttalanden kring nyetableringarna i Haparanda kommun &terger ungdomarnas
uppfattning av betydelsen av Ikeas etablering. Nyetableringarna har inte enbart medfort
Okade arbetstillfallen, ungdomarnas citat belyser dven en samhéllelig fordndring i deras

lokala livsforing.

N4, det ar ju positivt tycker jag, for manga har ju fatt jobb och det rors ju mer
folk och stan &r inte pavag att do ut langre men ibland sa tycker jag allting bara
kretsar kring lIkea...//...man ténker inte alls pa Haparanda man tanker pa lkea

bara.” (Lisa)

”Det &r ju positivt, fler butiker, storre utbud, man behdver inte fara ivag och
handla allt.” (Jonny)

”Jag tycker att det ar en stor... massa positivt...//... fore lkea sd var Haparanda
lite pa den nedre skalan, i alla fall i tidningen sa var Haparanda ett av de storsta
gettona i Sverige och s dar, men nu nar lkea har kommit sa ar det som om
levnadsstandarden... jag vet inte vad det ar men det kdnns som mycket béattre nu...
det kanns inte som man ar samst, eller langst ned och sen sa ar det bra for de

arbetslosa ocksd, det blir ju s mycket nya jobb for oss unga.”” (Robban)

7.8 Eget boende

Ungdomarna i Haparanda ar pavig att avsluta sina gymnasiestudier. Innan en eventuell flytt
fran den lokala orten uttryckte ungdomarna en forhoppning om mdgjligheten till ett arbete i
kommunen efter avslutade gymnasiestudier. Ungdomarna i denna studie bodde hemma med

sin familj och de flesta bodde utanfor centralorten Haparanda vilket innebar att de var
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beroende av kollektiva transportmedel for att ta sig in till centralorten. Mgjligheten att aka
buss frén byar in till centralorten var ytterst begridnsad eftersom det endast gick skolbussar pa
morgonen och eftermiddag. Flertalet av ungdomarna uttryckte en dnskan om eget boende i
centralorten men bostiderna som hade byggts hade alldeles for hoga hyror for ungdomarna
och de flesta var redan uthyrda. En del av ungdomarna jobbade kvillar och helger for att
tjdna lite extra men inkomsten skulle inte ridcka till att betala en egen ldgenhet. Ungdomarnas
reflektioner kring bostadsproblemet belyser deras uppfattning kring mojligheten att fa ett

eget boende.

Jag har sokt egen lagenhet men det ar daligt med sd har mindre lagenheter,

jattedaligt, de har byggt lite 1agenheter men de ar upptagna.” (Eva)

Jo de haller pa att bygga nya nu...//... det finns lite dverallt men det bérjar bli sa
dyrt nu...//... Ikea har ju kommit s& priserna stiger sa mycket i centrum sa det ar

sa svart att fa tag i en lagenhet.” (Robban)

De bygger ju mycket nya bostader men jag tycker att alla ar sa dyra sa att det ar

som ingenting for ungdomar kanske.” (Lisa)

”Sara” upplevde inte att nybyggnationerna av bostidder var riktad till ungdomar. Hon ansig
att bostdderna var &mnade for dldre manniskor som redan hade hus och som ville flytta till en

lagenhet.

N4, jag hade ju hoppats pa det eftersom jag bor utanfor stan, om man skulle ha
hittat nagon billig lagenhet sa hade man sluppit aka buss, men de (lagenheterna)

ar alldeles for dyra for att man sjalv ska klara av det.”” (Sara)

7.9 Framtiden

Dagens ungdomar lever i en globaliserad vérld vilket innebar att de har en helt annan tillgang
och kontakt till ovriga virlden &n sina forfiader. Via Internet kan de himta information och
skapa sig en uppfattning kring de virldsliga forhéllandena som rader. Ungdomarna har en
direkt kontakt med andra ungdomar via Chatrooms och andra Communitysintes (facebook,

lunarstorm, pixbox) dér de kan prata med varandra och ta del av andra livsstilar frdn ovriga
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virlden. Ungdomarna i Haparanda dgnade dagligen tid vid datorn bade pa fritiden och i
skolan. Ungdomarna var medvetna kring globaliseringen och gav uttryck for vérldsliga
katastrofer, miljoforstoringar och krig men det var det mer nirliggande och personliga som
oroade ungdomarna. De ungdomarna som var oroliga infor framtiden syftade pé risken att

inte fa arbete eller klara av eventuella studier.

”Det kan vara att man utbildar sig till nagonting och sen finns det inga jobb.”
(Julia)

”Ja det ska vl vara att man inte skulle fa ett arbete, det &r nog ganska jobbigt att
ga arbetslos och inte géra nagonting pa dagarna...//...Jag vet inte, det &r ju en
massa miljoforstéringar men jag tycker att det ar ju anda ingen som gor nagot at
det, alla som skiter i det sa det spelar ingen roll.”( Sara)

Ungdomarna som studerar tredje aret pa gymnasiet dr mellan 17 och 18 ar och har mindre dn
ett ar kvar av sina gymnasiestudier. De flesta ungdomarna befinner sig i en tid dér de inte
behover ta ansvar Over sin egen forsorjning genom att de fortfarande bor hemma med
fordldrar och syskon. Ungdomarna i studien hade borjat reflektera Over framtida
sysselsittningar och kunde kénna en viss oro infor intrddet pd den konkurrerade
arbetsmarknaden. For att fa en uppfattning hur ungdomarna forestéllde sitt liv 17 &r framat
tiden stélldes fragan, ”Hur tror du att ditt liv ser ut ndr du ar 35 &r?”. Samtliga ungdomar

trodde sig ha ett arbete och forhoppningsvis familj eller ndgon att dela tillvaron med.
Ja, forhoppningsvis har ja val skaffat ett par barn kanske och har ett fast jobb
och sa bor jag val forhoppningsvis i norrbotten, kanske till och med i Haparanda,

det tror jag, tryggt, barn och hus och fast jobb.””(Lisa)

”Fru, barn, stabilt forhallande med frun och barn och sen ett jobb, ett hus.”
(Robban)

D4 har jag arbete har i Haparanda, och familj nog, eget boende och sant.”
(Julia)
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8. Diskussion

Det 6vergripande syftet med studien var att beskriva ungdomars vardagliga livsforing utifran
de lokala villkoren i Haparanda kommun &r 2007, det vill sidga efter Ikeas etablering ar 2006.
Ett delsyfte med studien var att synliggéra fordndringen 1 den lokala samhaillsstrukturen
mellan ar 2005 och &r 2007 vilket inverkar till ungdomars méjligheter och hinder att stanna

kvar i kommunen eller flytta fran Haparanda. Studiens fragestillningar var:

e Vilka mgjligheter har ungdomarna utifran den lokala samhillsstrukturen att leva ett
sjalvstandigt vuxenliv vilket innefattas av mojligheten till arbete eller vidare studier

samt mojligheten att fa bostad 1 sin hemkommun?

e Har fordndringen i den lokala samhillsstrukturen mellan ar 2005- 2007 paverkat
ungdomarnas vardagliga livsforing att skapa sig en meningsfull framtid 1 kommunen

och ér forutsattningarna lika for unga kvinnor och méin?

8.1 Identitet

Haparanda 4r en granskommun som angréinsar till Torned i Finland''®. Enligt den lokala
arbetsformedlaren'”” kunde stiderna Haparanda och Torned liknas vid en och samma stad
men med tvad skilda sprdk. Kulturen i Haparanda utgdrs av tva sprdk som oOverfors fran
generation till generation. Spraket utgor en del av ungdomarnas identitet och ér en del av den
sociala tilliten'?’, vilken 4r en forutsittning for den grundliggande tryggheten som medfor att
ungdomarna kan kinna sig integrerad i det lokala samhéllet. Fritidssysselsdttning utgér en
del av ungdomarnas mdjligheter och hinder i den lokala livsforingen vilket inverkar pa
individens personliga identitet. Aven om vissa ungdomar uttryckte en saknad av lokala
kvallsaktiviteter sa var de flesta ungdomarna integrerade i kommunen och kunde darfor
identifiera sig med den omgivande kulturen. Tvasprékigheten medfor en trygghet och
mojlighet for ungdomarna i Haparanda att rora sig obehindrat 6ver gransen till Finland.
”Eva” hade bade slékt och vinner pd den finska sidan samt att hon arbetade extra i Tornea.

”Sara” daremot, kunde inte identifiera sig med Haparanda péd grund av det finska spriket och

118 http://www.haparanda.se
119 Intervju med Arbetsformedlare 2007- 11-14
120 Trondman (2001)
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hade for avsikt att flytta frin Haparanda direkt efter gymnasiestudierna. Detta kan jdmforas
med Trondmans teori'?' att omvandlingar av identiteten som sker av olika yttre drivkrafter
tillslut kan leda till att individen tar avstand frdn sin ursprungliga milj6. Drygt hilften av
ungdomarna (57 %) som deltog i enkdtundersokningen ar 2007 behdrskade det finska
spraket. Av intervjuerna framgick det att en del ungdomar hade finska fordldrar och att det
talades finska hemma. Att vara tvasprakig medfor ett utdkat handlinsutrymme 1 ungdomarnas
kommande intride pa arbetsmarknaden.'?? Arbetsmarknadsutbudet okar visentligt for de
ungdomar som behidrskar bade finska och svenska spraket samtidigt som spraket kan
innebdéra ett hinder for dem som endast beharskar det svenska spraket. Genom att Haparanda
ar en attraktiv handelsplats for utlindska besokare, framst invanare frdn Finland, r det en
fordel att behirska det finska spraket i konkurrensen om arbete. De ungdomar som behérskar
det finska spraket har dven tillgadng till den finska arbetsmarknaden pa andra sidan om

gransen.

8.2 Handlingsutrymmen pa den lokala orten

Haparandas arbetsmarknad dr begrdnsad och domineras av handel och service samt vird och
omsorg'>. Tkeas etablering har medfort 6kade arbetstillfillen i kommunen, frimst genom
behovet av personal inom handel och service men dven arbetskraft inom byggbranschen.
Ungdomarna i studien avslutar snart sina gymnasiestudier vilket innebér att det stir infor
olika framtida val. Valen infor framtiden innebér att de ska ta stillning till om de ska stanna
eller flytta, studera eller arbeta. Resultatet i var studie har synliggjort att det foreldg en viss
konsskillnad ar 2005 och éar 2007 till instdllningen att flytta frdn Haparanda inom de fem
nidrmsta dren. Resultat 1 enkétstudierna ar 2005 och ar 2007 synliggjorde att visentligt fler
flickor an pojkar ville flytta pd grund av begrinsade studie mojligheterna. En rimlig orsak
kan vara att flickorna upplevde sig begridnsade i sina aktiva och malrationella val vilket
inverkar pd deras handlingsutrymme pa grund av det begrinsade studiemdjligheterna i
kommunen. Enligt Piippola'?* anger begreppet handlingsutrymme &ven en bestimd
strukturell ordning dir 6ver- och underordning skapas och aterskapas. Att det skulle vara

brist pa arbetstillfdllen i Haparanda ansdg ungdomarna inte vara en anledning till att flytta.

121 Ibid

122 Mukka 2007:13
123 Piippola (2006)
124 Piippola (2003)
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Waara'*> menade att valet att stanna kvar eller flytta var avhingigt ungdomarnas kinsla av
forankring och integrering i den lokala miljon. Waara menade att ungdomarnas val var att
antingen stanna kvar och inordna sig i det lokala samhillet eller géra uppbrott genom att
flytta. Ungdomarnas instillning yttrades ur en medvetenhet kring de lokala tillgdngarna samt
bristerna av studie- och arbetsutbud. Intervjuerna &r 2007 synliggjorde att majoriteten av
ungdomarna hade en 6nskan om att arbeta direkt efter gymnasiet for att senare flytta for att
uppta vidare studier. Det &r rimligt att anta att ungdomarna inte kinner sig redo, direkt efter
avslutade gymnasiestudier, att bryta upp fran tryggheten de upplever i den lokala orten.
Giddens'*® anser att nir det rutinméissiga beteendet stors s blir det aktuellt att undersoka
vilka motiv som styr en individs handlande. I var studie framkom det att ungdomarna inte
upplevde hinder 1 mdjligheten att {4 ett arbete 1 Haparanda, tvirtom, ungdomarna uttryckte en
optimism infor mojligheten att arbeta i kommunen efter avslutade gymnasiestudier. En orsak
ar att nyetableringar av foretag i Haparanda och nybyggnationer av bostdder till f6ljd av
Ikeas etablering har resulterat i fler arbetstillfdllen. I och med Ikeas etablering samt 1 och med
att dven andra nya kringverksamheter etablerats i Haparanda har kommunen genomgatt och
genomgar fOrdndringar som paverkar samhéllsstrukturen. Ett samhélles strukturella
omvandling innebir enligt Carleheden'?’ att samhillet 4r pa vig mot nagot nytt och darmed
Oppnas dven nya mojligheter for dess individer. Av intervjuerna framgick det att ungdomarna
ansag att Ikeas och andra foretags etableringar medfort nya majligheter att stanna kvar och fa
arbete i Haparanda innan en eventuell flytt. Ungdomarna i Haparanda beskriver &ven
fordndringen 1 kommunen som en mojlighet att kunna atervinda hem till Haparanda efter

eventuella studier eller arbete pa annan ort.

8.3 Vuxenblivande

Att flytta och rora pd sig hor ungdomen till och ses som en naturlig del i processen att bli
vuxen. Vuxenblivandet'*® 4r en process som sker stegvis dir individen successivt tillskrivs
ett oberoende, bade ekonomiskt och kéinsloméssigt gentemot fordldrar eller malsman.
Samtliga intervjuade ungdomar 1 studien uttryckte en forhoppning om att fa arbeta nagot ér

efter avslutade gymnasiestudier for att senare ateruppta fortsatta studier. Genom att

125 Waara (1996)

126 Giddens (2003) Sociologi
127 Heidegren m.fl. (2007)
128 Jacobsson (2000)
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ungdomarnas framtidsplaner ifriga om arbete under en period efter avslutad gymnasieskola
innebir ocks att processen att bli vuxen forlings. Nyckelovergangarna, enligt Waara'?, sker
fran skoltid till arbete, eget boende, partnerskap samt familjebildning. Dessa Overgangar
forlaggs till en senare tid i ungdomarnas liv vilket dven kan synliggéras i ungdomarnas
livsmonster. De intervjuade ungdomarna uttryckte en 6ppenhet infor framtiden, de hade inte
bestdmt sig for vad de skulle arbeta med eller vad de skulle vidareutbilda sig inom. Detta kan
rimligen antas innebédra att ungdomarna lever i en annan slags modernitet'™ dir det
rutinmdssiga beteendena avtagit. Traditionerna fordndras genom att ungdomarna uttrycker en
sjalvstandighet dér de kan vilja sjilv hur de vill leva sina liv. De kan sjdlva vilja om de vill
arbeta eller vidareutbilda sig vilket synliggdr ett 6kat handlingsutrymme for ungdomarna.
Eget boende #r en viktig del i processen att bli vuxen. Aven om ungdomarna har ekonomiska
resurser for eget boende forutsétter det att samhillet kan mdta behovet och efterfrdgan av
bostider. De intervjuade ungdomarnas reflektioner kring Haparandas bostadssituation var att
de ansig att de nybyggda ldgenheterna inte var avsedda f6r ungdomar pa grund av de hoga
hyrorna. Haparandas arbetsmarknadsstruktur domineras av den offentliga sektorn'*' vilket i
stor grad innefattar vard och omsorg samt handel och service inom den privata sektorn.
Yrken inom den offentliga sektorn och inom handel och service dr av tradition
kvinnodominerade och utgors av deltidsanstidllningar. Mot bakgrund av detta utgors dven de
nytillkomna arbetstillfillena i kommunen av deltidsarbete eftersom dessa till storsta del
innefattar anstédllningar inom handels och service. Deltidsarbete innebdr oftast en légre
inkomst an heltidsarbete vilket medfor ett direkt hinder i ungdomarnas vuxenblivande som

dels innefattas av mojligheterna att kunna finansiera ett eget boende.

8.4 Forandring fran det traditionella till det moderna

Kommunen Haparanda har haft en hog utflyttning'*? bland ungdomar under tidigare &r men i

november ar 2007 vinde utflyttningstrenden'>

och fler ungdomar valde att inte flytta fran
Haparanda. I ungdomarnas berittelser framkom det att forandringen 1 kommunen medfort en
positivare framtidstro jimfort med tidigare ar betrdffande mojligheten att kunna stanna kvar

och arbete nigra ar i Haparanda efter avslutade gymnasiestudier. Fordndringen i kommunen 1

129 http:// pure.ltu.se

130 Giddens (2003) En skenande vérld
131 Piippola (2006)

132 Sandstrém 2007:42

133 http://www.scb.se
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och med Ikeas och andra butikers etablering har 4ven medfort att ungdomarna idag upplevde
att mojligheterna hade 6kat att i framtiden skapa sig en tillfredsstéllande tillvaro innefattande
arbete, bostad och familj i sin hemort. Enligt Trondman'** &r en individs livsvillkor som de
vuxit upp under i stor utstrickning priglad av individernas objektiva livschanser medan
framtida forhoppningar och sjdlvforstaelse till stor del dr formad av individens subjektiva
livschanser. Uppfattningen bland ungdomarna om den egna framtiden kan antas ha sin grund
1 de forutsdttningar de upplever sig ha for att skapa en tillfredsstillande tillvaro med till

exempel arbete, boende, familj och fritidsaktiviteter.

Intervjuerna har synliggjort att ungdomarna upplevde en social trygghet i Haparanda genom
att de ansdg att Haparanda var en trygg stad att vixa upp i. Mot bakgrund av att arbete bidrar
till en ekonomisk trygghet i ungdomarnas vuxenblivande innebir det enligt Trondman'> att
den materiella tryggheten kan tillfredsstdllas. Ungdomarna i studien synliggjorde
genomgdende att fordndringen 1 och med Ikeas etablering medfort att ungdomarna hade en
positivare framtidstro jimfort med tidigare ar. Fordndringen i Haparanda kommun har
medfort ett utdkat handlingsutrymme f{6r ungdomarna. Indirekt har den samhélleliga
forandringen inverkat till en fordndring i den sociala strukturen. Ungdomarna upplevde inga
hinder i deras lokala vardagliga livsforing att kunna skaffa sig ett arbete genom att ménga av
deras vinner och bekanta hade fatt arbete 1 ndgot av de nyetablerade foretagen. Ungdomarna
upplevde en mojlighet att kunna stanna kvar och arbeta i kommunen efter avslutade
gymnasiestudier. Ett arbete innebdr att ungdomarna har en mojlighet att skapa sig en
tillfredsstdlld och ekonomiskt trygg tillvaro i Haparanda vilket i1 sin tur kan medfora att
planerade studier forldggs ldngre fram i tiden, om det alls kommer att ske. Ungdomarna
uttryckte vidare en dnskan om att bilda familj 1 Haparanda och pa sa vis bidrar ungdomarna
till glesbygdskommunen Haparandas dverlevnad. Om kommunen kan mota ungdomarnas
behov av bostad 6kar chanserna ytterligare till att ungdomarna stannar kvar och bidrar pa sa
vis till reproduktionen i kommunen vilket dr en forutséittnings for en glesbygdskommuns

Overlevnad.

134 Trondman (2001)
135 Ibid
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8.4.1 Forslag till vidare forskning

Vid en tidpunkt under denna studies genomforande firade Ikea ettarsjubileum sedan
etableringen 1 kommunen Haparanda. Ikea och 6vriga affarskedjors etablering har inneburit
en stor samhillelig fordndring vilket resulterat 1 oOkade arbetstillfillen for glesbygds-
kommunen Haparanda. Ar 2008 pagar fortfarande etableringar av foretag och Haparandas
invanare har fortfarande mycket att se fram emot. Vi undrar vad som sker i kommunen nir
nyetableringarna har stagnerat och invanarna har inforlivat fordndringen som nagot normativt
1 samhéllsstrukturen och i deras vardagliga livsforing. Forslag till vidare forskning dr att
undersoka om Haparandas ungdomar nigra ar framat i tiden har likvirdig instillning till
forandringen 1 kommunen och om kommunen lyckats méta ungdomarnas behov 1 deras
vuxenblivande i form av bostidder och fritidssysselséttning. Arbetstillfdllena har 6kat genom
nyetableringarna men har det ena konet gynnats framfor det andra vid anstéllningarna och

hur synliggdrs konsfordelningen?
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9. Slutord

Var erfarenhet av denna studie har gett oss en forstaelse och kunskap kring hur métet mellan
det moderna och det traditionella inverkar pd ungdomars lokala livsforing i en glesbygds-
kommun. Métet har inneburit en stor samhéllelig fordndring vilket har haft, och fortfarande
har, en positiv inverkan, framforallt pd ungdomarna i Haparanda kommun. Ungdomarna ir
Haparandas framtid och ddrmed &r det viktigt att Haparanda kommun verkligen koncentrerar
sig pd att mota ungdomarnas behov 1 form av bostdder, arbetstillfillen samt
fritidssysselséttning. Ikeas och Ovriga butikers etablering ar ett steg i rétt riktning genom att
ett arbete tillfor ett grundldggande virde som tillfredsstéller en individs behov av att kédnna
sig delaktig och virdefull i det samhélle individen lever i. Vi hoppas att Haparanda kommun
inser vérdet i att allt fler ungdomar viljer att stanna kvar pa den lokala orten och att
kommunen fortsitter sitt framtida framgéngsrika arbete med att verka for det unika

marknads- och handelsldget som Haparanda utgor geografiskt.

”Néar forandringens vindar blaser bygger vissa vindskydd medan andra hissar segel”
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Bilaga 1 - Enkat, ungdomar

1. Hur gammal ar du? ar 2. Ardu.....0 Kvinna o Man

3. Talar du..... o Svenska o Finska o Engelska 0 Annat sprak

4a. Tror du att du kommer att flytta fran din hemort under de narmsta fem aren?
oOJa

o Vet ej

o Nej

4b. Om ja, varfor skulle du i sa fall géra det?

0 Ont om arbetstillfdllen pa hemorten

o Inga mojligheter att studera vidare

o Jag vill flytta darfor att jag vill byta milj6é

4c. Kan du tanka dig att flytta tillbaka?

oJa

o Vet ej

o Nej

5. Har nagon av dina foraldrar hogskoleutbildning?

Mamma:
oJa oNej o Vetinte

Pappa:
oJa oNej o Vetinte

6. Motsvarar ditt liv idag dina férvantningar?

0 Motsvarar helt © Motsvarar delvis 0 Motsvarar ¢j

7. Vad uppfattar du ar viktiga saker att astadkomma i livet?
Bilda hem, skaffa barn o Inte viktigt o Allra viktigast o Inte aktuellt

Skaffa sig ekonomisk trygghet,
fast arbete O Inte viktigt o Allra viktigast o Inte aktuellt

Na god stillning 1 yrket (bra inkomst,
chefpost, egen foretagare osv.) o Inte viktigt o Allra viktigast O Inte aktuellt

Ha en god stdllning i samhaillet
(bli beromd och omtalad i tidningarna,
tillhora samhéllets hogre skikt, fa



fortroendeposter O Inte viktigt o Allra viktigast o Inte aktuellt

Skapa en god framtid f6r barnen o Inte viktigt o Allra viktigast o Inte aktuellt

Ha fritid och utnyttja den O Inte viktigt o Allra viktigast o Inte aktuellt

Att arbeta for att min hembygd
utvecklas positivt o Inte viktigt o Allra viktigast o Inte aktuellt

8. Hur viktigt ar det att du nar du ar 35 ar...?

Har skaffat ett eget boende o Mycket viktigt o0 Inte alls viktigt
Har bildat familj och skaffat barn o Mycket viktigt o Inte alls viktigt
Arbetar 1 eget foretag o Mycket viktigt o0 Inte alls viktigt
Ha en god stillning 1 samhaéllet o Mycket viktigt o0 Inte alls viktigt

Har hunnit resa och se dig om i virlden o Mycket viktigt o Inte alls viktigt

Har hunnit férverkliga dig sjalv o Mycket viktigt o Inte alls viktigt
Ha mycket fritid o Mycket viktigt o0 Inte alls viktigt
Har en hog levnadsstandard o Mycket viktigt o Inte alls viktigt

Lever ett lugnt och stabilt familjeliv o Mycket viktigt o Inte alls viktigt

9. Hur ser du pa framtiden for din egen del?

Jag ar mycket Jag adr mycket
Pessimistisk optimistisk
O O O O O O O O O O

10. Tycker du att det ar positivt med allt nytt som hant har i Haparanda, med IKEA
och andra butiker som 6ppnat?

oJa oNej o Vetinte

11. Har dina framtidsplaner forandrats efter att IKEA och 6vriga butiker har 6ppnat?

oJa oNej o Vetinte

12. Kan du i hogre utstrackning tanka dig att stanna kvar och jobba har i Haparanda
nu nar IKEA och andra butiker har dppnat?

oJa oNej o Vetinte



Bilaga 2 - Intervjutema, ungdomar

Kon?

Ar du f5dd och uppvuxen i Haparanda?
- Vart annars ar du uppvuxen?

Bor du inne i stan eller utanfor?
- Bor du i ldgenhet, villa eller radhus?
- Bor du hemma med dina fordldrar?
- Bor du ensam eller med nagon?

Vilka ér dina fritidsintressen?
- Varfor? Nagon annan i familjen? Kompisar?

Har négon i din familj studerat pa universitet?
- Vart? Nar? Vem?

Vad arbetar dina foraldrar med?
- Inom kommun? Egen foretagare?

Framtid

Ska du studera vidare efter gymnasiet eller ska du soka jobb?
- Vadi sa fall ska du ldsa?
- Vad i sa fall ska du arbeta med?
- Finns det arbete hir i Haparanda?
- Hur har du ténkt {4 det hér jobbet? Kontakter?

Hur viktigt ar det att ha ett bra betalt jobb och kan du {4 det i Haparanda?

Vad har du for planer inom det nirmsta tre dren?
- Jobba? Resa? Studera? Varfor?

Tror du att du kommer att flytta frdn Haparanda under de ndrmsta fem aren?
- Varfor? Vart? Annat land?

Kan du tinka dig att flytta tillbaka till Haparanda ?
- Varfor? Varfor inte?

Kan du tdnka dig att jobba inom vérd och omsorg eller handel och service hér i Haparanda?
- Varfor? Varfor inte?

IKEA

Ikea har etablerat sig i Haparanda november 2006 vilket har medfort att fler affarer etablerats
samt att nya bostdder byggs



Hur ser du pé Ikea’s etablering?
- Positivt, negativt?
- Kan du tdnka dig att jobba pé Ikea eller ndgon av de andra butikerna i stan?

Tank tillbaka innan (Nov 2006) Ikea etablerades, har dina framtidsutsikter fordndras sedan
dess?

- Fler bostidder?

- Fler jobb?

Kénner du att kommunen gor ndgonting for er ungdomar?
- Hjélper med arbeten?
- Satsar pé fritidsaktiviteter?

Vad ér det mest positiva med Haparanda?

Ar det nagonting du saknar med Haparanda?

Livskvalité

Motsvarar ditt liv idag dina forvintningar? Ar du nojd med tillvaron?
- Varfor? Varfor inte?

Vad tycker du dr viktigt att astadkomma i livet?
- Bilda familj
- Braarbete
- Pengar
- Blir beromd
- Resa

Kan du forverkliga detta i Haparanda?

Finns det ndgonting du kinner dig orolig 6ver nir du tdnker pa framtiden?
- Virldsligt, globala katastrofer
- Inte {4 jobb/utbildning/ekonomi/barn/boende/familj

Hur ser ditt liv ut nar du ar 35? Vad har du hunnit dstadkomma?

Om du fick bestimma, vad skulle du gora for Haparanda som kommun?



Bilaga 3 - Intervjuguide arbetsférmedlare

Statistik, skillnaden fran 2005 tills nu

- Arbetslosheten, dverlag samt ungdomar.

- Bostadsmarknaden

- Arbetsmarknadsétgarder

- Framtida etableringar

- Framtidsutsikter

- Grinssamarbete

- Ungdomars arbetsmdjligheter

- Skillnader in- och utflyttningsstatistik, ungdomar, dverlag

- Kon

- Atgérder for ungdomar

- ”lkea- effekten”, Har andra foretag fatt lida? Stinga ner? Skdra ner? Negativa
effekter?

- Mirks det nagon skillnad i ungdomarnas engagemang?

- Medeléldern pa arbetsmarknaden

- Medeléldern till intrddet pd arbetsmarknaden

- Arungdomarna i hogre grad angeliigna om att stanna kvar i Haparanda efter Ikea
effekten

- Marker ni ndgon skillnad i1 framtidstron? Ungdomar, dverlag
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