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Förord 

Vi vill framföra ett stort tack till de pedagoger som deltagit i vår studie, utan er medverkan 

hade inte detta varit möjligt . Vi vill även tacka vår handledare Steffan Lind som varit ett stort 

stöd i vårt skrivande. Ett sista tack till våra familjer som varit med och stöttat oss under vår 

resa i detta arbete. 

 

Anna-Karin Karhuvaara & Tarja Karppinen 

  



Abstrakt 

Syftet med denna c-uppsats var att beskriva pedagogers uppfattningar om röstens inverkan i 

kommunikation med barnen. Vi ville även synliggöra hur pedagogerna använder sin röst i 

aktiviteter med barnen vid samling, påklädning, ute- och innelek. Metoden vi använde var 

kvalitativa intervjuer som utgår från en fenomenologisk ansats. Vi intervjuade tio pedagoger 

varav åtta är verksamma på förskola och två icke verksamma. Resultatet av studien visade att 

pedagoger uppfattar att rösten har en betydande roll i kommunikation med barnen. Genom 

pedagogers sätt att ändra tonläge och betoning kan de stärka betydelsen av det de vill 

förmedla till barnen. Även kroppsspråket har betydelse för att förtydliga kommunikationen. 

En intressant upptäckt vi gjorde under studiens gång var att pedagogers förhållningssätt 

genomsyrade alla de kategorier vi analyserade fram. Vilket vi såg som en ”röd tråd” för 

pedagogers sätt att använda sin röst med barnen. 
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Inledning  

 

Vi kan bemöta barn hur som helst, därför att vi inte betraktar dem som jämlikar. Men bara 

därför att de inte har de vuxnas erfarenheter och kunskaper betyder det inte att de är mindre 

värda, eller att de inte är värda samma respekt som vuxna (Sigsgaard, 2003 s.11). 

Sigsgaard (2003) menar att vi bör fundera på hur vi bemöter barnen eftersom vi är för snabba 

på att dra egna slutsatser av barnets avsikter. Boken väckte många tankar hos oss och vi ville 

få mer kunskap om röstens betydelse vid kommunikationen med barnen. Genom att öka vår 

medvetenhet om hur kommunikationen fungerar kan vi använda rösten på ett tydligare sätt 

eftersom rösten är ett kraftfullt instrument. Rösten är ett av våra viktigaste verktyg (Juhlin, 

2005) menar att vi pedagoger måste vara mån om att använda på rätt sätt. Gren, (2007) anser 

att vi vuxna har en stor makt och det är vanligt att vi missbrukar den och därför är det viktigt 

att se över hur vi förhåller oss mot barnen och vilken barnsyn vi har. Vi som jobbar inom 

förskolan har ett viktigt uppdrag enligt Läroplan för förskolan (1998, rev. 2010) att ge alla 

barn förutsättningar till att kunna utveckla sitt sätt att kommunicera. ”Förmåga att kunna 

kommunicera, söka ny kunskap och kunna samarbeta är nödvändigt i ett samhälle präglat av ett stort 

informationsflöde och en snabb förändringstakt” ( s.6). 

Förskolläraren ansvarar enligt (Lpfö 1998, rev. 2010) för att varje enskilt barn får möjlighet 

till att utveckla sina sociala förmågor som exempelvis att kunna uttrycka sina tankar, att 

lyssna och argumentera.  

Anledningen till att vi blivit intresserade av röstens betydelse är för att få en ökad förståelse 

för hur vi använder kroppsspråket och rösten i vår kommunikation med barnen. Vi vill vidga 

kunskapen genom att studera en grupp pedagogers uppfattningar om hur deras röst inverkar 

när de kommunicerar med barnen. Vi båda har fått höra från andra att vi pratar högt och att vi 

kan se arga ut fast det inte är vår mening och förhoppningsvis kan denna studie få oss mer 

medvetna om vårt förhållningssätt i vårt kommande yrke. Vi hoppas även att det startar en 

reflektion hos andra som tar del av denna studie. 

Arbetsfördelning  

Den litteratur vi använt oss av har vi tillsammans letat fram och bearbetningen av litteraturen 

har vi delat upp slumpmässigt. Vi har mestadels skrivit tillsammans och de delar vi skrivit 

själva i bakgrunden har vi gemensamt diskuterat i efterhand. Intervjuerna har vi gjort 

tillsammans och bearbetningen av intervjumaterialet har vi gemensamt lyssnat av och skrivit 

ner. Vi känner att vi haft en jämn och rättvis fördelning under hela arbetets gång.  
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Syfte  

 

Syftet är att beskriva pedagogers uppfattningar om röstens inverkan i kommunikation med 

barnen och hur de använder sin röst i förskolans vardag.  

 

Frågeställningar  

 Vilken uppfattning har pedagoger om röstens inverkan i kommunikation med barnen? 

 Hur använder pedagoger sin röst i strukturerade aktiviteter som samlingar och 

påklädning? 

 Hur använder pedagoger sin röst i ostrukturerade aktiviteter som vid den fria leken ute 

och inne? 

 

Avgränsningar  

Förskolans vardag består av många olika aktiviteter. För att avgränsa oss och för att fånga 

förskolepedagogers uppfattningar kring några av dessa valde vi två strukturerade aktiviteter 

och två ostrukturerade aktiviteter. 
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Bakgrund  

Kommunikationen med barnen ska präglas av ömsesidighet där barnet ska ses som en egen 

person. I detta avsnitt redogör vi för barnkonventionen som lyfter fram barns rättigheter i sina 

artiklar och även Lpfö (1998, rev. 2010) som grundar sig utifrån dessa. Därefter behandlar vi 

kommunikationen där både det verbala och ickeverbala språket tas upp. Vi lyfter även upp 

barnsynen, fostran och vuxnas makt som påverkar barnet i dess identitetsutveckling. Det 

sociokulturella perspektivet är en grund i kommunikationen, där barnet lär sig i samspel med 

andra (Dysthe, 2003). Vi avslutar avsnittet med tidigare forskning där det visat sig att 

medvetenheten har ökat hos pedagoger som deltagit i studier som handlar om röstens 

inverkan.  

 

Barnkonventionen och läroplanen  

FN:s barnkonvention (Unicef) som är ett instrument på internationell nivå för barns 

rättigheter, där Sverige är ett av de länder som skrivit på den överenskommelsen, förutsätter 

att samtliga led i Sverige från riksdag till kommunal nivå följer konventions regler. Det finns 

52 artiklar som beskriver hur konventionsstaterna ska vidta lämpliga åtgärder utifrån textens 

innehåll.  

Sveriges Utrikesdepartement (Regeringskansliet, 2006) vill synliggöra att barn har ett eget 

människovärde och har rätt till skydd och stöd utifrån de behov som barnet har. Skollagen 

(2010:800) och målen i läroplan för förskolan (1998, rev. 2010) har sina grunder i 

barnkonventionen. I artikel 12 står det att ”Konventionsstaterna skall tillförsäkra det barn som 

är i stånd att bilda egna åsikter rätten att fritt uttrycka dessa i alla frågor som rör barnet, varvid 

barnets åsikter skall tillmätas betydelse i förhållande till barnets ålder och mognad” 

(Regeringskansliet, 2006 s. 35). 

Barns inflytande är ett av målen i läroplan för förskolan (1998, rev. 2010) där verksamheten 

ska lägga grunden till att barnen ska ”förstå vad demokrati är”. Förskolan är en mötesplats där 

barnens förmågor kan stärkas eftersom den är en socialkulturell arena. För att bli bättre på att 

utmana barnet menar (Lpfö 1998, rev. 2010) att de i sin fortsatta utveckling krävs att vi 

pedagoger kontinuerligt ser över våra kvaliteter i verksamheten. Vad vi pedagoger bör tänka 

på är hur vi använder vårt sätt att kommunicera med barnen.  

Förskollärare ska ansvara för att varje barns utveckling och lärande kontinuerligt och 

systematiskt dokumenteras, följs upp och analyseras för att det ska vara möjligt att utvärdera hur 

förskolan tillgodoser barnens möjligheter att utvecklas och lära i enlighet med läroplans mål och 

intentioner (Lpfö 1998, rev. 2010 s.14). 

Pedagogerna bemöter barnen olika beroende på vilken barnsyn de har (Öhman, 2008). Vi som 

jobbar i förskolan betonar Johansson (2003) ska se barnet som en individ med egen vilja och 

förståelse genom att lyssna och bekräfta det barnet säger Här följer begreppsdefinitioner som 

vi forskat kring som berör röstens inverkan. 



 

4 

 

Verbala och icke verbala Språket 

Sigsgaard (2003), forskare och lektor i Danmark, har gjort en forskning kring begreppet skäll 

och hur det påverkar barnets utveckling i danska skolor och förskolor. Utvecklingsprojektet 

ledde till att pedagogerna fick upp synen för att deras sätt att kommunicera delvis bestod av 

utskällning i negativ betoning, ”Fokus ligger nu på oss som personer, vårt uppträdande, vårt 

kroppsspråk, vår mimik och vårt tonfall, vilket gett oss en större medvetenhet om vår egen 

framtoning” (s.44). Författaren menar att det är en angelägenhet att pedagogen analyserar sitt 

eget och barnens kommunikationsmönster eftersom de innehåller både icke verbala och 

verbala budskap. 

Grunden för människors relationer är kommunikationen (Nilsson & Waldemarson, 1994). 

Ordet kommunikation kommer från ”communicare” som är latin och betyder ”att något blir 

gemensamt”. Med det menar författarna att genom kommunikationen delger vi varandra våra 

tankar och upplevelser men även våra känslor och värderingar. I det sociala samspelet som 

kommunikationen sker i får vi möjlighet att förstå andra människor men även oss själva. Det 

sociala samspelet och vår förmåga till ett språk är medfödda färdigheter men att lära sig prata 

och samspela är något vi behöver lära oss. I interaktioner med andra människor blir vi bättre 

på att kommunicera och vi lär oss tolka den icke verbala kommunikationen, vi tränar vårt 

samspel med andra.              

För att främja barnets språkutveckling är samtalen mellan barn och pedagoger en viktig grund 

till exempel dialoger i vardagliga situationer (Johansson, 2003). En viktig aspekt i dialogerna 

är förhållningssättet till barnet, att som vuxen ha ett ömsesidigt meningsskapande och en 

närvaro i samspelet med barnet. Ge barnet tid att berätta och visa sitt intresse till det barnet 

vill säga. Att vara en lyhörd pedagog som hjälper barnet att sätta ord på det barnet uttrycker. 

Att vara en nyfiken och engagerad pedagog där barnet känner att det denne säger har en 

betydelse Det är viktigt  menar Öhman (2008) att pedagogerna reflekterar över sitt och andras 

sätt att kommunicera i barngruppen men även reflektera över hur pedagogerna gör för att 

främja barnens känslomässiga språk. En viktig del i språket är de abstrakta företeelser, som 

till exempel hur vi känner.  

Språket kan ses som ett levande redskap i kommunikationen mellan människor, orden får 

olika mening beroende på hur vi betonar dem Säljö (2000)  Utvecklingen påverkas av 

omgivningens kontinuerliga respons.” Att lära sig kommunicera är därför att bli en 

sociokulturell varelse” (s.88).  Dysthe (2003) lyfter fram Vygotskijs teorier om hur vi i 

kommunikationen med andra tar till oss budskap som vi vidareutvecklar i våra egna tankar 

och som kan användas vid andra kommunikationstillfällen. Språk som kommunikation är en 

stor del i barnens vardag i förskolan både med varandra och med pedagogerna (Dysthe, 2003).  

Vi pedagoger framhåller Öhman (2008) måste tänka på vad vi säger och hur vi säger eftersom 

barnen tolkar helheten i situationen, barn tar efter och imiterar vuxna.  

Kroppsspråket betonar Juhlin (2005) omfattar mimiker, gester, hållning och blicken, allt detta 

hänger ihop som en helhet. Vi behöver bli mer medvetna över hur blicken kan påverka och 

hur jag rör på mig i samtal med andra ”Låt mimiken också leva! Rör på ögonbrynen! Ta fram 

ditt vackra leende oftare. Tänk på att rösten bor i kroppen” (s.72). Alla dessa ansikts - och  
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kroppsuttryck har en betydande roll i kommunikationen mellan människor för vi använder 

synen till hjälp för att läsa av människor skriver författaren. Även Öhman (2008) hävdar att 

det vi talar bara är en liten del i den totala kommunikationen och poängterar att kroppsspråket 

har en viktig innebörd. Vi kan med ord säga en sak men genom miner och blickar signalera ut 

något annat. Vi kan blotta våra känslor genom språket.  

Genom rösten nämner Nilsson och Waldemarson (1994) kan vi höra andras känslor och 

ståndpunkter kan uppfattas genom budskapet i rösten. Hur tonläget och styrkan i rösten är står 

till grund för hur vi uppfattar det som säges. Rösten ändras beroende på sinnesstämning. Alla 

har sin egna personliga röst vilket gör att man kan känna igen en röst utan att se människan.  

I förskolans vardag anser Johansson (2003) ska pedagogerna ta vara på tillfällen att ha 

dialoger med barnen för att utveckla deras språkutveckling, den vuxne måste se till både den 

verbala och den icke verbala kommunikationen som barnet uttrycker och ge respons på det.  

”Språk och lärande hänger oupplösligt samman, liksom språk och identitetsutveckling” (Lpfö 

1998, rev. 2010 s.7). Vidare står det i läroplanen att förskolan är en mötesplats som möjliggör 

ett lärande för barnet eftersom förskolans uppdrag är att skapa förutsättningar där dialogen ska 

utmana både språket och tänkandet i meningsfullt sammanhang. 

 

Barnsyn  

Det postmoderna samhället präglas av många sanningar och vi är alla delaktiga i processen 

och man ser det lilla barnet som kompetent (Dahlberg, Moss & Pence, 1999). Barnet är en del 

av skapandet och lär sig genom att delta och vara medforskande med andra och detta 

förutsätter att pedagogen tar barnet på allvar, ser hur barnet behöver utmanas för fortsatt 

utveckling. Vi ska se barnet som en medmänniska menar (Gren, 2007) där vi vuxna visar 

respekt och litar på barnets förmågor, ”Så ser vi idag hur barnet har ett aktivt sökande efter 

kunskap, en nyfikenhet och ett sökande efter samspel” (s.73).  

Johansson (2003) beskriver i sin undersökning pedagogers förhållningssätt som uttryck i 

benämning av barnsyn. Med det menas hur pedagogerna bemöter barnet, grunden ligger i att 

se barnet som en medmänniska med egna behov och vilja, att bli förstådd och bli tagen på 

allvar på ett positivt sätt. I undersökningen fann Johansson (2003) tre olika synsätt på den 

vuxnes barnsyn. ”Barn är medmänniskor” där utgår pedagogerna från barnets behov och 

önskningar, att barnet har förmågor och är en egen individ som kan och vill klara av saker på 

egen hand. Där pedagogerna ser till barnets inflytande och delaktighet i förskolans vardag. I 

Synsättet där ”Vuxna vet bäst” utgick pedagogerna från sina egna tolkningar av vad som är 

bäst för barnet på grund av att de är vuxna och vet barnets bästa. De vuxna ger inte barnen 

stort utrymme att kontrollera sin situation och begränsar deras valmöjligheter. I det tredje och 

sista synsättet där ”Barn är irrationella” tolkar pedagogerna barnets agerande på ett negativt 

sätt utan att ta reda på vad barnet har för avsikter. Konsekvenserna blir då att pedagogerna 

inte har viljan att förstå och uppmuntra barnet utan de får istället begränsningar och hindras i 

sitt agerande. Inom sociologin har barnsyn beskrivits på två synsätt, den ena är att barn ses 
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som ”human becomings” mer ofullkomliga än vuxna och den andra är att man barn ses som 

”human beings” barn är medmänniskor och det barn gör har en mening men att de inte har 

samma förmåga kroppsligt och verbalt.  

Uppfostran och fostran  

Som föräldrar är man de första personerna som formar barnet och dess utvecklingsprocess, 

samt avgör vilka gränser och mål som sätts upp för barnet (Fossen, 1984). Barnet ska lära sig 

ansvarstagande och bygga upp ett självförtroende. Uppfostran kan ske på många olika vis och 

det finns tre olika uppfostringssätt ”auktoritär uppfostran”, ”låt gå uppfostran” och 

”demokratiska uppfostran”. Dessa tre olika metoder påverkar barnet på olika sätt, en 

”auktoritär uppfostran” kan leda till mycket kritik och hårda straff där barnet kan bli hämmat 

och osäkert. Vid en ”låt gå uppfostran” får inte barnet så mycket vägledning i vad som är rätt 

och fel att göra, vilket kan leda till att barnet känner otrygghet och osäkerhet i sitt agerande 

vid olika situationer. I den ”demokratiska uppfostran” får barnet gränser och vägledning för 

att lära sig ta ansvar för sina handlingar och bli en trygg person. Genom uppmuntran och 

förklaringar från de vuxna utvecklas ett positivt beteende hos barnet. Barnets delaktighet i 

dialoger med de vuxna ger barnet möjligheter att känna att de kan vara med och påverka sin 

situation och en vilja att ta ansvar för sina handlingar som kan väckas hos barnet. För att 

möjliggöra delaktigheten hos barnet menar Johansson (2003) att pedagogerna bör använda sin 

röst i varierande nyanser för att göra det lustfyllt. 

Att få barnet integrerat i samhället är en av de viktigaste bitarna i fostran där barnet får ett 

positivt samspel med andra människor i samhället (Dahlberg, Moss & Pence, 1999). Där har 

även pedagogerna på förskolan en viktig del i att fostra barnet till en medkonstruktör som kan 

känna empati och förståelse för andra människor. I och med att barnet är stora delar av dagen 

utanför hemmet på förskolan med andra vuxna blir barnet en del av samhället där barnets 

intressen och identitet blir en del av gemenskapen. ”Sist men inte minst förstås och erkänns 

det lilla barnet som en del av och som en medlem i samhället. Han eller hon existerar inte bara 

i hemmet utan också i den vidare världen utanför” (s. 78).  

I den samhällsutveckling som råder bör förskolan ses som en del i processen som har i 

uppdrag att skapa förutsättningar för det livslånga lärandet (Orlenius, 2001) Förskolan ska 

vara ett stöd i barnets utveckling som innefattar fostran. ”Pedagogik brukar i ordböcker 

definieras som utbildning, fostran och undervisning. Fostran är enligt min uppfattning, en del 

av pedagogiken: Pedagogiken är fostran och fostran är en del av pedagogiken” (s.69).   

När barnet är på förskolan har pedagogerna ansvaret över barnets fostran, att barnet följer 

förskolans regler och rutiner framhävs i skolverkets publikation, kvalitet i förskolan (2005). 

Barnet ska ha inflytande och känna en delaktighet enligt (Lpfö 1998, rev. 2010) vilket 

förutsätter att pedagogerna ser barnet som en medmänniska. Genom interaktioner och barnets 

intressen stimuleras barnet språk och begreppsuppfattning.  ”Arbetslaget ska förbereda barnet 

för delaktighet och ansvar och för de rättigheter och skyldigheter som gäller i ett demokratiskt 

samhälle.” (s. 12).  
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Makt  

Det finns många likheter mellan att vara förälder, lärare och ledare i arbetslivet så det handlar 

om att hitta ett förhållningssätt så att barnen kan lita på de vuxna (Grandelius, 1999). Oavsett 

vilken roll du har som vuxen behöver man orka lyssna och tolka det som sker i 

kommunikationen. Många föräldrar lever ännu efter gamla seder där de ser sig själv i en 

maktposition mot barnet på grund av att de inte hittar andra tillvägagångssätt. Föräldrarnas 

förhållningssätt mot barnen ska bygga på hållbarhet och en ”inre säkerhet” för att främja 

relationen. Vidare menar författaren att det stöd som vuxna borde få är att synliggöra sin roll 

och avsikten när det sker en situation där vuxna kan uppleva vanmakt och rädsla att de ska 

såra barnet. Förskolan har en viktig roll i att stötta och samarbeta med föräldrarna för att bra 

förutsättningar för barnet enligt (Lpfö 1998, rev. 2010). 

”Vi kan och bör lägga etiska aspekter på hur vi förhåller oss till denna makt” (Gren, 2007 s. 

171). Författaren menar att den makt som pedagogen förvaltar ska ses i relation till samhället, 

skolan och eleven eftersom det finns läroplaner att förhålla sig till. Makten som vi vuxna har 

finns där och den går inte att undvika anser Gren (2007) utan makten är en betydelsefull 

faktor i mötet med barnen. Det som är viktigt är inte orden i mötet utan ”mötets substans”. 

När vuxna pratar med varandra så kan barnet tuppfatta vissa delar i samtalet utan att förstå 

ordens innebörd. Vidare menar författaren att rösten har en betydande roll för barnen då det 

kan uppleva tonfall och nyanser.    

 

Sociokulturellt lärande  

Barnet utvecklar sitt språk och sitt sätt att kommunicera genom vuxnas olika sätt att samspela 

med barnet, det kan enligt Hundeide (2006) delas in i tre olika dialoger. Den första benämns 

som den ”emotionella dialogen”, de vuxna svarar på barnets emotionella behov och ger ett 

gensvar på barnets känslor. Den andra visar på att barnet bekräftas som en person och knyter 

dem samman som personer. I den ”meningsskapande och utvidgande dialogen” ser man 

barnets behov men på ett djupare plan, barnet ses som en medmänniska med egna initiativ och 

förmågor. Genom vägledning och samspel hjälper man barnet i sin utveckling. I den sista 

dialogen som är den ”reglerande och gränssättande dialogen” ingår också vägledning så 

barnet förstår följderna av sitt handlande. Gränssättning och positiv respons ska vägleda 

barnet i sin sociala utveckling. 

Den sociokulturella synen på lärande menar Dysthe (2003) kan delas upp i olika perspektiv, 

lärandet kan vara ”situerat” det vill säga människans historiska och kulturella bakgrund ligger 

till grund för lärandet. I sociala sammanhang sker lärandet genom samtal och andra individers 

synvinklar gör man om det till sitt eget lärande. Genom dessa interaktioner delger vi varandra 

olika delar i kunskapen, lärandet är ”distribuerat”. Vi lär oss även genom media och andra 

fysiska verktyg vilket gör att lärandet även är ”medierat” och det viktigaste medierade 

verktyget för människan är språket. Genom att praktiskt erfara tillsammans med andra för att 

få ny kunskap blir lärandet att vara ”deltagare i praxisgemenskap” vilket förutsätter att alla 

ligger på samma kunskapsnivå för att passa in i denna gemenskap. Dysthe (2003) beskriver 
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Vygotskijs syn på det sociokulturella perspektivet där språket och kommunikationen är 

grunden i att lärande och utveckling ska kunna ske. Människor är ständigt i förändring och 

utveckling och när vi är i samspel med andra kan vi ”appropiera” kunskaper från andra, alltså 

ta till oss kunskap av dem vi samspelar med.  ”Det är genom att lyssna, samtala, härma och 

samverka med andra som barnet får del av kunskaper och färdigheter ända från sin tidigaste 

barndom och lär sig vad som är intressant och värdefullt i kulturen”( Dysthe, 2003 s. 48).         

I kommunikationen menar Nilsson och Waldemarson (1994) att rösten bär viktiga budskap 

eftersom sinnesstämningarna påverkar röstläget. Genom språket kan vi ta del av andras tankar 

och kunskap men även ge vår egen kunskap och förståelse till andra (Säljö, 2000). I samtal 

med andra menar Adelmann (2002) är den egna inre rösten en grund mot de andras röster och 

bildar en helhet. ”I ett sociokulturellt perspektiv kan man se det kontinuerliga röstsamspelet 

med omvärlden som att individen är i dialog med sig själv” (s. 242).  

 

Tidigare forskning  

Furu (2011) har forskat kring hur lärare blir professionella röstanvändare. I sin studie hade 

hon tio lärarstudenter som fick gå en kurs som heter ”rösten i fokus”. Vid den första intervjun 

hon gjorde hade flera av deltagarna inte tänkt på rösten som ett redskap i sitt yrke som lärare 

och inte heller att de kunde få problem med sin röst. Flertalet av deltagarna hade inte tänkt på 

hur de använder sin röst och hade ingen uppfattning om sin röstkvalitet, röstläge och klang. 

De flesta hade en uppfattning om sitt taltempo, röststyrkan och tydligheten. Samtliga tyckte 

att rösten är viktig i deras yrke och tyckte att en idealisk lärares röst ska vara behaglig, trygg, 

stark, klar, tydlig, intresseväckande och varierande. Deltagarna tyckte inte om att höra sin 

inspelade röst och tyckte inte att den liknade den röst det hör inom sig. Vid det andra intervju 

tillfället hade flertalet av deltagarna blivit mer varse om sin egen röst men även på andras 

röster. Genom kursen blev deltagarna mer medvetna om hur deras röst fungerade i 

undervisningen, de blev mer medvetna om hur de andades och vilken hållning de hade. De 

tyckte att undervisning var så krävande så de hade svårt att göra en förändring i sin 

röstanvändning och en del var ännu frågande om det verkligen går att förändra sin röst. Vid 

kursens slut hade några av deltagarna försökt använda sig av den nya kunskapen i 

undervisningen, andra var ännu osäkra och ville lära sig mer. En större medvetenhet hade 

väckts hos samtliga deltagare kring sin röst. När Furu gjorde en uppföljning efter fem år hade 

sju deltagare av tio kvar sitt yrke som lärare. Av dem var det fem som ansåg sig som 

professionella röstanvändare, de två övriga tyckte att rösten är viktig i lärarrollen och att 

rösten är en naturlig del i yrket. Det gemensamma för alla var att de blivit mer medvetna i sina 

tankeprocesser kring hur språket har blivit en del av bearbetningen både kroppsligt och 

känslomässigt i deras undervisning.  

DeMulder och Rigsby (2003) beskriver ett nyskapat professionellt utvecklat program som 

kallas ”IET Initiatives in Educational Transformation” ett master program som riktar sig till 

lärare. Programmet är skapat av Hugh Sockett och en grupp erfarna lärare vid George Mason 

Universitet 1992. Programmet bygger på en filosofi att lära ut och lära sig ha tonvikten i en 

moralisk professionalitet. Det ska hjälpa lärare att få ett nytt begrepp om sin roll som lärare 
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och få dem att utveckla en reflektion över sitt utförda arbete. Programmet är i en tvåårsperiod 

och de jobbar i lag om två till sex personer. En av prestationerna för att utveckla sig som 

lärare ligger i att analysera sin röst och sina erfarenheter som lärare. Huvudsyftet med 

mastersprogrammet är att berika och förstärka lärares professionella förhållningssätt och röst. 

De har kritiskt analyserat texter som de har läst under utbildningens gång, de har haft kritiska 

dialoger med varandra och även reflekterat över sina egna tankar för att utveckla en starkare 

professionell roll. En av de deltagande lärarna poängterade hur viktig hennes röst är för att ge 

en röst till hennes elever. 

Voices continue to echo and speak to me as I searched to find my own. Not only is my voice 

important, but [so also are] those of the children. The importance of my students finding and 

using their own voice[s], as well us listening to them was essential in my research ( DeMulder 

& Rigsby, 2003 s. 279).  

En annan av deltagarna hade också tagit till sig mycket ny kunskap av master programmet, 

fått en större förståelse och styrka till att förstå hur viktig hans roll som lärare är både utanför 

och innanför klassrummet ” I have learned that I have a voice and what I say and do is 

meaningfull to others” (DeMulder & Rigsby, 2003 s 286). I denna artikel så har författarna 

lagt fokus på lärarens röst för att hitta stödjande mekanismer som uppmuntrar dem att 

utvecklas i sitt utförda arbete. De har kommit fram till att det är möjligt att uppnå en 

professionell utveckling som förändrar dem inte bara i deras roll som lärare utan även i 

privatlivet, genom att delta i detta IET program. De har även kommit fram till att stödjande 

lärare förstår vidden av att använda sig av olika pedagogiska strategier i sitt arbete för att nå 

eleverna genom att reflektera över sitt utförda arbete. 

(Södersten, Granqvist, Hammarberg & Szabo, 2002) har gjort en undersökning om 

förskollärares röstanvändning under deras arbetstid. I undersökningen deltog tio slumpmässigt 

utvalda pedagoger som jobbar på förskolor i södra Sverige. De fick veta att deras normala 

röstanvändning skulle spelas in i deras vanliga vardag på jobbet. Två mikrofoner placerades 

på öronen för att vara lika långt från munnen och de bar på ljudupptagaren i fickan. 

Ljudinspelningar gjordes under sex till åtta timmar under en normal dag på förskolan med de 

vanliga rutinerna som förekommer under en dag.  Det som studerades var hur bakgrunds 

ljuden var, variationen i ljudnivån, grundtonen, taltiden och rösten hos pedagogerna. Allt 

analyserades med ett dataprogram som kunde skilja på personens ljud och bakgrundsljuden. 

Ibland koncentrerades programmet på individen för att lättare kunna analysera höga ljud  hos 

personen.  

 Tidigare forskning visar att pedagoger automatiskt höjer rösten vid höga bakgrundsljud och 

att ljudnivån är högre än det rekommenderas i Sverige. Södersten et al. (2002) anser att det 

behöver investeras i ljudsänkande material på förskolorna men att även röstvård ska finnas för 

att hjälpa pedagogerna. Belastningen på rösten skapar röstproblem, ansträngningar och heshet 

är vanligt förekommande. Resultaten visar att förskollärare har en mycket högljudd 

arbetsmiljö. Bakgrundsljuden var högre på yngre barns avdelning på grund av gråt och skrik 

från barnen. Under utevistelsen var det lägst ljudnivå och under lunch var det en hög ljudnivå. 

Två av pedagogernas röst var högre under lunchen och under samlingarna var det väldigt 

varierad röstnivå beroende på vad de gjorde, under sångstund höjdes rösten något. 



 

10 

 

Grundtonen mättes hos de tio deltagarna under en hel dag och jämfördes med det övriga 

studerade aktivitetsdelarna. Pedagogerna pratade olika mycket beroende på aktivitet under 

dagen. Vid den fria leken pratades det som mest och under lunchen pratade de flesta mycket 

lite. I genomsnitt under dagen var taltiden mycket hög och denna forskning kom fram till 

samma resultat som i tidigare forskningar.  
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Metod  

Syftet med studien är att undersöka pedagogers uppfattningar om röstens inverkan och dess 

användning i kommunikationen med barnen. Vi har utgått från fenomenologi som bygger på 

människors uppfattningar, vilket är i enlighet med vårt syfte. Människors kunskaper och 

vetande grundar sig enligt Husserl (1995) på uppfattningar. För att fånga pedagogers 

uppfattningar valde vi att använda oss av den kvalitativa intervjumetoden. Vidare kommer vi 

att redogöra för vilka metoder och urval vi gjort. 

 

Fenomenologi  

Fenomenologi bygger på människors upplevelser och erfarenheter genom alla sina sinnen. Att 

allt runt i kring har en betydelse, att se saker som ett bestämt objekt men utifrån sin egen 

uppfattning (Bengtsson, 2001). Inom den moderna fenomenologin nämns Edmund Husserl 

och Maurice Merleau – Ponty som grundare. Kvale (1997)  beskriver om Merleau – Pontys 

syn på fenomenologiska studier bygger på att beskriva fenomenet så exakt som möjligt. 

”Fenomenologin har relevans för strävan att klargöra förståelseformen hos den kvalitativa 

forskningsintervjun, som ju fokuserar den mening som den intervjuade upplever i sin 

livsvärld” (s. 54). 

I enlighet med den fenomenologiska ansatsen anser Kvale (1997) så ska vi som intervjuare 

inte delge vår ståndpunkt. (Kvale, 1997; Husserl, 1995) beskriver den ”fenomenologisk 

reduktion” det vill säga att man gör en kritisk bedömning av sina förutfattade meningar vid en 

kvalitativ metod som det underförstådda inte får tolkas som en sanning utan som ett 

”giltighetsfenomen”.  

Jag får enbart förfoga över vetenskaperna som fenomen, alltså inte som system av giltiga 

sanningar, som premisser, inte ens som hypotetiska sanningar som jag försöksvis kan använda 

mig av, till exempel i hela psykologin, hela naturvetenskapen (Husserl, 1995 s. 46).  

Genom den kvalitativa intervjun menar Kvale (1997) får vi en möjlighet att uppleva den 

vardagliga livsvärlden hos informanterna det som kallas ”Livsvärldens företräde”, som är den 

ursprungliga upplevelsen av världen oberoende av några förklaringar Att vi helt enkelt 

beskriver världen från en annan människas synvinkel. 

 

Kvalitativ metod  

I enlighet med vårt syfte, att studera pedagogernas uppfattningar om röstens inverkan i 

kommunikationen med barnen, har vi valt att göra en kvalitativ forskningsintervju med 

pedagoger på förskolor. Intervjuformen blir halvstrukturerad då vi utgår från vårt syfte och 

frågeställningar och vi har inget givet frågeformulär utan den intervjuade har fritt att välja 

vilka situationer och upplevelser de vill delge oss, vilket alltså har en låg grad av strukturering 

i enighet med den fenomenologiska filosofin (Patel och Davidson, 2011).  
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Kvalitativa studier ger oss forskare en grund i att förstå en avgränsad specifik process i en 

helhet (Repstad, 2007). En orsak till att inte ha färdiga frågeformuleringar är för att det kan 

skada tilltron till den kvalitativa undersökningen och den intervjuade kan bli mer begränsad i 

sina åsikter. Det kan även påverka motivationen om personen saknar svarsalternativ menar 

författaren. En halvstrukturerad dialog bör inte ses som en öppen och fri dialog utan den 

intervjuade står i maktposition där vi går in och ställer följdfrågor till den fortsatta dialogen 

(Kvale & Brinkmann, 2009). 

För att få en meningsfull intervju med berörda informanter poängterar (Kvale & Brinkmann, 

2009) att forskaren behöver vara förberedd inom ämnet och således har vi påbörjat att söka 

stöd i teorier och tidigare forskningar inom området. Vi förberedde oss genom att vi gjorde ett 

studiebesök som utvecklade möjligheter till angenäma kontakter och material till den 

kvalitativa intervjun, goda förberedelser innefattar hänsyn poängterar Patel och Davidson 

(2011). Den kvalitativa forskningen bygger på den fenomenologiska ansatsen och därför har 

vi även valt att läsa på om det för att få en större förståelse.  

”För att lyckas med den kvalitativa intervjun bör intervjuaren hjälpa intervjupersonen att i 

samtalet bygga upp ett meningsfullt och sammanhängande resonemang om det studerade 

fenomenet” (Patel & Davidson, 2011 s. 82). Genom den kvalitativa intervjun får vi ta del av 

den intervjuades perspektiv på det valda ämnet, ta del av dennes tankar och erfarenheter 

(Kvale & Brinkmann, 2009). Vidare menar författarna att när vi båda deltar under 

intervjusituationen kan vi föra en dialog som kan leda till följdfrågor vilket kan få oss att 

förstå den intervjuades livsvärld. I enlighet med Repstad (2007) har vi låtit den frågade prata 

fritt och har den hoppat mellan de olika forskningsfrågorna har vi inte avbrutit för att undvika 

osäkerhet och irritation hos den intervjuade  

Repstad (2007) beskriver också fördelar med att vara två intervjuare på samma gång då det 

ger oss möjlighet att hjälpas åt att se så att frågeschemat följs men även för att underlätta de 

spontana följdfrågorna. En annan fördel menar författaren är att underlätta reflektionen och 

tolkningarna efter intervjun när vi tillsammans diskuterar uppfattningarna.  

 

Val av informationsinhämtande metod  

Bandinspelningarna hjälper oss att ta del av den intervjuades uppfattningar på ett korrekt sätt, 

vi kan ta fasta på specifika ord och tonfall hos informanten. Vi som intervjuare kan lägga 

fokus på informanten i stället för att göra anteckningar vilket ger oss som intervjuare 

möjlighet att koncentrera oss på själva intervjupersonen och dennes upplevelser (Kvale, 

1997).  Bandinspelningen var till stor hjälp för oss och har många fördelar under intervjun, då 

vi istället kunde koncentrera oss på intervju personen och inte sitta och anteckna. Vi hade 

större möjlighet till att fånga upp våra tankar kring viktiga följdfrågor. Vi kunde även i 

avlyssningen ta fasta på tonfall, hur de sa vissa saker. Vi har efter intervjuerna skrivit ner 
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bandinspelningarna själva vilket författaren menar är en fördel för vi har då fått en bra inblick 

i intervjumaterialet och även kunnat strukturera upp det på ett bra sätt (Repstad, 2007).  

Val av informanter  

Undersökningspersonerna var tio kvinnliga pedagoger, åtta av dem är verksamma på två olika 

förskolor och de två andra har gått i pension, samtliga i en stad i norra Sverige. Vi hade båda 

haft vår verksamhetsförlagda utbildning på de förskolor där de åtta intervjuade pedagogerna 

jobbar. Därav var många av de intervjuade personerna kända för oss vilket kan ha påverkat 

dem att bli mer precisa i sina svar och att de kan ha haft lättare att öppna sig för oss (Repstad, 

2007). Vi valde att ha varierad ålder på de intervjuade dels för att få pedagoger med  lång 

yrkeserfarenhet men även för att få en större variation. Enligt Repstad ger det en större bredd 

om informanterna inte är för lika. Vi hade från början inget specifikt antal intervjupersoner 

utan vi kände av när vi som (Repstad, 2007) skriver kände ”mättnad”, det vill säga när vi inte 

kunde få ut någon ny information så avslutade vi intervjuerna. Intresset var stort att delta i 

studien och vi har fått tacka nej till några för att inte få för många intervjuer att sammanställa 

vilket kan göra att materialet blir svårhanterlig och att det riskerar bli en ytlig analys (Repstad, 

2007).  

  

Genomförande  

Vi besökte förskolorna tillsammans för att höra om intresse fanns att delta i en intervju till vår 

studie. Vi berättade att vi gick sista terminen och att vi skrev på vårt examensarbete. Vi 

lämnade även ett brev (se bilaga 1) till varje avdelning där vi beskrev studiens syfte och vilka 

forskningsfrågorna var. Vi hade skrivit ett datum på brevet när vi skulle återkomma för en ny 

personlig kontakt och då vi även skulle bestämma tid för en eventuell intervju. Personalen 

fick då i lugn och ro läsa igenom och känna efter om de var intresserade att delta. Vi var även 

tydliga med att förklara för intervjupersonerna som deltog att deras information ska hållas 

konfidentiell.  Vi bestämde sedan tid och plats med var och en av de personer som var 

intresserade att delta och vi utgick helt från när det passade dem. Vi gav de intervjuade 

möjlighet av att bli intervjuade på sin arbetsplats för att underlätta för dem rent praktiskt. 

Under intervjuerna tänkte vi mycket på hur vi satt för att den intervjuade inte skulle känna sig 

utsatt eftersom vi var två som intervjuade. Vi frågade om de kändes bra och vi bjöd även på 

fika för att det skulle bli en mer avslappnad situation. Vi var tydliga med att informera att det 

bara var vi som skulle lyssna på bandinspelningarna på grund av att några upplevde det som 

en annorlunda situation. Syftet var att kunna få ett så korrekt resultat som möjligt. De 

intervjuade fick välja om de ville att vi skulle börja med en fråga eller om de bara själv ville 

berätta utifrån det papper de fått av oss. De flesta pratade själv och vi gick in med följdfrågor 

om det var något som var oklart. Vi valde att inte göra några anteckningar för att kunna ha 

ögonkontakt och hålla fokus på informanten. Intervjuerna varade allt från femton till trettio 

minuter.  
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Etiska överväganden  

Vetenskapsrådet (2002) har gett ut en skrift med normer där grunderna är ”forskningskravet” 

och ”individskyddskravet” för att hålla hög kvalité på den forskning som bedrivs i Sverige. 

”Forskningskravet” finns för att samhällets medlemmar är berättigade till att forskning sker i 

samhället och att de sker på ett väsentligt sätt för att förbättra olika metoder för invånare i 

landet. ”Individskyddskravet” finns för att skydda individen mot fysisk och psykisk skada. 

Individskyddskravet är uppdelat i fyra huvudkrav som är informationskravet, 

samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet som i sin tur är mer 

specificerade i flera olika regler. Vi har arbetat enligt dessa fyra huvudkrav. 

 

Informationskravet och samtyckeskravet 

Vi började med att besöka två olika förskolor som vi varit i kontakt med tidigare och frågade 

om de var intresserade att ställa upp som deltagare till vår studie. Vi lämnade ett brev (se 

bilaga 1) där vi skrivit vilka vi är, vår bakgrund och studiens syfte med tillhörande 

frågeställningar. Vi beskrev även i stora drag hur vi skulle genomföra undersökningen. När vi 

lämnade brevet berättade vi muntligt att studien kommer att offentliggöras som ett 

examensarbete och om man som deltagare är intresserade av att få en rapport eller 

sammanfattning av undersökningen är det möjligt. Vidare upplyste vi att det är frivilligt att 

delta och att ångrar man sig finns möjligheten att avböja sitt intresse.  

Vetenskapsrådet (2002) skriver att  ”samtycke” av deltagaren alltid ska erhållas eftersom det 

innefattar deltagarens personliga uppfattningar och att det bara ska användas i studiens syfte. 

Innan vi påbörjade intervjun hade pedagogen meddelat sitt intresse och lämnat sitt 

medgivande där vi återigen informerade om att det är frivilligt och att det finns möjlighet att 

avbryta samtalet om man ångra sig. 

Konfidentialitetskravet och nyttjandekravet 

I vårt brev (se bilaga 1) har vi skrivit att insamlat material endast kommer att användas för 

undersökningens syfte och att det kommer att behandlas konfidentiellt. Innan intervjun 

påbörjades berättade vi att den information som vi får via intervjun, och även den nedskrivna 

intervjun kommer endast vi att ha tillgång till.  

 

Överensstämmelse och tillförlitlighet  

I kvalitativa studier är det brukligt att använda överstämmelser istället för validitet och 

tillförlitlighet istället för reliabilitet (Patel & Tebelius, 1987) vilket vi också gör. 

Överensstämmelse bör vara god mellan resultat och förhållanden i verkligheten. För att 

säkerställa att vårt arbete skulle få en så hög överensstämmelse som möjligt valde vi att 

använda oss av forskningsfrågorna som svarade mot vårt syfte, detta menar författarna är ett 

bra sätt att hålla sig till det valda ämnet. För att vi ska uppnå en hög tillförlitlighet har vi valt 

att använda oss av diktafon. När vi sedan lyssnat igenom intervjuerna har vi transkriberat ner 



 

15 

 

allt på papper för att analysera svaren. Diktafonen har även hjälpt oss att gå tillbaka och 

lyssna för att få exakta citat från intervjupersonerna. Svenning (2003) menar att 

intervjupersonerna inte alltid vill avslöja detaljer men många av informanterna var kända för 

oss och det gjorde att vi fick djupa och öppna svar som bidrog till att validiteten blev högre. 

Studiens syfte och frågeställningar överensstämmer mot den urvalsgrupp som är vald för 

denna undersökning handlar om att ställa studiens frågor till ”rätt” grupp av ”människor” 

menar författaren. 

 

Informationsbearbetning och analys  

Vi började med att transkribera (ljud till text) de intervjuer vi samlat in och därefter läste vi 

igenom de utskrivna intervjuerna flera gånger för att få en överblick av vårt insamlade 

material. Vidare tog vi bort onödigt material och använde oss av meningskoncentrering 

(Kvale, 1997). Vi använde oss av de frågeställningar vi ställt i denna studie i en slags tabell 

för att lättare ta fram det väsentliga från det reducerade materialet. Författaren menar att man 

ska reducera och ta fram det väsentliga från en kvalitativ studie och skapa tabeller eller figurer 

för att det ska bli lättare att se helheten (meningskategorisering). Vidare skriver han att under 

analysen och en djupare tolkning kan det växa fram nya kategorier ”ad hoc” som kan hämtas 

ifrån teorin eller ifrån deltagarnas uttryck. Våra kategorier bygger på de forskningsfrågor vi 

använt och en kategori som uppkom under analysens arbete och som representerar samtliga 

tre forskningsfrågor. Våra forskningsfrågor är:  

 Vilken uppfattning har pedagoger om röstens inverkan i kommunikationen med 

barnen? 

 Hur använder pedagoger sin röst vid strukturerade aktiviteter som samling och 

påklädning? 

 Hur använder pedagogerna sin röst vid ostrukturerade aktiviteter som fria leken ute 

och inne? 

Vi tog forskningsfrågorna var för sig och vi har utgått ifrån vad intervjupersonerna svarat och 

den sista kategorin växte fram under analysen. Vi kom fram till dessa kategorier.  

Kategorier under forskningsfråga 1: 

Verbala språket. Vad pedagogerna anser inverkar på barnen genom verbal kommunikation. 

Ickeverbala språket. Vad pedagogerna anser inverkar på barnen genom ickeverbal 

kommunikation. 
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Kategorier under forskningsfråga 2:  

Rösten vid samling. Hur pedagogerna använder sin röst under samlingarna. 

Rösten vid påklädning. Hur pedagogerna använder sin röst vid påklädning. 

 

Kategorier under forskningsfråga 3: 

Rösten vid utelek. Hur pedagogerna använder sin röst vid frilek ute. 

Rösten vid innelek. Hur pedagogerna använder sin röst vid frilek inne. 

 

Kategori för samtliga forskningsfrågor:  

Förhållningssätt. Hur pedagogerna förhåller sig mot barnen vid olika situationer.  
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Resultat  

Här nedan presenterar vi resultatet från våra kvalitativa intervjuer som vi har analyserat och 

tolkat. Vi har valt att presentera resultatet utifrån forskningsfrågorna som vi även delade upp i 

kategoriseringar enligt principen om meningskategorisering. 

Vi har intervjuat tio kvinnliga pedagoger med olika lång yrkeslivserfarenhet. Där 

yrkeskategorierna är barnskötare och förskollärare. Vi har valt att numrera pedagogerna ett till 

tio för att hålla informanternas information konfidentiellt.  

 

Verbala språket  

Samtliga pedagoger anser att rösten har en stor påverkan i kommunikationen, hur de betonar 

orden och hur de använder sin språkmelodi. De flesta menar att det inte hjälper att skrika till 

barnen, om de vuxna höjer rösten så höjer barnen också sin röst. ”Jag tror ju på det, om vi 

höjer rösten då höjer barnen, så blir det, så jag tror hellre att sänka rösten generellt också om 

man vill en lägre ljudnivå” (pedagog 9). 

De flesta pedagoger beskriver att om de vill barnet något ber de barnet komma nära. (Pedagog 

2) uttrycker sig ”prata som om allt vore lite hemligt, det är ganska bra”, att vi faktiskt härmar 

varandras röstläge omedvetet. Många av pedagogerna tycker att man bara ska höja rösten vid 

behov, till exempel vid någon form av fara. En av informanterna uttrycker ”det är inget du ska 

använda, överanvända, du får spara på kanonerna” (pedagog 8).  De flesta pedagogerna 

poängterar hur viktigt det är att använda olika tonlägen för att förtydliga sina känslor och att 

vara nyanserad i sin röstkommunikation. Att man ändrar sitt tonläge vid engagemang och 

intresse för att få leken att fortsätta ” hur säger jag och betonar vid de olika lägena när jag 

pratar med dem”( pedagog 10). Några pedagoger uttrycker att monotont prat med barnen kan 

få dem att tappa intresset för det man säger. Ett fåtal pedagoger tycker att man inte ska prata 

för mycket åt barnen så att det inte blir tjatigt och att viska kan fånga deras uppmärksamhet.  

En pedagog tycker att bebisspråk inte är bra att prata med barnen. En annan pedagog 

poängterar hur illa det är med ironi mot barn. 

 

Icke verbala språket  

De flesta pedagoger anser att kroppsspråket har en viktig del i kommunikationen med barnen. 

Där ansiktsuttryck som gester och miner visar vad man vill och vad man menar. 

Ögonkontakten tycker de flesta är en mycket viktig del för att fånga intresset hos barnen i 

dialogen och för att visa att man följer med i kommunikationen. Två av pedagogerna tycker 

att ordlös kommunikation med barnen är bra att träna på för att inte alltid måsta prata så 

mycket och träna barnen på att vara tyst också. ”Men inte i alla sammanhang ropa och ropa, 

där kan man spara på sin röst, det är ju i alla fall ett verktyg som man ska vara rädd om och då 

tycker jag att det är bra att förstå den ordlösa kommunikationen”(pedagog 8).  Enkla gester 

som att vinka med handen om man vill att barnen ska komma tycker några är ett bra sätt att 
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minska på ropandet. Andra tycker att man kan visa med handen nedåt för att markera att 

barnen ska sänka röstnivån. En pedagog menar att ansiktsuttrycken har en viktig koppling till 

det man säger, ” Man kan inte se glad ut och säga med en arg röst, det är som ansiktet som 

talar” (pedagog 9). En annan av pedagogerna pratar också om ansiktsuttrycken ” även hur 

man ser ut, är man glad eller ser man sur ut, man förmedlar ju” (pedagog 3). 

  

Rösten vid samling  

Samtliga pedagoger tycker att det är viktigt att använda olika röstlägen vid samlingar för att 

fånga barnens intresse. De flesta tycker också att man ska göra till rösten, ”spännande och 

glatt och allt och hela köret” (pedagog 7). Några av dem kom in på hur viktigt det är att 

använda olika röstlägen när de läser böcker. Fåtalet av pedagogerna pratar om hur bra det är 

att tänka på röstvård vid sång och annan kommunikation ” att använda rösten och magstödet 

och allt hur viktigt det är” (pedagog 4). Att som pedagog spara på sin röst.  Ett fåtal 

pedagoger tycker att man kan använda en bestämd röst utan att låta sträng och tjatig. Två 

pedagoger pratar om att det är viktigt att lyssna på barnen så att det skapas en dialog. En 

pedagog tycker att hon genom att sänka rösten vid samlingen istället för att höja kan fånga 

barnens intresse om det är surrigt. En annan pedagog menar att genom att prata långsammare 

har barnen lättare att uppfatta det som sägs till exempel vid en introduktion.  

 

Rösten vid påklädning  

Många av pedagogerna poängterar att dialogen med barnen skapar roliga och fina tillfällen då 

barnen inte vill klä på sig men plötsligt har något klädesplagg hamnat på kroppen. De flesta 

använder rösten för att instruera och stötta barnen vid påklädningen. Några pedagoger tycker 

att man ska vara fåordig och tydlig för att ge barnen tid i hallen.” […] det gäller också i 

strukturerade aktiviteter att man inte använder höga arga rösten när man klär på dem till 

exempel”  (pedagog 1) . En pedagog menar att man ska vara bestämd och markera ” nu klär vi 

på oss och inget annat” (pedagog 6). En annan pedagog använder rösten till att benämna 

kläderna för barnen, sätta ord på saker.  

 

Rösten vid utelek  

De flesta pedagoger höjer sin röst när de är ute men menar att man ändå inte behöver skrika, 

”Sen detta med ute och inne tror jag använder man högre röst ute för att det är ett större 

utrymme” (pedagog 1). En pedagog menar att man kan vara kort och bara ropa ”STOPP” om 

man inte hinner fram till barnen om något händer. En annan pedagog uttrycker sig ” jag 

busvisslar ju, inte gala och skrika så rösten spricker” (pedagog 5). Ett fåtal uttrycker sig att de 

kommunicerar mindre med barnen när de är ute.  
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En av pedagogerna tycker att personalen alltid ska vara där barnen är oavsett om det är inne 

eller ute, att vara medupptäckare skapar möjligheter att upptäcka nya saker med barnen och 

vara med om något händer.  

 

Rösten vid innelek  

Det gör ju mycket om personalen kan sitta bara sitta i de rum där de leker en innelek och som 

inte bryr sig utan bara sitter där så är man ju ljuddämpande å det är ju otroligt men hur ska det 

gå till när det är så lite personal (pedagog 6).  

Samtliga pedagoger anser att det är en trygghet för barnen om man som vuxen kan vara en 

passiv närvarande pedagog. En pedagog uttrycker sig ” Jag pratar ju jättemycket med barnen 

hela tiden det är det roligaste jag vet att tala med barnen” […] (pedagog 3). Några pedagoger 

menar att de ibland höjer rösten om det är högljutt i ett rum för att dämpa ner. ”Men det bästa 

hade varit att man hade haft den tiden att man gick fram till varje barn och tog i dem, likväl att 

man kan med en hand sänka rösten” (pedagog 8). En pedagog uttrycker hörselns betydelse för 

att veta när hon behöver gå in i den frialeken för att prata med barnen. En annan pedagog 

tycker att det är viktigt att vara med barnen fast det är en stormig situation för barnen blir 

tryggare då och mycket kan ju hända mellan barnen, ”att man ska ha sin röst med där och 

ibland rya till rejält, om man ryar hela tiden ger det ingen effekt”. (pedagog 2). En av 

pedagogerna tycker att man ska använda en mer nedtonad röst för att inte störa barnen med 

det de gör.  

 

Förhållningssätt  

Samtliga pedagoger anser att rollen som närvarande pedagog innebär att vara lyhörd men 

ändå att hålla en låg profil. Det kan vara att enbart använda sin röst i de situationer som kräver 

för att inte störa barnen i deras lek. Samtliga pedagoger tycker även att kommunikationen med 

barnen innefattar både rösten och kroppsspråket. De flesta pedagoger pratar om olika 

strategier för att minska på tjatet i kommunikationen med barnen vid rutinsituationer. Många 

pedagoger menar att barnen behöver tid till att få klä på sig.  

Om man som pedagog gasar upp sig, alla ska vara klädda samtidigt. Det får ta den tid det tar. En 

del är snabba och en del behöver mycket tid, påklädning handlar om tid. Att ge dem tid, får de 

tid blir det inge stress. Det handlar om att vara en medveten pedagog i alla förhållningssätt. Blir 

vi stressade far det i hela kroppen ( pedagog 5). 

Ett fåtal pedagoger beskriver att de sitter på en pall ute i hallen för att visa barnen att här finns 

jag om du behöver hjälp. En av pedagogerna berättar att de kan låta barnen klä på sig i olika 

rum för att få en lugnare stund.  

En annan av pedagogerna tycker att stängda dörrar där man samlar små grupper skapar ett 

lugn hos barnen och du som pedagog kan ägna tid åt barnen, ”Om jag stänger dörren så 

samlas de och man samlar energin i gruppen, barn blir så trygga tycker jag” (pedagog 2). 
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Några pedagoger tycker att man oavsett situation ska gå nära vid kommunikation med andra 

så att man inte ropar över huvudet på barnen. Två av pedagogerna tycker det är bra att ropa ett 

barns namn för att få uppmärksamhet vid en situation där man vill samla ihop barnen som är 

ute och sedan visa med en vink, kom hit, istället för att ropa på alla.   

En pedagog anser att det är viktigt att böja sig ner för att visa respekt mot barnet vid dialog för 

att barnet ska kunna se och förstå vad man säger. Vidare säger hon att man använder rösten i 

respekt mot andra till exempel att andra pedagoger inte börjar prata när en vuxen läser för 

barnen. En av pedagogerna ser en förändring i röstanvändandet hos pedagogerna ” Jag tror att 

personalen har blivit mer med det här med röst att de tänker mer på rösten, förut rya man mer” 

(pedagog 6).  
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Diskussion  

I detta kapitel diskuterar vi vår metod och den litteratur vi haft i metoden men även det 

resultat vi kommit fram till i relation till den litteratur vi bearbetat i bakgrunden. Därefter 

beskriver vi våra tankar för framtiden som blivande förskollärare, vad vi lärt oss under 

studiens gång. Vi avslutar med att ge uppslag på fortsatt forskning. 

 

Metoddiskussion  

Vårt intresse för röstens inverkan startade när vi hade specialpedagogik och bearbetade 

Sigsgaard (2003) där begreppet skäll var en av bemötandestrategierna mot barnen. Det var 

svårt att bestämma vilken synvinkel vi skulle ha i vårt arbete men när vi tillslut kommit fram 

till ett syfte kunde vi börja bearbeta litteraturen. Utifrån syftet och frågeställningarna 

bestämde vi vilka delar som var relevanta att ha med i bakgrunden och vi la ner mycket tid på 

litteraturbearbetningen för att vara pålästa inom ämnet. Vi läste även på om fenomenologins 

innebörd som vår forskningsmetod bygger på. Fenomenologin bygger på människors 

uppfattningar och vi valde därför att intervjua pedagoger på förskolor för att fånga deras 

uppfattningar och erfarenheter i ämnet. Bengtsson (2001) menar att människors åsikter och 

insikter bygger på erfarenheter och det lättaste sättet att få grepp om dessa erfarenheter är 

genom muntliga intervjuer. 

 Vi känner att vi hade en bra struktur vid intervjuerna då vi hade våra forskningsfrågor som 

grund, detta medförde som (Repstad, 2007) poängterar inget ”irrelevant prat”. Vid några 

intervjutillfällen fick vi gå in och hjälpa den intervjuade att hitta tillbaka till 

forskningsfrågornas teman när vi kände att de kommit ifrån syftet för att få ut så mycket som 

möjligt av intervjuerna. I enlighet med Kvale (1997) lät vi de intervjuade prata fritt och de 

fick även hoppa mellan forskningsfrågorna utan att vi avbröt dem vilket är enligt det 

fenomenologiska förhållningssättet. 

Intervjuerna är alltså inte i denna mening bara underhållande kuriosa som läggs till de 

vetenskapliga basfakta som erhålls genom experiment och enkäter; den kvalitativa intervjun är 

en forskningsmetod som ger ett privilegierat tillträde till vår grundläggande upplevelse av 

livsvärlden (Kvale, 1997 s. 56).  

En enkät hade inte gett oss samma bredd i resultatet menar (Patel & Davidsson, 2011) 

eftersom vi inte får möjlighet att ställa följdfrågor och inte ta del av personens tonfall och de 

spontana upplevelser som informanterna delgett oss. Vi tror att enkäter hade varit en mer 

styrande teknik eftersom de ska innehålla frågor med fasta svarsalternativ och svårt att 

komplettera. Patel och Tebelius (1987) anser att observationer inte heller hade gett oss samma 

möjlighet att komma åt vad personerna har för uppfattningar vid det olika observations 

tillfällen då det inte blir från personens inifrån-perspektiv, vilket är en förutsättning om vi som 

forskare ska kunna få information om personens uppfattningar  
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Patel och Davidson (2011) menar att det är en fördel att vi personligen besökte förskolor och 

lämnade ett brev med information gjorde att intervjuerna skapade förutsättningar att få 

deltagare som ville delge sina uppfattningar om vårt ämne, ”Det är viktigt att vi visar ett 

genuint intresse och förståelse för intervjupersonerna” (s.75). Det brev som vi gett 

informanterna innan intervjun kände vi var en bra grund under intervjutillfällena då det 

innehöll forskningsfrågorna och var det någon av de intervjuade som inte hade med sitt 

papper gav vi dem ett exemplar som stöd. Bandinspelningen var en ny situation för några 

informanter men alla accepterade det och intervjuerna flöt på bra. (Repstad, 2007) menar att 

bandinspelningen ofta glöms bort vilket vi också känner. Vi ser inga problem med att vi var 

två som intervjuande för det gav möjlighet att under intervjun se till att vi höll oss till ämnet 

och att någon av oss kunde ställa en spontan följdfråga eller att förtydliga den icke verbala 

kommunikationen med ord. Författaren nämner att en nackdel med att vara två vid 

intervjutillfället kan vara att den person som blir intervjuad känner sig ensam men vi känner 

att utifrån att informanten tackat ja och fått information kring vad som studien omfattar 

upplevde vi att det inte var några problem.   

Under intervjuerna lät vi tystnaden tala för att ge utrymme till reflektion för deltagaren. Det 

som visade sig efteråt i några av våra egna reflektioner, var att vi hade kunnat bidra med fler 

följdfrågor för att hjälpa informanten att vidareutveckla sina uppfattningar.  

I urvalet av informanter valde vi pedagoger med varierad erfarenhet inom området, ”På det 

viset kan man få en bred och generell bild utifrån intervjuerna” (Repstad, 2007 s. 89). Vi 

känner att utifrån det åldersspann vi valt har vi fått nya infallsvinklar till vår studie. 

Genom att vi har valt studiens frågeställningar som intervjufrågor anser vi att det har varit en 

bra grund för att hålla sig inom ämnet men ändå har deltagarna haft möjlighet att svara fritt. 

En annan faktor som tillför tillförlitlighet är att alla intervjuer är inspelade på diktafon, ”I och 

med att verkligheten är lagrad kan vi också ta den i repris så många gånger vi behöver för att 

försäkra oss om att vi har uppfattat allt korrekt” (Patel & Davidson, 2011 s.104). 

Resultatet anser vi är fullständig eftersom deltagarnas uppfattningar kan kopplas till vår 

teoretiska bakgrund och med det anser vi ha uppnått en hög överensstämmelse. I vårt resultat 

framkommer det att samtliga eller de flesta av informanterna har liknande inställningar vilket 

framkom i deras personliga erfarenhetstolkningar. Eftersom diktafonen tar upp ljud förstärkte 

vi deltagarnas rörelser med att ställa följdfrågan: menar du så här? och vi satte ord på deras 

gester för att förtydliga det informanten menade i helhet.  

 Under analysens gång bearbetade vi fram våra kategorier till forskningsfrågorna och det som 

då framkom var en ny kategori som vi ansåg var gemensamt för alla forskningsfrågorna. Det 

kändes självklart för oss att ta med den extra kategorin för den synliggjorde pedagogernas 

användning av sin röst genom att de beskrev sitt förhållningssätt. Vi kände att hade vi inte 

tagit med den kategorin hade vi inte fått med alla pedagogers uppfattning som de så bra 

beskrev på ett konkret sätt.   
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Resultatdiskussion  

 

Verbala språket 

Samtliga pedagoger var överens om att rösten har en stor påverkan i kommunikationen och de 

flesta började faktiskt sin intervju med just den frasen. Vi upplever att pedagogerna var 

väldigt medvetna och eniga om att det inte hjälper att skrika till barnen men några var ärliga 

och sa att det förekommer att de höjer rösten och tjatar vid stressiga situationer. En pedagog 

poängterar att det är viktigt att vara tydlig mot barnen, hon menar att barnet ska förstå att man 

kritiserar handlingen och inte barnet som person. I enlighet med Fossen (1984) som också 

menar att ”Det bästa sättet är nog i det flesta fall att förklara för barnet varför det bör ändra 

sitt beteende eller handling” (s. 29). Enligt Sigsgaard (2003) är det tre kriterier som gör en 

utskällning ”bra”, det första är att barnet inte ska känna sig nedtryck och det andra är att 

invända mot handlingen och inte på person. Den tredje är att barnet ska känna att det finns en 

dialog. 

 Flera av pedagogerna menade att tonläget och olika nyanser i rösten gör dem tydligare i deras 

kommunikation med barnen och även (Nilsson & Waldemarsson, 1994) menar att, ”I rösten 

uppfattar vi människors känslor och attityder. Bara genom att lyssna kan vi upptäcka att 

någon är aggressiv, eftertänksam eller vänlig. När sinnesstämningar förändras, blir också 

rösten annorlunda”(s. 91). Vi håller med om att olika tonlägen förtydligar kommunikationen 

så att vi som pedagoger kan få barnen engagerade i sin lek. 

 En av pedagogerna benämner ironi som något barn inte kan bemästra och det menar (Nilsson 

& Waldemarsson, 1995) ligger i att barn inte kan tolka det outtalade utan barn kan bara tolka 

det som ordagrant sägs. Där anser vi att också att tydlighet är att föredra eftersom barn 

behöver tydlig kommunikation.  

 

Icke verbala språket 

De flesta pedagoger var överens om att kroppsspråket har en stor del i kommunikationen, att 

ansiktsuttrycken förstärker det budskap man har. Julin (2005) menar att desto mer man 

använder sin mimik desto tydligare blir vi i kommunikationen. En av pedagogerna poängterar 

ögonens betydelse för att få kontakt med barnen och för att visa barnen att man är med i deras 

kommunikation.  

Många av pedagogerna förstärker sina uttryck med hjälp av händerna när de berättar hur de 

använder sig av annat än rösten vid kommunikationen. Nilsson och Waldemarsson (1994) 

beskriver den icke verbala kommunikationen som intryck och uttryck. Vilka budskap som i 

detta fall pedagogerna ger till barnen och hur barnen reagerar på budskapen blir deras intryck. 

Pedagogerna använde sina händer i en gest att tysta ner röstläget hos barnen eller vinka in 

barngruppen i stället för att ropa, flera av pedagogerna menade att barn är duktiga på att förstå 

kroppsspråket. ”Ungar är suveräna på att tyda kroppsspråket. De har resurser att lägga märke 
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till de små detaljerna. Det var inte länge sedan de var utelämnade till att förlita sig bara på 

kroppsspråk och röst- då, när de inte kunde tyda ord” (Julin, 2005 s. 67).  

Vi anser att gester med händerna är ett bra komplement till den verbala kommunikationen 

med barnen för att minimera ropandet. En pedagog menar att dubbla budskap vid 

kommunikationen inte är att föredra för det kan bli förvirrande för barnen om rösten och 

ansiktsuttrycken inte stämmer överens. Nilsson och Waldemarsson (1995) menar att det leder 

till oklarheter om vad man menar. Vi håller med både författarna och pedagogen om detta. 

Rösten vid samling 

Samtliga pedagoger är överens om att en varierad röst är viktig vid samlingar för att fånga 

barnens intresse. Att berätta med inlevelse för att förstärka känslorna och karaktärerna i sagor 

vid samling och bokläsning gör att barnen tycker det är roligt, menade många pedagoger. Vi 

tycker lika som de intervjuade pedagogerna att röstvariationer är viktiga för att barnen ska 

tycka att samlingarna är roliga.  

En pedagog nämnde att hon pratar tystare för att fånga intresset hos barnen, det tror vi är en 

bra strategi för att spara på rösten. Enligt (Södersten, Granqvist, Hammarberg & Szabo, 2002) 

visar det sig att pedagoger i förskolan jobbar i en högljudd miljö och att belastningen på 

rösten är hög och de menar att röstvård bör finnas med som en del av 

förskollärarutbildningen. Vi anser som författarna att röstvård bör ingå i utbildningen för 

rösten är vårt viktigaste verktyg och öka medvetenheten hos pedagoger om röstens betydelse.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

Två pedagoger tycker det är viktigt med en dialog vid samlingen där man lyssnar till barnen. 

Johansson (2003) menar att genom att göra barn delaktiga skapas samspel på barnens villkor 

vilket gör samlingarna lustfyllda. Vi tolkar att pedagogernas uppfattningar och författarens 

tolkning handlar om ett socialt samspel där kommunikationen är viktig. Säljö (2000) skriver 

liknande och menar att sociokulturella perspektivet handlar om att kommunikationen är 

länken mellan barnet och omgivningen, ”Det är genom att kommunicera om vad som händer i 

lekar och i interaktion, som barnet blir delaktigt i hur människor i dess omgivning uppfattar 

och förklarar företeelser” (s.67). Även i vårt uppdrag framkommer lekens betydelse, 

”Verksamheten ska främja leken, kreativiteten och det lustfyllda lärandet samt ta till vara och 

stärka barnets intresse för att lära och erövra nya erfarenheter, kunskaper och färdigheter” 

(Lpfö 1998, rev. 2010 s.9).   

 

Rösten vid påklädning 

Vid analysen kom vi fram till att de flesta av pedagogerna använde fraser till att stötta barnet 

att klara så mycket som möjligt själv vid påklädningen. (Hundeide, 2006) menar också att  

vägledning och samspel är viktiga egenskaper hos pedagogerna då de finns tillhands för 

barnen och stöttar dem till att bli självständiga.  
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Att småprata med barnen och ge beröm när något barn lyckats att ta på sig ett klädesplagg är 

att stödja i barns egna val och erövringar (Johansson, 2003). Det anser vi är en bra strategi för 

barnen är många och det underlättar om barnen kan mycket själv.  

Några av pedagogerna nämner att påklädningen kan bli stressig och för att göra situationen 

mer givande kan man som pedagog prata om något som barnet är intresserat av. En pedagog 

beskriver att det finns tillfällen där barnet inte vill ta på sig själv ” då kommer man på att 

berätta nåt spännande om sig själv” (pedagog, 10). Johansson (2003) tar upp om en 

påklädningssituation där pedagogen har kännedom om att barnet kan klä på sig själv men vid 

ett annat tillfälle har barnet inte lust. Författaren menar att ibland måste vi som pedagoger 

släppa avsikten och vara lyhörd och se helheten eftersom barns behov skiftar. Vi tycker lika 

och tolkar att nya läroplanen för förskolan anser att det är ett viktigt mål, ”Förskolans 

verksamhet ska präglas av en pedagogik där omvårdnad, omsorg, fostran och lärande bildar 

en helhet (Lpfö 1998, rev. 2010 s. 9).  

 

Rösten vid utelek 

I vår analys kom vi fram till att pedagogerna har hittat strategier för att minska användandet 

av en hög röst vid uteleken, bland annat genom att ge korta anvisningar eller att busvissla till 

barnen om något ser ut att hända, i stället för att ropa och skälla. Till skillnad från Sigsgaard 

(2003) som menar att ”Den vuxne tar indirekt eller via sinnesintryck in information om ett 

barns handlingar, han eller hon reagerar sedan emotionellt och väver in dessa emotioner i sin 

uppfattning om situationen och om barnet” (s.70). Författaren menar att barnet tolkar den 

vuxnes budskap i sin helhet, upplever den vuxnes negativa attityd frustrerande och får ingen 

talan. Utifrån resultatet vi fått tolkar vi att pedagogerna använder sina korta uttryck för att 

barnen ska stanna upp och att de sedan går fram till barnen för att ta reda på vad som hänt, 

vilket kan minska envägskommunikationen och feltolkningar om situationen, barnet får en 

chans att förklara vad som hänt.  

Enligt en av pedagogerna vore det bästa om en pedagog alltid hade möjlighet att vara nära 

barnen även vid uteleken. Vi tror också att det är viktigt att ha en bra kommunikation med 

barnen utomhus för att vara med och etablera ett positivt klimat mellan barnen. Mycket kan 

hända i samspel med barn och enligt (Öhman, 2008) är uteslutningar vanligt bland barn vilket 

kan vara svårt att uppfatta om man som pedagog inte finns tillhands. Enligt styrdokumentet 

för förskolan har vi i uppdrag att 

Barnen ska få stimulans och vägledning av vuxna för att genom egen aktivitet öka sin 

kompetens och utveckla nya kunskaper och insikter. Detta förhållningssätt förutsätter att olika 

språk- och kunskapsformer och olika sätt att lära balansera och bildar en helhet (Lpfö 1998, 

rev. 2010 s. 7). 
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Rösten vid innelek 

Alla pedagoger vi intervjuade var överens om att barnen blir trygga av att ha en pedagog i 

närheten vid inneleken men att man som vuxen inte ska ha en framträdande roll. Vi tolkar 

pedagogernas uppfattningar till att de ser barnen som medmänniskor där de visar hänsyn till 

den pågående leken.  Även Johansson (2003) beskriver att pedagogen bör utgå från barnets 

behov och förmågor. Detta styrker vi ytterligare med att några pedagoger anser att de ska ha 

en mer nedtonad röst så de inte stör barnen. ”Men förutsättningen för att detta kan ske är att 

man har sensitivitet och förmåga till medmänsklig inlevelse eller empati och att denna 

förmåga används i förhållande till barnet i den aktuella situationen”(Hundeide, 2006 s. 36).  

I analysen kom vi fram till att några av pedagogerna tar till en hög röst för att dämpa barnen, 

som en kollektiv uppmaning. En av pedagogerna menar att det hade varit bättre att gå fram till 

varje barn och ta i dem, vi tolkar det som att hon inte tycker att man ska använda sig av höga 

röster. En annan pedagog poängterar hur viktigt det är att vara närvarande fast situationen i 

rummet är livlig, det är då mycket kan hända mellan barnen menar hon. ”De behov och 

intressen som barnen själva på olika sätt ger uttryck för bör ligga till grund för utformningen 

av miljön och planeringen av den pedagogiska verksamheten”(Lpfö 1998, rev. 2010 s.12). 

Detta står i enlighet med (Dahlberg, Moss & Pence, 1999) syn på det postmoderna 

perspektivet där sociala konstruktionen skapas tillsammans med andra och som ger många 

verklighetsperspektiv. Att se till alla barns lika värde och deras åsikter ser vi som en stor och 

viktig utmaning i vårt kommande yrke. Detta styrker vi med artikel 12 i FN:s 

barnkonventionen (Unicef), som förespråkar att varje land som är med ska jobba för barnens 

yttrandefrihet. Där vi ska överväga barnets åsikter i förhållande till barnets mognad och ålder.  

 

Förhållningssätt 

En intressant upptäckt vi gjorde under analysens gång var att samtliga pedagoger under 

intervjuerna berättade om olika strategier de hade för att minska på tjatet mot barnen men 

även strategier som minskar ljudnivån för att spara på sin och barnens röster och hörseln. 

Det vi fick fram i resultatet var att samtliga pedagoger menar att lyhördhet gentemot barnen är 

viktigt men att de ändå inte behöver ta någon plats i barnens lek. Johansson (2003) har 

studerat pedagogers förhållningssätt gentemot barnen, som hon kallat för klimat. Ett av 

uppfostringsklimaten benämner hon som ett ”samspelande pedagogiskt klimat” där 

pedagogerna är lyhörda och tillåtande mot barnen, där barn har inflytande. Till likhet med de 

pedagoger som vi intervjuat som uttrycker vikten av att ha en kommunikation med barnen och 

ge barnen frihet att leka i fred. Vi upplever att pedagogernas förhållningssätt är att lyssna och 

se vad som händer. Det ger förutsättningar till att kunna hjälpa barnen med det som är aktuellt 

för dem i nuet. ”Barn och ungdomar försöker på många olika sätt ge oss vinkar om att vi ska 

gå dem till mötes” (Grandelius, 1999 s.199). Författaren skriver utifrån en förälders 

perspektiv men mycket av det han skriver handlar om att våga sätta gränser och det anser vi 

att pedagoger bör göra. Att sätta gränser handlar om att lära barnen att utveckla empati, 

respekt och ansvar. I likhet med läroplanen för förskolan (1998, rev. 2010) står det att 
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förskolan ska arbeta för att stimulera barnen till att utveckla förmågor att ta ansvar, respektera 

och ta hänsyn till andra. 

Vi valde att lägga in denna kategori som en gemensam för alla frågeställningar. Vi känner att 

hade vi inte tagit med kategorin ”förhållningssätt” som växte fram under analysen hade 

resultatet tappat mycket av sin innebörd. Då många av pedagogerna berättade ur sina 

erfarenheter och tog exempel som visade på hur de gör rent praktiskt så kände vi att denna 

kategori måste få ett utrymme i resultatet för den genomsyrar de tre frågeställningar vi har. 

Enligt Bakhtin (i Adelmann, 2002) menar han att rösten hos individen omfattar andras röster 

från andra sammanhang, ”Röstbegreppet anger alltså ett perspektiv på världen, hur en individ 

situationellt orienterar sig gentemot andra, förkroppsligad i en röst” (s.112). Vi anser att detta 

citat visar på att allt bör ses i en helhet.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
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Erfarenheter för framtiden  

Förhållningssättet och strategierna för att minska på tjat och att vårda rösten som ett verktyg 

kommer vi att bära med oss i vårt kommande yrke. Många av pedagogerna poängterade 

vikten av att tänka på hur de använder sin röst och att lära sig röstvård, vilket har varit en del 

av förskollärareutbildningen tidigare men nu har den en mycket liten del i vår utbildning. Vi 

skulle vilja att ansvariga för lärarutbildningarna fördjupar sig kring röstens betydelse eftersom 

rösten är ett verktyg i förskolan och skolan. 

Att vara professionell röstanvändare innebär att kunna använda sin röst både för att uttrycka 

engagemang, trovärdighet och kunnighet, och för att skapa en muntlig relation till eleverna. 

Detta utgör ett av lärarens sätt att vara (Furu, 2011 s.190). 

Students in training to become preschool teachers should learn about the vocie mechanism and 

the risk factors for vocal loading in their profession. Furthermore, training of their own voice 

and speech behaviors during their education should be obligatory for all student teachers” 

(Södersten, Granqvist, Hammarberg &  Szabo, 2002 s.369). 

Den litteratur vi har bearbetat kring röstvård visar på att de som får lära sig att använda rösten 

på ett professionellt sätt stärker personers identitet och förebygger skador som ansträngda 

stämband. Detta anser vi även är en viktig anledning till att lärarutbildningarna borde införa 

en mer grundläggande kurs i röstvård.  
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Förslag till fortsatt forskning  

Det som vi kommit fram till i vår studie är att rösten har en stor inverkan. De reaktioner vi fått 

av de intervjuade pedagogerna var att de inte reflekterat så mycket till hur de använder sin 

röst i arbetet, förrän vi väckt deras tankar. Vår tanke var att vidga kunskaperna hos 

pedagogerna om rösten och dess funktion. Utifrån de positiva reaktioner vi fått genom att ta 

upp detta i mötet med deltagarna har det visat sig att rösten är ett bortglömt verktyg men ändå 

så viktigt. Därför hade vi gärna sett mer forskning kring röstens betydelse. Vi hade i en 

fortsatt forskning gärna jämfört närliggande kommuner för att se om pedagogerna har samma 

uppfattningar och erfarenheter till rösten och dess betydelse samt även väcka deras tankar i 

ämnet.  
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Bilaga 1 – brev till pedagoger i förskolan 

 

Till pedagoger i förskolan 

Luleå Tekniska Universitet 

2012-11-09 

Hej! 

Vi är två lärarstudenter som går vår sista termin och påbörjat vårt examensarbete där vi har 

som syfte att beskriva pedagogers uppfattning om röstens inverkan och hur de använder sin 

röst i förskolans vardag. För att få ta del av pedagogers uppfattning har vi valt att använda 

samtal som en intervjumetod där informanten får beskriva fritt. Den intervjumetod vi har valt 

är ostrukturerad och för att lättare kunna analysera resultatet kommer vi båda att delta under 

intervjuerna. För att få större omfattning av ämnet kommer vi att intervjua pedagoger en och 

en under cirka 30 till 60 minuter. 

Intervjuerna sker genom ljudinspelning där de personliga uppgifterna kommer att vara 

konfidentiella. Inspelningen kommer enbart användas för studiens syfte. 

De pedagoger som vill delta i studien kan höra av sig till någon av oss. En annan möjlighet är 

att meddela oss när vi återkommer inom några dagar för att kolla upp intresset som blir den: 

_____________. Vid detta tillfälle bokar vi en tid för en intervju med dem som 

vill delta. Vid eventuella frågor eller funderingar är Ni välkommen att kontakta någon av oss. 

 

Med vänliga hälsningar 

Anna-Karin Karhuvaara 

anaaku-9@student.ltu.se 

tfn: XXXXXXX 

 

Vårt syfte och våra frågeställningar 

Syftet är att beskriva pedagogers uppfattningar om röstens inverkan och hur de använder sin 

röst i förskolans vardag.  

 Vilken uppfattning har pedagoger om röstens inverkan i kommunikation med barnen? 

 Hur använder pedagoger sin röst i strukturerade aktiviteter som samlingar och 

påklädning? 

 Hur använder pedagoger sin röst i ostrukturerade aktiviteter som vid den fria leken ute 

och inne? 

Tarja Karppinen 

karkar-3@student.ltu.se 

tfn: XXXXXXX  
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